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EMENTA:
Nocdes fundamentais de administragcdo. A organizagcdo empresarial. Administracao rural.
Gestdo Agroindustrial. Principios de administragdo aplicada as empresas rurais e
agroindustriais (produc¢ao, recursos humanos, contabilidade e finangas, comercializagao,
marketing, planejamento, direcdo e controle). Gestdo de cadeias agroindustriais. Eticas nas
organizagdes publicas e privadas. Principios éticos no ambiente organizacional.

OBJETIVOS:

Possibilitar ao aluno a compreensao de nog¢des basicas da dindmica organizacional, de
forma a capacita-lo para melhor entendimento de questées econdmicas e gerenciais das
unidades de producéo rural e industrial. Discutir técnicas de gerenciamento de empresas

rurais e industriais.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Semana Conteudo e Atividades
1 Apreser)tggéo qo curso, INevantamento de expectativas e Conceitos gerais
de Administracao e Gestao
5 Principios de Estratégia Empresarial |
3 Principios de Estratégia Empresarial Il
4 Teorias do Marketing |
5 Teorias do Marketing 11
5 Plano de Marketing
7 Técnicas de Vendas e Comportamento do Consumidor
8 Gestdo da Carreira
9 Prova 1 (30 pontos)
10 Gestéo de Pessoas |
11 Gestdo de Pessoas Il
12 Administracdo da Produgéo |
13 Administracdo da Producgéo Il




14 EIaboragéoNde Plano de Negdcios
Apresentacao trabalho | (20 pontos)
15 Teorias Ultramodernas de Administragcdo
Entrega Trabalho Il (20 pontos)
16 Prova Il (30 pontos)
17 Prova Substitutiva (30 pontos)
18 Fechamento do curso: Possibilidades de negdcios no Brasil

HORARIO DE ATENDIMENTO AOS ALUNOS:

Os atendimentos ocorrerao todas as quartas-feiras do semestre letivo das 13:40 as 15: 40.

METODOLOGIA E RECURSOS AUXILIARES:

Aulas expositivas com a utilizagao de recursos midiaticos, plataforma online e dindmicas em grupos.

AVALIACOES:

A avaliagéo ocorrera por meio de duas provas de mesmo valor, totalizando 60 pontos e dois trabalhos
do mesmo valor, totalizando 40 pontos. O trabalho 1 consistira na postagem de respostas na
plataforma online da disciplina de acordo com videos disponiveis sobre o conteiudo. O trabalho 2
consiste na elaboragao de um estudo de caso para a abertura ou avaliagdo de um empreendimento.
Os discentes que nao obtiverem a nota minima de 60 pontos para a aprovagéo, realizardo uma prova
substitutiva no valor de 30 pontos, que ira substituir a menor nota das provas anteriores (se o valor for
maior do que a anterior), conforme datas especificadas no contetdo programatico.

NOTA FINAL:

Sera aprovado o aluno que conseguir desempenho igual ou superior a 60 (sessenta) porcento e a
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento). Havera uma avaliagao substitutiva, que
substituira a menor nota das avaliagbes 1 ou 02.
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