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ATA DA 64° (SEXAGESIMA QUARTA) REUNIAO ORDINARIA DA
CAMARA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA
CAMPUS CENTRO-OESTE DONA LINDU DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI Aos 15 (quinze) dias do més de julho de 2022
(dois mil e vinte e dois), as 9 (nove) horas e 7 (sete) minutos realizou-se a
642 (sexagésima quarta) reunido ordinaria da Camara de Gestao
Administrativa do Campus Centro-Oeste Dona Lindu(CCO), de forma on-line,
por videoconferéncia, presidida pela diretora professora Hérica de Lima
Santos, para cumprir a seguinte pauta: 1 - Transferéncia de equipamento e
materiais do Laboratorio de Insetos e Vetores para o laboratério de
Fitoquimica. Interessada: Prof.? Luciana Alves Rodrigues dos Santos.
Comissao: Michael Eder de Oliveira (presidente), prof. José Augusto Ferreira
Perez Villar, prof. Rafael Gongalves Teixeira Neto; 2 - Horario Especial para
Servidor Estudante. Processo 23122.002445/2022-67. Interessado: Eduardo
José Lopes. Relatora: Jacqueline Almeida Silva; 3 - Licenca para
Capacitacédo para conclusido do curso de doutorado em Ciéncias da Saude.
Processo 23122.026518/2022-14. Interessada: Leticia Gongalves Resende
Ferreira. Relatora: Marina Goulart da Silva. Informe: Memorando Eletronico
n°® 241/2022 CCO-Diretoria - Assunto: Respostas aos questionamentos
referentes a Decisdo 063/2022/Cémara de Gestdo. Interessados:
Professores Fabio Vieira dos Santos e Joaquim Mauricio Duarte Almeida.
Decisdo Ad Referendum: Decisdo Ad Referendum 003/2022 de 30 de
junho, indica os nomes de coordenadores e vice-coordenadores de
Laboratérios do Campus Centro-Oeste Dona Lindu, conforme tabela abaixo:
Laboratorio Fisiologia Humana: Coordenador(a) Prof. Dante Alighieri
Schettini, Vice-coordenador(a) Prof.? Cristiane Queixa Tilelli; Laboratério
Bioquimica Metabdlica: Vice-coordenador(a) Prof.2 Telma Porcina Vilas Boas
Dias; Laboratério CT-INFRA Il -Bioquimica de Membranas e Biomarcadores:
Coordenador(a) Prof.2 Hérica de Lima Santos, Vice-coordenador(a) Prof.?
Melina de Barros Pinheiro Inacio; Laboratério CT-INFRA Il - Compostos
Bioativos e Cataliticos: Coordenador(a) Prof. Rafael César Russo Chagas,
Vice-coordenador(a) Prof. Gustavo Henrique Ribeiro Viana; Laboratério CT-
INFRA 1l - Nivel de Biosseguranga 2 (LANB2): Coordenador(a) Prof. Rafael
Gongalves Teixeira Neto, Vice-coordenador(a) Prof. Leandro Augusto de
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Oliveira Barbosa. Estiveram presentes, além da diretora, a vice-diretora da
unidade professora Crsitina Sanches, os membros docentes, José Augusto
Ferreira Perez Villar, Kellen Rosa Coelho Sbampato, Roberta Carvalho de
Figueiredo, Patricia Pinto Braga e os membros técnicos administrativos
Jacqueline Almeida Silva, Marina Goulart da Silva e Michael Eder de Oliveira.
A professora Angelita Cristine de Melo compareceu as 9 horas e 44 minutos.
Compareceu ainda a servidora Leticia Goncalves Resende Ferreira no
periodo de discussdo do processo de seu interesse. Justificaram auséncia
os professores Danilo Donizetti Trevisan, Elaine Cristina Rodrigues Gesteira
e Rafael Gongalves Teixeira Neto, tendo sido aprovadas por unanimidade. A
presidente iniciou a reunido dando boas vindas a professora Cristina
Sanches pelo retorno e estabeleceu o teto da reunidao para as 10 horas e 30
minutos, ndo havendo objec¢des e depois solicitou aprovacéo da pauta, tendo
sido aprovada por unanimidade. Item um: Transferéncia de equipamento
e materiais do Laboratério de Insetos e Vetores para o laboratério de
Fitoquimica. Interessada: Prof.? Luciana Alves Rodrigues dos Santos. O
presidente da comissdo, Michael Eder de Oliveira, fez a leitura do parecer
onde descreveu que a professora Luciana Alves Rodrigues dos Santos Lima
e o professor Ralph Gruppi Thomé solicitam alguns reagentes para o
Laboratério de Processamento de Tecidos (LAPROTEC) e solicitam uma
lupa Olympus SZ51 (SZ2-IL53) Tokyo/Japan Aumento: 8-40x, numero de
patriménio 047403 para o Laboratério de Fitoquimica (LAFIT), atualmente ja
alocada no LAFIT por meio de acautelamento. Relatou que o pedido se
justifica por motivo de colaboragédo que a requerente desenvolvia com o
professor Sténio e que atualmente ainda possui quatro alunos realizando
experimentos. Ainda, menciona que os professores Ralph e Hélio que
colaboram na continuidade da pesquisa, do trabalho e do legado deixado
pelo professor Sténio, solicitam que alguns materiais sejam alocados no
Laboratério de Fitoquimica (LAFIT) e no Laboratério de Processamento de
Tecidos (LAPROTEC). Voto da comissdo: “Face ao contido no meérito,
somos de parecer favoravel ao pedido dos professores Luciana Alves
Rodrigues dos Santos Lima e Ralph Gruppi Thome para que a lupa
patrimoniada (047403) seja permanentemente alocada no LAFIT e a

respectiva doacdo dos reagentes (lista em anexo).” O parecer foi colocado



69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
&3
84
85
86
&7
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102

em discussdo. A presidente explicou que sdo trés momentos a serem
avaliados e discutidos. O primeiro momento € a solicitacdo da professora
Luciana, o segundo momento é a definicho de outros materiais e
equipamentos alocados no Laboratério de Insetos e Vetores e um terceiro
momento, a ser discutido posteriormente, sera a definicdo do espaco fisico
do Laboratdrio de Insetos e Vetores. O relator complementou dizendo que a
principio, foi priorizado o pedido da professora Luciana e Ralph, em relagao
a Lupa e doacao de reagentes listados pela requerente e que a comissao
solicitara prorrogagdo da portaria para continuidade dos trabalhos e
verificacdo dos demais materiais e equipamentos alocados no Laboratério
de Insetos e Vetores, sendo mencionado ainda que a definicdo podera
acontecer por demanda ou por consulta. O professor José Augusto Ferreira
Perez Villar sugere priorizar a demanda dos Cursos de Graduagdo. A
professora Patricia Pinto Braga perguntou se o Laboratorio de Insetos e
Vetores vai ser extinto. A presidente respondeu que nao e explicou que a
diretoria ndo recebeu demanda para este laboratério vinda da professora
que foi efetivada na vaga ocupada anteriormente pelo professor Sténio, mas
que existe uma outra demanda para o0 espago e sera apresentada na
Camara Gestdo. Por essa razdo os equipamentos e materiais serao
discutidos separadamente, assim como o espacgo fisico. Estando a
assembleia esclarecida e ndo havendo Obices quanto a questdo, o parecer
foi colocado em votacao, tendo sido aprovado por unanimidade. Item dois:
Horario Especial para Servidor Estudante. Processo
23122.002445/2022-67. Interessado: Eduardo José Lopes. A relatora,
Jacqueline Almeida Silva, fez a leitura do parecer onde descreveu que a
solicitacdo de renovacado de horario especial de servidor estudante é para
cumprimento de Estagio Supervisionado no Curso de Direito, sendo que
restam 90 horas a integralizar, de um total de 360 horas. Relatou que os
documentos anexos ao processo estdo em conformidade com a Listagem
Documental constante no sitio da UFSJ, Camara de Gestao. Descreveu que
0 requerente ja cumpriu horario especial no primeiro semestre de 2022 e o
estagio teve sua prorrogagao formalizada pelo Ministério Publico através de
Despacho emitido em 23/06/2022, com finalizacdo em 31/12/2022. Ainda, o

requerente apresentou quadro de compensacao de horarios com a mesma
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proposta do primeiro semestre, de segunda a sexta-feira das 6 horas e 45
minutos as 12 horas 45 minutos e de 19 horas e 15 minutos as 21 horas e
15 minutos, totalizando 40 horas semanais e apresentou ciéncia e
concordancia da chefia imediata quanto ao pedido. Voto da relatora: “Face
ao contido no mérito, sou de parecer FAVORAVEL ao pedido do renovacdo
de horario especial de Servidor Estudante de Eduardo José Lopes, a contar
da data de emissdo da portaria até 31 de dezembro de 2022, salvo melhor
juizo.” O parecer foi colocado em discussdo. A presidente ressaltou que o
cumprimento de jornada de trabalho ja havia sido discutido na solicitagéo de
horario especial para o primeiro semestre de 2022, com autorizagdo da
chefia imediata e mantendo o atendimento no setor em que o requerente
estd alocado. Estando a assembleia esclarecida e ndo havendo obices
quanto a questao, o parecer foi colocado em votacao, tendo sido aprovado
por unanimidade. A servidora Leticia Gongalves Resende Ferreira entrou na
reunido. Item trés: Licenga para Capacitagao para conclusao do curso
de doutorado em Ciéncias da Saude. Processo 23122.026518/2022-14.
Interessada: Leticia Gongalves Resende Ferreira. A relatora, Marina
Goulart da Silva, fez a leitura do parecer onde descreveu que a servidora
Leticia Gongalves Resende Ferreira encontra-se afastada parcialmente das
atividades, para cursar doutorado até o dia 25 de agosto de 2022 e solicita
licenca para capacitagao, em funcdo da finalizagdo de escrita da tese e de
artigos do doutorado. Relatou que consta no processo, entre outros
documentos, parecer favoravel da chefia imediata e informacdo de que
outros dois técnicos de laboratério irdo suprir a auséncia da requerente nos
laboratérios em que esta lotada. Observou que toda documentagao
pertinente foi anexada ao processo de Licengca para Capacitagdo por
necessidade de prorrogagdao do prazo de afastamento que pode ser
autorizada em conformidade com Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019,
que dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da
administragado publica federal direta, e regulamenta dispositivos da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, quanto a licencas e afastamentos para
acdes de desenvolvimento. Voto da relatora: “Face ao contido no mérito, sou
de parecer favoravel a aprovagcdo da Licenga para Capacitacdo da servidora

Leticia Gongalves Resende no periodo de 26 de agosto a 26 de novembro
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de 2022. Este é meu parecer, salvo melhor juizo.” O parecer foi colocado em
discussdo. O servidor Michael Eder de Oliveira oportunamente comunicou
que ele sera um dos técnicos de laboratério que ira suprir a auséncia da
servidora Leticia Gongalves Resende Ferreira e a outra sera a técnica de
Laboratério Karina Marjorie Silva Herrera. Em seguida, a presidente
ressaltou que ndo ha possibilidade de contratacdo de servidor substituto
para os casos de Licenca para Capacitacao, inclusive quando se fala de
docente. Depois, a secretaria Marina Damas Couto pediu a palavra para
solicitar a relatora que alterasse o periodo de aprovacao da licenca para 90
dias, finalizando portanto em 23 de novembro, em razdo de corregcéo
realizada pelo Setor de Acompanhamento e Desenvolvimento de Pessoas
em processo da mesma natureza, onde observaram que a licenga seria de
90 dias corridos e ndo de 3 meses. A relatora informou que na legislagao
vigente, como a Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, constava que as
licencas para capacitacao poderiam ser concedidas pelo periodo de 3 meses,
mas que faria a alteragao, a pedido. Estando a assembleia esclarecida e nao
havendo 6bices quanto a questéo, o parecer foi colocado em votacao, tendo
sido aprovado por unanimidade. A servidora Leticia Gongalves Resende
Ferreira saiu da reunido. Depois a presidente leu a Decisdo Ad Referendum
003/2022 de 30 de junho e esclareceu que em razdo dos vencimentos das
portarias de coordenacgdes e vice-coordenacdes, para que os laboratorios
nao ficassem sem responsaveis, que nao havia tempo habil para inclusdo na
pauta da presente reunido, foi emitida a referida decisdo. Em seguida, a
presidente colocou a Decisdo Ad Referendum 003/2022 de 30 de junho em
votacgao, tendo sido aprovada por unanimidade. Posteriormente a presidente
passou ao informe Memorando Eletrénico n® 241/2022 CCO-Diretoria -
Assunto: Respostas aos questionamentos referentes a Decisdo da Camara
de Gestdo. Interessados: Professores Fabio Vieira dos Santos e Joaquim
Mauricio Duarte Almeida. Sobre o referido memorando, a presidente
explicou que foi encaminhada uma resposta pela Diretoria do CCO, aos
professores Fabio e Joaquim, quanto a questionamentos realizados por eles
em razao do parecer 015/2022 da Camara de Gestao referente Solicitacido
de Separacao administrativa — Laboratério de Cultura de Células CT-INFRA

Il - PPGBIOTEC, na qual houve esclarecimento de que “Embora a deciséo
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da Camara de Gestao mencione a manutengdo de um unico centro de custo
para os dois laboratorios desmembrados, isso ndo é possivel, visto que, ao
se criar uma unidade no Sipac, automaticamente é associado um codigo
denominado centro de custo. Dessa forma, cada unidade cadastrada no
sistema possui um centro de custo proprio. Sendo assim, sera emitida
portaria pela Diretoria desmembrando o Laboratério CT-INFRA Il - Cultura
de Células em: - Laboratorio CT-INFRA Il Cultura de Células de Mamiferos -
Laboratério CT-INFRA Il Cultura de Células Vegetais. Na mesma portaria
ser§o nomeados 0s coordenadores dos novos laboratorios, conforme
decisdo da Camara de Gestdo.” Ainda, foi esclarecido no referido
memorando que deveria ser realizada no Sistema Integrado de Patriménio,
Administracdo e Contratos - SIPAC a transferéncia patrimonial dos
equipamentos de cada laboratorio, considerando os centros de custos e
coordenacgdes distintas e que o recurso anteriormente definido pela Camara
de Gestao para o Laboratério CT-Infra Il - Cultura de Células deveria ser
divido para ambos laboratérios resultantes da separacdo administrativa. Em
seguida, a presidente retomou a questdo dos problemas relacionados a
energia elétrica no campus. Para atualizagdo e conhecimento da assembleia,
a presidente informou que a diregao solicitou a Companhia Energética de
Minas Gerais - CEMIG a instalagdo de um equipamento especifico para
medicdo da tensdo que chega ao CCO. Segundo a presidente tal
equipamento foi retirado, mas a CEMIG n&o apresentou o relatério que era
esperado. Assim sendo, a direcado novamente realizou varios contatos para
que o equipamento fosse novamente instalado pela CEMIG e isso foi feito,
assim como também foi retirado e espera-se que a CEMIG faga a emissao
de relatério para sanar as duvidas quanto ao quantitativo de energia que é
entregue no campus. Em seguida, a presidente passou a palavra para a
professora Cristina Sanches para mais comunicacgdes. A professora Cristina
Sanches disse que gostaria de participacdo dos membros da camara como
multiplicadores para algumas divulgagdes necessarias. Assim sendo,
informou que aconteceria nesta data, 15 de julho, a 22 Roda de conversa em
parceria do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais -
CEFET Divinopolis, Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG e
Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei - UFSJ/CCO, no auditério do
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CCO, com o tema “A valorizagado das relagdes interpessoais no trabalho e
possibilidades de acao". A professora Cristina continuou explicando que a
proposta partiu das diretorias das referidas instituicbes, em razdo das
percepcdes em relacdo ao retorno do trabalho presencial e necessidades de
nova adaptacdo. Disse que a roda de conversa tera a participacdo da
professora Edilene Aparecida Araujo da Silveira do CCO e do professor
Matheus Viana Braz da UEMG Divindpolis, e tem como objetivo buscar
alternativas e mecanismos de ag¢des para aliviar a carga que tem sido o
retorno das atividades presenciais. Posteriormente a professora Cristina
Sanches informou que sera divulgada uma Comunicacgéo referente ao Plano
de Desenvolvimento de Pessoas - PDP 2023, que trata das previsdes para
participacdo em acdes de desenvolvimento no referido ano e que devem
constar no PDP: Licenga para Capacitagdo; Participacdo em Congressos,
simpaosios, conferéncias e similares (inclusive como ouvinte); Participagéo
em Cursos de treinamento; Participacdo em atividades praticas em servigo,
intercambios, grupos de estudos e estagios; Afastamentos para Pos-
Graduacao Stricto Sensu: Mestrado, Doutorado, Pds-doutorado. Informou
que a coleta de informacdes dos servidores do CCO sera feita por meio de
formulario online com prazo até 19 de agosto de 2022 e posteriormente, ela
ira fazer o cadastramento das informacgdes no Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Federal - SIPEC que possui ciclos de abertura de 3 em 3
meses, sendo portanto de extrema importancia, a realizagdo das previsoes
com antecedéncia. Finalizando, a professora Cristina Sanches disse ainda
que ao final do ano de 2023, sera realizada outra consulta aos servidores do
CCO para obter as informacgdes do que foi realizado, considerando as acdes
previstas, pois também deverdo ser submetidas ao SIPEC. Depois, a
presidente informou que aconteceram as eleicbes para preenchimento de
vagas na Camara de Gestao, Camara de Ensino, Pesquisa e Extensado e
Congregacéo e que para que houvesse candidatos foi feito um trabalho ativo
pela direcdo, quanto a busca de tais candidatos as vagas. Oportunamente o
professor José Augusto Ferreira Perez Villar informou que houve apenas um
inscrito para a Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD e que no
més de agosto a referida comissdao deve ficar esvaziada de membros,

podendo acarretar no atraso de progressdes docentes. Foi mencionada a
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pouca divulgacdo de alguns editais de eleicdo da UFSJ e em razdo do
grande quantitativo de mensagens recebidas e crescimento das informacdes
para os meios digitais, o0 que tem sido desgastante, a professora Roberta
Carvalho de Figueiredo sugeriu a criagdo de um painel no campus como
proposta de divulgagédo fisica e chamativa para comunicagbes, sendo a
questdo do volume de Boletins da Instituicdo e mensagens também
pontuadas por outros membros como desgastantes e que inclusive o
quantitativo influencia na capacidade de tomada de conhecimento de todos
os conteudos. Nada mais havendo a tratar eu, Marina Damas Couto, lavrei a
presente ata que depois de lida, se aprovada, sera assinada pelos presentes.
Divinopolis, 15 de julho de 2022.
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