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RESOLUCAO N2 059, de 17 de outubro de 2011.
(Modificada pela Res. 015/2018)

Aprova Regimento Interno da Comissao de

Acessibilidade da UFSJ — COACE/UFSJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso de suas atribui¢des, e na forma do
que dispbe o art. 24, incisos Il, Ill, VIl e XIl, o art. 11, inciso V e o art. 55 do Estatuto
aprovado pela Portaria/MEC 2.684, de 25/09/2003 - DOU de 26/09/2003, e
considerando o Parecer n2 092 de 17/10/2011 deste mesmo Conselho;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comissdo de Acessibilidade da
UFSJ — COACE/UFSJ, anexo a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Joao del-Rei, 17 de outubro de 2011.

Prof. HELVECIO LUIZ REIS
Presidente do Conselho Universitario

Publicada nos quadros da UFSJ em 19/10/2011.
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ACESSIBILIDADE
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI
(COACE/UFSJ)

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E SUAS FINALIDADES

Art. 1° A Comissao de Acessibilidade da Universidade Federal de Séao
Jodo del-Rei (COACE/UFSJ), instituida pela Resolugdo/CONSU n° 059, de 17 de
outubro de 2011, e buscando atender as exigéncias da legislacdo no que se refere a
garantia de acesso e permanéncia de pessoas com diferenca funcional em
Universidades, visa orientar, analisar e avaliar as condicdes de acessibilidade na UFSJ,
entendendo-se por acessibilidade a garantia, para as pessoas com diferenga funcional
(pessoas com deficiéncia e outras condigdes que requeiram acessibilidade fisica,
comunicacional, instrumental, metodoldgica e/ou atitudinal), de igual oportunidade de
acesso direto, imediato, permanente e o0 mais autbnomo possivel a todos os servigos,
ambientes e relacionamentos humanos. (Redacao dada pela Res. 015/2018)

§ 1° A COACE/UFSJ propde politicas que visem ao desenvolvimento de
cultura de acessibilidade na Universidade.

§ 2° A COACE/UFSJ propde programas de incentivo a inclusao, visando
minimizar barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais.

§ 3° A COACE/UFSJ verifica permanentemente se as legislagdes de
acessibilidade estado sendo atendidas pela instituicao.

§ 4° A COACE/UFSJ avalia Projetos de Inclusdo propostos na/pela
Instituicao.

§ 5° A COACE/UFSJ avalia Projetos Arquitetdnicos e Urbanisticos,
acompanhando o desenvolvimento destes, e essa atividade sera desempenhada pelo
membro com conhecimento técnico especifico nesta area, conforme art. 2°, item IX, que
emitira parecer técnico para ciéncia da comisséo. (Redacao dada pela Res. 015/2018)
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§ 6° A COACE/UFSJ podera contar com consultores ad hoc com
conhecimentos técnicos para darem suporte nas atividades descritas no paragrafo
anterior, observadas as condigdes constantes no art. 3°. (Incluido pela Res. 015/2018)

CAPITULO Il )
DA COMPOSIGAO E ATRIBUIGOES

Art. 2° A COACE/UFSJ é constituida por 11 membros titulares: (Redacao
dada pela Res. 015/2018)

| — 1 (um) representante da Pré-reitoria da Administragao;

I — 1 (um) representante da Pré-reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios;

[l — 1 (um) representante da Pro-reitoria de Ensino de Graduagao;

IV — 1 (um) representante da Pro-reitoria de Assuntos Estudantis;

V — 3 (trés) professores com atividades ou projetos de ensino, pesquisa
e/ou extensao relacionados a diversidade funcional (deficiéncia) e/ou a acessibilidade;

VI — 1 (um) representante da comunidade externa com algum projeto
vinculado a insergao social de pessoas com diversidade funcional (deficiéncia);

VII - 1 (um) discente com diferenca funcional (deficiéncia);

VIII = 1 (um) técnico-administrativo com diferenca funcional (deficiéncia);

IX — 1 (um) assessor (professor de Arquitetura ou de Engenharia Civil,
arquiteto ou engenheiro civill com a fungdo de, também, assistir tecnicamente a
Comisséo.

§ 1° A Reitoria deve solicitar aos 6rgaos especificados nos incisos I, Il lll e
IV a indicagao dos respectivos representantes. (Redacao dada pela Res. 015/2018)

§ 2° O mandato dos Membros da COACE/UFSJ é de 2 (dois) anos, sendo
permitida a reconducgao ou a reeleicéo, conforme o caso.
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Art. 3° A COACE/UFSJ pode contar com consultores ad hoc, com a
finalidade de obter subsidios técnicos.

Paragrafo unico. Caso a contratagdo de consultor ad hoc externo a UFSJ
implique algum 6nus para a mesma, cabe a Reitoria autorizar.

Art. 4° A COACE/UFSJ deve contar com uma secretaria para efeitos de
assessoria.

Art. 5° A COACE/UFSJ tem Presidente e seu Vice eleitos pelos seus pares,
em reunido ordinaria.

Paragrafo unico. Cabe ao vice-presidente substituir o presidente em sua
auséncia.

Art. 6° A indicagao dos membros da COACE/UFSJ é assim definida:

| — o discente é indicado pelo Diretdrio Central dos Estudantes — DCE;
Il — Os demais sao indicados pelo Reitor da UFSJ.

Art. 7° Sao atribui¢cdes do presidente:

| — convocar e presidir as reunides;

Il — representar a comissdo em qualquer evento ou atividade em que se
fizer necessaria sua presenca;

Il — em caso de empates de votacgdes, dar o voto de qualidade;

IV — assinar todas as correspondéncias inerentes a comissao;

V — manter a comissao informada dos assuntos pertinentes.

Art. 8° Fica dispensado e substituido o membro que nao comparecer a trés
reunides ordinarias consecutivas, ou a quatro intercaladas, no mesmo ano, sem
justificativa.

Paragrafo unico. A auséncia, para todos os fins, deve ser justificada por
escrito até o prazo maximo de 10 dias da data da reunido ordinaria, apdés o que sera
considerada auséncia efetiva.

CAPITULO llI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E FUNCIONAMENTO

Art. 9° A COACE/UFSJ tem sua sede localizada junto ao Setor de Inclusao
e Assuntos Comunitarios (SINAC) da UFSJ. (Redacéo dada pela Res. 015/2018)

Art. 10. A COACE/UFSJ reune-se ordinariamente uma vez por més, desde
que haja matéria ou pauta para deliberagdo, com excegdo no més de janeiro.

Art. 11. A COACE/UFSJ pode ser convocada de forma extraordinaria pela
presidéncia, ou pela maioria simples de seus membros, por motivo relevante, sendo que
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seus membros devem ser comunicados por escrito nominalmente com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, considerando-se somente dias uteis.

§ 1° A Comisséo instala-se e delibera com a presenga da maioria simples
de seus membros, devendo ser verificado o quorum em cada sessdo antes de cada
votacao.

§ 2° As deliberacbes tomadas ad referendum s&o encaminhadas ao
plenario da COACE para deliberagdo na sessao imediatamente posterior.

§ 3° E facultativo ao Presidente e aos membros da Comiss&o solicitar
reexame de qualquer decisdo exarada na reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade, inadequacéo técnica ou outro motivo de qualquer natureza.

§ 4° As votagdes sdo nominais.

§ 5° A pauta é comunicada previamente a todos os membros, com
antecedéncia minima de dois dias uteis para as reunides ordinarias e de vinte e quatro
horas para as extraordinarias.

Art. 12. Nao ha voto por nenhum meio que exclua a presenga do votante,
exceto em caso de presencga através de Videoconferéncia.

Art. 13. O membro da Comissdo que o desejar pode apresentar voto por
escrito discordante do voto do relator ou consenso do plenario e registra-lo na ata da
reunido em que o pronunciou.

Art. 14. Cabe a COACE/UFSJ manter um canal de comunicagdo com a
comunidade académica.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
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Art. 15. Compete a COACE/UFSJ: (Redacgéo dada pela Res. 015/2018)

| — cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribuicdes, o disposto na
Lei n® 9.394/96, na Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusao), no Decreto n°
5.296/2004 e em demais legislagdes relativas aos direitos das pessoas com diversidade
funcional (deficiéncia) dentro do ambito da UFSJ;

I — identificada qualquer irregularidade relacionada aos direitos das
pessoas com diversidade funcional (deficiéncia), cabe a COACE notificar a area ou setor
responsavel, exigindo a adequacdo de procedimentos e espacgos fisicos conforme
legislagdo competente;

[l — sugerir a Reitoria a aquisicdo de tecnologias assistivas, a contratagao
de servicos, a realizacdo de pesquisas, o desenvolvimento e a adequagao das
tecnologias e dos espacos fisicos existentes;

IV — promover atividades de formagado, de instrugdo e de extensao,
visando minimizar atitudes de preconceito, de segregagdo e de discriminacdo em
relacdo as pessoas com diferenga funcional (deficiéncia);

V — apoiar a consolidacado de setores ou nucleos de apoio as pessoas com
diversidade funcional (deficiéncia) nos diversos campi da UFSJ;

VI — desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a reflexao
sobre as questbes relativas a inclusdo de pessoas com diversidade funcional
(deficiéncia) na Universidade;

VIl — acompanhar a legislagdo correspondente;

VIII — propor mudangas no presente Regimento, se necessario.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao do presente
Regimento Interno s&o resolvidas e dirimidas pela COACE/UFSJ.

Art. 17. O presente Regimento Interno pode ser alterado mediante
proposta de maioria simples dos membros da COACE/UFSJ e homologado pelo
Conselho Universitario da UFSJ (CONSU/UFSJ).

Art. 18. O presente Regimento entra em vigor na data de sua aplicagao.

Sao Joao del-Rei, 17 de outubro de 2011

Prof. HELVECIO LUIZ REIS
Presidente do Conselho Universitario
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