
Ata da 101ª Reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Educação Física da1
Universidade Federal de São João del-Rei - UFSJ, realizada ao quinto dia do2
mês de julho de dois mil e vinte quatro, com início às catorze horas e cinco3
minutos, via Google Meeting. A reunião foi conduzida pelo Presidente, o Prof.4
Dr. Álvaro César de Oliveira Penoni. Estiveram presentes a Prof.ª Dr.ª Elaine5
Valeria Rizzuti, a Prof.ª Dr.ª Andréa Carmen Guimarães, a Prof.ª Dr.ª Priscilla6
Kelly Figueiredo, o Prof. Dr. Diego de Sousa Mendes, o Prof. Dr. Alessandro7
de Oliveira, a Prof.ª Dr.ª Vina di Carvalho, o Técnico em secretariado do8
DCEFS, Rafael Vinícius Nonato e a representante dos discentes, Carla9
Regina Marrafa Henrique. O Prof. Dr. Álvaro César saudou e agradeceu a10
presença de todos, dando início à reunião. Informou que a mesma seria11
gravada para facilitar a posterior confecção da ata. A reunião de colegiado foi12
estendida ao corpo docente departamental do curso de Educação Física por13
se tratar de assuntos relevantes. Item 1. Informes: O Professor Álvaro14
informou a respeito da alteração de férias em virtude de novo calendário15
acadêmico da UFSJ após a greve dos técnicos administrativos e docentes.16
Foi explicado, pelo Professor Álvaro, a necessidade de se convocar uma17
Assembleia Departamental de forma remota, sugerida pela Professora18
Priscilla, para atender a demanda dos professores do curso. Foi pedido ao19
Rafael para emitir a convocação aos docentes do curso de Educação Física20
para tratar das questões de remarcações de férias e encargos didáticos21
referentes às disciplinas do curso. Item 2. Aprovação das disciplinas22
indicadas para o semestre 2/2024: o Professor Álvaro explicou que, como23
não houve suspensão do calendário acadêmico, e sim uma remarcação com24
novas datas, é necessário definir as disciplinas que serão ofertadas para o25
segundo semestre de 2024. Ele compartilhou a tela contendo as disciplinas26
ofertadas para o segundo semestre de 2024 com os nomes dos respectivos27
professores para se fazer uma conferência, indicação e ajustes necessários.28
O Professor Álvaro expôs o assunto do pedido de aposentadoria do29
Professor Renato. A Professora Priscilla disse que o pedido chegou ao30
conhecimento da chefia do departamento e deu ciência para prosseguimento31
do processo para aposentadoria a partir de 25 de junho de 2024. Nesse32
mesmo dia, o Professor Renato entrou com o processo para sua33
aposentadoria. Segundo o Rafael, a portaria para aposentadoria tem um34
prazo para ser emitida entre 15 e 20 dias. O Professor Álvaro explicou que o35
problema enfrentado, nesse momento, é que o Professor Renato não se36
encontra aposentado e ainda tem responsabilidade com os alunos das37
turmas ministradas por ele e ainda comentou com os discentes das suas38
disciplinas que não daria mais aulas, informando que o departamento já teria39
um novo professor concursado para substituí-lo na área para repor essas40
aulas. O Professor Álvaro e a Professora Priscilla comentaram que41
receberam inúmeras reclamações dos discentes com relação a esta situação,42
inclusive, contento prints de conversas onde os discentes estariam aprovados43
nas disciplinas sem o Professor Renato ter ministrado os conteúdos e sem44
avaliações por parte do mesmo. A Professora Elaine questionou a postura do45
Professor Renato no que se refere à sua situação com relação ao46
compromisso das aulas ministradas por ele, pois o mesmo não negociou e47
nem deixou o material didático com ninguém para finalizar as disciplinas do48
período. A Professora Priscila complementou a fala dizendo que o Professor49
Renato se autodeclarou em greve três semanas antes de realmente a greve50



ser deflagrada. A Professora Andréa argumentou que independentemente da51
aposentadoria do Professor Renato, como ele estava em greve, o mesmo52
deveria repor as aulas e a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas deveria53
informá-lo dessa condição. A Professora Priscilla mencionou que a reitoria54
informou ao Rafael que o Professor Renato deveria estar presente até a55
portaria ser emitida, observando-se o prazo já mencionado anteriormente. O56
Professor Alessandro perguntou em reunião se seria possível ter a57
contratação, em tempo hábil, de um professor substituto para assumir as58
disciplinas do Professor Renato para o segundo semestre de 2024. Caso a59
resposta seja negativa, nenhum dos professores do quadro docente teria60
condições para assumi-las. O Rafael mencionou sobre os processos61
seletivos para professores em aberto no início do ano. Um foi finalizado, mas62
teve a greve deflagrada e foi suspenso. O outro não houve candidatos e63
reabriram, mas não contempla as disciplinas do Professor Renato, pois as64
mesmas são bem específicas. Rafael ainda explica que, com a portaria de65
aposentadoria do Professor Renato em mãos, o recurso que teríamos é66
enviá-la para o Conselho Universitário - CONSU, com o intuito de67
manutenção da vaga e começar a pensar em um novo processo seletivo para68
professor efetivo do Curso de Educação Física, pois um processo assim leva69
em média 6 meses para finalizar, segundo a PROGP. A Professora Priscilla70
mencionou a questão da finalização das disciplinas do Professor Renato que71
ainda estão em aberto. Ela menciona, também, que o Professor Euclides, do72
Departamento de Ciências Sociais - DECIS, em uma conversa informal, disse73
que gostaria de assumir as disciplinas de Esporte Coletivo deixadas pelo74
Professor Renato. A Professora Priscilla levará o assunto para a assembleia75
departamental do curso de Educação Física. Logo em seguida, a Professora76
Vina perguntou sobre o oferecimento da disciplina “Relações de Gênero na77
Educação Física”. O Professor Álvaro disse que essa disciplina entra como78
optativa e solicitou à Professora Vina que enviasse um e-mail ao DCEFS,79
solicitando a oferta da disciplina em questão. Logo em seguida, o Professor80
Álvaro compartilhou a tela contendo a primeira proposta com os horários e as81
disciplinas ofertadas para 2024/2. Disse que esse é um assunto para a pauta82
da reunião do departamento, mas que enviou a todos os docentes do curso83
de Educação Física, por e-mail, para conhecimento e apreciação, fazendo os84
ajustes caso fosse necessário. O motivo do envio é agilizar a concretização85
da proposta para futura divulgação e conhecimento dos discentes. Caso haja86
alterações, pediu que enviassem e-mail para tal. Item 3. Informes sobre a87
retomada pós greve: O Professor Álvaro, dando sequência, perguntou se88
todos os membros do corpo docente do curso de Educação Física haviam89
recebido as informações sobre as alterações das novas datas do calendário90
acadêmico da graduação de 2024 da UFSJ. Todos os presentes confirmaram91
ter recebido as informações. Em seguida, o Professor Álvaro compartilhou a92
tela do computador com as novas datas aprovadas pelo CONEP. Ele93
explicou que as novas datas foram definidas de forma a recuperar o período94
de greve sem maiores prejuízos para os alunos, apesar de a Coordenadoria95
de Educação Física ter recebido algumas solicitações sobre exclusão de96
componentes curriculares e suspensão de programa para o período atual de97
2024. O Professor Álvaro perguntou à Carla, representante dos discentes, se98
teria alguma demanda por parte dos alunos do curso. Carla respondeu que99
não havia nenhuma demanda dos alunos. Item 4. Outros assuntos: O100



Professor Álvaro comunicou que os docentes deveriam registrar no SIGRH a101
frequência - ponto eletrônico - no período de greve, lançando a ocorrência102
greve, com início em 18/04/2024 e término em 03/07/2024. O professor103
Álvaro solicitou e explicou que a participação do Rafael na reunião seria104
importante para explicar alguns assuntos que tratariam e aproveitou para105
perguntar se o registro de indicativo de greve, no SIGRH, seria somente para106
os técnicos administrativos ou caberia também aos professores. O professor107
Alessandro menciona realmente, pelas orientações vindas por e-mail, a108
dúvida se os professores estão ou não inclusos para registrar a ocorrência de109
greve no sistema. A Professora Priscilla solicitou a palavra para mencionar o110
Plano de Gestão na Unidade de Saúde Coletiva. Ela propôs a realização de111
palestras sobre a questão da saúde coletiva e da atuação profissional,112
abordando temas diversos nessa área. Ela sugeriu que os professores Álvaro,113
Andréa e Alessandro ministrassem palestras ou que outros profissionais da114
área fossem convidados para tal. Os professores mencionados concordaram115
com a proposta e sugeriram alguns nomes de profissionais que poderiam ser116
convidados para as palestras. Em seguida, O Professor Álvaro mencionou a117
demanda dos discentes, enviada por e-mail, relacionada à possibilidade dos118
professores fazerem revisões ou estudos dirigidos das disciplinas no retorno119
das aulas no pós-greve. Ele pediu que os presentes na reunião apreciassem120
a demanda mencionada. Todos os membros docentes presentes em reunião121
concordaram em atender a demanda dos discentes, buscando uma revisão122
dos assuntos tratados nas disciplinas, mesmo que de forma remota. Foi123
ressaltado que essas atividades devem ser realizadas dentro da legalidade,124
sendo considerada uma atividade proposta e não contabilizada como aulas125
dadas. O Professor Álvaro explicou ainda, que a reprogramação de férias dos126
docentes não seria realizada por meio do SIGAA, e sim no SOUGOV. Neste127
momento, o Professor Alessandro informou que, para alguns docentes, o128
acesso a algumas funcionalidades do SOUGOV, como a de remarcação de129
férias, estavam bloqueadas. Para este caso, o professor orientou que os130
docentes solicitassem a alteração de férias por meio de requerimento à131
DIPES. Item 5: Ata da 100ª reunião de colegiado: O Professor Álvaro132
enviou, antecipadamente, para todos os membros pertencentes do colegiado133
do curso de Educação Física a ata em questão, para leitura e apreciação dos134
pontos contidos na mesma. A Professora Elaine não concordou e questionou135
o trecho compreendido entre as linhas 31 a 36 da ata por achar ser muito136
pessoal, pedindo a exclusão do mesmo. O Professor Álvaro não viu problema137
em manter o trecho, uma vez que, expôs a verdade. A Professora Priscilla138
disse que é importante marcar a posição e que todos concordaram quando139
foi apontado o assunto pela Professora Elaine. O Professor Diego, em sua140
fala, disse que também não vê a necessidade de se excluir o trecho, pois141
menciona que a ata deve ser a mais fidedigna possível dos assuntos tratados142
em reuniões. Em uma de suas falas, diz que dirigir uma crítica ao colega de143
trabalho ou a uma situação, deve ser tratada da forma mais impessoal144
possível. O Professor Álvaro esclarece que a ata transcreve tudo que foi145
falado de relevante, inclusive pelo advento do recurso da gravação, que146
facilitou muito a sua confecção. A Professora Elaine concorda e parabeniza147
ao Professor Álvaro pela fidelidade da ata e pede a correção ortográfica e de148
acentuação em algumas palavras. Após a revisão da ata, a mesma foi149
aprovada. Sendo assim, não havendo mais nada a tratar, o Professor Álvaro150



deu por encerrada a reunião às dezesseis horas e dois minutos e lavrou a151
presente Ata, que será lida e aprovada pelos demais membros do colegiado.152
ENCAMINHAMENTOS: 1) Solicitar ao setor responsável a verificação da153
existência de regimento ou portaria que resguarde e elimine o “ruído” das154
informações com relação à viabilidade de 25% das disciplinas serem155
ofertadas de modo remoto, via Coordenadoria do Curso de Educação Física;156
2) Solicitar indicação de nome para banca examinadora do processo seletivo157
para contratação de professor do curso de Educação Física da UFSJ, sendo158
pauta da Assembleia Departamental; 3) Realizar, para o segundo semestre159
de 2024, uma homenagem ao Professor Kléber - um dos fundadores do160
curso de Educação Física da UFSJ - que já se encontra aposentado,161
inclusive convidando-o a palestrar com o tema "História do Curso de162
Educação Física na UFSJ" e convidar a Professora Priscilla a participar como163
mediadora e palestrante com o tema “História da Educação Física”, via164
Coordenadoria do Curso de Educação Física e 4) Realizar reunião de165
Colegiado do Curso de Educação Física com o propósito de se pensar em166
normativas de critérios internos - princípios norteadores - para indicação de167
professores à redistribuição de encargos didáticos dos componentes168
curriculares do próprio curso.169
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