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ATA DA CENTÉSIMA QUINQUAGÉSIMA QUINTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO
CURSO DE ENFERMAGEM DO CAMPUS CENTRO-OESTE DONA LINDU - CCO, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI. Aos doze dias do mês de novembro de dois mil
e vinte e cinco, às treze horas e 30 minutos, por meio da plataforma Google Meet, em conformidade
com a Portaria normativa n° 033/2022, que regulamenta a realização de reuniões remotas, realizou-se
a centésima quinquagésima quinta reunião ordinária do Colegiado do Curso de Enfermagem do
Campus Centro-Oeste Dona Lindu - CCO/UFSJ. Participaram da reunião os seguintes membros:
Izabela Rocha Dutra (coordenadora), Letícia Helena Januário (vice-coordenadora), Eliete Albano de
Azevedo Guimarães, Flávia de Oliveira, e Isabel Cristina da Silveira Bento (Técnica-administrativa).
Justificaram a ausência a discente Thamires Santos Mendonça e o professor Renan Sallazar Ferreira
Pereira. A pauta da reunião consta dos seguintes itens: 1 - Cumprimento da carga horária ES II - Santa
Casa de Cláudio; 2 - Alteração IN 001/2023- Formação em Extensão; 3 - Alteração horário 7º período
para 2026/01; 4 - Inclusão de campo de prática APAE/PIPA na IN 005/2024. Informe: - Orientação
remota de TCC - Resposta PROEN; - Informe sobre encerramento credenciamento com Hospital São
José - Nova Serrana. Item 1 - Cumprimento da carga horária ES II - Santa Casa de Cláudio; O
credenciamento com o Hospital de Nova Serrana foi encerrado em 31/10/2025 e os alunos ainda
necessitavam concluir a carga horária do ES I. Assim, foi necessária a realocação da turma para outro
campo, sendo disponibilizado o campo da Santa Casa de Cláudio. Os discentes relataram que, em
Cláudio, deveriam finalizar o estágio em 06/11, e não em 04/11, conforme informado pelo orientador do
campo. A coordenação solicitou ao professor Danilo informações sobre a carga horária efetivamente
cumprida pelos estudantes na unidade, e o professor esclareceu por e-mail que, a pedido do hospital,
os alunos realizaram uma atividade de suporte básico de vida para leigos no pátio da instituição, após
o horário de estágio, durante dois dias. Essas atividades, com carga de 4 horas diárias, foram
consideradas equivalentes a um dia de estágio. Além disso, os alunos estiveram presentes no dia
27/10, data considerada recesso universitário pelo Dia do Servidor Público, mas que não é feriado no
município de Cláudio. Dessa forma, os dias 05 e 06 de novembro foram considerados compensados.
As atividades realizadas após as 16h ocorreram por solicitação do hospital e, por não envolverem
procedimentos práticos, foram autorizadas pelo orientador, consistindo apenas em ações teóricas e
educativas. A professora Izabela ressaltou que o recesso de 27/10 é interno da UFSJ e não
corresponde a feriado municipal, e que atividades realizadas fora do horário previsto deveriam ter sido
previamente autorizadas pelo SEACES ou pela coordenação. A professora Flávia destacou a
importância de atender às demandas dos hospitais, de modo a manter uma relação institucional
positiva. Foram apresentadas duas possibilidades: (1) validar a carga horária cumprida pelos
estudantes ou (2) solicitar o retorno dos alunos para complementação das horas referentes aos dois
dias. A professora Izabela informou que será realizada reunião com coordenadores e orientadores de
ES para reorganização das atividades de 2026/01. A coordenação orientará o professor Danilo que
quaisquer atividades fora do horário previsto no termo de compromisso devem ser comunicadas ao
SEACES e à coordenação para autorização formal. O Colegiado concluiu que a turma cumpriu
integralmente a carga horária, considerando os dois momentos adicionais de atividade: o dia 27/10 e o
atendimento a demanda específica solicitada pelo hospital. Ressaltou-se que, para fins de registro e
validação, a carga horária deve ser integralmente cumprida, independentemente do município. Item 2 -
Alteração IN 001/2023- Formação em Extensão; A coordenadoria enviou e-mail em 23/10 à
Comissão de Extensão solicitando análise sobre a possibilidade de revisão do Artigo 3º da Instrução
Normativa nº 001, de 08 de maio de 2023, que estabelece que o discente não pode validar
simultaneamente sua participação em mais de um projeto ou programa de extensão. Observou-se,
entretanto, que o SIGAA permite o cadastro simultâneo em duas atividades extensionistas, o que pode
ampliar a formação e fortalecer o vínculo dos estudantes com a extensão. A Comissão de Extensão



respondeu ao e-mail informando que o tema foi discutido em reunião de 29/10/2025 e que, conforme o
Guia da Formação em Extensão da UFSJ (Parte 4, item 23), o estudante pode participar de mais de
uma unidade de formação em extensão desde que haja compatibilidade de horários e disponibilidade
de vagas. Assim, após análise do Guia e da IN 001/2023, deliberou-se que o discente poderá
participar de mais de um projeto e/ou programa de extensão, desde que apresente, no início das
atividades, declaração de compatibilidade de horários assinada, requisito válido para bolsistas e
voluntários. Compete ao coordenador da atividade solicitar a declaração. A decisão equilibra a
autonomia discente com o compromisso institucional de garantir participação qualificada nas ações
extensionistas. A Comissão também levantou a necessidade de discussão sobre a carga horária
mínima para discentes não bolsistas, considerando que bolsistas cumprem 20h semanais e que,
informalmente, docentes têm adotado 10h semanais para não bolsistas. A professora Flávia de
Oliveira foi indicada como relatora para avaliar possíveis alterações na IN 001/2023. Item 3 -
Alteração horário 7º período para 2026/01; O GAD Enfermagem Materno-Infantil e Saúde Mental
solicitou ajuste no horário do PCE VII, passando a prever 5 aulas na segunda-feira à tarde e 3 aulas
na quinta-feira pela manhã, visando melhor organização das atividades práticas. O Colegiado aprovou
a alteração. Item 4 - Inclusão de campo de prática APAE/PIPA na IN 005/2024. A coordenação
informou aos docentes que o campo da APAE/PIPA não poderia ser utilizado no PIESC VII por não
constar na IN 005/2024. O GAD Materno-Infantil e Saúde Mental enviou ata solicitando inclusão do
campo, destacando sua utilização por mais de 10 anos, sua relevância frente ao perfil de
morbimortalidade infantil (com aumento de autismo, TDAH e outras necessidades especiais), e os
retornos positivos dos alunos nos seminários integrados. Ressaltou-se que o campo integra ensino,
pesquisa e extensão, possui CNES e integra a rede assistencial do SUS municipal. Todos os docentes
do GAD manifestaram-se favoráveis à manutenção do campo. O GAD também solicitou atualização da
nomenclatura dos CAPS listados na IN 005/2024, substituindo "SERSAM" por CAPS III (Centro de
Atenção Psicossocial), CAPS AD (Centro de Atenção Psicossocial Álcool e Drogas), CAPS i (Centro
de Atenção Psicossocial Infantojuvenil) , além de sugerir a inclusão de AA (Alcoólicos Anônimos ) e NA
(Narcóticos Anônimos ) como campos. Considerando que a definição dos campos de prática foi
apreciada pelo NDE, o Colegiado decidiu encaminhar a solicitação ao NDE para análise. Informe: -
Orientação remota de TCC - Resposta PROEN; A coordenadoria consultou a PROEN sobre
orientação remota para estudantes fora de Divinópolis. A PROEN informou que o Decreto nº
12.456/2025 estabelece que cursos de Enfermagem devem ser integralmente presenciais, afastando a
possibilidade de substituir atividades obrigatórias por encontros remotos. O PPC e a IN 005/2023
também determinam encontros presenciais quinzenais e defesa presencial, com participação virtual
permitida apenas para membros externos. Assim, as orientações de TCC I e II e as defesas devem
ocorrer presencialmente. Considerando dificuldades de deslocamento de estudantes em São João del-
Rei, recomenda-se organizar cronogramas concentrados em dias específicos. Izabela informou que a
Diretoria disponibilizou transporte para docentes realizarem orientações em São João del-Rei,
mediante solicitação no início do semestre. Para 2026/01, última turma do currículo 2009 na cidade, o
Colegiado autorizou excepcionalmente que as orientações ocorram mensalmente. Informe sobre
encerramento credenciamento com Hospital São José - Nova Serrana. O contrato de
credenciamento encerrou-se em 31/10/2025 e não pôde ser renovado, apesar de o processo ter sido
iniciado em 16/09/2025. Pendências identificadas em 23/10 e o prazo exíguo impediram a publicação
do aditivo no Diário Oficial até 31/10. Considerou-se ainda que não haverá alunos para ES I em Nova
Serrana em 2026, devido ao tamanho reduzido da turma de 2026/01 e à ausência de ES I em 2026/02
por mudança de currículo. A coordenação consultou o Colegiado sobre a coordenação pró-tempore no
período de 31/12/2025 a 13/01/2026, em razão das férias da coordenadora e vice-coordenadora.
Todos os membros estarão de férias, e a coordenação buscará docente disponível para assumir a
função. Nada mais havendo a tratar eu, Isabel Cristina da Silveira Bento, lavrei a presente ata que
depois de lida e aprovada, será por mim e pelos presentes assinada. Divinópolis, 12 de novembro de
dois mil e vinte e cinco.
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