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Nº do Protocolo: 23122.012023/2025-42
São João del-Rei-MG, 09 de abril de 2025.

Ata de reunião dos membros da Comissão Permanente de Gestão e Acompanhamento
das Modalidades de Jornadas de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educação da Universidade Federal de São João del-Rei - UFSJ

Aos 27 (vinte e sete) dias do mês de março de 2025 (dois mil e vinte e cinco), às 09h30min
(nove e trinta minutos), por videoconferência, através do Google Meet, foi realizada a reunião
dos membros da Comissão Permanente de Gestão e Acompanhamento das Modalidades de
Jornadas  de  Trabalho  dos  Servidores  Técnico-Administrativos  em  Educação  (COGAM).
Participaram da reunião: os membros Daniele Patury do Nascimento, Lucas Resende Aarão,
Moema Guimarães Santos e Ubiratã Sad Almeida e Mark Tom Sawyer Ferreira Feliciano. 1 -
Apresentação da  Avaliação das  30  horas  e  revisões propostas  pelos  membros  da
Cogam: A membro Daniele Patury do Nascimento apresentou as alterações realizadas no
relatório  de  avaliação das jornadas de 30 horas,  conforme as  revisões solicitadas  pelos
demais  membros  da  comissão.  Durante  a  reunião,  foram  feitos  ajustes  adicionais,  e  o
relatório consolidado foi finalizado para publicação na página da Cogam e envio ao CONSU.
2  -  Apreciação  de  processos  e  encaminhamentos  das  demandas  por  e-mail:  Os
processos  recebidos  pela  Cogam  foram  analisados  e  encaminhados  para  o  gabinete  e
unidades solicitantes. Além disso, foram respondidos os e-mails e esclarecidas as dúvidas
encaminhadas à comissão.  3 -  Atualização dos formulários de Avaliação de Jornada
Flexibilizada : O presidente Lucas Resende Aarão solicitou a Daniele e Mark Tom Sawyer
que trabalhassem na atualização dos formulários  e  QR codes.  Reforçou ainda que será
solicitada  pela  Cogam resposta  ao  formulário  nas  unidades que não haviam respondido
anteriormente,  bem como deverá ser  encaminhado os formulários para as unidades que
adotaram a jornada flexibilizada recentemente. Ao final, Moema Guimarães Santos solicitou
ao presidente a realização, o mais breve possível, de novas nomeações para substituir os
membros que deixaram a comissão, com o objetivo de aliviar a sobrecarga de trabalho na
composição  atual.  O  presidente  se  comprometeu  a  verificar,  junto  aos  servidores  da
instituição, quem poderia integrar a comissão.
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