
 Ata  de  reunião  dos  membros  da  Comissão  Permanente  de  Gestão  e  Acompanhamento 
 das  Modalidades  de  Jornadas  de  Trabalho  dos  Servidores  Técnico-Administrativos  em 
 Educação da Universidade Federal de São João del-Rei - UFSJ 

 Aos  27  (vinte  e  sete)  dias  do  mês  de  setembro  de  2023  (dois  mil  e  vinte  e  três),  às  09h30min 
 (nove  horas  e  trinta  minutos),  por  videoconferência,  através  do  Google  Meet,  foi  realizada  a 
 reunião  dos  membros  da  Comissão  Permanente  de  Gestão  e  Acompanhamento  das 
 Modalidades  de  Jornadas  de  Trabalho  dos  Servidores  Técnico-Administrativos  em  Educação 
 (COGAM).  Participaram  da  reunião:  o  Coordenador  da  Comissão,  Lucas  Resende  Aarão,  e 
 demais  membros,  Aline  Pereira  da  Silva,  Daniele  Patury  Nascimento,  Francisco  Eduardo 
 Cesar  de  Paula,  Márcio  Teixeira  Saldanha,  Ricardo  Lima  Guimarães  e  Wanessa  Soares 
 Fofano  Capobiango.  Também  estavam  presentes  os  membros  ad  hoc,  Adriano  Cezar  Ferreira 
 da  Cruz  e  Daniel  Rocha  Gualberto.  Ausência  justificada:  Jacqueline  Almeida  Silva  -  Férias. 
 Item  1  -  23122.028364/2023-78  -  SSEGI.  A  análise  do  processo  com  a  leitura  do  parecer  e 
 sua  aprovação  consensual  foram  realizados  na  reunião  do  dia  20/09/2023,  conforme  registro 
 na  respectiva  ata.  Na  presente  reunião,  o  texto  do  parecer  foi  revisado  e  concluído.  Item  2  - 
 23122.026815/2023-32  -  ASSIN.  A  análise  do  processo  foi  iniciada  e  a  comissão  decidiu 
 devolver  o  processo  para  atendimento  às  seguintes  diligências:  complementação  do  quadro  de 
 atividades  do  Requerimento,  das  atividades  desenvolvidas  pela  Secretária  Executiva,  e 
 também  da  justificativa  do  prejuízo  ao  público  alvo  caso  não  ocorresse  a  ampliação  do 
 horário.  Item  3  -  Formulário  de  Avaliação  para  as  Unidades  Flexibilizadas  .  Com  base  na 
 Resolução  CONSU  Nº  12/2022,  a  COGAM  tomou  a  iniciativa  de  elaborar  os  formulários  de 
 modo  a  facilitar  o  trabalho  de  todas  as  unidades  no  processo  de  avaliação,  evitando  retrabalho 
 e  despadronização.  Sendo  assim,  a  membro  Daniele  apresentou  o  texto  dos  seguintes 
 formulários:  Avaliação  da  Chefia  da  Unidade,  Avaliação  do  Servidor  da  Unidade  e  Avaliação 
 do  Público.  Para  dar  publicidade  à  pesquisa,  foi  proposta  uma  caixinha  de  avaliação  na 
 unidade  que  faz  atendimento  ao  público  externo.  Próximo  das  11h26,  ocorreu  uma 
 interrupção  da  internet  do  campus  CSL,  impossibilitando  a  participação  da  Daniele.  Portanto, 
 a  discussão  do  item  ficou  de  retornar  na  próxima  reunião.  Com  o  retorno  da  membro  Daniele, 
 às  11h33,  a  discussão  pôde  ser  retomada  e  o  coordenador  Lucas  propôs  incluir  um 
 questionário  a  ser  colocado  no  final  do  formulário  de  avaliação  da  chefia,  o  qual  todos  os 
 presentes  concordaram.  O  texto  do  questionário  definido  foi:  “  Diante  da  flexibilização  de  sua 
 unidade,  utilize  o  espaço  abaixo  para  descrever,  sucintamente,  sobre  o  impacto  causado  pela 
 flexibilização,  os  cumprimentos  de  prazos,  indicadores  e  atendimento  de  forma  eficiente  à 
 sociedade,  conforme  indicado  pelo  Parágrafo  Único  do  Art  6º  da  Resolução  nº12  de  23  de 
 maio  de  2022”.  Com  o  objetivo  de  dar  publicidade  a  avaliação  dos  usuários  ,  ficou  definido  à 
 COGAM  gerar  um  QR  CODE  e  um  link  do  respectivo  formulário  para  que  as  unidades 
 disponibilizem  em  suas  dependências.  Item  4  -  Leitura  de  e-mails  recebidos  pela 
 COGAM.  Foram  lidos  os  e-mails  recebidos  e  elaboradas  as  respostas  a  serem  enviadas  aos 
 interessados.  Nada  mais  havendo  a  tratar,  o  Coordenador  da  Comissão,  Lucas  Resende 
 Aarão,  encerrou  a  reunião  às  12h15.  E,  para  constar,  eu,  Aline  Pereira  da  Silva,  lavrei  a 
 presente ata que, se aprovada, será assinada por todos os presentes à reunião. 



 Mencionar o presentes 
 Aline Pereira da Silva 
 Daniele Patury do Nascimento 
 Francisco Eduardo Cesar de Paula 
 Márcio Teixeira Saldanha 
 Lucas Resende Aarão 
 Ricardo Lima Guimarães 
 Wanessa Soares Fofano Capobiango 
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