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Ata de reuniio dos membros da Comissio Permanente de Gestio e Acompanhamento das
Modalidades de Jornadas de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos em

Educacio da Universidade Federal de Sio Jodo del-Rei - UFSJ

Aos 14 (quatorze) dias do més de dezembro de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 09h00min
(nove horas), por videoconferéncia, através do Google Meet, foi realizada a reunido dos
membros da Comissdo Permanente de Gestdo ¢ Acompanhamento das Modalidades de Jornadas
de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo (COGAM). Participaram da
reunido: o Coordenador da Comissdo, Lucas Resende Aardo, e demais membros, Aline Pereira
da Silva, Daniele Patury do Nascimento, Flavia Oliveira Santos, Francisco Eduardo Cesar de
Paula e Ricardo Lima Guimardes. Auséncia justificada: Bruno Henrique Fernandes; Wanessa
Soares Fofano Capobiango. Informe: Como definido na reunido de 30/11/2022, ata n°® 12/2022,
foi realizada, no dia 01/12/2022, um encontro presencial com Aline Pereira da Silva, Flavia
Oliveira Santos, Francisco Eduardo Cesar de Paula, Ricardo Lima Guimardes e Lucas Resende
Aardo para tratarmos do fluxo para o PGD: papel da chefia, dos servidores e como ficaria o
operacional no sistema (SUSEP); abertura de processo para registro das atividades e avaliagao.
No entanto, identificamos que sem operar o sistema na pratica, seria impossivel definir os
fluxos. Item 1 — Processo n° 23122.037061/2022-65 — jornada flexibilizada do Setor de
Atendimento do Campus Santo Antdnio - SEASA. Iniciada a analise do processo, 0 mesmo foi
apreciado pela comissdo, sendo elaborado parecer e aprovado por unanimidade pelos presentes.
Item 2 — Processo n° 23122.037759/2022-81 — jornada flexibilizada do Setor de Referéncia e
Empréstimo do Campus Santo Antdnio - SRESA. Iniciada a analise do processo, o mesmo foi
apreciado pela comissao, sendo elaborado parecer e aprovado por unanimidade pelos presentes.
Item 3 — Processo n° 23122.030552/2022-85 — jornada flexibilizada do Setor de Expedigio e
Registro de Diplomas - SERDI. Iniciada a analise do processo, o mesmo foi apreciado pela
comissdo, sendo elaborado parecer e aprovado por unanimidade pelos presentes. Item 4 —
Processo n° 23122.039762/2022-39 - jornada flexibilizada do Setor de Processamento da
Pés-Graduagiio - SEPPG. Iniciada a analise do processo, o mesmo foi apreciado pela comissao,
sendo elaborado parecer e aprovado por unanimidade pelos presentes. Item 5 — Processo n°
23122.044226/2022-55 - jornada flexibilizada do Setor de Apoio Académico e Estudantil do CCO -
SEACES/CCO. Iniciada a analise do processo, o0 mesmo foi apreciado pela comissdo, sendo
elaborado parecer e aprovado por unanimidade pelos presentes. Item 6 - PGD Plano Piloto -
Mediante ao identificado, conforme exposto no Informe da presente ata, a comissao decidiu pela
execucdo do plano piloto. Compreendemos que seria prudente e necessario, a partir de um
cenario reduzido, uma constru¢do conjunta com as unidades participantes e suas respectivas
necessidades e vivéncias, com o objetivo de superarmos os desafios frente: a) a compreensdo da
operacionalizagdo do sistema informatizado, b) a definicdo da tabela atividades com a
observancia a resolugdo CONSU n° 16/2022, art. 8° e incisos de I a VII, a qual ira compilar as
rotinas laborais e alimentar o banco de dados do sistema c) aos fluxos de procedimentos e
elaboragdo de formularios que deverdo constar nos processos em atendimento a resolucao
anteriormente mencionada d) a elabora¢do dos dois editais: 1. chamada de manifestagdo de
interesse das unidades da UFSJ e 2. de sele¢@o de propostas de participagdo no PGD. Ficou
decidido, também, que o periodo deveria ser de 45 dias , prorrogéaveis por igual periodo. A
proposta sera encaminhada a Reitoria e sera solicitada as Pro-Reitorias indicagdo de algumas
atividades da area meio para entrarem no teste por tempo determinado. Posteriormente, por
e-mail, a membro Flavia Oliveira Santos solicitou que constasse o seguinte texto: "Eu, Flavia
Oliveira Santos, discordo do item 6. Na referida reunido foi proposto um Plano Piloto Presencial
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e houve concordancia de todos os membros presentes sem objecdes ou questionamentos”.
Posteriormente, também por email, os demais membros presentes na reunidao do dia 14, os quais

jé& haviam esbogado aprovagdo sobre a ata, manifestaram que a comissdo sempre estaria aberta
aos testes conforme necessidade de ordem técnica da questiao e nesse momento ndo entrou-se no
mérito de delimitacdo do modelo. Nada mais havendo a tratar, o Coordenador da Comissao,
Lucas Resende Aardo, encerrou a reunido. E, para constar, eu, Aline Pereira da Silva, lavrei a
presente ata que, se aprovada, sera assinada por todos os presentes a reunido.
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