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EMENTA

Diversidade como dimensão constitutiva da condição humana, alteridade e direitos humanos. A cultura como expressão do 
mundo da vida dos diferentes grupos humanos. Desigualdades e diferenças no espaço escolar: classe, gênero, etnia, 
geração, pessoas com deficiência. Fracasso escolar e combate aos preconceitos.

OBJETIVOS

 Pensar sobre a diversidade cultural do Brasil e suas tensões;
 Discutir aspectos da inclusão educacional e do respeito ao outro, acolhendo a diversidade;
 Refletir sobre a formação étnica da nação brasileira;
 Analisar políticas de inclusão social e de respeito à diversidade, políticas de ações afirmativas;
 Discutir a inclusão na escola pública como um direito de todos(as).

CONTEÚDO 
PROGRAMÁTICO

Unidade I: As noções de identidade e diferença.
Unidade II: A diversidade na formação cultural do Brasil.
Unidade III: Classe, raça, etnia e gênero e a produção das desigualdades sociais. 
Unidade IV: Diversidade na escola: a produção da escolarização

METODOLOGIA DE 
ENSINO

Em termos  metodológicos,  as  atividades  didáticas  preveem encontros  presenciais,  com aulas  dialogadas  partindo  de  
indicação de leituras e exposições do conteúdo programático pela professora, análise de imagens, debates pautados em  
vídeos  e/ou  matérias  veiculadas  nas  mídias,  palestras  com especialistas  e/ou  entrevista  com um sujeito  escolar  que 
representa as minorias na escola brasileira.
O SIGAA é instrumentalizará o desenvolvimento da proposta pedagógica da unidade curricular aqui apresentada, onde 
serão postadas atividades, vídeos e textos.

Previsão de uma visita de campo a uma escola do MST e/ou em uma Escola Família Agrícola.

É facultado ao discente atendimento em horário extraclasse, sendo esses encontros definidos em comum acordo com os  
interessados sob demanda por e-mail (durante todo o semestre).

CRITÉRIOS DE 
AVALIAÇÃO

A avaliação da unidade curricular será processual e, portanto, levará em consideração o desenvolvimento dos acadêmicos e 
de suas aprendizagens ao longo da carga horária. Atendendo as exigências institucionais de registro, projeta-se:
• Atividades a serem combinadas com os/as discentes e disponibilizadas no Portal Didático e/ou participação 
em sala de aula (2,5 ptos);
• Duas Avaliações escrita (2,5 ptos, cada);
• Debate de estudo e pesquisa (2,5 ptos).

Conforme a resolução CONEP nº 22, de 06 de outubro de 2021, o discente ausente em qualquer avaliação presencial tem 
direito a solicitar segunda chamada da avaliação mediante solicitação à Coordenadoria de Curso, em formulário eletrônico, 
contendo justificativa válida para ausência, realizada em até 5 (cinco) dias úteis após a data de realização da atividade. A 
avaliação de segunda chamada terá o mesmo valor e versará sobre o mesmo conteúdo da avaliação não realizada pelo 
discente.
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Fica prevista uma avaliação substitutiva abrangendo todo o conteúdo trabalhado durante o semestre. Para ter direito à 
avaliação substitutiva o aluno, além de frequente à unidade curricular, precisará ter nota no semestre compreendida no 
intervalo 4 ≤ nota < 6. Ao aluno que fizer uso da substitutiva, se computado rendimento satisfatório nessa avaliação, terá 
registro do valor máximo de 6 (seis) pontos como nota final do semestre. A realização dessa avaliação será na última 
semana letiva do semestre.
Será aprovado o aluno que obtiver pontuação final maior ou igual a 6,0 pontos e frequência de 75% da carga horária da 
unidade curricular. (Reg. Geral - Art. 65).
OBS.: o cronograma de atividades pedagógicas/avaliativas é uma projeção e, em execução, levará em consideração o 
desenvolvimento da turma sendo flexível às circunstâncias.
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