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ATA DA 115% (CENTESIMA DECIMA QUINTA) REUNIAO ORDINARIA
CONGREGAGCAO DA UNIDADE ACADEMICA DO CAMPUS CENTRO-
OESTE DONA LINDU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO
DEL-REI. Aos 12 (dose) dias do més de margo de 2024 (dois mil e vinte e
quatro), as 10 (dez) horas e 2 (dois) minutos, realizou-se a 1152 (centésima
décima quinta) reunido ordinaria da Congregacdo da Unidade Académica
Campus Centro-Oeste Dona Lindu (CCO) da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei (UFSJ), de forma on-line, por videoconferéncia, presidida pela
diretora, professora Hérica de Lima Santos, para cumprir a seguinte pauta:
Regime simplificado de deliberagao. 1. Relatério e comprovantes de
execugao do afastamento Integral para Residéncia Pds-Doutoral no
Programa de Pds-Graduagao Ciéncias da Saude: Saude da Crianga e do
Adolescente da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas
Gerais. Processo 23122.047276/2022-94 — Interessado(a): Prof. Marcia
Christina Caetano Romano - Relator(a): Prof. Selma Maria da Fonseca
Viegas; 2. Relatério e comprovantes de execugao do Afastamento para
colaboragdo esporadica como consultor técnico do projeto de pesquisa
"Programa de prevencdo de diabetes: Estudo piloto” (PROVEN-DIA).
Processo 23122.014757/2023-02 - Interessado: Prof. Daniel Nogueira Cortez.
Relator(a): Prof. Selma Maria da Fonseca Viegas; 3. Relatorio e
comprovantes de execucdo do Afastamento para participagdo como
Coordenadora do Conjunto B do Projeto RONDAON - Missdo Onga Cabocla.
Processo 23122.046771/2023-67 - Interessada: Prof. Gisele Cristina Rabelo
Silva. Relator(a): Prof. Luis Fernando Soares; 4. Relatério e comprovantes
de execucdo do Afastamento para participacdo como Coordenadora do
Conjunto B do Projeto RONDON - Missdo Onga Cabocla. Processo
23122.050415/2023-48 - Interessada: Prof. Rosimeire Coura Barcelos.
Relator(a): Karina Marjorie Silva Herrera; 5. Relatério e comprovantes de
execucao das atividades de afastamento do pais para realizar mobilidade
docente no Instituto Politécnico de Braganga/Portugal, para a area de
Enfermagem. Processo 23122.021610/2023-61 - Interessada: Prof.?
Fernanda Moura Lanza. Relator(a): Prof.? Liliane de Lourdes Teixeira Silva.
Pauta: 1. Definicdo de data/calendario para a préxima reunido; 2. Contrato

de ajuste de propriedade intelectual dispondo sobre a titularidade do know-
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how recombinante, método e Kit para diagndstico de Hepatite Delta - UFMG .
Processo 23122.006076/2024-43 - Interessado: Prof. Alexsandro Sobreira
Galdino, NETEC. Relator(a): Prof. Luis Fernando Soares; 3. Celebragao de
Instrumento Juridico entre a Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei/CCO
e a Empresa Biolab Farmacéutica para Projeto de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacdo (P,D&l) - Processo 23122.007242/2024-29 -
Interessado: Prof. Paulo Afonso Granjeiro. Relator(a): Prof. Leandro Augusto
de Oliveira Barbosa; 4. Comissao de Analise e Revisdo da Resolugdao n°
017/2020/CONSU que regulamenta a estrutura administrativa do Campus
Centro-Oeste Dona Lindu. Estiveram presentes, além da diretora, professora
Hérica de Lima Santos, a vice-diretora, professora Cristina Sanches, os
membros docentes, Eduardo Henrique de Matos Lima, Leandro Augusto de
Oliveira Barbosa, Liliane de Lourdes Teixeira Silva, Luis Fernando Soares,
Selma Maria da Fonseca Viegas. Também estiveram presentes as técnicas
administrativas Elaine Marques de Menezes Ribeiro e Karina Marjorie Silva
Herrera. A presidente iniciou a reunido pela justificativa de auséncia da
professora Mariane Cristina Schnitzler Villar, tendo sido aprovada por
unanimidade e em seguida passou a aprovagao da pauta, com inclusdo ao
final da pauta, do item Disponibilidade de vagas do saldo do banco de
Professor Equivalente do Campus Centro-Oeste Dona Lindu para a
participagcdo dos Programas de Pods-graduagdo na Chamada Interna n°
002/2024/PROPE para contratacdo de Professor Visitante ou Pesquisador
Visitante Estrangeiro — Processo 23122.008159/2024-77 - Interessados:
PPGCF, PPGCS, PPGBiotec, PGENF, PMBgBM e Diretoria. Relator(a): Prof.
Leandro Augusto de Oliviera Barbosa e inclusdo dos informes 1) Renovacao
semestral do afastamento na forma de acao de desenvolvimento em servico
do prof. Arlessandro Pinto de Souza Carvalho para cursar Doutorado no
Programa de Pods-graduacdo em Neurociéncias do Instituto de Ciéncias
Biolégicas (ICB) da Universidade Federal de Minas Gerais, no periodo de
14/09/2022 a 31/08/2026 e 2) Exoneragdo, a pedido, do professor
Alexsandro Sobreira Galdino da Congregacao, tendo sido a pauta com as
inclusdes aprovada por unanimidade. Regime simplificado de deliberagao
- Item um: Relatério e comprovantes de execuc¢dao do afastamento

Integral para Residéncia Pés-Doutoral no Programa de Pés-Graduacao
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Ciéncias da Saude: Saude da Crianca e do Adolescente da Faculdade
de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais. Processo
23122.047276/2022-94 — Interessado(a): Prof. Marcia Christina Caetano
Romano. Antes de passar a palavra a relatora, a presidente lembrou,
conforme Regimento da Congregagcdo, que 0O processo em regime
simplificado €& submetido a deliberacdo mediante leitura do voto pelo
membro relator, sendo dispensada a leitura do parecer e discussdo, mas
que na aprovagdo da pauta, qualquer membro pode solicitar que seja
aplicado ao processo o rito normal. Em seguida, a relatora, professora
Selma Maria da Fonseca Viegas, fez a leitura do voto, a saber: “Do exposto
no mérito, apresento parecer favoravel ao “Relatorio final e comprovantes de
execugdo do Afastamento Integral da Profa . Marcia Christina Caetano
Romano, para cursar Residéncia Pos-Doutoral, no periodo de 01 de
fevereiro de 2023 a 16 de outubro de 2023, no Programa de P6s-Graduagéo
Ciéncias da Saude: Saude da Crianga e do Adolescente da Faculdade de
Medicina da UFMG, salvo melhor juizo.” A relatora acrescentou que em
avaliagao ao relatério, pode verificar que a residéncia pds-doutoral foi muito
proveitosa e citou, por exemplo, que dois artigos foram submetidos em
revista internacional. O parecer foi colocado em votagdo, tendo sido
aprovado por unanimidade. Item dois: Relatério e comprovantes de
execucao do Afastamento para colaboragao esporadica como
consultor técnico do projeto de pesquisa "Programa de prevencao de
diabetes: Estudo piloto” (PROVEN-DIA). Processo 23122.014757/2023-
02 - Interessado: Prof. Daniel Nogueira Cortez. A relatora, professora
Selma Maria da Fonseca Viegas, fez a leitura do voto, a saber: “Do exposto
no meérito, apresento parecer favoravel ao relatério final do Afastamento do
professor Daniel Nogueira Cortez para Colaboracdo Esporadica como
Consultor Técnico do Projeto de Pesquisa "Programa de Prevengdo de
Diabetes: Estudo Piloto” (PROVEN-DIA), salvo melhor juizo.” A relatora
acrescentou que por ter sido uma consultoria, o docente ndo apresentou um
comprovante de participacado, pois as atividades foram executadas a partir
de um projeto, mas que o docente apresentou todas as etapas
desenvolvidas. O parecer foi colocado em votagao, tendo sido aprovado por

unanimidade. Item trés: Relatéorio e comprovantes de execucao do
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Afastamento para participacao como Coordenadora do Conjunto B do
Projeto RONDON - Missao Onga Cabocla. Processo 23122.046771/2023-
67 - Interessada: Prof. Gisele Cristina Rabelo Silva. O relator, professor
Luis Fernando Soares, fez a leitura do voto a saber: “Salvo melhor juizo, sou
de parecer favoravel a aprovagdo do Relatorio Final de Afastamento para
participagdo em Projeto de extensdo Projeto Rondon operagdo Onga
Cabocla realizada no norte de Minas Gerais no municipio de Sdo Jodo da
Lagoa da Prof® Gisele Cristina Rabelo Silva no periodo: 10/01/2024 a
28/01/2024.” A professora Liliane entrou na reunido. O parecer foi colocado
em votacdo, tendo sido aprovado por unanimidade. O professor Eduardo
entrou na reunido. O relator acrescentou que a professora Gisele fez uma
critica construtiva no relatério em relagao a divulgagao do Projeto Rondon e
gostaria que o setor de comunicagédo responsavel do CCO e da UFSJ
fizesse contato com a professora para verificar o que pode ser melhorado.
Item quatro: Relatério e comprovantes de execugdo do Afastamento
para participagdo como Coordenadora do Conjunto B do Projeto
RONDON - Missdao Onga Cabocla. Processo 23122.050415/2023-48 -
Interessada: Prof. Rosimeire Coura Barcelos. A relatora, Karina Marjorie
Silva Herrera, fez a leitura do voto, a saber: “Sou de parecer favoravel a
aprovagdo do relatério final, referente ao afastamento integral da professora
Rosimeire Coura Barcelos, lotada no Campus Centro-Oeste Dona Lindu,
para participar como coordenadora ajunta do Projeto RONDON, em Sé&o
Jodo da Lagoa, Minas Gerais, no periodo de 10/01/2024 a 28/01/2024.” O
parecer foi colocado em votagado, tendo sido aprovado por unanimidade.
Item cinco: Relatério e comprovantes de execugao das atividades de
afastamento do pais para realizar mobilidade docente no Instituto
Politécnico de Braganc¢a/Portugal, para a area de Enfermagem.
Processo 23122.021610/2023-61 - Interessada: Prof.? Fernanda Moura
Lanza. A relatora, professora Liliane de Lourdes Teixeira Silva, fez a leitura
do voto, a saber: “Face ao contido no mérito, sou de parecer favoravel a
aprovacao do relatério final do afastamento da Prof. Fernanda Moura Lanza
decorrente da mobilidade docente no Instituto Politécnico de
Braganca/Portugal, para a area de Enfermagem, no periodo de 09/09/2023 a

13/02/2024. O parecer foi colocado em votacao, tendo sido aprovado por
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unanimidade. Pauta — Item um: Definicdo de data/calendario para a
proxima reunido. A presidente sugeriu marcar a reuniao de abril e apds a
eleicdo e recomposicao dos membros da Congregacgao, fazer a pesquisa
para definicdo do calendario. A proposta foi acatada por todos. Depois, a
assembleia discutiu e aprovou por unanimidade o agendamento da préxima
reunido ordinaria para o dia 11 de abril as 10 horas. Item dois: Contrato de
ajuste de propriedade intelectual dispondo sobre a titularidade do
know-how recombinante, método e Kit para diagnéstico de Hepatite
Delta - UFMG . Processo 23122.006076/2024-43 - Interessado: Prof.
Alexsandro Sobreira Galdino, NETEC. O relator, professor Luis Fernando
Soares, fez a leitura do parecer onde descreveu que a analise do processo
foi baseada no artigo 9, paragrafos segundo e terceiro da Lei 10.973/2004.
Relatou que de acordo com o Art. 9° “E facultado & ICT celebrar acordos de
parceria com instituicdes publicas e privadas para realizacdo de atividades
conjuntas de pesquisa cientifica e tecnolégica e de desenvolvimento de
tecnologia, produto, servigo ou processo. E no seu § 1° “O servidor, o militar,
o empregado da ICT publica e o aluno de curso técnico, de graduagao ou de
pés-graduacédo envolvidos na execucdo das atividades previstas no caput
poderdo receber bolsa de estimulo a inovacado diretamente da ICT a que
estejam vinculados, de fundacgao de apoio ou de agéncia de fomento”. E seu
§ 2° “As partes deverdo prever, em instrumento juridico especifico, a
titularidade da propriedade intelectual e a participacdo nos resultados da
exploragdo das criagbes resultantes da parceria, assegurando aos
signatarios o direito a exploracdo, ao licenciamento e a transferéncia de
tecnologia, observado o disposto nos §§ do art. 6°”, § 4° “O licenciamento
para exploracdo de criacdo cujo objeto interesse a defesa nacional deve
observar o disposto no § 3° do art. 75 da Lei n° 9.279, de 14 de maio de
1996.”, § 5° “A transferéncia de tecnologia e o licenciamento para exploragao
de criagado reconhecida, em ato do Poder Executivo, como de relevante
interesse publico, somente poderao ser efetuados a titulo ndo exclusivo”, §
6° Celebrado o contrato de que trata o caput, dirigentes, criadores ou
quaisquer outros servidores, empregados ou prestadores de servigos sao
obrigados a repassar os conhecimentos e informacgdes necessarios a sua

efetivacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e penal,
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respeitado o disposto no art. 12” (“E vedado a dirigente, ao criador ou a
qualquer servidor, militar, empregado ou prestador de servigos de ICT
divulgar, noticiar ou publicar qualquer aspecto de criagbes de cujo
desenvolvimento tenha participado diretamente ou tomado conhecimento por
forga de suas atividades, sem antes obter expressa autorizagéo da ICT.”) e §
7° A remuneracdo de ICT privada pela transferéncia de tecnologia e pelo
licenciamento para uso ou exploragao de criagao de que trata o § 6° do art.
5° (“§ 6° A participacao minoritaria de que trata o caput dar-se-a por meio de
contribuicdo financeira ou n&o financeira, desde que economicamente
mensuravel, e podera ser aceita como forma de remuneracdo pela
transferéncia de tecnologia e pelo licenciamento para outorga de direito de
uso ou de exploragcdo de criagao de titularidade da Unido e de suas
entidades.”), bem como a oriunda de pesquisa, desenvolvimento e inovagao,
nao representa impeditivo para sua classificacdo como entidade sem fins
lucrativos”. E sobre o assunto do processo, a “Clausula Segunda - Da
Cotitularidade 2.1- As partes figurarao como cotitulares de todos os direitos
de propriedade intelectual referentes a Tecnologia, na propor¢cdo de 80%
(oitenta por cento) para a UFSJ e 20% (vinte por cento) para a UFMG”. Voto
do relator: “Salvo melhor juizo, sou de parecer favoravel a continuidade do
processo n. 23122.006076/2024-43 sobre o Contrato de ajuste de
propriedade intelectual dispondo sobre a titularidade do know-how
recombinante, método e Kit para diagnostico de Hepatite Delta — UFSJ-
UFMG de acordo o proposto pelos interessados.” O parecer foi colocado em
discussao. A presidente pontuou se o0 que esta sendo apresentado a
Congregacédo sao os percentuais de cotitularidade que serdo firmados no
contrato, sendo afirmado pelo relator que sim, pois o projeto ja esta
aprovado, e um dos itens necessarios para a continuidade do processo, é a
definicdo da cotitularidade. A presidente destacou que existem novas
Resolugdes na instituicdo que tratam dos tramites para as questbes
tecnolégicas e que é importante estar atendo e consulta-las sempre que
necessario. Nao havendo duvidas ou ébices pela assembleia, o parecer foi
colocado em votacgao, tendo sido aprovado por unanimidade. Em seguida o
professor Luis Fernando pediu licengca e saiu da reunido. Iltem trés:

Celebragao de Instrumento Juridico entre a Universidade Federal de



205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238

Sao Joao del-Rei/CCO e a Empresa Biolab Farmacéutica para Projeto
de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (P,D&l) - Processo
23122.007242/2024-29 - Interessado: Prof. Paulo Afonso Granjeiro. O
relator, professor Leandro Augusto de Oliveira Barbosa, fez a leitura do
parecer onde descreveu que foi observado checklist para a celebragao de
instrumentos juridicos e os itens Proposta/projeto assinado Plano de
trabalho devidamente preenchido e assinado estdo em conformidade.
Quanto a viabilidade, disponibilidade de recursos e infraestrutura além da
disponibilidade de carga horaria do coordenador, de acordo com
entendimento do relator, estdo de acordo, uma vez que 0 processo nao
envolve recursos da UFSJ e sim da Empresa Biolab Farmacéutica e da
FAPEMIG, na Chamada Publica FAPEMIG 10/2023. A celebracdo deste
instrumento juridico ndo se classifica nem como participagdo esporadica e
nem como colaboracdo esporadica, uma vez que, ndao envolve retribuicdo
pecuniaria ao Professor Paulo Granjeiro e sim, pelo entendimento do relator,
o0 pagamento de materiais de consumo e despesas operacionais. Descreveu
que, quanto as obrigagdes das partes, cabe ao proponente: Desenvolver a
pesquisa acordada no plano de trabalho de acordo com a chamada publica
FAPEMIG, Edital No 010/2023 - Incremento da Maturidade da Inovacéo e
Escalonamento de Tecnologias; ao Participe: Fazer a gestdo administrativa
e financeira dos recursos de taxa de bancada. Prestar contas da gestdo dos
recursos financeiros; ao Interveniente Liberar os recursos estabelecidos de
acordo com a carta de apoio e auxiliar no co-desenvolvimento dos
bioprocessos. Relatou, quanto as questdes estabelecidas no Parecer 01-
2019- CPCTI-PGF-AGU: 1. Apresenta mérito por ser de interesse da UFSJ
desenvolver inovagédo tecnolégica com empresas, estando inserido na
Politica de Inovagao Tecnolégica da Universidade Federal de Sao Joao del-
Rei (Resolucido 28 de 19 de setembro de 2016); 2. A proposta é
tecnicamente viavel, por apresentar os meios a serem utilizados na
consecucdo dos objetivos propostos e a Instituigdo Publica possuir a
capacidade operacional para cumprimento das metas; 3. Nao ha previsao de
condicionante econbmica, financeira ou relacionada a recursos humanos
para a viabilidade da execugdo do objeto do acordo de parceria, como

consta no Plano de Trabalho, uma vez que os recursos a serem empregados
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para custeio do projeto virdo da empresa parceira, sendo gerenciados pela
parceira interveniente FUNDEP; 4. Nao havera a disponibilizacao, pela UFSJ,
de servicos e materiais ou de novos equipamentos, capital intelectual,
laboratdrios, infraestrutura entre outros, a nao ser aqueles ja disponibilizados
para a realizacado de pesquisa cientifica, como consta no Plano de Trabalho.
A propriedade intelectual resultante do desenvolvimento tecnolégico sera de
propriedade conjunta da UFSJ e da empresa parceira, sendo estabelecida a
partir de estudo conduzido pelo SEIPI/NETEC, respeitando-se a legislacao
vigente; 5. Os recursos humanos integrantes da UFSJ que participaréo da
realizacdo das atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao
pertencem a UFSJ e a empresa Parceira, como consta na documentagao do
Processo. Vale ressaltar que esta participagdo nao configura uma atribuicéo
adicional aquelas sob a responsabilidade do docente/pesquisador, uma vez
que a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico sao parte das
responsabilidades naturais do docente/pesquisador, de acordo com a
legislagao vigente; 6. A necessidade de envolvimento de recursos humanos
ndo integrantes da UFSJ ocorrera em carater eventual, na medida em que
0S responsaveis pela empresa parceira participardo de reunides de
acompanhamento e avaliagao do projeto; 7. O plano de trabalho ndo prevé a
concessao de bolsa de estimulo inovacdo por parte da UFSJ. Ha o
envolvimento de um pés-doutorado do PPGBiotec envolvido nas atividades
de pesquisa; 8. Esta prevista a transferéncia de recursos financeiros da
Instituicdo Privada para a Instituicdo Publica, conforme faculta o art. 35, §60,
do Decreto no 9.283, do 2018, constando detalhadamente no Plano de
Trabalho triparticipe entre UFSJ, FUNDEP e Empresa Parceira. 9. O
cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho esta compativel
com 0s prazos previstos para execugcdo do objeto; 10. As atividades
conjuntas a serem executadas com vistas ao atingimento dos resultados
pretendidos estdo descritas detalhadamente no Plano de Trabalho; 11. Vale
destacar que o acompanhamento, monitoramento e prestagdo de contas séo
realizados por diversos atores no processo administrativo da UFSJ, além da
prestacdo de contas para a FAPEMIG, que possui avaliadores especialistas
designados para fazer avaliagdo técnica dos resultados do projeto. Existe o

controle definido pela gestora financeira do projeto, a ser realizado pela
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FUNDEP. Voto do relator: “Apds detalhamento do processo apresentado
acima, sou de parecer favoravel a Celebragdo de Instrumento Juridico entre
a Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei/CCO e a Empresa Biolab
Farmacéutica para Projeto de Pesquisa, submetido a esta Congregacao pelo
Professor Paulo Granjeiro. Este € meu voto salvo melhor juizo.” O relator
acrescentou que apesar de ser um parecer longo, em razdo das questbes
exigidas pela AGU, o processo esta bem descrito. O parecer foi colocado em
discussdo. Nao havendo duvidas ou oObices pela assembleia, o parecer foi
colocado em votacdo, tendo sido aprovado por unanimidade. Item quatro:
Disponibilidade de vagas do saldo do banco de Professor Equivalente
do Campus Centro-Oeste Dona Lindu para a participagcao dos
Programas de Pés-graduacao na Chamada Interna n° 002/2024/PROPE
para contratacdo de Professor Visitante ou Pesquisador Visitante
Estrangeiro — Processo 23122.008159/2024-77 - Interessados: PPGCF,
PPGCS, PPGBiotec, PGENF, PMBgBM e Diretoria. O relator, prof.
Leandro Augusto de Oliveira Barbosa, fez a leitura do parecer onde
descreveu que a Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei (UFSJ), com a
finalidade de fortalecer sua Pds-graduagao stricto sensu, tornou publica a
Chamada Interna para selecdo de propostas dos Programas de Poés-
graduacdo que objetivam a contratacdo de Professor Visitante ou
Pesquisador Visitante Estrangeiro por meio de edital simplificado de
concurso, conforme preconiza a Resolugado 013/2022/CONEP que aprova a
politica de incentivo aos cursos de Pds-graduacao stricto sensu da UFSJ.
Relatou que a diretoria do Campus Centro-Oeste Dona Lindu recebeu
solicitagdo de anuéncia da unidade, de cinco programas de pos-graduagao,
a saber: Bioquimica e Biologia Molecular 1 (uma) vaga, Biotecnologia 1 (uma)
vaga, Ciéncias da Saude 1 (uma) vaga, Ciéncias Farmacéuticas 1 (uma)
vaga, Enfermagem 1 (uma) vaga, sendo que a contratacdo de professor
visitante ou visitante estrangeiro sera contabilizada no Saldo do Banco de
Professor Equivalente da unidade. Nesse sentido, em consulta ao Setor de
Concursos e Procedimentos Admissionais (SECOP), a diretoria obteve
informacédo em 23/02/2024 de que o saldo disponivel para a contratagédo de
professor substituto e visitante é igual a 30 (trinta). Voto do relator: “Do

exposto ao meérito, sou parecer favoravel a anuéncia da Unidade as
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solicitagbes de inscrigbes dos programas de pos graduagdo enviados
conforme consta no processo 23122.008159/2024-77, sendo computadas
uma vaga por programa totalizando 5 vagas da Unidade.” Em seguida a
presidente esclareceu ainda que o numero maximo de contratagdes para
professores substitutos ou visitantes € de 20 por centro do total de 169
docentes da unidade, e dentro de 20 por cento, 15 por cento é a quantidade
total para contratacdo de substitutos de docentes em qualificagcdo
profissional. A presidente disse ainda que nesta data da reunido, por ser um
nuamero rotativo, existem 4 vagas sendo utilizadas. Portanto, estéo
disponiveis 29 vagas do Banco de Professor Equivalente, o que considera
um numero tranquilo para a disponibilizacdo das 5 vagas, dada a
importancia da questao para os Programas de Pds-graduagao. Em seguida
colocou o parecer em discussdo. Nao havendo duvidas ou O&bices pela
assembleia, o parecer foi colocado em votacdo, tendo sido aprovado por
unanimidade. Depois a presidente fez a leitura dos informes: 1) Renovagéao
semestral do afastamento na forma de agcao de desenvolvimento em servigo
do professor Arlessandro Pinto de Souza Carvalho para cursar Doutorado no
Programa de Pds-graduacdo em Neurociéncias do Instituto de Ciéncias
Biologicas (ICB) da Universidade Federal de Minas Gerais, no periodo de
14/09/2022 a 31/08/2026 e 2) Exoneragao, a pedido, do prof. Alexsandro
Sobreira Galdino da Congregagédo. A presidente disse que o professor
Alexsandro conversou com ela e explicou que teve outra atividade aprovada,
a qual necessita dedicar-se, inviabilizando a permanéncia na Congregagao.
Posteriormente a presidente disse que tem recebido muitas perguntas se ela
teria informes a respeito de greve e falou que tomou conhecimento da greve
deflagrada no dia 11 de margco pelo Sindicato dos Servidores da UFSJ
(SINDS), mas nao sabia dizer ainda para a Congregacao quais técnicos sob
sua chefia estariam em greve. Quanto aos docentes, disse que na semana
passada teve uma assembleia pela associagdo da categoria, paralisagdo na
data de 11 de marco, mas que nao teria informagao sobre a questao de
greve, mas que esta acompanhando. Depois falou sobre a questdo
orcamentaria dizendo que fez um estudo do CCO, que teve uma reuniao
com o Pro-reitor de Planejamento, mas a proposta de planejamento

orcamentario do CCO ainda nao foi finalizada, e, portanto, ainda nao enviou
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decisdo a Reitoria e Pré-reitoria de Planejamento. Em seguida, a presidente
passou ao ultimo item de pauta. Iltem cinco: Comissao de Analise e
Revisao da Resolugao n° 017/2020/CONSU que regulamenta a estrutura
administrativa do Campus Centro-Oeste Dona Lindu. A professora
Cristina Sanches comunicou que a portaria que homeou a comissao estava
vencida, que a comissdo desenvolveu varias discussdes em andamento aos
trabalhos, mas ainda existe muito a ser feito. Nesse sentido, a presidente
indicou novamente os mesmos nomes para prosseguir com a analise e
revisdo da Resolugdo n° 017/2020/CONSU, a saber: professor Luis
Fernando Soares, como presidente, professora Cristina Sanches e a
técnicas administrativas Karina Marjorie Silva Herrera e Marina Damas
Couto. Também foi estabelecido o prazo de 90 dias para entrega dos
trabalhos pela comissdo. Em seguida a presidente informou que vai
acontecer no dia 13 de margo, no Anfiteatro do CCO, o Férum em prol do
hospital universitario de Divindpolis. A presidente disse que existe uma
comissao cuja proposta € fomentar a discussdao da importancia e de
esclarecer o que é realmente um hospital universitario, junto a comunidade
interna e externa. A professora Cristina Sanches explicou que a comissao
esta fazendo um trabalho em relagdo a comunidade externa e que o Férum
foi pensando para trazer essa comunidade, e pediu aos membros da
Congregacéo para ajudar a movimentar a questdo na comunidade interna,
para que participem do Férum, ajudando a debater a importancia do Hospital
Universitario para a UFSJ e para o municipio de Divindpolis e regidao. Depois
o professor Eduardo Lima lembrou que também acontecera no dia 13 de
marco, no periodo da tarde, a acolhida dos calouros. Em seguida a
professora Cristina Sanches comunicou que estdo acontecendo duas
atividades promovidas pela Comissdo de Qualidade de Vida do CCO
(CQUALI), uma dela é a Capoeira todas as tergas e quintas-feiras no Hall do
Bloco A as 19 horas, sendo as vagas limitadas, e a outra € o grupo vocal e
orquestra do CCO, onde os encontros acontecem as sextas-feiras na sala
208 do Bloco A, sendo as 14 horas e 30 minutos o grupo vocal e as 16 horas
a orquestra, a principio, de flautas. A professora Cristina completou ainda
que estas atividades estdo sendo conduzidas pela Secdo Sindical dos

Docentes da UFSJ (ADUFSJ). Em seguida a presidente encerrou a reuniao



375 as 11 horas e 2 minutos. Nada mais havendo a tratar eu, Marina Damas
376  Couto, lavrei a presente ata que, depois de lida, se aprovada, sera assinada

377  pelos presentes. Divindpolis, 12 de margo de 2024.
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