- VS N ]

O o0 9 O

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

ATA DA 110° (CENTESIMA DECIMA) REUNIAO ORDINARIA
CONGREGAGAO DA UNIDADE ACADEMICA DO CAMPUS CENTRO-
OESTE DONA LINDU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO
DEL-REI. Aos 15 (quinze) dias do més de agosto de 2023 (dois mil e vinte e
trés), as 9 (nove) horas e 32 (trinta e dois minutos), realizou-se a 1102
(centésima décima) reunido ordinaria da Congregagdo da Unidade
Académica Campus Centro-Oeste Dona Lindu - CCO da Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei - UFSJ, de forma on-line, por videoconferéncia,
presidida pela diretora professora Hérica de Lima Santos, para cumprir a
seguinte pauta: 1. Calendario de reunides 2° semestre de 2023; 2. Plano de
Trabalho/Estagio Probatério da prof.2 Rayssa Nogueira Rodrigues Machado
(Enfermagem) - Interessado: SEPEB. Relator(a): Prof. Gustavo Machado
Rocha; 3. Plano de Trabalho/Estagio Probatério da prof.2 Cissa Azevedo
(Enfermagem) - Interessado: SEPEB. Relator(a): Prof.? Selma Maria da
Fonseca Viegas; 4. Indicagcdo de comissbes para avaliagdo de estagio
probatério das professoras Jéssica Aparecida Fernandes e Jéssica de
Carvalho Antao da Silva do Curso de Medicina. Interessado(a): SEPEB; 5.
Aprovacdo dos RADOCs - Relatérios de Atividades Docentes conforme
Memorandos 155/2023 e 157/2023 SEPEB/CCO. Interessado(a): SEPEB; 6.
Projeto/Proposta de trabalho para a Operagdo Mangabeiras/Janeiro 2024 —
Projeto Rondon - CONJUNTO “A”: Cultura, Direitos Humanos e Justica,
Educacéo e Saude. Interessado(a): Prof. Marcelo Gonzaga de Freitas Araujo.
Relator(a): Prof. Luis Fernando Soares. Estiveram presentes, além da
diretora, professora Hérica de Lima Santos, a vice-diretora, professora
Cristina Sanches, os membros docentes Alexsandro Sobreira Galdino,
Gustavo Machado Rocha, José Augusto Ferreira Perez Villar, Liliane de
Lourdes Teixeira Silva, Luciana Estefani Drumond de Carvalho, Luis
Fernando Soares, Mariane Cristina Schnitzler Villar, Selma Maria da
Fonseca Viegas. Também estiveram presentes as técnicas administrativas
Elaine Marques de Menezes Ribeiro e Karina Marjorie Silva Herrera. A
professora Hérica de Lima Santos iniciou a reunido falando sobre a triste
noticia envolvendo a professora Roberta e sua familia e prestou

condoléncias a professora e amigos nesse momento dificil e pediu que a
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comunidade académica possa acolher a professora Roberta e a todos que
sdo proximos ou que convivem de alguma maneira. Depois passou a
aprovacao da pauta solicitando inclusdo do item Apresentacdo de proposta
pela Comissao nomeada para a revisao da Resolugao n°® 017/2020/CONSU -
Prof. Luis Fernando Soares (presidente), prof.? Cristina Sanches, Karina
Marjorie Silva Herrera, Marina Damas Couto. O professor Luis Fernando
solicitou a inclusdo de um informe sobre Ocupacdo de horarios por
professores para atividades docentes em horarios pré-estabelecidos de
outros professores. A pauta com as inclusdes foi aprovada por unanimidade.
Item um: Calendario de reunides da Congregagao. A presidente pediu
que fosse apresentado o resultado da consulta sobre disponibilidade dos
membros, sendo possivel observar a preferéncia para o periodo matutino, as
tercas, quintas e sextas-feiras. O professor Alexsandro enviou
antecipadamente uma mensagem pedindo para avaliar a possibilidade das
reunides iniciarem as 10 horas em razao de ministrar uma aula as tergas-
feiras até as 9 h e 55 minutos. As datas foram propostas, discutidas e
adequadas para que ndo houvesse prejuizo a um unico docente, mas com a
necessidade de adaptagdo de todos, segundo a presidente, uma vez que
sempre existira atividades docentes. Dessa forma foi definido e aprovado por
unanimidade o calendario de reunides, a saber: 14 de setembro as 9 horas e
30 minutos, 17 de outubro as 10 horas, 17 de novembro as 9 horas e 30
minutos e 12 de dezembro as 9 horas e 30 minutos. A técnica administrativa
Elaine Marques de Menezes Ribeiro entrou na reunido as 9 horas e 46
minutos. Item dois: Plano de Trabalho/Estagio Probatério da prof.?
Rayssa Nogueira Rodrigues Machado (Enfermagem) - Interessado:
SEPEB. O relator, professor Gustavo Machado Rocha, fez a leitura do
parecer onde descreveu que a professora Rayssa atua em regime de
trabalho de 40 horas em Dedicacado Exclusiva, com exercicio em 16 de maio
de 2023 e o Plano de trabalho finaliza em 16 de novembro de 2025.
Segundo parecer, para analise foram observados os critérios da Resolugéo
n® 003/2015/CONSU e o Decreto n° 94664/1987. O Plano de trabalho
contempla atividades de ensino, pesquisa e extensdo e acdes
administrativas, condizentes a legislagado federal vigente e alinhadas aos

objetivos da instituigdo. O professor Alexsandro Sobreira Galdino entrou na
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reunido as 9 horas e 52 minutos. De acordo com o relator, a professora
possui titulo de doutora e tem potencial em propor e coordenar projetos de
pesquisa e extensdo e ressaltou a necessidade de maior dedicagao dos
docentes do CCO em distintas atividades administrativas, haja vista a
recente dificuldade no preenchimento de vagas nos Uultimos editais,
especialmente em 6rgéos colegiados do CCO e da UFSJ como um todo.
Voto do relator: “Considerando o exposto no mérito, sou de parecer
favoravel a aprovagcdo do Plano de Trabalho para o periodo de estagio
probatorio da professora Rayssa Nogueira Rodrigues Machado, do Curso de
Enfermagem do CCO. Salvo melhor juizo, este é meu voto.” O parecer foi
colocado em discussdo. A presidente ressaltou que esta acompanhando
junto a Secédo de Progressao e Estagio Probatério Docente (SEPEB), por
meio de planilhas de controle, os Planos de Trabalhos aprovados na
Congregacéo e que inclusive algumas observagdes registradas em parecer
também estdo sendo incluidas nas referidas planilhas. Disse ainda que
sempre que possivel as reunides de avaliagdo de estagio probatdrio serdo
presenciais, pois proporciona melhores discussdes e esclarecimentos aos
docentes avaliados. Nao havendo duvidas pela assembleia ou 6bices quanto
a questdo, o parecer foi colocado em votacdo tendo sido aprovado por
unanimidade. Item trés: Plano de Trabalho/Estagio Probatério da prof.?
Cissa Azevedo (Enfermagem) - Interessado: SEPEB. A relatora,
professora Selma Maria da Fonseca Viegas fez a leitura do parecer onde
descreveu que a professora Cissa Azevedo atua em regime de trabalho de
40 horas em Dedicacao Exclusiva, com exercicio em 16 de maio de 2023 e o
Plano de trabalho é referente ao periodo de 16 de maio de 2023 a 16 de
novembro de 2025. O Plano de trabalho contempla atividades de ensino,
pesquisa, extensao e atividades administrativas, condizentes a Resolucéo n°
003/CONSU, de 30 de margco de 2015 (modificada pela Resolugéo
016/2017), a qual normatiza a Avaliacdo de Desempenho em Estagio
Probatério para Concessdo de Estabilidade ao Servidor Docente da
Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei, ao artigo 57 da Lei n° 9.394 de
1996 e a Portaria MEC n° 475 de 1987 quanto ao limite minimo de 8 horas
semanais de aulas para o cargo de professor nas instituicbes publicas de

educacao superior. Voto da relatora: “Do exposto ao mérito, apresento
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parecer favoravel a aprovagcdo do Plano de Trabalho da Profe. Cissa
Azevedo, periodo de 16/05/2023 a 16/11/2025 do Estagio Probatoério, salvo
melhor juizo.” O parecer foi colocado em discussédo. A professora Liliane
sugeriu inclusdo no parecer da necessidade de participagdo em outras
atividades administrativas tendo em vista os varios editais abertos e que o
proposto no plano de trabalho ficou restrito a coordenacdo de unidades
curriculares. Em concordancia, a relatora fez a seguinte inclusdo no parecer:
“E importante ressaltar a grande necessidade de maior dedicacdo dos
docentes do Campus Centro-Oeste em distintas atividades administrativas,
haja vista a recente dificuldade no preenchimento de vagas neste Campus
nos ultimos editais, especialmente em Orgdos Colegiados do Campus
Centro-Oeste e da Instituicdlo UFSJ. E recomendavel a ampliagdo da
participagdo da docente nessas atividades de gestdo académica.” Apds a
leitura da inclusdo pela relatora e ndo havendo duvidas pela assembleia ou
Obices quanto a questdo, o parecer foi colocado em votagao, tendo sido
aprovado por unanimidade. Item quatro: Indicagcdao de comissdes para
avaliacao de estagio probatoério das professoras Jéssica Aparecida
Fernandes e Jéssica de Carvalho Antao da Silva do Curso de Medicina.
Interessado(a): SEPEB. Considerando a Resolugédo n° 003 de 30 de margo
de 2015 do Conselho Universitario, modificada pela Resolugao n° 016 de 28
de agosto de 2017, que normatiza a avaliagdo de desempenho em estagio
probatorio para concessao de estabilidade ao servidor docente da UFSJ e
da outras providéncias, considerando as indicagdes de nomes realizadas
pelo colegiado do Curso de Medicina, foram indicadas pela Congregacéao e
aprovadas por unanimidade as comissdes, a saber, presididas pela titular da
unidade académica professora Hérica de Lima Santos: Avaliagdo de
desempenho da professora Jéssica Aparecida Fernandes - Indicagcdo do
Colegiado de Medicina: professor Julio César Veloso, indicagdo da
Congregacédo: professora Karine Siqueira Cabral Rocha; avaliacdo de
desempenho da professora Jéssica de Carvalho Antdo da Silva - Indicacéo
do Colegiado de Medicina: professora Clarissa Chaltein Almeida Gontijo,
indicagdo da Congregacao: professor Hygor Kleber Cabral Silva. Item cinco:
Aprovacao dos RADOCs - Relatérios de Atividades Docentes.
Considerando os Memorandos 155/2023/SEPEB, 157/2023/SEPEB e e-mail
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SEPEB de 1° de agosto de 2023, foram aprovados por unanimidade os
relatérios dos docentes relacionados e anos correspondentes, a saber: Ana
Gabriela de Magalhdes — RADOC 2022 e 2023, Carina Meneghini Cunha -
RADOC 2022 e 2023, Ana Horténcia Fonseca Castro - RADOC 2021, 2022
e 2023, Ana Paula Souto Melo - RADOC 2021, 2022 e 2023, Bernardo
Guimaraes de Aguiar - RADOC 2019, 2020, 2021 e 2022, Cristiane Queixa
Tilelli - RADOC 2021, 2022 e 2023, Fernando de Pilla Varotti - RADOC 2021,
2022 e 2023, Luciana Alves Rodrigues dos Santos Lima - RADOC 2021,
2022 e 2023, Luciana Menezes Nogueira Martins - RADOC 2021, 2022 e
2023, Luiz Guilherme Machado de Macedo - RADOC 2021, 2022 e 2023,
Nadja Cristiane Lappann Botti - RADOC 2021, 2022 e 2023, Luciana
Estefani Drumond de Carvalho - RADOC 2021, 2022 e 2023. Item seis:
Projeto/Proposta de trabalho para a Operagdao Mangabeiras/Janeiro
2024 - Projeto Rondon - CONJUNTO “A”: Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educagado e Saude. Interessado(a): Prof. Marcelo Gonzaga de
Freitas Araujo. O relator, professor Luis Fernando Soares, fez a leitura do
parecer onde descreveu que o projeto visa a participagdo no Edital n°
006/UFSJ/PROEX, de 28 de julho de 2023, Selecdo interna de propostas
para as operagdes de Janeiro 2024 - Operagao Mangabeiras do Projeto
RONDON/Ministério da Defesa. Segundo o parecer a proposta apresentada
contém (a) Capa; (b) Sumario; (c) Metodologia contendo Introdugédo e
Objetivo Geral; (d) Diagndstico da regido abrangida pela operacédo; (e)
Propostas de acbes: Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacao e
Saude; (f) Consideragdes finais; e (g) Referéncias bibliograficas, o que esta
de acordo com o edital e em todas as propostas, nas areas de Cultura,
Direitos Humanos e Justiga, Educagdo, Saude, foram descritas (a)
Justificativa; (b) Objetivos; (c) Detalhamento da agao; (d) Publico alvo; (e)
Retorno esperado a comunidade; (f) Carga horaria; (g) Turno e (h)
Habilitagdo(6es) do(s) Rondonista(s) que ira(do0) desenvolver a oficina. Voto
do relator: “Salvo melhor juizo, sou de parecer favoravel a aprovacdo da
proposta PROJETO RONDON - OPERACAO DE JANEIRO/2024 -
PROPOSTA DE TRABALHO PARA A OPERACAO MANGABEIRAS
CONJUNTO - “A” - Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educagéo e Saude.”
O parecer foi colocado em discussdo. Para esclarecimento, a presidente
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perguntou se havia um plano de trabalho para o projeto do professor
Marcelo e o relator explicou que n&o constava no Edital a necessidade de
apresentacdo de Plano de Trabalho, mas apenas da proposta apreciada
para participacdo no Edital da PROEX. Nao havendo duvidas pela
assembleia ou dbices quanto a questao, o parecer foi colocado em votacao,
tendo sido aprovado por unanimidade. Item sete: Apresentagcao de
proposta pela Comissao nomeada para a revisdao da Resolugdao n°
017/2020/CONSU - Prof. Luis Fernando Soares (presidente), prof.?
Cristina Sanches, Karina Marjorie Silva Herrera, Marina Damas Couto. A
presidente contextualizou a questdo, lembrando que a referida comissao
presidida pelo professor Luis Fernando foi nomeada pela Congregagao e
estd analisando a Resolugéo n° 017/2020/CONSU, em funcédo de algumas
questdes percebidas quanto a necessidade de adequagdo. A presidente
esclareceu também que uma proposta de reformulacdo deve ser
apresentada e votada inicialmente no CCO para posterior encaminhamento
ao CONSU. Depois, o professor Luis Fernando explicou que em fung¢ao da
analise da Resolugdo n° 017/2020/CONSU, onde consta regulamentado o
Nucleo de Desenvolvimento Académico (NDA) e que uma proposta de
regimento do NDA foi apreciada na Congregacgao, sendo levantados alguns
questionamentos na andlise em relagdo aos objetivos, competéncias e
composicdo do NDA, e considerando a existéncia Nucleo de Apoio
Pedagogico (NAPE) da UFSJ, a Comissdo averiguou a necessidade de
discutir o papel do NDA e sua funcionalidade, tendo em vista a existéncia do
NAPE e dessa forma apresenta proposta a Congregacédo. O documento da
comissao foi apresentado a assembleia e lido pelo professor Luis Fernando,
onde foram descritos os aspectos de cada Nucleo em observacdo a
Resolugao n° 029/2010/CONSU que aprova a criagdo e o Regimento Interno
do NAPE e ao Regimento do NDA, tais como Vinculagdo e Objetivos do
NAPE e Objetivos do NDA, Composi¢cao do NAPE e Composigdo do NDA,
Competéncias do NAPE e Competéncias dos Servidores do NDA. Assim
sendo, a comissdo questiona o real papel exercido pelo NDA uma vez que
seus objetivos se sobrepdem aos objetivos do Colegiado de Curso e Nucleo
Docente Estruturante (NDE), aos objetivos da Pro-reitoria de Assuntos

Estudantis (PROAE) e Pro-reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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(PROGP), aos objetivos do NAPE e que as competéncias do NDA n&o estéo
claramente definidas. Mediante analise, a comiss&o sugere a Congregacao,
por acreditar ser mais produtivo, suspender as analises e discussdes
referentes ao Regimento do NDA até que os trabalhos sobre as alteragdes
na Resolugdo n° 017/2020/CONSU sejam finalizadas. Em seguida a
presidente passou a palavra a comissao. A servidora Karina, membro da
comissao e representante técnica administrativa na Congregacao, explicou
que foi pautado na Congregagao uma proposta de atualizagdo do Regimento
do NDA, a ela designada a analise e parecer, que baixou em diligéncia
quando apreciado em reunido. Explicou também que ao baixar em diligéncia,
houve uma sugestéo pela presidente da Congregacgao para se reunir com os
responsaveis pela elaboragédo do regimento, mas a tentativa foi feita no final
do ultimo semestre e a reunido nao aconteceu em fungdo de
indisponibilidade de agenda pelos professores responsaveis pelo regimento
do NDA. Continuando disse que paralelamente a comissdo iniciou 0s
trabalhos de revisdao da Resolugdo 017/2020/CONSU e considerando os
apontamentos realizados enquanto reatora, a comissdo discutiu e
compreendeu que os questionamentos eram pertinentes. Dessa forma, em
razao do Regimento do NDA pendente de discussdo na Congregagao, tendo
em vista que sera proposta uma reformulagdo da Resolugdo n°
017/2020/CONSU e considerando as questdes indicadas no documento
apresentado, a comissdo deliberou pela necessidade de suspender a
avaliagdo do Regimento do NDA. Depois, a professora Cristina
complementou falando sobre a consulta feita a PROEN quanto a atuagao do
NAPE, dizendo que seria importante investir para que o NAPE, enquanto
nucleo institucionalizado, voltasse a atuar. Salientou ainda que o NDA foi
proposto como justificativa de exigéncia do MEC em avaliagdo aos cursos no
CCO, contudo o MEC avaliou o NAPE e n&o o NDA. Sendo finalizadas as
explicacbes pela comissdo, o professor José Villar disse que em 2017
participou de uma analise e parecer sobre o NAPE e na ocasido apresentou
algumas ressalvas que n&o foram acatadas. Disse que toda comissao
deveria apresentar um Relatério de Gestao sobre o funcionamento, até para
analisar o que precisa ser melhorado. Assim, o professor José Villar

questionou se o NAPE foi atuante e sugeriu que, na regulamentagédo do
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nucleo ou de outros 6rgaos e comissdes, que seja incluida a necessidade de
apresentagdo de um relatorio de gestédo, visto que sempre existe a figura de
um coordenador, presidente, entre outros. Em seguida a presidente disse
que em relagao ao exposto pela comissdo, concorda com a preocupacao em
se criar novos nucleos ou novas instituicbes para conduzir algo que ja esta
estabelecido por outras. Disse também que quando o Regimento do NDA foi
apreciado na Congregacgao, observou que a proposta tinha uma dimensao
quase que de uma camara, com participagdo de um técnico, por exemplo.
Além da questao da funcionalidade levantada pela comisséo, salientou que a
criacdo do NDA nao se justifica pela avaliagdo do Curso de Medicina do
CCO pelo MEC, pois nao foi avaliada existéncia de um nucleo especifico
para o curso, mas foi avaliada a existéncia de um NAPE. Dessa forma, a
presidente disse que o NAPE deve ser reativado e que nao fique duas
instancias com mesmos propdsitos e acredita ser apropriada a suspensao
do regimento do NDA nesse momento. A presidente abriu a palavra e nao
havendo inscritos ou duvidas pela assembleia, colocou em votacdo a
proposta apresentada pela comissao de suspender as analises e discussdes
referentes ao regimento do NDA até que os trabalhos sobre as alteragbes na
Resolugao 017/2020/CONSU sejam finalizadas. Em seguida, a presidente
deu atencao a informacao colocada no chat pelo professor Gustavo quanto
ao Instrumento de avaliacdo do MEC e pode ser observado que houve uma
alteragdo. Conforme elencado no documento da comissdo, o Relatério de
Avaliacdo do MEC para o curso de Medicina do CCO/UFSJ avaliou o NAPE
na dimensdo 1 : ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA: 2.20. Nucleo
de apoio pedagdgico e experiéncia docente Obrigatéria para os cursos da
area de saude, desde que contemplem no PPC. Atualmente, conforme
recorte do chat do professor Gustavo, no Instrumento de avaliacdo do MEC,
o item 1.12 - Apoio ao discente — atribui a nota 5 com essa especificagao: “O
apoio ao discente contempla acbes de acolhimento e permanéncia,
acessibilidade metodologica e instrumental, monitoria, nivelamento,
intermediacdo e acompanhamento de estagios n&o obrigatorios
remunerados, apoio psicopedagdgico, participagdo em centros académicos
ou intercambios nacionais e internacionais e promove outras acgdes

comprovadamente exitosas ou inovadoras.” Em leitura ao novo item do
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Instrumento de avaliagdo do MEC, a presidente manteve suas observacoes
ja realizadas anteriormente e concordancia com a comissdo. Nao havendo
inscricoes pela assembleia, a proposta da comissao foi colocada em votacgao,
tendo sido aprovada por unanimidade. Em esclarecimento, a presidente
disse que um documento da Congregacdo devera ser encaminhado aos
professores responsaveis pela proposta do Regimento do NDA, quanto a
deliberacéao da proposta. Em seguida, a presidente passou a palavra ao
professor Luis Fernando que havia solicitado uma comunicagdo a
Congregacéo. O professor Luis Fernando explicou que foi procurado por
alunos no semestre passado e na atual semana, onde relataram que havia
professores fazendo reposicao de aulas em horarios de outros professores e
orientou que a coordenagao de curso fosse procurada. Depois disse que
levou a questdo a Congregagao para registrar e informar que mesmo né&o
sendo aluno, se a situacdo persistir ele encaminhara um e-mail para a
Coordenacéao de Bioquimica informando a situagéo. A presidente falou que
numa ocorréncia como esta, a questdo deve ser encaminhada a
Coordenacéo ou ao Colegiado de Curso, uma vez que é responsabilidade
dessas instancias. Salientou ainda que mesmo nao sendo resolvido no
Colegiado de Curso, a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao seria a
proxima instancia de encaminhamento. A presidente ressaltou a importancia
de documentar os encaminhamentos e se discutido nas instancias
competentes, solicitar os registros de deliberagcédo para, se for o caso, dar
prosseguimento. A professora Selma explicou que no novo Curriculo do
Curso de Enfermagem que prioriza o periodo matutino e por ter um horario a
mais, e ainda a carga horaria hora/aula ser diferente da carga horaria
ministrada, ndo ha viabilidade de remarcagao de aula no periodo da manha3,
pois esta totalmente ocupado, mas apenas no periodo da tarde e disse que
nao sabe como sera resolvido se o aluno estiver trabalhando a tarde, ja que
a mudanga no curriculo teve o propdsito de possibilitar maior ingresso e
proporcionar uma fonte de renda ao aluno. O professor Luis Fernando
encerrou a comunicagao ciente dos encaminhamentos necessarios. Depois
o professor José Villar também solicitou uma comunicagéo a Congregacéao e
que a Congregacao informe a comunidade sobre a existéncia da comissao

da Estatuinte. Explicou que se candidatou a comissdo por acreditar na
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estrutura diferenciada do CCO e que as discussdes na comissdo devem ser
feitas com sabedoria e escuta aos pares. Disse que a comissdo da
Estatuinte possui 2 representantes docentes e dois representantes técnicos
administrativos do CCO. Segundo o professor José Villar a primeira reunido
da comissao sera no dia 16 de agosto e ela sera dividida em subcomités.
Disse que é importante ter ciéncia sobre a estrutura administrativa do CCO,
onde esta e onde se quer chegar. Disse que vao chegar informagdes da
comissao geral e da subcomissdo e que os professores devem conversar
entre os pares, entender a estrutura do campus e sua viabilidade. Disse que
em participacdo na CPPD, percebia uma resisténcia quanto a estrutura
administrativa do CCO, com falas de que a unidade era privilegiada. O
professor José Villar disse nao saber se a estrutura administrativa do CCO é
melhor ou pior, apenas ressaltou mais uma vez que a construcdo da
Estatuinte deve ser coletiva. De forma oportuna o professor José Villar
agradeceu a participagdo na Congregacao, em fungcéo do término de seu
mandato e disse que nao iria se recandidatar, pois ira dedicar-se a comissao
da Estatuinte. A presidente disse que € um momento importante pois muitas
pessoas ainda ndo entendem o que é o Centro e como o Centro funciona.
Falou que sera necessario um envolvimento da comunidade académica,
conforme orientou o professor José Villar, para que seja bem conduzido.
Finalizados os informes a professora Luciana também se despediu e
agradeceu o tempo de participacdo e aprendizagem na Congregagédo, em
razao do encerramento do mandato. Em seguida a professora Mariane
comunicou e pediu divulgagcao pelos membros, que se encontra aberto um
Edital da Comissao Eleitoral, a qual esta presidindo, para recomposicao das
vagas na Congregacao e vagas na Camara de Gestdo e Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensao. A reunido foi encerrada as 11 horas e 2 minutos. Nada
mais havendo a tratar eu, Marina Damas Couto, lavrei a presente ata que,
depois de lida, se aprovada, sera assinada pelos presentes. Divindpolis, 15
de agosto de 2023.
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