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ATA DA 104* (CENTESIMA QUARTA) REUNIAO ORDINARIA
CONGREGAGCAO DA UNIDADE ACADEMICA DO CAMPUS CENTRO-
OESTE DONA LINDU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO
DEL-REI. Aos 14 (quatorze) dias do més de fevereiro de 2023 (dois mil e
vinte e trés), as 9 (nove) horas e 33 (trinta e trés minutos), realizou-se a 1042
(centésima quarta) reunido ordinaria da Congregagdo da Unidade
Académica Campus Centro-Oeste Dona Lindu-CCO da Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei - UFSJ, de forma on-line, por videoconferéncia,
presidida pela diretora professora Hérica de Lima Santos, para cumprir a
seguinte pauta: Regime simplificado de deliberagao: 1. Relatério final e
comprovantes de execucao do Afastamento integral para realizacdo de pds-
doutorado na Marshall University, Estados Unidos, no MIIR - Instituto de
Pesquisa Interdisciplinar de Marsh - Processo 23122.018381/2021-35 —
Interessado: Prof.° Leandro Augusto de Oliveira Barbosa. Relator: Prof.° Luis
Fernando Soares; 2. Relatério final e comprovantes de execugdo do
Afastamento integral para realizagdo de pds-doutorado na Fundacéo
Oswaldo Cruz — FIOCRUZ — Processo 23122.034220/2021-99 - Interessado:
Eduardo Sergio da Silva. Relator: Prof.° Alexsandro Sobreira Galdino; 3.
Relatério final e comprovantes de execucdo do Afastamento para
Colaboragcdo Esporadica no Programa de Pds-graduagao, nivel Mestrado
Profissional, em odontologia, areas de concentracdo Implantodontia e
Ortodontia, do Instituto Latino Americano de Pesquisa e Ensino
Odontolégico — ILAPEO. Processo 23122.026621/2022-56 - Interessado:
Prof. Paulo Afonso Granjeiro. Relator: Prof.° José Augusto Ferreira Perez
Villar; 4. Relatério anual das atividades de afastamento integral para cursar
Poés-doutorado na Escola Superior de Saude de Santarém do Instituto
Politécnico de Santarém - Portugal. Processo 23122.011820/2022-60 —
Interessada: Prof.? Raissa Silva Souza. Relator: Relator: Prof.° José Augusto
Ferreira Perez Villar; 5. Relatorio parcial das atividades de afastamento para
colaboracdo técnica na Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Processo: 23122.029915/2022-30. Interessada: Juliana Teixeira de
Magalhaes. Relator: Prof.° José Augusto Ferreira Perez Villar. Pauta: 1.

Definicdo de data para a préxima reunidao e definicdo de calendario de
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reunides; 2. Plano de trabalho/periodo de estagio probatério do professor
Luis Fernando La Guardia Custédio (Medicina) - Interessado: SEPEB.
Relatora: Karina Marjorie Silva Herrera; 3. Decisdo Ad Referendum n°
001/2023 de 10 de janeiro, aprova o projeto do professor Marcelo Gonzaga
de Freitas Araujo para a Operagao Sentinelas Avangadas do Projeto Rondon,
Conjunto A, prevista para o periodo de 6 a 23 de julho de 2023. Relatora:
Prof.2 Mariane Cristina Schnitzler Villar; 4. Indicagdo de Comissdo para
avaliacdo de desempenho das professoras Hosana Ferreira Rates
(Enfermagem), Mariana Linhares Pereira (Farmacia) e Virginia Junqueira
Oliveira (Enfermagem) para promogéo a classe D/Associada |; 5. Proposta
de Comissao para revisdo da Resolugcao n° 017/CONSU, de 19 de outubro
de 2020, que aprova a Reformulacédo da Estrutura Administrativa do Campus
Centro-Oeste Dona Lindu (CCO). Informe: Remoc¢ao da servidora Vanessa
Cassia Silva Fonseca do Campus Sete Lagoas para o Campus Centro-
Oeste Dona Lindu. Decis6es Ad Referendum: 1 - Decisdo Ad Referendum
n° 002/2023 de 30 de janeiro: Aprova os nomes dos professores Ricardo de
Carvalho Falcdo (UFSJ/Defim-CAP), como presidente da banca, Gisele
Cristina Rabelo Silva (UFSJ/CCOQO), Vinicius Silva Belo (UFSJ/CCO) e Ben
Déivide de Oliveira Batista (UFSJ/Defim-CAP) suplente, indicados para
compor a Banca de Concurso CPD n° 029/2022 - Area: Matematica Aplicada
e Bioestatistica; 2 - Decisdo Ad Referendum n° 003/2023 de 1° de margo:
Aprova os nomes dos professores Silvia Regina Secoli (Escola de
Enfermagem da Universidade de Sao Paulo-EEUSP), como presidente da
banca, Juliany Lino Gomes Silva (Faculdade de Enfermagem da
Universidade Estadual de Campinas—Fenf/UNUCAMP), Isabel Yovana
Quispe Mendoza (Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Minas
Gerais-EEUFMG) e Jaqueline Almeida Guimardes Barbosa (Escola de
Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais-EEUFMG) suplente,
indicados para compor a Banca de Concurso CPD n° 028/2022 - Area:
Enfermagem na Saude do Adulto e ldoso. Estiveram presentes além da
diretora professora Hérica de Lima Santos, a vice-diretora professora
Cristina Sanches, os membros docentes Alexsandro Sobreira Galdino,
Gustavo Machado Rocha, José Augusto Ferreira Perez Villar, Luciana

Estefani Drumond de Carvalho, Luis Fernando Soares, Mariane Cristina
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Schnitzler Villar. Também estiveram presentes as técnicas administrativas
Elaine Marques de Menezes Ribeiro e Karina Marjorie Silva Herrera e o
discente Lucas Eduardo Silveira Diana. A presidente iniciou a reuniao
informando que nao havia justificativas de auséncia e que a professora
Selma Maria da Fonseca Viegas se encontrava de férias e depois
estabeleceu um teto de 2 horas para realizagcado da reunido. Depois passou a
aprovacao da pauta com a retirada, a pedido, dos itens 1 e 2 do Regime
Simplificado de Deliberacéo, tendo sido aprovada por unanimidade. Regime
simplificado de deliberagao: Item um: Relatério final e comprovantes de
execucao do Afastamento para Colaboragao Esporadica no Programa
de Pdés-graduacgao, nivel Mestrado Profissional, em odontologia, areas
de concentragcdo Implantodontia e Ortodontia, do Instituto Latino
Americano de Pesquisa e Ensino Odontolégico — ILAPEO. Processo
23122.026621/2022-56 - Interessado: Prof. Paulo Afonso Granjeiro. O
relator, professor José Augusto Ferreira Perez Villar, fez a leitura do voto:
“Face ao contido no mérito, sou de parecer favoravel a aprovagdo do
Relatério final e comprovantes de execu¢cdo do Afastamento para
Colaboracéo Esporadica no Instituto Latino Americano de Pesquisa e Ensino
Odontolégico — ILAPEOQO, salve melhor juizo”, sendo o parecer aprovado por
unanimidade. Item dois: Relatério anual das atividades de afastamento
integral para cursar Pés Doutorado na Escola Superior de Saude de
Santarém do Instituto Politécnico de Santarém - Portugal. Processo
23122.011820/2022-60 — Interessada: Prof.? Raissa Silva Souza. O relator,
professor José Augusto Ferreira Perez Villar, fez a leitura do voto: “Face ao
contido no mérito, sou de parecer favoravel a aprovacdo do relatério anual
das atividades de afastamento integral para cursar P6s Doutorado na Escola
Superior de Saude de Santarém do Instituto Politécnico de Santarém
Portugal, salve melhor juizo”, sendo o parecer aprovado por unanimidade.
Item trés: Relatério parcial das atividades de afastamento para
colaboragao técnica na Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN. Processo: 23122.029915/2022-30. Interessada: Juliana Teixeira
de Magalhaes. O relator, professor José Augusto Ferreira Perez Villar, fez a
leitura do voto: “Face ao contido no mérito, sou de parecer favoravel a

aprovagcdo do Relatorio parcial das atividades de afastamento para
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colaboragéo técnica na Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, salve melhor juizo”. A professora Luciana Estefani Drumond de
Carvalho entrou na reunidao as 9 horas e 43 minutos, no momento da
votacdo. O parecer foi aprovado por 9 (nove) votos favoraveis e 1 (uma)
abstencdo. Pauta: Item um: Definicdo de data para a préxima reuniao e
definicao de calendario de reunides. A proxima reunido foi agendada 23
de margo de 2023 as 9 horas e 30 minutos. A presidente solicitou ao
professor Luis Fernando Soares que crie a proposta de calendario de
reunides para apresentacdo na proxima reunido. Item dois: Plano de
trabalho/periodo de estagio probatério do professor Luis Fernando La
Guardia Custédio (Medicina) - Interessado: SEPEB. A relatora, Karina
Marjorie Silva Herrera, contextualizou a questao lembrando que o Plano de
trabalho ja havia sido retirado de pauta por ter sido solicitado um documento
complementar e que a prorrogagao da analise ndo acarretaria prejuizo ao
professor. Depois fez a leitura do parecer onde descreveu que o docente
possui regime de trabalho de 40 horas, entrou em exercicio em 11 de agosto
de 2022 e o periodo do plano de trabalho é de 11 de agosto de 2022 a 11 de
fevereiro de 2025. Relatou que a carga horaria média do Plano de trabalho
para o segundo semestre de 2022 era de 5,3 horas semanais de atividades
de ensino nas disciplinas “Introducédo a Clinica - IC IV’ e “Pratica de
Integracdo: Ensino, Servico e Comunidade - PIESC V”, e ndo atendia o
disposto no artigo 57 da Lei 9.394/1996 que determina o minimo de 8 horas
semanais e dessa forma solicitou adequagao do Plano de Trabalho a Secao
de Progresséo e Estagio Probatério Docente no CCO (SEPEB). Em resposta,
foi sugerido como solugédo, que o professor Luis Fernando se comprometa
em alterar o Plano de trabalho assim que tomar conhecimento da carga
horaria do 1° semestre de 2023, pois estaria inclusive finalizando uma
proposta de disciplina optativa. Considerando a questao, a relatora solicitou
ao professor Luis Fernando uma declaracdo do Grupo de Atuagao Docente o
qual pertence, de ciéncia da carga horaria constante no Plano de Trabalho,
que foi recebida em 16 de dezembro de 2022. Depois, descreveu que nao
ha previsdes para atividades de pesquisa no Plano de Trabalho. Quanto as
atividades de extenséao, foi relatado que o professor esta programando o

inicio de uma atividade vinculada a Unidade Basica de Saude Sagrada
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Familia. Em relagdo as atividades administrativas, foi descrito que o
professor ira assumir a coordenag¢ao da Unidade Curricular PIESC V a partir
do primeiro semestre de 2023. A relatora destacou a necessidade de
participagcdo nos oOrgaos colegiados da UFSJ, principalmente na
Congregacédo e Camaras do CCO. Voto da relatora: “Face ao contido no
meérito, sou de parecer favoravel a aprovacdo do Plano de Trabalho/Periodo
de Estagio Probatério do professor Luis Fernando La Guardia Custodio,
salvo melhor juizo”. O parecer foi colocado em discussdo. Sobre a questao
da carga horaria no segundo semestre de 2022, a presidente esclareceu que
quando o professor Luis Fernando entrou em exercicio, 0s encargos
didaticos da area, oriundos da exoneragao da docente que ocupava a vaga,
ja haviam sido distribuidos para outros docentes do Grupo de Atuacao
Docente, por isso ndo havia encargos didaticos suficientes no semestre para
completar o minimo de 8 horas. Depois o discente Lucas perguntou se o
professor Luis Fernando teria formagao em Mestrado e salientou que seria
importante o professor anunciar propostas para a extensdo e pesquisa,
considerando a formacdo em extensdao e necessidade de adesido de
professores do Curso de Medicina a Pratica de Investigacao Cientifica (PIC).
Foi verificado que o professor é especialista e a presidente lembrou que
habitualmente é inserido nos pareceres dessa natureza também a sugestao
de formacdo em Mestrado ou Doutorado, ja indicando essa proposta a
relatora. Quanto a formacdo do docente, a professora Luciana Estefani
Drumond de Carvalho ressaltou a importancia dessa questdo fazendo
referéncia a todo o Curso de Medicina, uma vez que as atividades como o
PIC acabam sendo distribuidas somente aos docentes mestres ou doutores.
Apds ampla discussao e considerando que se trata de um Plano de Trabalho
apresentado ainda no segundo semestre de 2022 e que devera ser
atualizado no primeiro semestre de 2023, conforme consultas realizadas aos
setores competentes e comprometimento do professor Luis Fernando, a
presidente sugeriu acrescentar a necessidade de qualificagdo profissional do
docente, participagado no PIC e oferecimento de projetos de extensao, sendo
a proposta acatada pela relatora e assembleia. N&o havendo mais
esclarecimentos ou Obices quanto a questdo, o parecer alterado com as

inclusbes sugeridas foi colocado em votagdo, tendo sido aprovado por
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unanimidade. Item trés: Decisdao Ad Referendum n°® 001/2023 de 10 de
janeiro, aprova o projeto do professor Marcelo Gonzaga de Freitas
Araudjo para a Operagao Sentinelas Avancadas do Projeto Rondon,
Conjunto A, prevista para o periodo de 6 a 23 de julho de 2023. A
relatora, professora Mariane Cristina Schnitzler Villar, fez a leitura do parecer
onde descreveu que o proponente deveria providenciar anuéncia da chefia e
aprovagao do projeto, conforme estrutura administrativa da unidade, para
realizar a inscricdo no processo Seletivo interno para participacdo no Projeto
Rondon. A relatora acrescentou também que a anuéncia da chefia foi
concedida com a informacao de que a participacao do professor Marcelo nao
acarretaria prejuizos as atribuicdbes funcionais. Voto da relatora: “Apos
analise dos documentos anexos ao comunicado, sou de parecer favoravel
ao ad referendum n°001/2023 de 10 de janeiro de 2023, ao
encaminhamento do Projeto do Professor Marcelo Gonzaga para inscrigdo
no Processo Seletivo interno para a participagdo no Projeto Rondon
Operagéo Sentinelas. Este é o meu voto, salvo melhor juizo”. O parecer foi
colocado em discussdo. A professora Cristina Sanches oportunamente
esclareceu que foi necessaria a aprovacdo Ad Referendum em razao do
prazo estabelecido em edital para realizagdo da inscricdo. Nao havendo
mais esclarecimentos ou 6bices quanto a questdo, o parecer alterado com
as inclusdes sugeridas foi colocado em votacéo, tendo sido aprovado por
unanimidade. Iltem quatro: Indicacao de Comissao para avaliagcao de
desempenho das professoras Hosana Ferreira Rates (Enfermagem),
Mariana Linhares Pereira (Farmacia) e Virginia Junqueira Oliveira
(Enfermagem) para promocao a classe D/Associada |. A presidente
esclareceu que de acordo com a Resolucdo n° 034 do Conselho
Universitario, de 13 de outubro de 2014 e suas modificagdes, “a avaliacdo de
desempenho académico para promog¢ao a classe D, denominada Associado,
€ realizada por comissdo(des) de avaliagdo da progressdo docente
indicada(s) no ambito da(s) unidade(s) académica(s) e aprovada(s) pelo
Conselho Universitario (CONSU), sendo constituida(s) por, no minimo, 3
(trés) membros docentes posicionados na Classe D ou E da carreira do
Magistério Superior’. Dessa forma foram indicadas e aprovadas por

unanimidade as comissdes a saber: Comissdo para avaliagdo de
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desempenho da professora Hosana - professoras Eliete Albano de Azevedo
Guimaraes (presidente), Gylce Eloisa Cabreira Panitz Cruz e Valéria
Conceicdo de Oliveira; comissdao para avaliacdo de desempenho da
professora Mariana — professoras(es) Mariane Cristina Schnitzler Villar
(presidente), Adriana Cristina Soares de Souza, Luis Fernando Soares;
comissdo para avaliagdo de desempenho da professora Virginia -
professoras Patricia Pinto Braga (presidente), Edilene Aparecida Araujo da
Silveira, Fernanda Moura Lanza. Item cinco: Proposta de Comissao para
revisao da Resolugao n° 017/CONSU, de 19 de outubro de 2020, que
aprova a Reformulagao da Estrutura Administrativa do Campus Centro-
Oeste Dona Lindu (CCO). Interessada: Diretoria. A presidente esclareceu
que a proposta se faz em razao de algumas necessidades de adequacgdes ja
identificadas na referida resolugao, por motivo de demandas do campus e
também para que alguns textos fiquem em consonancia com outras
normativas vigentes na instituicdo. Explicou que compete a Congregacéo,
“propor e aprovar o regimento interno do Centro, ou sua alteragdo, para
posterior aprovacdo pelo Conselho Universitario”, conforme descrito no
inciso XXIII (vigésimo terceiro) do artigo 8% da referida resolugcéo. Depois,
sugeriu a participacdo de alguns servidores, como a secretaria da
Congregacado e Camaras, uma servidora da diretoria e trés membros da
Congregacédo. Apos discussdo, foram definidos e aprovados por
unanimidade os nomes dos servidores Luis Fernando Soares e Karina
Marjorie Silva Herrera, como membros da Congregacdo, o nome da
professora Cristina Sanches, como servidora da diretoria € o nome da
servidora Marina Damas Couto, secretaria da Congregagdo e Camaras do
Centro. Foi aprovado também a presidéncia da comissao pelo professor Luis
Fernando Soares e o prazo de 90 dias para apresentagdo dos trabalhos.
Informes: Remocdo da servidora Vanessa Cassia Silva Fonseca do
Campus Sete Lagoas para o Campus Centro-Oeste Dona Lindu. A
presidente informou que a referida servidora ja se encontra lotada no Setor
de Infraestrutura e Gestdo Administrativa, que ocupou a vaga oriunda da
exoneracdo da servidora Daniele Campelo D’Avila que era alocada na
Secretaria da Diretoria. Disse que a servidora Vanessa ira contribuir por

exemplo na questao de contratos. Depois a presidente informou que esta em
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avaliagdo uma solicitacdo de colaboragdo técnica no CCO, por uma
servidora técnica em enfermagem, nivel C, da Universidade Federal de
Uberlandia. Disse que a intensdo, se finalizado o processo, € que a
solicitante atue no Laboratério de Habilidades e Simulagdo (LAHAS). Em
seguida a presidente fez a leitura das Decisdes Ad Referendum n° 002/2023
de 30 de janeiro e 003/2023 de 1° de fevereiro, emitidas em funcédo da
necessidade de aprovacédo de bancas de concurso, tendo sido aprovadas
por unanimidade. Depois a presidente informou que, na fungcédo de diretora,
esteve presente em um encontro juntamente com o Reitor, professor
Marcelo Pereira de Andrade, onde o governador do estado de Minas Gerais
assinou uma ordem de inicio das obras do Hospital Regional de Divinopolis.
Explicou que a diretoria tem se mostrado presente e reafirmando as
necessidades da instituigdo, seja com o municipio ou estado, sempre
protocolando as demandas no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI). A
reunido foi encerrada as 11 horas e 10 minutos. Nada mais havendo a tratar
eu, Marina Damas Couto, lavrei a presente ata que, depois de lida, se
aprovada, sera assinada pelos presentes. Divinopolis, 14 de fevereiro de
2023.
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ATA DA CONGREGAGAO N° 1/2023 - SECEN (10.02.03)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 22/03/2023 10:52 )
ALEXSANDRO SOBREIRA GALDINO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCO (10.02)

Matricula: 1367304

(Assinado digitalmente em 23/03/2023 15:19)
ELAINE MARQUES DE MENEZES RIBEIRO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CCO (10.02)

Matricula: 1661238

(Assinado digitalmente em 22/03/2023 11:10)
HERICA DE LIMA SANTOS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO - TITULAR
CCO (10.02)

Matricula: 1544462

(Assinado digitalmente em 22/03/2023 11:52)
KARINA MARJORIE SILVA HERRERA
TECNICO DE LABORATORIO AREA
CCO (10.02)

Matricula: 1754438

(Assinado digitalmente em 22/03/2023 11:14)
LUIS FERNANDO SOARES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCO (10.02)
Matricula: 1671360

(Assinado digitalmente em 24/03/2023 13:30 )
LUCASEDUARDO SILVEIRA DIANA
DISCENTE
Matricula: 185450100

(Assinado digitalmente em 23/03/2023 13:01 )
CRISTINA SANCHES
VICE DIRETOR - TITULAR
VICE-CCO (10.02.02)
Matricula: 1971548

(Assinado digitalmente em 22/03/2023 14:55)
GUSTAVO MACHADO ROCHA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CCO (10.02)
Matricula: 1676450

(Assinado digitalmente em 28/03/2023 08:36 )
JOSE AUGUSTO FERREIRA PEREZ VILLAR
PROFESSOR DO MAGI STERIO SUPERIOR
PPGCS (13.06)

Matricula: 1675886

(Assinado digitalmente em 22/03/2023 10:58 )
LUCIANA ESTEFANI DRUMOND DE CARVALHO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
PMBGBM (13.26)

Matricula: 1106384

(Assinado digitalmente em 27/03/2023 17:44 )
MARIANE CRISTINA SCHNITZLER VILLAR
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCO (10.02)

Matricula: 1687272
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