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ATA DA 1112 (CENTESIMA DECIMA PRIMEIRA) REUNIAO ORDINARIA
CONGREGACAO DA UNIDADE ACADEMICA DO CAMPUS CENTRO-
OESTE DONA LINDU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO
DEL-REI. Aos 14 (quinze) dias do més de setembro de 2023 (dois mil e vinte
e trés), as 9 (nove) horas e 30 (trinta minutos), realizou-se a 1112 (centésima
décima primeira) reunido ordinaria da Congregagao da Unidade Académica
Campus Centro-Oeste Dona Lindu - CCO da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei - UFSJ, de forma on-line, por videoconferéncia, presidida pela
diretora professora Hérica de Lima Santos, para cumprir a seguinte pauta: 1.
Celebracao de Instrumento Juridico com Acordo de Parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacao - APPD&l entre UFSJ e Farmax. Processo
23122.030887/2023-84 — Interessado: Prof. Paulo Afonso Granjeiro —
Relator(a): Prof. Alexsandro Sobreira Galdino; 2. Plano de Trabalho/Estagio
Probatério da prof.2 Silmara Nunes Andrade (Enfermagem) - Interessado:
SEPEB. Relator(a): Prof.2 Selma Maria da Fonseca Viegas; 3. Alteracéo de
Regime de Trabalho de 40 horas em Dedicagao Exclusiva para 40 horas.
Processo: 23122.033646/2023-97.Interessada: Prof.? Glaucia de Oliveira
Moreira. Relator(a): Prof. Gustavo Machado Rocha; 4. Indicacdo de
comissao para avaliagao de estagio probatério da professora Silmara Nunes
Andrade do Curso de Enfermagem. Interessado(a): SEPEB; 5. Aprovacgao de
Relatorios de Atividades Docentes, conforme Memorandos 181/2023/SEPEB
e 182/2023/SEPEB; 6. Deciséao Ad Referendum n° 009/2023 de 19 de julho
que aprova o Afastamento para Colaboragdo Esporadica para atuar na
estruturacdo do Servico de Controle de Infeccdo Hospitalar da UPA
Divinopolis. Processo: 23122.026863/2023-21. Interessado: Prof. Gustavo
Machado Rocha. Relator(a): Prof.2 Liliane de Lourdes Teixeira Silva.
Decisao Ad Referendum: Decisdo Ad Referendum 010/2023/Congregacéao
de 04 de setembro, aprova a indicacdo e participacdo do professor José
Augusto Ferreira Perez Villar para integrar o Comité Gestor do Laboratorio
Institucional de Pesquisa (LIPg da UFMG) no préximo biénio. Estiveram
presentes, além da diretora, professora Hérica de Lima Santos, os membros
docentes Alexsandro Sobreira Galdino, Gustavo Machado Rocha, Liliane de
Lourdes Teixeira Silva, Luis Fernando Soares, Mariane Cristina Schnitzler
Villar. Também estiveram presentes as técnicas administrativas Elaine
Marques de Menezes Ribeiro e Karina Marjorie Silva Herrera. Justificaram
auséncia a vice-diretora, professora Cristina Sanches e a professora Selma
Maria da Fonseca Viegas, tendo sido aprovadas por unanimidade. A
presidente iniciou a reunido pela aprovacdo da pauta solicitando inclusao
dos itens: Indicagdo de comissao para avaliagdo de estagio probatério do
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professor Mateus Silva de Oliveira do Curso de Medicina. Interessado:
SEPEB e, Projeto de Pesquisa intitulado “Projeto Institucional de Auxilio a
Pesquisa do Laboratério Central Analitica do Campus Centro-Oeste Dona
Lindu”. Interessado(a): Coordenacdo do Laboratério Central Analitica. A
pauta com as referidas inclusbes foi aprovada por unanimidade. Item um:
Celebragdao de Instrumento Juridico com Acordo de Parceria para
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao - APPD&I entre UFSJ e Farmax.
Processo 23122.030887/2023-84 - Interessado: Prof. Paulo Afonso
Granjeiro. O relator(a), professor Alexsandro Sobreira Galdino, fez a leitura
do parecer onde descreveu que o processo visa o0 desenvolvimento do
projeto “Sistema micelar a base de biossurfactante para carreamento de
substancia bioativa como produto cosmecéutico” a ser executado pela UFSJ,
a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP e a empresa
FARMAX. Tendo em vista a Chamada Publica FAPEMIG no 017/2022 —
Programa de Apoio a fixagdo de jovens doutores no Brasil e o Parecer no
01/2019/CPCTI/PGF/AGU, o relator apresentou parecer técnico, onde
registrou, entre outras questdes analisadas, que a parceria com o setor
produtivo se trata de uma consecuc¢ao de finalidade do interesse publico por
estar alinhado com as dimensbes de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Instituicdo de Ciéncia e Tecnologia, que a UFSJ busca o estreitamento da
relagdo com o setor produtivo, a fim de desempenhar seu papel como
Instituicido de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, nos moldes da Lei de
Inovagdo Federal e que o projeto em analise enquadra-se nesse tipo de
atividade, caracterizando-se também como uma atividade de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéao, por se tratar de um Acordo de Parceria nos moldes
do Art. 9° da Lei 10.973/2004, em consonancia com o objeto do Projeto de
Pesquisa informado no Plano de Trabalho. O professor Gustavo Machado
Rocha entrou na reunido. Outros aspectos foram analisados, tais como
metas propostas, condicionante econdmica, financeira ou relacionada a
Recursos Humanos, disponibilizagcao de servigcos, materiais, equipamentos,
entre outras. O relator descreveu que o acompanhamento, monitoramento e
prestacdo de contas s&o realizados por diversos atores no processo
administrativo da UFSJ, além da prestacao de contas para a FAPEMIG. Que
existe o controle definido pela gestora financeira do projeto, a ser realizado
pela FUNDEP. Além disso, o contrato requer a existéncia de fiscais que
realizam o acompanhamento constante da execugéo do projeto, e ainda um
orgao especifico de auditoria na UFSJ. As atividades e resultados esperados
estdo claramente definidos no projeto, o que permite a realizagdo dos
procedimentos de monitoramento e de prestacdo de contas previstos e
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obrigados pelos procedimentos administrativos da UFSJ. Voto do relator:
“Diante do exposto no mérito, salvo melhor juizo, sou de parecer favoravel a

aprovagdo do projeto intitulado “Sistema Micelar a base de biossurfactante
para carreamento de substancia bioativa como produto cosmecéutico”. O
parecer foi colocado em discussdo. De forma oportuna, o professor
Alexsandro pediu para rever e atualizar o checklist de documentos da
Congregacédo quanto a avaliagdo de processos dessa natureza, pois é
solicitado analise quanto a disponibilidade de infraestrutura, mas nao é
solicitado no checklist um documento relativo a questdo, para subsidiar a
analise. Em seguida o professor Luis Fernando disse que na ultima reunido
do CONSU foram aprovadas resolugdes relativas a propriedade intelectual,
convénios e que os setores responsaveis devem criar novas normativas para
encaminhamentos dos processos e que seria interessante aguardar, para
depois atualizar o checklist. A presidente agradeceu as contribuicbes e pediu
que o professor Alexsandro auxilie na atualizagdo do checklist em fungao da
demanda apresentada. Nao havendo duvidas ou 6bices pela assembleia, o
parecer foi colocado em votacdo, tendo sido aprovado por unanimidade.
Item dois: Plano de Trabalho/Estagio Probatério da prof.? Silmara
Nunes Andrade (Enfermagem) - Interessado: SEPEB. A professora
Liliane de Lourdes Teixeira Silva fez a leitura do parecer, a pedido da
relatora, professora Selma Maria da Fonseca Viegas, que nao pode
comparecer a reunido. De acordo com o parecer, o Plano de Trabalho
contempla o periodo de 05/07/2023 a 05/01/2026 e a professora Silmara
atua em regime de dedicagao exclusiva, com exercicio em 05/07/2023. O
Plano de trabalho atende as atividades de ensino, pesquisa e extensao e
atividades administrativas. Ainda propde participacdo como revisora de
periodico da Revista de Enfermagem do Centro-Oeste Mineiro (RECOM), da
revista Scientia Plena, da revista Medicina (Ribeirdo Preto Online), da revista
Conexao Ciéncia, da revista EINSTEIN (Sao Paulo) e da Revista de Atencéo
a Saude. Participagdo como colaboradora em projetos interinstitucionais
para fortalecer e ampliar as atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Segundo o parecer, o Plano de trabalho atende a Resolugao n° 003, de 30

de margo de 2015 do Conselho Universitario (modificada pela Resolugéo
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016/2017), a qual normatiza a Avaliacdo de Desempenho em Estagio
Probatério para Concessdo de Estabilidade ao Servidor Docente da
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei, atende o estabelecido artigo 57,
da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o estabelecido no artigo 10,
da Portaria n°® 475, de 26 de agosto de 1987 do Ministério da Educagao, no
que diz respeito ao minimo de oito horas semanais de aulas nas instituicdes
publicas de educacao superior. Voto da relatora: “Do exposto ao mérito,
apresento parecer favoravel a aprovagdo do Plano de Trabalho da Prof?.
Silmara Nunes Andrade, periodo de 05/07/2023 a 05/01/2026 do Estagio
Probatdrio, salvo melhor juizo.” O parecer foi colocado em discussao. De
maneira apropriada, a presidente disse que as reunides de avaliacdo de
estagio probatério estdo acontecendo de forma online, com a participagéao do
docente avaliado e estdo sendo extremamente produtivas. Disse que as
observagbes estdo sendo anotadas para acompanhamento na etapa
seguinte. Nao havendo duvidas pela assembleia ou ébices quanto a questéo,
o parecer foi colocado em votagao, tendo sido aprovado por unanimidade.
Item trés: Alteragdo de Regime de Trabalho de 40 horas em Dedicacao
Exclusiva para 40 horas. Processo: 23122.033646/2023-97. Interessada:
Prof.? Glaucia de Oliveira Moreira. O relator, professor Gustavo Machado
Rocha, fez a leitura do parecer onde descreveu que a professora Glaucia
iniciou as atividades no Curso de Medicina do CCO em abril de 2022, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, e por solicitagéo propria, alterou o
regime de trabalho para 40 horas em dedicagao exclusiva, sendo a portaria
de autorizagdo emitida em novembro de 2022. Segundo justificativa da
professora, na ocasido, ja atuava em dedicacdo exclusiva em outra
instituicdo e priorizava a carreira académica. Atualmente, a professora
justifica a solicitagao de retorno ao regime de trabalho de 40 horas semanais,
principalmente pelo motivo de nao ter conseguido implementar, durante esse
periodo de atuacdo na UFSJ, um servico de referéncia em Pneumologia
Pediatrica em decorréncia da falta de apoio e financiamento. Assim sendo,
informa que pretende atuar em outras atividades profissionais para buscar
recursos para poder posteriormente estruturar um servico de qualidade para
pacientes que nao tenham condigdes de pagar pelo servigo assistencial

privado, e com a possibilidade de se tornar campo de pratica académica. A
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professora afirma que a alteracdo de regime de trabalho ndo trara prejuizo
as suas atividades académicas. De acordo com informacgdes da Divisao de
Desenvolvimento de Pessoas, nao existe normativa especifica para essa
alteragcdo, na UFSJ, provavelmente pelo fato do regime de 40 horas
semanais sem dedicagado exclusiva ser um regime de excegéo (fundamento
pelo qual foi realizada a admissdo da docente neste regime de trabalho),
conforme previsto no paragrafo primeiro do artigo 20 da Lei n® 12.772/2012.
Além disso, o relator cita o artigo 22 da mesma lei, que discorre sobre a
possibilidade do professor solicitar alteragdo do regime de trabalho, que sera
submetida as instancias competentes da instituicdo, apds aprovagédo na
prépria unidade. Tendo em vista a solicitagcéo justificada da professora e que
nao ha, na UFSJ e no ambito do Ministério da Educacgao, regulamentagao
especifica para este tipo de alteragdo de regime de trabalho docente, o
relator descreve que cabe analise e parecer dos o6rgédos colegiados
competentes da instituicdo. Voto do relator: “Considerando o exposto no
mérito, sou de parecer favoravel a aprovagdo da alteragdo do regime de
trabalho da docente Glaucia de Oliveira Moreira, do Curso de Medicina do
CCO, de 40 horas semanais em Dedicacdo Exclusiva para 40 horas
semanais. Salvo melhor juizo, este é meu voto.” Em seguida o professor
Gustavo falou sobre o processo dizendo que para ele, a justificativa da
docente era carente de argumentos, contudo, ndo via impedimento para
aprovagao do pedido por ndo haver regulamentagédo. Continuou explicando
que nao ficou muito contente em fazer o parecer, pois no plano de trabalho
anterior, quando a docente pediu alteragdo do regime de trabalho para
dedicacdo exclusiva, ela propés atividades de ensino, pesquisa e extensao,
e no presente processo justifica, de acordo com seu entendimento, que
algumas atividades ndo caminharam, outras estdo em analise por falta de
apoio na Instituicdo, além de apoio financeiro. O parecer foi colocado em
discussdo. O professor Luis Fernando pediu esclarecimento sobre a
informagdo de que a professora Glaucia pretendia gerar recursos para
desenvolver projetos na universidade. O relator explicou que de acordo com
documento da interessada, se ela voltar para a assisténcia privada podera
ter uma renda extra para arcar com a estruturagao de um servico que podera

atender campo de pratica para alunos do campus. Depois a presidente falou
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que algumas questdes colocadas na justificativa para o pedido ndo eram
condizentes, que o Plano de Trabalho proposto na alteracdo para dedicagéo
exclusiva era extenso, mas nem tudo dependia somente de apoio
institucional e financeiro. Em relagdo a possibilidade de alteracdo para o
regime e 40 horas, o relator e presidente entendem que outra justificativa
para a autorizacdo € o fato da servidora em questao ter sido admitida nesse
regime, por ser uma vaga com regime de excegao. Estando a assembleia
esclarecida e ndo havendo ébices quanto a questédo, o parecer foi colocado
em votacgao, tendo sido aprovado por unanimidade. ltem quatro: Indicagao
de comissao para avaliagdo de estagio probatério da professora
Silmara Nunes Andrade do Curso de Enfermagem e professor Mateus
Silva de Oliveira do Curso de Medicina. Interessado(a): SEPEB.
Considerando a Resolugao n° 003 de 30 de marco 121 de 2015 do Conselho
Universitario, modificada pela Resolugdo n° 016 de 28 122 de agosto de
2017, que normatiza a avaliacédo de desempenho em estagio probatério para
concessdo de estabilidade ao servidor docente da UFSJ e da outras
providéncias, considerando as indicacbes de nomes realizadas pelos
colegiados de Curso, foram indicadas pela Congregacdo e aprovadas por
unanimidade as comissdes, a saber, presididas pela titular da unidade
académica professora Hérica de Lima Santos: Avaliacdo de desempenho da
professora Silmara Nunes Andrade - Indicagdo do Colegiado de
Enfermagem: professora Patricia Peres de Oliveira, indicagdo da
Congregacéao: professora Patricia Pinto Braga; avaliacédo de desempenho do
professor Mateus Silva de Oliveira - Indicacdo do Colegiado de Medicina:
professora Ana Flavia Quirino Franco, indicagdo da Congregacao: professor
Gustavo Machado Rocha. Item cinco: Decisdao Ad Referendum n°
009/2023 de 19 de julho que aprova o Afastamento para Colaboragao
Esporadica para atuar na estruturagdgo do Servico de Controle de
Infecgao Hospitalar da UPA Divinépolis. Processo: 23122.026863/2023-
21. Interessado: Prof. Gustavo Machado Rocha. A relatora, professora
Liliane de Lourdes Teixeira Silva, fez a leitura do parecer onde descreveu
que trata-se de afastamento de 8 horas semanais para atuar na estruturacéo
do Servico de Controle de Infeccdo Hospitalar da Upa Padre Roberto no

municipio de Divinépolis, Minas Gerais, no periodo de 10 de agosto de 2023
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a 31 de julho de 2024, onde o professor Gustavo atuara como médico
infectologista e realizara consultoria a unidade de saude e treinamento das
equipes assistenciais locais. A acido do professor Gustavo podera contribuir
na consolidagado do estagio supervisionado do curso de medicina do CCO
que utiliza este cenario de pratica. O afastamento foi apreciado nas devidas
instancias do CCO, aprovado pela Congregacéao e pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo. Voto da relatora: “Pelo exposto, manifesto parecer
favoravel a referendar a Decisdo n° 009, de 19 de julho de 2023, que
aprovou o afastamento do Prof. Gustavo Machado Rocha em colaboragéo
esporadica para estruturar o Servigo de Controle de Infeccdo Hospitalar da
Upa Padre Roberto.” O parecer foi colocado em discussao. O professor
Gustavo contextualizou a questdo, explicando que foi convidado para
participar da estruturacédo desse tipo de servigco, que néo € habitual em uma
UPA, mas houve uma exigéncia da vigilancia sanitaria do municipio de
Divindpolis, pois em razao dos prazos de espera dos pacientes na unidade,
acabam ficando em regime de internagdo num local que n&o possui essa
finalidade. Explicou que foi solicitada uma certa urgéncia para iniciar os
trabalhos e por isso foi aprovado Ad referendum da Congregacéo, e deu
inicio as atividades apds parecer favoravel do CONEP. Disse ainda que essa
€ uma oportunidade para consolidar parcerias institucionais, uma vez que é
possivel estreitar as relagdes de trabalho, e se colocou a disposi¢ao para
levar quaisquer demandas, dizendo que existe um contato muito tranquilo
com a gestdo local da UPA. Oportunamente o professor Alexsandro
parabenizou o professor Gustavo por ser um profissional de medicina
diferenciado, depois que o professor Gustavo havia explicado de maneira
um pouco mais detalhada os trabalhos que ja esta realizando na UPA. A
presidente se manifestou dizendo que a colaboracéo do professor € benéfica
para a instituicdo, que de fato é preciso ocupar esses lugares e também
parabenizou o professor por ter aceitado o convite para desempenhar um
trabalho de responsabilidade. Item seis: Aprovagcdao dos RADOCs -
Relatérios de Atividades Docentes. Considerando o Memorando
181/2023/SEPEB de 30 de agosto, o e-mail da SEPEB de 31 de agosto de
2023 e em atendimento ao disposto na Resolucdo 034/2014/CONSU e suas

alteragdes foram aprovados por unanimidade os relatérios dos docentes
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relacionados e anos correspondentes, para fins de avaliacdo de
desempenho para progressédo/promogao, a saber: Giovanna Ribeiro Gontijo
da Rocha - RADOC 2019, 2020 e 2021, Juliana Teixeira de Magalhaes -
RADOC 2021, 2022 e 2023, Walquiria Jesusmara dos Santos - RADOC
2021, 2022 e 2023. Considerando o Memorando 182/2023/SEPEB de 30 de
agosto, e em atendimento ao disposto na Resolugdo 003/2015/CONSU e
suas alteragdes foram aprovados por unanimidade os relatérios do docente
relacionado e anos correspondentes, para fins de avaliagdo de estagio
probatorio, a saber: Luis Fernando La Guardia Custddio - RADOC 2022 e
2023. ltem sete: tem sete: Projeto de Pesquisa intitulado “Projeto
Institucional de Auxilio a Pesquisa do Laboratério Central Analitica do
Campus Centro-Oeste Dona Lindu”. Interessado(a): Coordenag¢do do
Laboratéorio Central Analitica. A relatora, professora Mariane Cristina
Schnitzler Villar, fez a leitura do parecer onde descreveu que o projeto
apresenta introdugao, objetivos, metodologia e cronograma e registra que o
Laboratério Central Analitica possui necessidades orcamentarias e que para
a captagdo de recursos institucionais é preciso a aprovagdo do projeto
conforme instrugdo no manual PROAP, visando a dispensa/inexigibilidade
de licitacdo destinada a aquisicao de item/contratacdo de servigo reservado
a pesquisa, atendendo aos artigos 6° e 24 da Lei n® 8.666/1993, onde é
listado os produtos para pesquisa e desenvolvimento, a saber: bens,
insumos, servigos e obras necessarios para atividade de pesquisa cientifica
e tecnoldgica, desenvolvimento de tecnologia ou inovagao tecnoldgica,
discriminados em projeto de pesquisa aprovado pela instituigdo contratante.
Relatou que o Laboratério em questdo é reservado a pesquisa e foi
construido para esse fim, conceituado como multiusuario e vinculado aos
Programas de Pés-graduacédo do Campus Centro-Oeste Dona Lindu.
Descreveu que, assim como outros projetos avaliados na Congregacéo,
propostos por pesquisadores credenciados em programas de Pos-
graduagdo, nao foi avaliado o mérito cientifico, mas sim a fundamentagao
tedrica, objetivos, metodologia e cronograma, onde foi possivel perceber que
0s objetivos estao alinhados com a fundamentagao tedrica e metodologia o
que permite concluir a possibilidade de execugao. Por ultimo, registrou que a

mesma aprovagao, necessaria para a dispensa de licitagdo, pode ser
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utilizada para outros casos pois a matéria da lei trata de qualquer dispensa
licitacdo independente da fonte do recurso. Isso reforga a necessidade da
aprovagao de projetos pela instituicdo para o fomento a pesquisa. Voto do
relator: “Face ao contido no mérito, sou de parecer favoravel a Aprovagédo do
projeto intitulado “PROJETO INSTITUCIONAL DE AUXILIO A PESQUISA
DO LABORATORIO CENTRAL ANALITICA DO CAMPUS CENTRO-OESTE
DONA LINDUY®, incluindo o periodo de aprovagao de 10 anos a partir dessa
data, salvo melhor juizo.” O parecer foi colocado em discusséo. O professor
Luis Fernando perguntou como poderia ser analisada a questdo do
espectrofotbmetro que esta em seu laboratorio e ndo na Central Analitica,
mas que é utilizado por entre cinco e sete pesquisadores, principalmente
quando o espectofotometro de outros laboratérios param de funcionar.
Continuou dizendo que gostaria de saber se de alguma forma poderia haver
uma colaboragéo para manutengdo do equipamento, advinda do projeto. Em
resposta, a presidente contextualizou primeiramente que o0s recursos
orcamentarios para os laboratorios aprovados na Camara de Gestdo sio
exclusivamente para insumos previstos via planejamento de compras e que
a diretoria ndo dispoe de recursos para manutencdo de equipamentos.
Depois explicou que o laboratério, por ser multiusuario, possibilita que os
Programas de Pés-graduagao entrem em acordo para utilizagdo de recurso
do Programa de Apoio a Pdés-Graduagdo - PROAP, por exemplo, para
compra e um determinado item que ira atender inumeros professores.
Continuou explicando que todas as manutencbes de equipamentos da
Central Analitica foram realizadas via projetos de professores, subsidiadas
pela Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP e Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Minas Gerais — FAPEMIG, mas entende a
preocupacao em razao de se ter um equipamento em laboratério de ensino,
mas que também é utilizado para a pesquisa. A presidente disse que é
preciso analisar o recurso que esta sendo buscado, pois os mencionados
anteriormente, por exemplo, sdo destinados a Poés-graduacédo. Nesse
sentido, a presidente disse que é preciso pensar em alternativas e que
inclusive, ira comecgar um estudo junto a equipe de fiscalizagdo de contratos
€ processos, para criar processos de manutencdo de equipamentos do

campus em blocos, como por exemplo um especifico para equipamentos
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espectofotdmetros e o que for possivel associar a esses equipamentos. A
presidente explicou que foram realizadas inumeras tentativas de abrir
processos de manutencao para todos os equipamentos do campus € nao
houve viabilidade em razdo da legislagdo, e que atualmente existe ainda
mais dificuldades. Portanto, a presidente disse que a proposta é abrir
processos em blocos, mas estes também dependem de orcamentos
disponiveis. Depois, o professor Alexsandro sugeriu que os nomes dos
usuarios do Laboratério Central Analitica fossem relacionados como forma
de fortalecer o parecer e sugeriu também que a coordenagao da Central
analitica faga uma reunido com os usuarios do laboratério, para que haja um
entendimento quanto a inclusdo nos projetos individuais dos docentes, de
qual seria a demanda de manutencdo de cada usuario, para reforcar a
manutengdo da Central Analitica e documentar o que cada um utiliza no
laboratério. Em esclarecimento ao professor, a presidente disse que foram
citadas no projeto as Pds-graduagdes e respectivos docentes vinculados,
além dos colaboradores Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacédo e
Diretoria do CCO, pois em relacdo ao usuario nado seria pertinente indicar
nomes, pois pode haver credenciamentos e descredenciamentos. Quanto a
proposta de reunido, a presidente sugeriu que os préprios usuarios a fagam
a coordenacao da central analitica. Estando a assembleia esclarecida e nao
havendo 6bices quanto a questéo, o parecer foi colocado em votacao, tendo
sido aprovado por unanimidade. Em seguida a presidente colocou em
discussdo a Decisdo Ad Referendum 010/2023/Congregacao de 4 de
setembro, que aprova a indicagéo e participagdo do professor José Augusto
Ferreira Perez Villar para integrar o Comité Gestor do Laboratorio
Institucional de Pesquisa (LIPq da UFMG) no proximo biénio, explicando que
emitiu a decisdo em funcado de prazos. Ndo havendo oébices, a Decisao foi
aprovada por unanimidade. Depois a presidente pediu ao professor Luis
Fernando para informar sobre a alteracdo da Resolugdo que normatiza as
progressodes docentes. Ele explicou que esta acontecendo uma alteragao no
texto da resolugdo que normatiza as progressdes dos professores e disse
que nesse momento nao sera discutida a questdo das pontuagdes. Disse
que a proposta de alteragao foi discutida no CONSU e baixada em diligéncia

para que se volte nos departamentos e centros a discussédo, para sugestdes.
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Falou que em um primeiro momento o professor Dante enviou um
documento de sugestdo, mas depois os representantes do CCO no CONSU
deliberaram por fazer uma reunido geral junto com a representante do CCO
na CPPD, apds recebimento de sugestbes pelos docentes do campus. Em
seguida a presidente informou que a professora da area de Libras,
redistribuida para o CCO, entrou em exercicio no dia 12 de setembro e a
diretoria, em reunido com a professora, solicitou que seja oferecidos cursos
aos servidores, por meio das plataformas institucionais, além das atividades
académicas previstas, e que também sejam oferecidos cursos de extensao
para a comunidade como um todo. Em seguida a presidente informou que
na ultima reunido do Comité Gestor de Tecnologia e Informacgédo da UFSJ, o
qual participa como representante do CCO, tomou conhecimento de que foi
adquirido um novo link junto a RMP, link de internet, que sera destinado ao
CCO com previsao para novembro, propiciando que a internet passe de 100
Megabyte para 1 Gigabyte de velocidade. Depois comunicou que em fungéo
do processo de Manutencdo preventiva e corretiva de ar condicionado e
linha branca, foram realizadas no campus, a manutencio preventiva de 113
aparelhos de ar condicionado, remanejamento de 2 aparelhos, instalagéo de
1 aparelho, manutencédo preventiva de 8 freezers, 11 refrigeradores e 2
maquinas de gelo. Explicou que ainda ndo tem o numero das manutengdes
corretivas porque estdo em andamento. Disse que houve perda de 1
geladeira e que estdo tentando recuperar 1 aparelho de ar condicionado. Em
seguida a reunidao foi encerrada as 11 horas e 8 minutos. Nada mais
havendo a tratar eu, Marina Damas Couto, lavrei a presente ata que, depois
de lida, se aprovada, sera assinada pelos presentes. Divindpolis, 14 de
setembro de 2023.
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