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Coordenadoria do Curso de Psicologia......
EDITAL N° 002. DE 2014..........
MONITORIA

O Coordenador do Curso de PSICOLOGIA da Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei
— UFSJ, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com a Resolugao n° 019, de 18
de dezembro de 2007 , do Conselho Diretor, torna publico para conhecimento dos
interessados a abertura de 21 vagas para o processo seletivo de Monitoria.

1. QUADRO DE VAGAS

UNIDADE CURRICULAR MONITORIA
REMUNERADA
VAGAS CH
Método de Pesquisa Qualitativa 01 12h
Método de Pesquisa Quantitativa 01 12h
Psicologia Experimental Il 01 12h
Psicologia Experimental Il 01 12h
Psicologia Experimental | 01 12h
Neuroanatomia 01 12h
Fisiologia 01 12h
Orientagao Profissional 01 12h
Selecao e Desenvolvimento Pessoal 01 12h
Teorias e Técnicas de Psicodiagnéstico 01 12h
Teorias e Técnicas Grupais |l 01 20h
Estatistica | 01 20h
Estatistica Il 01 20h
Psicologia Escolar e Educacional Il 01 12h
Psicologia Comunitaria 01 12h
Psicologia Social | 01 12h
Teorias e Técnicas Psicoterapicas — Abordagem 01 12h
Comportamental
Psicopatologia Geral | 01 12h
Psicologia e Saude do Trabalhador 01 12h
Histéria da Psicologia do Trabalho 01 12h
Estagio lll — Avaliagao Psicoldgica 01 12h
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2. CONDIGOES PARA INSCRIGCOES
2.1 Podera se inscrever o discente que:

a) estiver regularmente matriculado em curso de Graduacdo na Universidade Federal
de Sao Joao del-Rei;

b) tenha cursado, com aprovagéo, a unidade curricular a que se candidata para a
Monitoria;

C) nao apresentar em seus registros escolares interrup¢cado de curso nos dois ultimos
semestres.

2.2 Outras condigdes exigidas ao candidato:

a) nao serdao destinados quaisquer recursos para o pagamento a servidores por
servicos prestados ao orgao/entidade em que o mesmo estiver lotado, conforme
legislagao vigente (Art. 13, da Lei n°® 8.074, de 31.07.90 — LDO);

b) ndo receber outro tipo de bolsa na UFSJ (iniciagdo cientifica, PET, PIBID, Bolsa
Atividade, Bolsa Laboratdrio, estagio ou trabalho);

c) serao aceitas apenas duas (02) inscrigoes em unidades curriculares;
d) apresentar copia do extrato do histérico escolar no ato da inscrigao.
3. PROCESSO DE SELEGCAO

3.1 O Processo de Selecao estard a cargo de uma banca examinadora nomeada pelo
Coordenador com aprovagao do Colegiado de Curso. A banca devera ter, no minimo, dois
membros (o professor da unidade curricular e um da area).

3.2 A selegao dos candidatos a Monitoria far-se-a a partir da data do resultado final de
distribuicao das bolsas de monitoria, até o final do primeiro més do semestre letivo, de
acordo com Calendario Académico. No processo de selecgao, a critério da banca, poderao
ser incluidos os seguintes instrumentos:

a) prova escrita especifica e/ou;

b) prova oral especifica e/ou;

C) entrevista;

d) analise do extrato do histérico escolar do aluno.

3.3 Ao fim do processo de selegcdo, o professor responsavel pela unidade curricular
redigira a Ata de Selecado de Monitores.

3.4 A Coordenacdo de Curso sera responsavel pela publicacdo do resultado e
providéncias em relacdo ao preenchimento do Termo de Compromisso (depois de
assinados pelo Coordenador, discente e testemunhas, em quatro vias, serao
encaminhadas ao SEACA).

3.5 A selecado dos candidatos é classificatéria e, em caso de empate, vence o0 que
apresentar melhor rendimento na unidade curricular motivo de monitoria registrada no
historico escolar.

3.6 Os demais candidatos classificados poderao atuar como voluntarios, devendo ser feito
Termo de Compromisso em quatro vias (depois de assinados pelo Coordenador, discente
e testemunhas, em quatro vias, serdo encaminhadas ao SEACA).

3.7 No caso de desisténcia do candidato classificado, a vaga podera preenchida
seguindo-se a relagéo de classificagdo dos demais candidatos (inclusive o que estiver

atuando como voluntario). ‘
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4. REGIME DE DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
A dedicacgao do bolsista nas atividades da monitoria sera de 20 (vinte) ou 12 (doze) horas
semanais efetivas, conforme determinacgao do edital do seu curso, sem qualquer vinculo

empregaticio com a UFSJ.

5. VALOR DA BOLSA

O valor da bolsa respeitara a normatizagao em vigor (Resolugao n°® 05 de 22/02/07, do
Conselho Diretor).

6. CRONOGRAMA

Inscricdes dos candidatos

Periodo: de 04 a 08 de agosto de 2014

Local: Coordenadoria do Curso de PSICOLOGIA — sala 1.92
Horario: segunda a sexta de 14 as 21h

Processo seletivo

Periodo: de 11 a 15 de agosto de 2014
Local: sera divulgado posteriormente
Divulgacao dos resultados

Data: 20 de agosto de 2014

Local: Coordenadoria do Curso de Psicologia

Entrega do relatério final
Data: 19 de dezembro de 2014
Local: Coordenadoria do Curso de Psicologia

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Joao del-Rei, 15 de julho de 2014
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Larissa Medeiros Marinho dos Santos
Coordenadora do Curso de Psicologia




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI

FICHA DE INSCRICAO MONITORIA

Aluno(a):

Matricula cursando periodo do Curso de Psicologia, vem
pela presente solicitar sua inscri¢do conforme Edital 02, de 15 de julho de 2014, para
monitoria na unidade curricular

Declara, outrossim, que esta ciente das condi¢des exigidas para a referida monitoria.

Sao Joao del Rei, / /2014
Endereco:
Data de Nascimento: / / CPF N°
RG: Emissdo em:
Conta Bancaria N° Banco Agéncia
Telefone p/ contato
Assinatura

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI
FICHA DE INSCRICAO MONITORIA

Aluno(a):

Matricula cursando periodo do Curso de Psicologia, vem
pela presente solicitar sua inscri¢do conforme Edital 02, de 15 de julho de 2014, para
monitoria na unidade curricular

Declara, outrossim, que esta ciente das condig¢des exigidas para a referida monitoria.

Sao Jodo del Rei, / /2014.
Endereco:
Data de Nascimento: / / CPF
NO
RG: Emissao em:
Conta Bancaria N° Banco Agéncia

Telefone p/contato:

Assinatura




