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Ata da 442 Reuniao da Comissao de Residéncia Multiprofissional da UFSJ/CCO
As quatorze horas do dia nove de agosto de 2018, na sala 304 do Bloco C do Campus
Centro Oeste - UFSJ, Divinopolis/MG, ocorreu a 442 Reuniao da COREMU / UFSJ, com a
participacdo dos seguintes membros: Elaine Cristina Dias Franco, Edilene Aparecida

Aradjo da Silveira, Leticia Helena Januario, Kellen Rosa Coelho, Liliane de Lourdes
Teixeira Silva, Alisson Araujo, Elaine Cristina Rodrigues Gesteira, Lucimar Aparecida dos
Santos, Mariana Leal Lima, Irene Ferreira do Amaral, Christiane Mayena Salgado Bicalho,
Lilian Fernanda da Silva e Thamyres Mayra dos Santos. Convidados: Mariana Linhares
Pereira, Carlos Eduardo de Matos Jensen, René Oliveira do Couto, Carmélia Soares do
Nascimento, Lilian Mendoncga Ferreira. Justificaram auséncia Virginia Junqueira Oliveira,
Joseane Silva e Inés Alcione Guimaraes. A Professora Elaine leu a pauta da reunido. A
professora Leticia solicitou a exclusao do item quatro, pois o item cinco vai contemplar os
dois. As residentes Lilian Fernanda, Lilian Mendongca e Carmélia solicitaram inclusdo de
um item Horas Extras da REMSA. Todos concordaram com a inclusdo, e a pauta foi
aprovada por unanimidade. Primeiro item de pauta: Apresentacido da nova
Coordenacao da REMSA. Professora Elaine informou a todos que as professoras Elaine
Gesteira e Kellen Rosa sdo as novas Coordenadora e Vice-coordenadora da REMSA, e
deu-lhes as boas vindas. Segundo item da Pauta: Apresentacao da Proposta do
Programa de Residéncia em Farmacia Hospitalar. A professora Elaine informou que os
professores Mariana Linhares e Carlos Jensen serdo Coordenador e Vice-Coordenador
deste novo programa de residéncia e solicitou lhes que fizessem a apresentacdo da
proposta. A professora Mariana leu uma carta de intengdo de abertura do Programa de
Residéncia em Farmacia Hospitalar. Este programa tera por objetivo formar farmacéuticos
para atuacdo em todas as areas da Farmacia Hospitalar, do apoio ao diagnéstico ao
acompanhamento farmacoterapéutico. O publico alvo do programa sera o farmacéutico
gue tem interesse em aprimorar seus conhecimentos e a pratica no cuidado ao paciente
hospitalizado. Serao solicitadas 08(oito) vagas na proposta que devera ser enviada ao
Ministério da Educagédo, via sistema eletrdbnico da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional (SISCNRMS) até o dia 31 de agosto de 2018. As atividades préticas
deverao ser realizadas no Hospital Sdo Joao de Deus, pois ja existe um convénio. Para a
formalizacdo da anuéncia do Hospital, de acordo com a profa Mariana, foi agendada

reuniao com a superintendéncia do hospital para tratar deste assunto. Apds discussao a
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proposta foi aprovada por unanimidade. Terceiro item da pauta: Eleicao de novos
Coordenadores para a Coremu. Professora Elaine explicou que final do semestre
passado as inscricdes para Coordenador e Vice da COREMU foram abertas, entretanto
nao ocorreram inscricdes para os cargos. Deste modo um novo edital sera aberto e na
eventualidade de auséncia de candidatos, os cargos de coordenador e vice passarao a
ser designados pelo Pré-reitor de pesquisa e Pds-graduacdo da UFSJ. Apéds discussao
decidiu-se pela abertura de um novo edital, sendo o periodo de inscricdes nos dias 13 a
15 de agosto e a eleigdo no dia 21 do mesmo més. Quarto item da pauta: Aprovacao
das diretrizes de cumprimento da carga horaria da RESENF. A professora Leticia leu
o documento elaborado pela comissdo, que contempla: 1- Aulas teoricas conforme
cronograma da RESENF; 2- Discriminagdao das horas praticas a serem cumpridas pelos
residentes da RESENF, por campo de atuacdo da residéncia, sendo: 32(trinta e duas)
horas semanais de pratica de enfermagem na Unidade Basica de Saude da Estratégia de
Saude da Familia; 12(doze) horas semanais de pratica na unidade de Pronto Atendimento
- UPA ou 12(doze) horas semanais de atividade teorico pratica, conforme programado;
04(quatro) horas de atividade pratica semanais cumpridas além da UBS. Quanto ao ultimo
item citado, as referidas atividades podem ser na saude do trabalhador, participacdo em
reunides do programa da RESENF, participacdo nas reunides do Conselho Municipal de
Saude, atividades intersetoriais, participacdo em campanhas realizadas pela SEMUSA ou
pela UFSJ, desde que observado os seguintes critérios: (1) se for necessario, essas horas
praticas poderdo ser cumpridas no horario de almoco, desde que haja demanda do
servico e acordo entre residente e preceptor, 0 que ndo podera ocorrer em namero maior
que 4 horas no més. (2) no caso de ocorréncia de niumero de horas que extrapole a carga
horaria pratica do residente no més, as horas acumuladas deverado ser revertidas em
folgas. As folgas referidas deverdo ser agendadas previamente, sem prejuizo para o
servico e mediante acordo entre residente, preceptor e tutor e ndao poderdao ser
transferidas para o semestre seguinte. Apds discussao as diretrizes foram aprovadas e
deverdao ser utilizadas por todos os programas de residéncia, mas primeiramente
passarao por algumas adequacdes e serdo enviadas aos membros para ver se todos
concordam. Quinto item da pauta: horas extras da REMSA. As residentes Lilian
Fernanda, Lilian Mendongca e Carmélia explicaram que ja haviam conversado com a

Coordenacao da REMSA anterior, que estava ciente destas horas extras. Como surgiram
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muitas duvidas com relacdo a estas horas extras ficou definido que a nova Coordenacgao
devera discutir com a anterior e depois com os residentes para tentar resolver esta
questdo. Sexto item da pauta: Solicitacao de alteracao dos cenarios de campo da
REMSA. A profa Elaine Gesteira explicou que as residentes R2, da REMSA solicitam uma
adequacao em seus campos de pratica para que possam ter experiéncias de atuacdo em
outros pontos da rede assistencial ao adolescente e também em servicos
complementares de assisténcia. A professora Elaine Gesteira explicou que para alguns
dos campos de pratica que foram solicitados ndo existe convénio com a UFSJ, e, portanto,
teriam que entrar em contato com 0s responsaveis para ver o interesse em receber as
residentes. Considerando o tempo necessario para a celebragcdo de convénios entre
UFSJ e outras instituicoes decidiu-se que a coordenagao e residentes farao o contato com
as instituicées para discutir a viabilidade dos campos e convénios. Sétimo item da pauta:
Autorizacao para realizacao do Projeto de Mestrado da aluna Luana Coelho, junto
aos adolescentes atendidos pela REMSA, nos ambulatérios das Unidades Basica de
Saude Sao José e Niteroi. A professora Kellen leu o parecer, e explicou que o projeto
de pesquisa é sobre "Violéncia na Infancia e excesso de peso entre adolescentes no
municipio de Divinépolis", com adolescentes atendidos/cadastrados na Residéncia
Multiprofissional de Adolescentes da UFSJ. O parecer foi favoravel, mas com a seguinte
observacao: A coleta dos dados nao devera coincidir com os atendimentos realizados
pelos profissionais da REMSA. Constou também sua preocupagdo em se utilizar sala
privativa nas unidades, uma vez que a disponibilidade de recursos fisicos, como
salas/consultorios, é, por vezes, insuficientes para atender a demanda dos profissionais
que atuam nas unidades. Apés discussao o parecer foi aprovado por unanimidade
considerando as observacdes apontadas pela profa Kellen. Oitavo item da pauta:
Aprovacao do intercambio no Hospital Sofia Feldman da residente Lilian Mendonca.
Professora Elaine explicou que quem fez o parecer foi a professora Virginia, mas com a
alteracdo da data da reunidao ela ndo pode comparecer, entretanto enviou seu parecer
para deliberacado da COREMU. Apés a leitura do parecer este foi aprovado por
unanimidade, com uma observacao que devera ser apresentado relatério de suas
atividades a coordenacao e relato da experiéncia aos demais residentes. Nono item da
pauta: Confirmacao do calendario de reunides para 22 semestre de 2018. Apds

discussao ficou decido que a reunido de 13 de setembro devera ser mantida e devera ser
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acrescentado uma reunido no dia 18 de outubro de 2018 para que possam ser aprovados
os editais dos proximos processos seletivos das residéncias. Nada mais havendo a tratar,
eu Loreny Andalécio da Costa Lacerda, elaborei a presente Ata que apds lida e aprovada

devera ser assinada.




