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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Perfis dos Respondentes

Departamento/Centro

DCNAT

17

10%

DTECH

15

9%

DEMAT

13

8%

CCO

7%

DAUAP

6%

DCECO

6%

DCIAG

6%

DEALI

4%

DELAC

4%

DEMED

4%

DEQUI

4%

DCEFS

3%

DECAC

3%

DEFIM

3%

DEPEB

3%

DEACE

2%

DEFLO

2%

DCOMP

2%

DECED

2%

DPSIC

2%

DQBIO

2%

DECEB

1%

DECIS

1%

DEMEC

1%

DETEM

1%

DFIME

1%

DMUSI

1%

DCOMS

1%

DEPEL

1%

DEZOO

—x—x—xmmmmmmmmmmh&mmmmmmmﬂmmmj

1%

Total

163
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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Perfis dos Respondentes

Vocé possui alguma diferenga funcional?

2%

ESim EN3o
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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Expectativas

Expectativas quanto a acessibilidade das
plataformas/programas/apps

E Boas ®Ruins " Indiferente mSCR

Expectativas quanto a relagao ensino-
aprendizagem

EBoas ®Ruins © Indiferente mSCR
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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Expectativas

Expectativas quanto ao suporte técnico a ser
disponibilizado pela UFSJ

mBoas ®ERuins ¢ Indiferente mSCR

Expectativas quanto aos canais de
comunicacao entre docente e discente

EBoas ®=Ruins Indiferente = SCR
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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Expectativas

Expectativas quanto aos canais de
comunicacdo entre docente e técnico-
administrativo/colaborador terceirizado

B Boas BRuins o Indiferente B SCR

Expetativas quanto a capacitagdo oferecida
pela UFSJ

mBoas ®mRuins © Indiferente mSCR
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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Expectativas

Expetativas quanto ao impacto na sua
qualidade de vida
(saude mental, fisica e social)

B Boas MRuins Indiferente B SCR
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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Dificuldades

Dificuldades quanto a acessibilidade das
plaformas-programas/apps

B Muita ®Pouca “Nenhuma =SCR

Dificuldades quanto ao acesso a internet

2%

® Muita ®Pouca " Nenhuma ®=SCR
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Pesquisa de Abertura do 12 Periodo Remoto Emergencial

Dificuldades

Dificuldades quanto ao acesso a
computadores, tablets, smartphones, scanner
e/ou outros

1%

B Muita ®Pouca " Nenhuma = SCR

Dificuldades quanto aos programas/apps de
acesso

= Muita ®Pouca Nenhuma ®=ESCR
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