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ATA DA TERCEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CPPD - COMISSAO

PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - DE 13 DE MAIO DE 2026: No décimo terceiro

dia do més de maio de dois mil e vinte e seis, as treze horas e trinta minutos, por meio
remoto, através da plataforma “Google Meet”, teve inicio a 3% reuniao extraordinaria da
Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFSJ - sob a presidéncia do Prof. Joao
Antonio Corréa Filho. Estavam presentes os seguintes membros: Prof?. Andréia Malacarne,
Prof. Diogo Anténio Bloes Chagas, Prof. Marcos Pereira Feitosa, Prof. Ronaldo Ribeiro
Alves e Prof®. Telma Porcina Vilas Boas Dias. Auséncias justificadas: Prof®. Angelita
Cristine de Melo, por afastamento médico, e Prof?. Sofia Leandro Ferreira, para uma
consulta odontologica previamente agendada). As justificadas foram aprovadas.
EXPEDIENTE. Iltem 1 - Aprovacgao da Pauta. O Prof. Joao Antdnio solicitou a exclusao do
item 1.4 da ordem do dia o Processo — 23122.016810/2020-59 — Profa. Isabela Silveira
Resende - Promogéo - classe A - Assistente | - para Adjunto - nivel 1; esclarecendo que o
referido processo retornou de diligéncia, porém, nao teve tempo habil para analisa-lo e
emitir o novo parecer. O Prof. Jodo Antbnio solicitou a inclusdo no item 1.5 da ordem do dia
0 Processo 23122.034591/2021-71 Progressao (Classe C - Associado 1 para Associado 2)
da Prof?. Rosa Gouvéa de Sousa - DEMED, que teve sua aprovacao ad referendum pelo
Presidente da CPPD em 04 de maio de 2026. Que na ocasiao foi relatado pela Prof?. Andrea
Malacarne que votou pela diligéncia do processo. Como a referida professora ja saiu da
CPPD, o Prof. Joao achou coerente analisar o processo; como a diligéncia foi sanada, para
nao prejudicar a interessada optou em dar celeridade ao processo. Assim, a pauta foi
aprovada com as modificagbes.2. Aprovagao da ata da 22 reuniao ordinaria de
15/04/2026. Aprovada por unanimidade com as modificacdes apontadas pela Prof2. Sofia
Leandro.3. Informes. O Prof. Jodo Anténio informou: a) O Presidente da Comissao eleitoral
- Prof. Dimas Resende entrou em contato com a CPPD e encaminhou o esboco do edital

para o preenchimento das vagas da CPPD em aberto que sdao: uma vaga membro geral,
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uma vaga membro representante do Campus Alto Paraopeba e uma vaga membro
representante do Campus de Sete lagoas. As inscrigoes estao previstas para os dias 15 a
21 de maio e a elei¢do para o dia 25 de maio de 2026 (segunda-feira). O Prof. Jodo Antbnio
pediu aos membros da CPPD a colaboragéo na divulgagdo do edital assim que ele for
publicado. b) Havera uma reunido de forma remota (google meet) com o Prof. Leandro -
parecerista do CONSU, responsavel para analisar a minuta de proposta de alteracdo da
resolugao 016/2025. Segundo o referido relator, seu parecer ja esta pronto, porém se
disponibilizou em conversar com o Prof. Jodo Antonio para verificar pontos e tirar duvidas.
O encontro foi agendado para o dia 15/05/2026 (sexta-feira) as 9h30min. Em principio,
participara o Prof. Jodo Antdnio, o Prof. Leandro e Carla Cristiane — DIDEP; caso algum
membro deseje participar, o o Prof. Jodo Antdnio disponibilizara o link. ORDEM DO DIA 1.
Aprovacgoes Ad referenda. 1.1 Processo - 23122.008612/2026-15 - Profa. Camila Teixeira
Vaz — Afastamento para estagio pds-doutoral. Toda documentagdao estava correta e o
motivo do ad referendum foi pela necessidade de contratacao de professor substituto e
conforme o Setor de Concurso Publico (SECOP) da UFSJ, todo procedimento tem que
ocorrer até 04 de julho, para que seja aberto concurso para professor substituto. O ad
referendum foi aprovado por unanimidade pelo plenario. 1.2 Processo -
23122.010796/2026-75 - Prof. Marcelo Dalla Vecchia — Afastamento para estagio pds-
doutoral. Seguindo a mesma instrugdo do SECOP da UFSJ, para agilizar a solicitagao de
contratagao de professor substituto em que o periodo se encerra em 04 de julho de 2026,
foi necessario aprovar ad referendum, apds analise dos documentos. O ad referendum foi
aprovado por unanimidade pelo plenario. 1.3 Processo - 23122.010796/2026-75 - Prof.
Berilo Luigi Deiro Nolsella — Progressdo — classe C - Associado — nivel 3 para o nivel 4.
Este processo foi relatado pelo Prof. Diogo Antonio na reunido ordinaria de 15/04/2026, que
a principio votou pela diligéncia, pois ndo havia encontrado o documento final de

Progressao/Promocao Docente, dai o relator reviu o processo e emitiu novo parecer
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aprovando o mesmo e assim o Presidente da CPPD referendou. O ad referendum foi
aprovado por unanimidade pelo plenario. 1.5. Outros processos. Processo
23122.034591/2021-71 Progressao (Classe C - Associado 1 para Associado 2) da Prof?.
Rosa Gouvéa de Sousa - DEMED. O ad referendum foi aprovado por unanimidade pelo
plenario. 2. Proposta de modelos de formularios de relatoria para pedidos de
progressao/promocao funcional docente e afastamento para qualificagao
profissional. O Prof. Jodo Antbnio esclareceu que os modelos de formularios foram
enviados anteriormente para os membros da CPPD analisarem e manifestarem sugestoes,
inclusive anteriormente, na reunido ordinaria do dia 15/04/2026, parte dos formularios ja
foram utilizados, mas foi percebido que precisavam de melhorias. Nesse sentido, o Prof.
Jodo Antonio trouxe os modelos apresentando modificagdes sugeridas pelo Prof. Rodrigo
Chaves. Apos ampla discussdo e modificagoes tanto dos formularios quanto nos quadros
anexos - Opcional (check list) - Documentos Basicos Presentes no Processo, os modelos
de formularios de relatoria para pedidos de progressao/promogao funcional docente e
afastamento para qualificagao profissional foram aprovados por unanimidade pelo plenario
que serao encaminhados para todos os membros e também estardao disponibilizados na
pagina eletronica da CPPD na internet. Os formularios seguem anexos a esta ata. Nada
mais havendo a tratar, as 15h16min, o Prof. Jodo Antdnio encerrou a reunido e eu, Marcelo
César da Silva, secretario da CPPD, lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, sera

assinada por todos os presentes. Sao Joao del-Rei/MG, 13 de maio de 2026.
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Universidade Federal
de S3o Jodo del-Rei Comissio Permanente de Pessoal Docente (CPPD)

Processo n°: 23122 . XXXXXX/202X-XX
Docente: [Nome do Docente]
Unidade Académica: [Departamento/Campus/Centro]

Assunto:
( ) Progresséao na classe de para
( ) Promogéao da classe para , hivel

RELATORIO DE CONFORMIDADE

Item de Avaliagio Constatagao

() O(A) docente faz jus a promocgao/progressdo conforme analise da
unidade de origem.
Analise do mérito do docente ( ) O(A) docente NAO faz jus a promogéo/progresséo conforme andlise da

unidade de origem.

Pontuacao obtida no intersticio de

_ Pontuagao total apurada: pontos.
progressao
Pontuacéo apurada na progressdode _ para___ : pontos
. . . Pontuagao apurada na progressaode ___ para___: pontos
Pontuacdo no intersticio de . .
_ Pontuagao apurada na progressdode _ para__ : pontos
promocdo ~ S - ~
Pontuacgéo apurada no ultimo intersticio da promogao: pontos
Pontuacgao total apurada: pontos
_ ( ) Completa
Documentagao
() Incompleta
Ordenagao documental | ( ) Ordem correta conforme Manual da CPPD
(preenchimento opcional) () Ordem incorreta

Periodo: dias.
Tempo de tramitagdo na unidade ) B )
q . () Prazo adequado (30 dias, exceto para a classe D que sédo 60 dias)

e origem
g () Superior ao tempo maximo regulamentar

O SESED baixou o processo em diligéncia? ( ) Sim ( ) Nao

Em caso positivo, a diligéncia procede? Sim Nao, especifique:
Diligéncias (SESED) P 9 P ()Sim( ) pecifiq

() Nao se Aplica: o processo néo passou pelo SESED

Ha problemas de composi¢do nao detectados pelo SESED?

Inconsisténcias Adicionais ( YNao ( )Sim, especifique:

() Nao se Aplica: o processo nao passou pelo SESED

. Diante do exposto, e considerando que o processo apresenta
Concluséo e Voto ] ~ ] . ]
[conformidade/ndo conformidade] com as normas vigentes, meu voto é:




() Pelo DEFERIMENTO do pleito
( ) Pelo INDEFERIMENTO do pleito

() Pela conversdo do processo em DILIGENCIA para a retificagdo de

Sé&o Joao del-ReiMG, [Dia] de [Més] de [ANOQ].

[Parecerista da CPPD e Assinatura]

Opcional (check list)

Documentos Basicos Presentes no Processo

Requerimento

Relatério Individual Docente (RID)

Copia de Diploma de Doutorado (para o caso de Promogao as classes C (Associado)
e D (Titular).

Memorial Descritivo ou Tese Inédita (para o caso de Promogéo a classe D (Titular)

Formulario de Avaliagdo de Desempenho Docente




Universidade Federal
de Sao |oao del-Rei

Processo n°: 23122 . XXXXXX/202X-XX

Docente: [Nome do Docente]

Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD)

Unidade Académica: [Departamento/Campus/Centro]

Assunto: Afastamento para Qualificagéo Profissional
( ) Estagio Pés-doutoral, de DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA
() Doutorado, de DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA

RELATORIO DE CONFORMIDADE

Item de Avaliagao

Constatagao

Analise do mérito do(a) docente

() O(A) docente faz jus ao afastamento para qualificacdo profissional,
conforme analise da unidade de origem.
( ) O(A) docente NAO faz jus ao afastamento para qualificagéo

profissional, conforme analise da unidade de origem.

(preenchimento opcional)

() Completa
Documentagao
() Incompleta
Ordenagao documental | ( ) Ordem correta conforme Manual da CPPD

() Ordem incorreta

Diligéncias (SESED)

O SESED baixou o processo em diligéncia? ( ) Sim () Nao

Em caso positivo, a diligéncia procede? () Sim () Nao, especifique:

Inconsisténcias Adicionais

Ha problemas de composi¢do nao detectados pelo SESED?

( )Nao ( )Sim, especifique:

Conclusao e Voto

Diante do exposto, e considerando que o processo apresenta
[conformidade/ndo conformidade] com as normas vigentes, meu voto é:

( ) Pelo DEFERIMENTO do pleito

() Pelo INDEFERIMENTO do pleito

() Pela conversdo do processo em DILIGENCIA para a retificagdo de

Sao0 Joéo del-ReiMG, [Dia] de [Més] de [ANQ].

[Parecerista da CPPD e Assinatura]




Opcional (check list)

Documentos Basicos Presentes no Processo

Requerimento

Termo de Compromisso do(a) Docente

Termo de Responsabilidade da Chefia Imediata do(a) Docente

Projeto de Pesquisa

Comprovante de Matricula (para cursar Doutorado) ou Carta de Aceite (para Estagio

Pos-doutoral)

Curriculo SouGov

Programa de Desenvolvimento e Aperfeicoamento do Pessoal Docente da Unidade

Académica

Cépia do Trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Orgdo ou Entidade

onde esta indicada aquela Necessidade de Desenvolvimento

Manifestacdo da Chefia Imediata do(a) Docente, com sua concordancia quanto a
solicitagdo e com justificativa quanto ao interesse da administracao publica naquela
acdo, visando o desenvolvimento do(a) servidor(a)

Aprovacdo do Orgdo Financiador, se for o caso

Aprovacdo do Colegiado Superior da Unidade Académica do(a) Docente quanto ao
Afastamento.

Pedido de Exoneragdo do Cargo em Comissao ou Dispensa da Fungdo de Confianga, se

for o caso
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DEMAT (12.22)
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