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« Metodologias de validacdo de hipétese para a ideagao de novos produtos e
Servigos;

« Etapas do desenvolvimento do produto. Concepgao e conceito do produto;

« Planejamento orcamentdrio para projetos e empresas;

» Programas de aceleracao, pré-aceleragao

« Metodologias de obtengdo de investimentos e ferramentas de apresentagao

para o potencial investidor;
« Metodologia de gerenciamento de projeto.

OBJETIVOS
Ao final da matéria o aluno deverd conseguir visualizar e mapear de maneira
detalhada o custo de prototipacdo, construcdo, comercializagao de um novo
produto, além do tempo estimado para retorno financeiro. O aluno também terd a
capacidade de estudar a viabilidade de um novo negbcio e tomar ciéncia dos
caminhos que ele poderd seguir para concretizar seus objetivos, trabalhando a
mentalidade empreendedora. Trabalhar o protagonismo e Soft Skills de quem

participar da matéria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - CONCEITOS DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO
e Perfil de um empreendedor;
« Estudos de case de inovacdo e empreendedorismo;
e Conceitos basicos;
e Apresentar o que deve ser trabalhado em suas caracteristicas pessoais para
ter capacidade de gerenciar e operar entregas de produtos e/ou servicos

competitivos e de boa qualidade.

UNIDADE II- VALIDAGAO DE HIPOTESE
e Visdo Geral de Design Thinking;
e Validagdo de ideias;
« Metodologias de Validagao;
« Pivotar, Mensurar e Aprender.




UNIDADE Il - DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS
« Concepcao de produto, briefing, Estudo da tecnologia, desenvolvimento da
marca e protétipo;
. Estudo e pesquisa de mercado. Definicdo de publico alvo. Desenvolvimento da
férmula do produto;

UNIDADE  IV- REGULAMENT@(;;&O E INSTRUMENTOS DE SUPORTE A
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO
¢ Financiamento;
Infraestruturas de apoio;
Incubadoras;
Parques;
Polos;
Sistemas e arranjos produtivos regionais;
Lei da inovagao;
Relacbes universidade-empresa.
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UNIDADE V- PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
¢ Vendas, Receita e Retorno;
Custos e Pagamentos;
Despesas e Pagamentos;
Investimentos;
Financiamentos;
DFC (Demonstracéo do Fluxo de Caixa);
DRE (Demonstracéo do Resultado do Exercicio);
BP (Balango Patrimonial);
Fluxos de Caixa e cenarios;
Anélise de Viabilidade (VPL, TIR, Payback).

UNIDADE X -PITCH (O PASSO A PASSO PARA CRIAR UMA APRESENTACAOQO DE ALTO
IMPACTO)

« Mapeamento do probleama

« Adequacdo da comunicagao

o Utilizacao de gatilhos mentais

e Exposicao do protudo

METODOLOGIA DE ENSINO

AULAS TEORICAS: Aulas expositivas e dialogadas nas quais poderao ser utilizados
como recursos didaticos: multimidia, computador, entre outros que se fizerem
necessarios.

AULAS PRATICAS: As aulas praticas poderdo incluir o uso de atividades em
laboratérios, computadores, softwares, visitas técnicas, exercicios, estudos de caso
e demais ferramentas eventualmente necessarias para a disciplina.

ATIVIDADES PRATICAS SUPERVISIONADAS: Atividades académicas desenvolvidas
sob orientacdo, supervisdo e avaliacao de docentes e realizadas pelos discentes em
horarios diferentes daqueles destinados as atividades presenciais (aulas tedricas e
aulas praticas). Estas atividades poderao incluir: estudo dirigido, trabalhos
individuais, trabalhos em grupo, desenvolvimento de projetos, atividades em




laboratério, atividades de campo, oficinas, pesquisas, estudos de casos, seminarios,
desenvolvimento de trabalhos académicos, dentre outras.

CRITERIOS DE AVALIACAO

A aprovacao dar-se-a por nota final, proveniente de avaliacbes realizadas ao longo
do semestre letivo e por frequéncia.

Participacdo em atividades praticas em sala de aula: 2 pts

Trabalho pratico e seminario: 4 pts

Pitch final: 4 pts

Ao final do semestre sera realizada uma avaliacdo substitutiva, de forma que o
aluno possa recuperar até 4 pontos.
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