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Aos vinte e quatro dias do mês de março de dois mil e vinte três, às 09h45min, realizou-se a
assembleia ordinária do Departamento de Arquitetura, Urbanismo e Artes Aplicadas (DAUAP)
de forma remota através do aplicativo Google Meet, de acordo com a Portaria Nº
010/UFSJ/PROEN, de 03 de junho de 2020. A referida assembleia foi presidida pelo
professor Mateus de Carvalho Martins, chefe do departamento, na presença dos professores:
Adriana Gomes do Nascimento, Ana Cristina Reis Faria, Anna Sophia Barbosa Baracho,
Bruno Guimaraens Amarante, Daniela Abritta Cota, Fernanda Nascimento Corghi, Gedley
Belchior Braga, Kleber José da Silva, Laura Resende Tavares, Lívia Ribeiro Abreu Muchinelli,
Luciana Beatriz Chagas, Luciana Massami Inoue, Luzia dos Santos Abreu, Márcia Saeko
Hirata, Marcos Vinícius Teles Guimarães, Ricardo Coelho, Zandra Coelho de Miranda e do
secretário Sinval José da Silva Júnior.

Pauta:

1) Aprovar a Pauta.

2) Justificativas de ausências.

3) Aprovação da Ata Nº 03/2022 da Assembleia do DAUAP do dia 17/10/2022.

4) Apreciação dos Atos ad referendum números: 01/2023, 02/2023 e 03/2023.

5) Aprovação de RADOC e Relatório do SIGAA para Progressão/Promoção e Estágio
Probatório.

6) Bancas/comissões para promoção/progressão:

6.1) Banca para a Progressão do Chefe do DAUAP;

6.2) Banca de promoção à classe D/Associado da profa. Luciana Beatriz Chagas.

7) Afastamentos docentes:

7.1) Comissão de Afastamento Docente do DAUAP - Apresentação dos documentos;

7.2) Afastamento da profa. Fernanda Corghi (Processo nº 23122.007575/2023-77);

7.3) Afastamentos da profa. Adriana do Nascimento.

8) Aprovação de relatórios de afastamento.

9) Aprovação ou Comunicação dos Projetos dos Professores do DAUAP.

10) Data da próxima Assembleia do DAUAP.

Deliberações



1. Aprovada a pauta com inclusão dos subitens 6.2) Banca de promoção à classe
D/Associado da profa. Luciana Beatriz Chagas, 7.1) Comissão de Afastamento Docente
do DAUAP - Apresentação dos documentos e 7.3) Afastamentos da profa. Adriana do
Nascimento.

2. Aprovada a ata nº 03/2022 da 3ª Assembleia do DAUAP, do dia 17/10/2022.

3. O Prof. Mateus apresentou as justificativas de ausência das professoras Clarissa
Cordeiro de Campos e Flávia Nacif da Costa, que foram aprovadas pela assembleia
departamental. A profa. Adriana G. do Nascimento fez a observação que apenas
reuniões com instâncias superiores, como reitoria e pró-reitorias, servem como
justificativa para ausência em assembleia departamental.

4. A assembleia apreciou e aprovou os atos ad referendum 01/2023, 02/2023 e 03/2023.

5. O prof. Mateus orientou aos professores que continuem atualizando o Intelecto, para
ser utilizado juntamente com o SIGAA nos processos de progressão/promoção e estágio
probatório, até que saia alguma orientação oficial da UFSJ. A profa. Luciana Inoue
sugeriu questionar aos setores competentes sobre a questão do SIGAA, para evitar
lançamentos desnecessários em dois, três sistemas diferentes. Para fins de
progressão/promoção docente e avaliação de estágio probatório, foram aprovados os
RADOC's e os relatórios do SIGAA referente ao período de 2021 a 2023 dos
professores: Alexandre Henrique Delforge, Ana Cristina Reis Faria, Anna Sophia
Barbosa Baracho, Daniela Abritta Cota, Laura Resende Tavares, Márcia Saeko Hirata,
Mateus de Carvalho Martins, Luciana Beatriz Chagas e Luciana Massami Inoue. O prof.
Mateus explicou a alteração no processo de promoção docente à D, associado, onde
agora é necessário indicar três professores, da classe D ou E, de outras universidades
ou institutos federais para comporem a comissão avaliadora, juntamente com um
professor da UFSJ. Os professores da assembleia acharam um absurdo essa alteração,
principalmente a forma que foi feita, sem consulta, e sugeriram que o departamento
contestasse aos setores competentes, que o assunto fosse levado à Congregação.

6. Bancas/comissões para promoção/progressão:

6.1. A assembleia aprovou, por unanimidade, designação dos professores Adriana
Gomes do Nascimento, Bruno Guimaraens Amarante e Marcos Vinícius Teles
Guimarães para comporem a comissão responsável pelo processo de avaliação
da progressão horizontal do chefe do DAUAP, professor Mateus de Carvalho
Martins, à Classe D/Associado/4.

6.2. O prof. Mateus informou da situação da profa. Luciana Chagas, que está em
processo de promoção à classe D, associado, e precisará da indicação de 03
(três) professores externos para comporem sua comissão avaliadora. Como a
profa. Luciana ainda não tem os nomes a serem indicados, a aprovação será
feita ad referendum.

7. Afastamentos docentes:

7.1. O prof. Ricardo, como membro da Comissão de Afastamento Docente do
DAUAP, fez a apresentação do documento com os critérios adotados para
reorganizar a lista de afastamentos docentes do DAUAP. A profa. Daniela, outro
membro da referida comissão, continuou a explicação, apresentando a planilha
com a ordem dos afastamentos, que foi criada com base nas manifestações dos
professores até o momento. Informou que se tratava de uma tabela provisória,
trazida para discussão. A comissão reforçou a necessidade e importância dessa
tabela com as ordens de afastamentos para organizar os afastamentos e para
que os professores possam planejar melhor suas saídas. A profa. Luciana Inoue
questionou os critérios adotados para a lista de professores do curso de
Arquitetura e Urbanismo e sugeriu que os cargos administrativos deveriam ser
considerados, como uma forma de pontuação ou rodízio, para incentivar o
interesse dos professores nesses cargos, cada vez mais difíceis de serem
ocupados, citando como exemplos o Colegiado e a Coordenação do curso de
Arquitetura e Urbanismo. Outro critério que acredita ser importante e deveria ser
considerado é a questão do primeiro pós-doutorado ter prioridade sobre o
segundo. Ela acrescentou que ainda não havia manifestado o interesse em se
afastar porque não houve divulgação da tabela e que pretende se afastar a partir
de 2024. A profa. Luciana Inoue questionou também se a licença para tratar de
assuntos particulares também entraria na tabela. A profa. Daniela, como
membro da comissão, respondeu que a Licença para tratar de assuntos
particulares não entra como afastamento para qualificação, então não é
considerada na elaboração da tabela, mas para solicitar algum tipo de
afastamento é necessário aguardar o período de 2 anos após o término da
licença. O prof. Ricardo, como membro da comissão, respondeu sobre a



questão dos cargos administrativos, que não são obrigatórios, portanto, não
foram considerados na elaboração da tabela, mas que são importantes e
deveriam ser negociados internamente em cada curso. O prof. Mateus reforçou
que era uma tabela inicial e que deverá ser discutida com a participação de
todos. A profa. Ana Cristina concordou que não houve divulgação e consulta
prévia para elaboração da tabela e que estava aguardando a primeira
assembleia departamental para manifestar o seu interesse em afastar em
meados de 2024, conforme constava na última versão da tabela. Ela também
questionou a falta de clareza nos critérios adotados na elaboração da tabela dos
professores do curso de Arquitetura e Urbanismo, como aconteceu no curso de
Artes Aplicadas. Profa. Ana Cristina concordou com a sugestão da profa.
Luciana Inoue e reforçou a importância de que os cargos administrativos sejam
considerados como critério na elaboração da tabela, mesmo não sendo
obrigatórios, fazem parte da atividade docente. Acrescentou ainda que deveria
haver um acordo, onde todos deveriam assumir esses cargos, fazendo um
rodízio, como acontece em vários cursos. Também deveriam ser contabilizados
na questão dos critérios dos afastamentos, até como uma forma de
reconhecimento e valorização desses cargos, que são tão desgastantes. O prof.
Marcos Vinícius reconheceu os esforços de organização dos documentos com
os critérios adotados para reorganizar a lista de afastamentos docentes, mas
acredita que os professores do curso de Artes Aplicadas estão sendo
beneficiados e poderão afastar com mais frequência, que esses critérios
deveriam ser discutidos em conjunto, como uma unidade, DAUAP, e não por
cursos. O prof. Marcos sugeriu que essa questão de distribuição de professores
substitutos por curso não seja pré-definida da forma que foi colocada no
documento. Ele manifestou também que não houve divulgação prévia da tabela
e que solicita seu afastamento, mas que não poderá sair em 2024 e sim em
2025 junto com sua esposa, que também é professora da UFSJ. Portanto ele
solicitou sua troca de prioridade de 2024 para meados de 2025. O prof. Marcos
opinou sobre os cargos administrativos, não concordando que sejam
considerados como critério para elaboração da tabela, que não se pode vincular
as atividades realizadas na universidade com a lista de prioridade, que isso
entraria em conflito com a normativa vigente. Ele acha essa questão dos cargos
administrativos muito importante, mas que não deve ser vinculada aos
afastamentos para qualificação. A profa. Anna Sophia concordou com as
colocações da profa. Ana Cristina e informou que também não foi consultada se
pretendia se afastar para qualificação e manifestou que pretende solicitar o
afastamento para o primeiro semestre de 2024. A profa. Anna Sophia pontuou
ainda que não pode vincular as disciplinas dela com as disciplinas do prof.
Mateus, que apesar de ambos serem da área de tecnologia, cada um tem suas
disciplinas específicas. O prof. Mateus pontuou sobre os professores substitutos
para suprirem essas situações. A Profa. Daniela finalizou a apresentação da
tabela e reforçou que é apenas um documento inicial para ser discutido
amplamente. A profa. Adriana também manifestou que pretende solicitar
afastamento para qualificação em 2024.

7.2. A profa. Fernanda Corghi fez uma breve apresentação do seu projeto de pós-
doutorado, expondo os motivos da sua solicitação de afastamento. A profa.
Daniela Abritta fez a leitura do parecer da Comissão de Afastamento Docente do
DAUAP que sugere a aprovação do afastamento para qualificação da professora
Fernanda Corghi pelo período de um ano, 25/07/2023 a 24/07/2024, conforme
solicitado. Foram considerados os afastamentos simultâneos das professoras
Fernanda Corghi e Laura Resende Tavares, na análise do processo, uma vez
que esta última solicitou o afastamento e aguarda a aprovação do doutorado. A
Comissão de Afastamento recomendou também que caso haja marcação de
férias após o término do período de afastamento, que estas terminem até
01/08/2024 e reforçou ainda a necessidade de realização de concurso para
professor substituto para suprir a saída da professora Fernanda Corghi e das
próximas que estão por vir, algo que já havia sido apontado pelo parecer do
colegiado do curso de Arquitetura e Urbanismo. O prof. Mateus expandiu o teto
da assembleia até 12h e explicou a situação dos concursos, que só podem ser
solicitados após a publicação da portaria concedendo o afastamento e que não
foi feito o concurso para a vaga do prof. Rafael porque seria inviável realizar o
concurso faltando poucos meses para o final do afastamento. Destacou ainda a
importância de deixar tudo organizado e realizar um concurso amplo para
atender os vários afastamentos que surgirão. A profa. Adriana Nascimento
observou que não há problema em iniciar afastamento ou período de férias
dentro do período letivo, já que o curso de Arquitetura e Urbanismo possui
disciplinas bimestrais e que isso possibilita cumprir encargos no período letivo
bimestral. O prof. Marcos concordou com a colocação da profa. Adriana
Nascimento onde acredita ser possível solicitar o afastamento no meio do
semestre, lavando em conta que o curso possui disciplinas bimestrais e o
calendário letivo de outros países serem diferentes, alguns iniciando em



setembro. A profa. Daniela disse não concordar e que afastamentos iniciando no
meio do semestre pode prejudicar muito o curso. Após a apreciação, houve
votação, onde a assembleia aprovou, por unanimidade, o afastamento integral
para qualificação, nível pós-doutorado, da profa. Fernanda Nascimento Corghi,
processo Nº 23122.007575/2023-77, pelo período de 25 de julho de 2023 a 24
de julho de 2024 (um ano), a ser realizado no IPICYT (Instituto Potosino de
Investigación Científica y Tecnológica), em San Luis Potosí, México. A profa.
Daniela Abritta reforçou que pretende solicitar afastamento para qualificação em
2025 por questões familiares, para sair junto com o marido, que também é
professor da UFSJ. O prof. Mateus também manifestou que pretende solicitar
afastamento para qualificação, ainda sem data definida, mas não tão longe, no
final da tabela como foi colocado, destacando a importância de ampliar e
amadurecer as discussões para pontos importantes que podem fazer parte do
contexto da tabela, e não somente quem solicitou ou deixou de solicitar o
afastamento em determinado período.

7.3. A prof. Adriana do Nascimento informou que, como não estará dando aula no
primeiro bimestre do segundo semestre de 2023, está solicitando alteração nas
suas férias para o período de 07 a 16 de outubro de 2023 (10 dias) para
complementar com sua licença para capacitação, já aprovada em assembleia
departamental, que acontecerá nos Estados Unidos da América. Portanto ela
sairá do Estados Unidos indo diretamente para Portugal para participar do
evento científico Silk Cities, a qual faz parte do comitê. Ela explicou ainda que as
férias não irão atrapalhar o oferecimento das disciplinas e demais atividades
letivas, já que o segundo bimestre iniciará no dia 16 de outubro e as aulas
estarão concentradas de terça à quinta-feira. A assembleia aprovou, por
unanimidade, a alteração nas férias da profa. Adriana para os dias 07 a 16 de
outubro de 2023, conforme as justificativas apresentadas. Adriana solicitou
também afastamento entre os dias 20 a 26 de maio de 2023 para participar do
ENAMPUR, em Belém do Pará, mesma semana da SEMEX 2023, com
apresentação de trabalho na semana do evento e participação em workshop,
excedendo assim os cinco (05) dias de afastamento. No plano de ensino já
constam as aulas online, não necessitando a reposição. A assembleia apreciou
e aprovou, por unanimidade, o referido afastamento.

8. A assembleia apreciou e aprovou o relatório final e avaliação de desempenho da
profa. Márcia Saeko Hirata referente afastamento para qualificação, apresentado
conforme a resolução vigente.

9. A assembleia apreciou e aprovou a Projeto/Plano de Trabalho APA Serra do Lenheiro,
juntamente com a participação da docente Adriana Gomes do Nascimento para
compor a equipe de trabalho interdisciplinar e interdepartamental relacionada com o
referido projeto. Também foram aprovados os seguintes projetos: 1) Projeto de
pesquisa intitulado "Entre a arquitetura e a literatura produzida no século XIX no
Brasil e na Inglaterra", professor responsável: Luciana Massami Inoue, período de
vigência: novembro de 2022 a novembro de 2023; 2) Projeto de pesquisa intitulado
"Habitações em área de risco como reflexo da vulnerabilidade social: uma análise do
contexto sanjoanense em tempos de pandemia", professor responsável: Lívia R. A.
Muchinelli, período de vigência: setembro de 2021 a agosto de 2022; 3) Projeto de
extensão intitulado "Escritório Público de Arquitetura e Urbanismo", professor
responsável: Lívia R. A. Muchinelli, período de vigência: março de 2022 a março de
2024; 4) Projeto intitulado "Representação gráfica da proposta de intervenção -
Bairro Alto das Mercês / EIN: Cidade, uma Construção Coletiva", professor
responsável: Lívia R. A. Muchinelli, período de vigência: fevereiro de 2021 a julho de
2022; 5) Projeto de pesquisa intitulado "ColaBora: Mapeamento Colaborativo de
Espaços Alternativos e Iniciativas pelo Direito à Cidade", professor responsável:
Clarissa Cordeiro de Campos, período de vigência: janeiro de 2023 a dezembro de
2024; 6) Projeto de pesquisa intitulado "O casario a partir de inventários post
mortem: São João del-Rei (MG), 1831-1850", professor responsável: Marcos Vinícius
Teles Guimarães, período de vigência: outubro de 2022 a setembro de 2023; 7)
Projeto de pesquisa intitulado "Guia da cidade e arquitetura de São João del-Rei
(MG)", professor responsável: Marcos Vinícius Teles Guimarães, período de
vigência: setembro de 2022 a agosto de 2023; 8) Projeto de pesquisa intitulado
"Inventário da arquitetura eclética de São João del-Rei (MG)", professor responsável:
Marcos Vinícius Teles Guimarães, período de vigência: outubro de 2022 a setembro
de 2023; 9) Projeto de extensão intitulado "Suporte arquitetônico para demandas
populares", professor responsável: Marcos Vinícius Teles Guimarães, período de
vigência: abril de 2022 a março de 2024; 10) Projeto de extensão intitulado "Visitas
mediadas no centro histórico de São João del-Rei", professor responsável: Marcos
Vinícius Teles Guimarães, período de vigência: abril de 2023 a março de 2024; 11)
Projeto de ensino, extensão e pesquisa intitulado "Papel, cola, dobraduras,
travessuras e novas técnicas: maquetes artísticas em pequenas escalas", professor
responsável: Mateus de Carvalho Martins, período de vigência: março de 2023 a



fevereiro de 2025; 12) Projeto de pesquisa intitulado "Tadelakt: história, materiais,
técnicas e aplicações na permacultura, bioconstrução, arquitetura e artes", professor
responsável: Mateus de Carvalho Martins, período de vigência: março de 2023 a
fevereiro de 2025; 13) Projeto de ensino, extensão e pesquisa intitulado "Família
Martins musical: concepções no regionalismo, na permacultura e na cultura popular",
professor responsável: Mateus de Carvalho Martins, período de vigência: março de
2023 a fevereiro de 2025; 14) Projeto de ensino, extensão e pesquisa intitulado
"Segredos vegetais: um olhar de Dércio Marques a partir da permacultura", professor
responsável: Mateus de Carvalho Martins, período de vigência: março de 2019 a
fevereiro de 2025; 15) Projeto de extensão intitulado "Programa Caminhos
Sustentáveis", professor responsável: Mateus de Carvalho Martins, período de
vigência: abril de 2023 a março de 2025; 16) Nova aprovação do Projeto: Entre
caminhos e relações Brasil-América: Ancestralidade, Sacralidade e Território,
atualizando o documento de licença capacitação para projeto de ensino-pesquisa-
extensão com novos colaboradores, parceiros e bolsistas. Período de vigência:
janeiro de 2023 a dezembro de 2024 17) Projeto de pesquisa artística, vinculado ao
projeto 16, intitulado "Alguns caminhos e deslocamentos perceptivos Brasil-América-
Europa", aprovado pelo edital ACCA/ PROEX, 2022. Professora responsável:
Adriana Gomes do Nascimento, período de vigência: janeiro de 2023 a dezembro de
2023; 18) Projeto de extensão e pesquisa intitulado "Projeto del Rei", professor
responsável: Gedley Belchior Braga, período de vigência: janeiro de 2023 e sem
previsão de fim; 19) Projeto de pesquisa intitulado "Pintura cerâmica: Processos
criativos com engobes coloridos", professor responsável: Luciana Beatriz Chagas,
período de vigência: dezembro de 2022 a setembro de 2023; 20) Projetos de ensino,
pesquisa e extensão intitulados: "GLAD - Grupo de Linguagem não verbal, Ação
territorial e Design Universal", GRAAU - Grupo de Acessibilidade Arquitetônica e
Urbanística e PLENER - Planejador-educador (respectivamente: grupo de pesquisa e
linhas de pesquisa no diretório CNPQ), professora responsável: Fernanda
Nascimento Corghi (data de início: 2016).

10. Data da próxima assembleia: a ser definida. Caso necessário, uma assembleia
extraordinária será convocada.

Com a discussão e deliberação dos itens da pauta, encerrou-se a reunião às 12h05min, na
qual lavrou-se a presente ata, que é assinada por Mateus de Carvalho Martins, chefe do
departamento, e demais presentes à assembleia.
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