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Ata da 58ª (quinquagésima oitava) Reunião ordinária da Assembleia

Departamental de Medicina da Universidade Federal de São João del-Rei -

Campus Dom Bosco.

Aos 05 (cinco) dias do mês de outubro de 2020 (dois mil e vinte), às 17h18min (dezessete horas
e dezoito minutos) iniciou-se a reunião ordinária do Departamento de Medicina da UFSJ
(DEMED), por webconferência, sob a presidência da professora Vivianne Aparecida Accarino
Grobério, chefe do Departamento de Medicina. Reuniram-se os professores: Alexandre Nunes
Pessôa, Américo Calzavara Neto, Ana Catarina de Almeida Pinho Lara, Ana Cristina de Lima
Pimentel, Brisa D'Louar Costa Maia, Bruno Henrique de Castro Amato, Carlos Leandro Ribeiro,
Carmen Marques Lopes, Fabrízia Reis Pinto Brandão, Henrique Alvarenga da Silva, Isabela
Silveira de Resende, Jacqueline Domingues Tibúrcio, Joel Alves Lamounier, José Gabriel
Knuppel, Leonardo Jardim Vaz de Mello, Ludmila Leite Sant'Anna Vaz de Mello, Luiz Antônio
Pinto, Márcia Reimol de Andrade, Mirian Diená Pastorini Jurgilas, Mylvia David Chiaradia de
Resende, Patrícia Silva Rodriguez, Patrícia Teixeira de Resende, Paulo Maurício de Oliveira
Vieira, Pedro Paulo Trindade Resende, Renato Andrade Teixeira Braga, Rodrigo Chávez Penha,
Rodrigo Leite Correa, Rosa Gouvêa de Sousa, Tarso Magno Leite Ribeiro, Tatiana Teixeira de
Miranda, Tatiana Viegas Rangel de Andrade Reis, Valéria Azevedo Junqueira e as auxiliares de
secretaria Bruna Adrieli da Silva e Fabiana Maria dos Santos Costa. Havendo  a chefe doquórum
Departamento de Medicina, prof. ª Vivianne Aparecida Accarino Grobério, presidente da
assembleia deu início à reunião apresentando as justificativas de ausência das professoras: Karen
Helaine Mendes Bertolin, Laila Cristina Moreira Damázio e Dayana Mara Pereira de Souza Sad
Terminadas as justificativas, as mesmas foram aprovadas e em seguida, foi aprovada por
unanimidade a ata da reunião realizada no dia 15(quinze) de setembro de 2020 (dois mil e vinte).
Após aprovação da ata da reunião anterior, a presidente pôs em discussão a pauta do dia quando

 da convocação da reunião, a saber: Item um: Apreciação da proposta de rodízio entre as
áreas para o oferecimento dos cursos para os profissionais da Rede FHEMIG em
contrapartida à renovação do Convênio firmado entre a Rede e UFSJ/Curso de medicina
em cada semestre: A prof. ª Vivianne apresentou a relação dos cursos de capacitação para os
profissionais da Rede FHEMIG, solicitados pelo hospital Regional Barbacenense Dr. José
Américo, como materialização da oferta dos campos de prática utilizados nos anos de 2018 a
março de 2020 e como condição para manutenção dos campos de estágios. A prof. ª Vivianne
destacou a importância do oferecimento dos cursos pelos professores em contrapartida à
renovação do Convênio firmado entre a Rede e UFSJ/Curso de Medicina. Agradeceu a
disponibilidade dos professores Américo Calzavara Neto e Alexandre Nunes Pessôa, que
ministraram no dia 30 de setembro de 2020 das 13h30min. às 17h30min., o curso "Ventilação

, referente à contrapartida do ano de 2018. O curso  tambémMecânica" "Plataforma Brasil"



prof. ª Jacqueline Dominguesreferente à contrapartida do mesmo ano será ministrado pela 
Tíbúrcio, no dia 23 de outubro de 2020 13h30min. às 17h30min. Os cursos de capacitação
relacionados à contrapartida dos anos de 2019 e 2020 são: 1. "Atualização em emergências

 - a ser ministrado pelos professores Mírianclínicas para enfermeiros e técnicos de enfermagem"
Diená Pastorini Jurgilas, Rodrigo Leite Correa e Tatiana Viegas Rangel de Andrade Reis; 2. "

 ª- a ser ministrado pela Prof.Gestão em Saúde: Financiamento do SUS"  Ana Cristina de Lima
Pimentel; 3. "  - a ser ministradoManejo de Paciente com AVE, para enfermeiros e médicos"
Professores Laila Cristina Moreira Damázio e Leonardo Jardim Vaz de Mello (programado para
o dia 16 de outubro de 2020); 4. "  - a ser ministrado pelaTrabalho Interprofissional em Saúde"
prof. ª Laila Cristina Moreira Damázio e Grupo do PET - Saúde Interprofissionalidade. Tendo
em vista que atualmente o Departamento não dispõe de um docente da área de Imaginologia, o
DEMED sugeriu a troca do tema "Técnicas de raio-x/ arcos cirúrgicos, para técnicos em

. Sendo assim, em substituição, foram sugeridos pela instituição hospitalar osradiologia"
seguintes temas: a) "Técnicas em laboratório para técnicos de patologia e bioquímicos: descarte
de résiduos, biosegurança, controle de qualidade; e, interpretação de hemograma,

 - Será verificada com a prof.ª Karen Helaine Mendescoagulograma e gasometria arterial"
Bertolin, a possibilidade de oferecimento; b) "Farmacologia de medicamentos, para técnicos de

Será verificadafarmácia e farmacêuticos: antimicrobianos, psicotrópicos, drogas vasoativas"- 
 com a prof.ª Priscila Monteforte do DCNAT, a possibilidade de oferecimento; Item dois: 

Apreciação da proposta de rodízio entre as áreas para o oferecimento de no mínimo 08
disciplinas Optativas (36h) por semestre, conforme PPC do Curso de Graduação em
Medicina: A prof. ª Vivianne primeiramente, informou que o Curso de Medicina precisa ofertar
no mínimo 8(oito) disciplinas optativas por semestre, em cumprimento ao Projeto Pedagógico do
Curso. Disse que essas disciplinas são oferecidas do 3º ao 8º período, e que o aluno precisa
cumprir toda a carga horária das optativas para conseguir se matricular no Internato. Em seguida,
apresentou a proposta de rodízio dentro de cada Área, onde os coordenadores serão responsáveis
por fazer uma escala em comum acordo com seus colegas docentes da Área. Assim, cada Área
fornecerá uma optativa por semestre. Sugere-se que a prioridade em ofertar/ministrar a optativa
seja repassada àqueles professores que não desenvolvam projetos de extensão, ensino ou
pesquisa e ainda não exerceram a atividade. Desse modo, os professores que já ministraram
optativas em semestres anteriores irão para o final da fila. Segundo a prof. ª Vivianne, seria uma
forma de não sobrecarregar os professores. Em resposta à sugestão do prof. Tarso (Área de
Clínica Médica), sobre divisão das optativas por carga horária, a prof. ª Vivianne disse que os
professores podem discutir dentro da área a melhor solução. Em seguida, o prof. Joel pediu a
palavra, e sugeriu ministrar disciplina optativa com colaboração de outra Área, pois conforme o
mesmo, seria também uma forma de não sobrecarregar. Após esclarecimentos e discussões, a
prof. ª Vivianne pediu aos professores da Clínica Médica que verificassem a melhor solução para
a Área, e aos demais Coordenadores solicitou o envio das disciplinas optativas propostas,
informando o semestre e os professores responsáveis, antes da próxima assembleia
departamental. Por fim, disse contar com a colaboração de todos. Informes Gerais: 
Oferecimento de cursos para os profissionais da Rede FHEMIG em contrapartida à
renovação do Convênio firmado entre a Rede e UFSJ/Curso de medicina. Substituição aos
temas anteriores solicitados e que não há possibilidade de oferecimento pelo DEMED: a) 
Técnicas em laboratório para técnicos de patologia e bioquímicos: descarte de résiduos,
biosegurança, controle de qualidade; e, interpretação de hemograma, coagulograma e

. b) gasometria arterial Farmacologia de medicamentos, para técnicos de farmácia e
Conforme discutido no itemfarmacêuticos: antimicrobianos, psicotrópicos, drogas vasoativas: 

I da pauta, os temas: a) "Técnicas em laboratório para técnicos de patologia e bioquímicos:
descarte de résiduos, biosegurança, controle de qualidade; e, interpretação de hemograma,

 - Será verificada com a prof.ª Karen Helaine Mendescoagulograma e gasometria arterial"
Bertolin, a possibilidade de oferecimento, b) "Farmacologia de medicamentos, para técnicos de

Será verificadafarmácia e farmacêuticos: antimicrobianos, psicotrópicos, drogas vasoativas"- 



 com a prof.ª Priscila Monteforte do DCNAT, a possibilidade de oferecimento; Item dois: 
Orientações: Regimento Interno do Departamento de Medicina - DEMED - Artigo. 15º. §

 A prof.ª Vivianne esclareceu o Artigo. 15º. § 1ºe § 2º do regimento do Departamento de1ºe § 2º:
Medicina, em razão de ter se equivocado na última reunião ao falar sobre a presença nas
assembleias departamentais. Segundo o Regimento do DEMED:"Art. 15. O comparecimento às
reuniões da Assembleia Departamental é obrigatório e preferencial em relação a qualquer
atividade de seus membros, excetuadas as atividades letivas regulares e a participação em
órgãos colegiados superiores. § 1º A ausência deve ser acompanhada de justificativa formal,
encaminhada ao Chefe do Departamento até o horário previsto para o início da reunião,
podendo ser aprovada ou não pelo plenário, registrando-se decisão em Ata. § 2º Em caso de
ausência sem justificativa ou de justificativa não aprovada pela Assembleia, o Chefe de
Departamento informará ao Reitor, que mandará consignar nos assentamentos do registro de

. A profa. Rosa pediu a palavra e destacou sobre a nãopessoal a falta do docente."
desumanização das relações pela burocracia, pois algumas ausências não têm como justificar
com antecedência (como adoecimento ou luto). Segundo a mesma, o regimento foi construído
dentro de um escopo legal que tem na sua intenção proteger também um pouco o trabalhador e
não persegui-lo, porque senão cria-se um ambiente de trabalho muito difícil, onde começa a
enxergar números e não pessoas. Com a palavra, a profa. Vivianne concordou com a fala da
profa. Rosa, e reforçou que apresentou o artigo do regimento pela necessidade de corrigir uma
colocação que havia feito na última assembleia e que estava em desacordo com referido artigo. 
Item três: Programação das férias referentes ao exercício 2021 - impreterivelmente até o

 dia 11/10/2020 (Chefia tem  o dia 15/10 para realizar as homologações):até A prof. ª
Vivianne informou sobre a programação das férias para o exercício de 2021. Tanto os docentes
quanto os técnicos administrativos, lotados nas unidades acadêmicas, não deverão agendar suas

. A orientação é agendar dentro do período de intervalo do Ensinoférias em períodos de aulas
Remoto Emergencial (06/12/2020 a 24/01/2021), e nos meses de julho e dezembro 2021/janeiro
2022 - considerando que poderá ser solicitada alteração após aprovação do calendário
acadêmico. Conforme a prof.ª Vivianne, as férias deverão ser agendadas impreterivelmente até o
dia 11 de outubro de 2020, para que a mesma possa analisar para homologação até o prazo
máximo de 15 de outubro de 2020.  Item quatro: Plano de Qualificação dos Docentes do
DEMED - envio do cronograma por área para a Comissão: Professoras Ana Pimentel e
Laila Damázio - impreterivelmente até o dia 23/10/2020 (a área que não enviar será
entendido que não há interesse pelos docentes em afastamento para Mestrado/Doutorado):
A prof. ª Vivianne solicitou aos Coordenadores de áreas o envio do cronograma do Plano de
Qualificação Docente para a Comissão formada pelas professoras Ana Cristina de Lima Pimentel
e Laila Cristina Moreira Damázio, impreterivelmente até o dia 23 de outubro de 2020. A área
que não enviar será considerado que não há interesse pelos docentes em afastamento para
Mestrado/Doutorado. O Plano de Qualificação será apreciado em assembleia departamental. 

A profa. Jacqueline informou que solicitouInforme CMEDI: . Início do Internato em 2021
como item de pauta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CONEP), o início do internato

. Conforme a mesma, como o segundo período do Ensino Remotono dia 11 de janeiro de 2021
Emergencial inicia no dia 25 de janeiro 2021, tendo condições epidemiológicas e EPI's, a
intenção é dar continuidade nos campos de prática a partir do dia 11 de janeiro. No entanto,
como o calendário do internato é diferente do calendário oficial da Universidade, precisa passar
pelo CONEP, acrescentou a prof. ª Jacqueline. Por fim, reforçou que a data de início do Internato
deve ser considerada ao agendar as férias, pelos professores que irão ministrar as aulas. Eleição
para Coordenador, Vice - Coordenador e membros para compor o Colegiado do Curso de

 A prof.ª Vivianne informou que em razão do término dos períodos de mandato,Medicina.
ocorrerá no mês de outubro, eleição para os cargos de Coordenador, Vice - Coordenador e
escolha dos membros para compor o Colegiado do Curso de Medicina. Não havendo mais
assunto a tratar, encerrou-se a reunião na qual eu, Fabiana Maria dos Santos Costa, auxiliar de
secretaria do Departamento de Medicina, lavrei a presente ata, que se for aprovada, será assinada



por todos os presentes. São João del-Rei 05 (cinco) de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

(Assinado digitalmente em 10/12/2020 14:23)
ALEXANDRE NUNES PESSOA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###137#2

(Assinado digitalmente em 17/12/2020 13:27)
AMERICO CALZAVARA NETO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###767#8

(Assinado digitalmente em 11/12/2020 15:28)
ANA CATARINA DE ALMEIDA PINHO LARA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###956#4

(Assinado digitalmente em 09/12/2020 18:18)
ANA CRISTINA DE LIMA PIMENTEL

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###129#0

(Assinado digitalmente em 30/08/2021 16:01)
BRISA D LOUAR COSTA MAIA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###345#9

(Assinado digitalmente em 21/12/2020 11:08)
BRUNO HENRIQUE DE CASTRO AMATO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###911#4

(Assinado digitalmente em 09/12/2020 13:45)
CARLOS LEANDRO RIBEIRO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###085#6

(Assinado digitalmente em 10/12/2020 19:02)
CARMEN MARQUES LOPES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###525#5

(Assinado digitalmente em 11/12/2020 10:50)
FABRIZIA REIS PINTO BRANDAO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###873#4

(Assinado digitalmente em 10/12/2020 07:44)
HENRIQUE ALVARENGA DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###262#1

(Assinado digitalmente em 08/02/2021 17:08)
ISABELA SILVEIRA DE RESENDE

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###621#7

(Assinado digitalmente em 15/12/2020 09:19)
JACQUELINE DOMINGUES TIBURCIO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###654#3

(Assinado digitalmente em 09/12/2020 14:21)
JOEL ALVES LAMOUNIER

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###96#3

(Assinado digitalmente em 11/12/2020 13:35)
JOSE GABRIEL KNUPPEL

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###460#1

(Assinado digitalmente em 10/12/2020 17:10)
LEONARDO JARDIM VAZ DE MELLO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###428#4

(Assinado digitalmente em 15/12/2020 09:57)
LUDMILA LEITE SANT ANNA VAZ DE MELLO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###606#4



(Assinado digitalmente em 22/01/2021 11:12)
LUIZ ANTONIO PINTO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

COREME (12.23.10)

Matrícula: ###444#6

(Assinado digitalmente em 09/12/2020 21:55)
MARCIA REIMOL DE ANDRADE
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###950#2

(Assinado digitalmente em 09/12/2020 19:57)
MIRIAN DIENA PASTORINI JURGILAS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###155#1

(Assinado digitalmente em 17/12/2020 09:58)
MYLVIA DAVID CHIARADIA DE RESENDE

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###396#6

(Assinado digitalmente em 03/01/2021 13:19)
PATRICIA SILVA RODRIGUEZ

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###085#4

(Assinado digitalmente em 12/12/2020 01:37)
PATRICIA TEIXEIRA DE RESENDE

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###617#0

(Assinado digitalmente em 14/12/2020 09:46)
PAULO MAURICIO DE OLIVEIRA VIEIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###440#3

(Assinado digitalmente em 14/12/2020 11:10)
PEDRO PAULO TRINDADE RESENDE

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###104#2

(Assinado digitalmente em 20/12/2020 11:17)
RENATO ANDRADE TEIXEIRA BRAGA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###517#7

(Assinado digitalmente em 10/12/2020 09:33)
RODRIGO CHAVEZ PENHA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###805#9

(Assinado digitalmente em 11/05/2021 15:54)
RODRIGO LEITE CORREA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###251#7

(Assinado digitalmente em 09/12/2020 15:52)
ROSA GOUVEA DE SOUSA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###908#7

(Assinado digitalmente em 11/12/2020 11:49)
TARSO MAGNO LEITE RIBEIRO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###735#7

(Assinado digitalmente em 17/12/2020 16:29)
TATIANA TEIXEIRA DE MIRANDA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###103#4

(Assinado digitalmente em 17/12/2020 22:20)
TATIANA VIEGAS RANGEL DE ANDRADE REIS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###424#8

(Assinado digitalmente em 16/12/2020 13:54)
VALERIA AZEVEDO JUNQUEIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###521#0



(Assinado digitalmente em 17/12/2020 17:35)
VIVIANNE APARECIDA ACCARINO GROBERIO

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DEMED (12.23)

Matrícula: ###875#8
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