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RESOLUCAO N2 017, de 16 de abril de 2012.

Aprova Regimento Interno do
Departamento de Zootecnia — DEZOO.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso de suas atribui¢des, e na forma do
gue dispbe o art. 24, incisos I, lll, VIl e XII; o art. 11, inciso V e o art. 55 do Estatuto
aprovado pela Portaria/MEC 2.684, de 26 de setembro de 2003, e considerando o
Parecer n® 025, de 16/04/2012, deste mesmo Conselho;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Departamento de Zootechia —
DEZOO, anexo a esta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao0 Joao del-Rei, 16 de abril de 2012.

Prof. HELVECIO LUIZ REIS
Presidente do Conselho Universitario

Publicada nos quadros da UFSJ em 19/04/2012.
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REGIMENTO INTERNO DO
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA - DEZOO

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° O Departamento de Zootecnia — DEZOO, é 6rgao da Universidade Federal
de Sdo Jodo Del Rei — UFSJ, de criacdo, formulacdo e execucdo de projetos de ensino,
pesquisa e extensao na area de Ciéncia Animal e suas Tecnologias.

Paragrafo Unico. O DEZOO constitui-se de todos os docentes e servidores
técnicos administrativos nele lotados.

Art. 2° O DEZOO interage, cientifica e culturalmente, com os demais
departamentos da UFSJ bem como outras instituicdes na forma das normas em vigor.

CAPITULO Il
DAS INSTANCIAS DO DEPARTAMENTO

Art. 3° As instancias do DEZOO séo:

| — Assembleia Departamental;
Il — Chefia do Departamento.

Secéo |
Das Assembleia Departamental do DEZOO

Art. 4° A Assembleia Departamental é a instancia deliberativa sobre politicas,
estratégias, rotinas académicas e administrativas.

Art. 5° Compdem a Assembleia Departamental do DEZOO:

| — o Chefe do Departamento, que é seu Presidente;

Il — o Subchefe do Departamento, que é seu Vice-Presidente;

Il - os docentes do quadro permanente da carreira do Magistério Superior
lotados no Departamento.

Paragrafo Unico. Os professores substitutos lotados no Departamento e os
professores visitantes em atividades no Departamento participam voluntariamente das reunides
Departamentais, com direito a voz e sem direito a voto, e ndo sdo contados para efeitos de
quorum.

Art. 6° Compete a Assembleia Departamental, no A&mbito de suas competéncias,
sem prejuizo daquelas definidas no Regimento Geral da UFSJ:

| — definir as diretrizes de pesquisa e extensdo do Departamento, de acordo com
a politica institucional da UFSJ;

Il — aprovar linhas de pesquisa e de extensdo e estabelecer prioridades de
execucao;

Il — aprovar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo nao pertinentes as linhas
de pesquisa e extensdo aprovadas;

IV — deliberar sobre o Plano Anual de Atividades e proposta orgcamentaria anual
do Departamento;
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V — deliberar sobre a distribuicdo de encargos didaticos solicitados pelas
Coordenadorias de Curso ao Departamento;

VI — aprovar planos de trabalho individuais dos docentes;

VII — deliberar sobre os programas de concurso publico para docentes;

VIl — deliberar sobre a indicacdo de nomes para membros de bancas
examinadoras de concurso para provimento de cargo de docente, bem como avaliacdo de
docentes para efeito de progresséo horizontal;

IX — criar comiss@es internas departamentais bem como aprovar seus regimentos;

X — aprovar, no ambito e sua competéncia, nomes para quaisquer comissdes a
nivel departamental ou institucional a serem instaladas;

XI — deliberar sobre o afastamento de docentes do Departamento para fins de

qualificacéo;

XII — deliberar sobre o pedido de férias pelos docentes durante o periodo letivo;

Xl — elaborar o programa de desenvolvimento e aperfeicoamento do pessoal
docente;

XIV — aprovar propostas de convénio para projetos de pesquisa e extensao;

XV — aprovar relatérios de atividades do DEZOO;

XVI — aprovar relatérios semestrais de atividades dos docentes licenciados para
programas de capacitacao;

XVIlI — aprovar solicitagbes de remocdo, redistribuicdo e cessdo de docentes
de/para o Departamento;

XVIII — aprovar alteracéo do regime de trabalho de docentes do Departamento;

XIX — apreciar decisdes ad referendum tomadas pelo Chefe do Departamento;

XX — propor, isoladamente ou em conjunto com outros Departamentos, a criacao
de cursos de graduacédo e pds-graduacao;

XXI — elaborar e propor o plano de expansao do quadro de pessoal e da area
fisica do Departamento;

XXII — aprovar as propostas de consultorias e prestacéo de servi¢cos dos docentes
do Departamento;

XXIII — estudar e sugerir normas, critérios e providéncias aos 6rgéos colegiados.

Secéo Il
Da Chefia do Departamento

Art. 7° O Chefe do Departamento é o responsavel pelo funcionamento
administrativo e didatico-cientifico do DEZOO.

Art. 8° Compete ao Chefe do Departamento, sem prejuizo daquelas definidas no
Regimento Geral da UFSJ:

| — dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do DEZOO;

Il — convocar as reunides do Departamento e a elas presidir;

Il — abrir processos que demandam despacho ou deliberacdo da Administracdo
Superior, encaminhando-os aos 6rgaos competentes;

IV — apresentar a Pré-Reitoria de Ensino de Graduacgéo a proposta orcamentaria
do departamento aprovada pela Assembleia Departamental;

V — administrar os recursos orcamentarios alocados no DEZOO;

VI — encaminhar aos 6rgdos competentes da UFSJ solicitacdo de recursos
humanos e materiais necessarios ao Departamento;

VIl — administrar os laboratérios do DEZOO;

VIIl — exercer o poder disciplinar no &mbito de sua competéncia;

IX — encaminhar para o0s relatores ou comissdes propostas de matérias
deliberativas;

X — encaminhar para aprovagdo na Assembleia Departamental propostas de
matérias deliberativas;
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XI — tomar decisbes ad referendum da Assembleia Departamental, submetendo-
as a aprovacgéao na reunido seguinte;

XIlI — representar o DEZOO perante os demais 6rgaos da Universidade de acordo
com a legislagéo vigente;

XIII — zelar pelo patrimdnio sob a guarda do DEZOO;

XIV — orientar e acompanhar o docente ou servidor técnico-administrativo em
estagio probatorio;

XV — baixar atos, bem como delegar poderes, nos limites de suas atribuicdes;

XVI — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto da Universidade, do
Regimento Geral e deste Regimento Interno, bem como as deliberacdes dos Orgéos Colegiados
Superiores, da Congregacao, da Administracdo Superior e da Assembleia Departamental;

XVII — autorizar as viagens académicas dos docentes e/ou técnicos
administrativos em consonancia com a legislacao vigente;
XVIII — orientar os docentes na elaboragcdo dos planos de trabalho segundo as

linhas de atuacgédo definidas pela Assembleia Departamental;

XIX — submeter a Assembleia Departamental os planos de atividades dos
docentes;

XX —acompanhar o desenvolvimento dos planos de trabalho dos docentes;

XXI — apresentar anualmente a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo relatério das
atividades departamentais, apés apreciacdo da Assembleia Departamental;

XXII — alocar o pessoal técnico-administrativo do Departamento.

Art. 9° Compete ao Subchefe do Departamento:

| — substituir o Chefe do Departamento em suas auséncias e impedimentos;
I — desempenhar as func¢des administrativas que foram atribuidas pela
Assembleia Departamental.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO

Art. 10. O Calendario das reuniées ordinarias € proposto pelo chefe de
departamento para o semestre e aprovado pela Assembleia Departamental.

§ 1° As reunibes ordinarias tém frequéncia mensal e duracdo de até duas horas,
prorrogaveis mediante a aprovacdo de maioria simples dos membros efetivos presentes a
Assembleia.

§ 2° A reunido tem inicio com tolerancia de trinta minutos apds o horario
estabelecido.

Art. 11. A convocacdo das reunifes ordinarias e extraordinarias da Assembleia
Departamental é feita com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, devendo conter a
pauta dos trabalhos.

§ 1° A pauta dos trabalhos, votada no inicio da reunido, consta de leitura e
aprovagdo da ata da reunido anterior, informes gerais da chefia, assuntos do dia e
comunicacdes gerais dos participantes.

§ 2° Por iniciativa propria ou de qualquer membro, apds a aprovacdo da
Assembleia, pode o Presidente da Assembleia suspender a reunido fixando nova data para
prosseguimento.

Art. 12. Para o quorum das reunides é considerado o namero total de membros da
Assembleia Departamental excluidos os afastados para capacitacdo em tempo integral, por
motivos de saude ou afastados parcialmente por motivo de desenvolvimento de projetos.
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Art. 13. As reunides devem ter quorum minimo de dois tercos (2/3), na forma do
artigo 12.

Art. 14. A convocacéo para reunides extraordinarias se faz por iniciativa do Chefe
do Departamento ou da maioria simples dos membros da Assembleia.

Art. 15. O comparecimento as reunibes do Departamento € obrigatério para os
membros efetivos do DEZOO, excluidos aqueles afastados em tempo integral.

Art. 16. A justificativa de eventual falta a convocacédo de reunido departamental é
comunicada a Chefia do DEZOO que a submete a Assembleia para aprovacao.

Art. 17. As auséncias |justificadas e ndo aprovadas pela Assembleia
Departamental, por trés vezes, consecutivas ou ndo, no decorrer de um semestre letivo,
implicam em averiguagdo do fato pela Chefia do Departamento com vistas a se cumprirem as
providéncias cabiveis.

Secéo |
Das Deliberagc@es

Art. 18. As deliberacdes da Assembleia Departamental sdo tomadas por maioria
simples, dos membros presentes por votagdo nominal e publica.

Paragrafo Unico. Cada membro da Assembleia tem direito a um (1) voto, incluidos
os docentes afastados para capacitagcdo em tempo integral, por motivos de salde ou afastados
parcialmente por motivo de desenvolvimento de projetos presentes a reunido, nao se admitindo
em qualquer hipétese o voto por procuragéo.

Art. 19. Para matérias submetidas a deliberacdo sdo formados processos
instruidos com:

a) documento que deu origem ao processo;

b) documentos contendo informacdes complementares;

c) designacdo de um relator ad hoc ou de uma comissdo para avaliagdo do
processo.

Paragrafo Unico. O processo € distribuido ao relator ou a comissdo com
antecedéncia de pelo menos 05 (cinco) dias Uteis da reunido em que sera relatado.

Art. 20. O parecer do relator deve conter:

a) histdrico do processo;
b) apreciacdo do mérito;
c) voto do relator.

§ 1° Se o plenario ndo aprovar o parecer do relator ou da comissdo e estes
aceitarem as propostas de alteracoes, estas sao feitas imediatamente para, a seguir, ser votado
0 Novo parecer.

§ 2° Se a Assembleia ndo aprovar o parecer do relator ou da comissdo e estes
nao aceitarem as propostas de alteracdes, o parecer € encaminhado para outro relator.

§ 3° Aprovada a matéria, o chefe encaminha o parecer ao 6rgdo encarregado de
tomar as providéncias subsequentes e ao interessado, caso houver.
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Art. 21. E facultado ao membro da Assembleia o direito de vista aos processos,
ficando obrigado a relatar, por escrito, as conclusées de seus estudos, no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis.

§ 1° O processo deve ser protocolado junto a Secretaria do Departamento no
quinto dia util do pedido de vista, cabendo a esta secretaria devolvé-lo ao respectivo relator.

§ 2° Admitem-se, no maximo, dois pedidos de vista a qualquer processo.

§ 3° O regime de urgéncia, indicado no momento da votacao da pauta e aprovado
pela Assembleia Departamental, impede que o processo baixe em diligéncia, bem como a
concessao de vista, a ndo ser para exame do processo, no recinto do plenario, por tempo
determinado pela Assembleia Departamental, e no decorrer da propria reuniao.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 22. O Chefe e Subchefe do Departamento sdo eleitos por meio de voto
secreto pelos membros da Assembleia Departamental, conforme artigo 5° deste regimento,
obedecidas as normas do Regimento Geral e a legislacéo vigente.

Art. 23. No caso de afastamento em carater definitivo do Chefe de Departamento,
o Subchefe assume a chefia e a exerce até que se encerre 0 mandato vigente.

Paragrafo Unico. No caso de afastamento definitivo da Chefia e Subchefia,
responde pela Chefia Departamental o docente indicado pela Assembleia Departamental, o qual
tem 30 (trinta) dias para promover para novas elei¢cées.

Art. 24. No caso de auséncia ou vacancia na Chefia e na Subchefia, responde
pela Chefia do Departamento o docente indicado pela Assembleia Departamental.

Paragrafo Unico. O chefe em exercicio responde pela Chefia do Departamento por
um prazo de até 60 (sessenta) dias, findo o qual, caracterizado o afastamento definitivo dos
titulares, tem 30 (trinta) dias para promover nova eleigéo.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. Qualquer modificagdo do Regimento deve ser aprovada por pelo menos
dois tercos (2/3) da Assembleia Departamental.

Art. 26. Os casos omissos neste Regimento sdo revolvidos em Assembleias
Departamentais.

Art. 27. O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sao Joao del-Rei, 16 de abril de 2012.

Prof. HELVECIO LUIZ REIS
Presidente do Conselho Universitario



