UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 81/2025

(Processo Administrativo n° 23122.030088/2024-99)

1.1. Torna-se publico que a Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei, UASG 154069, por meio do Setor de
Compras e LicitacBes, sediado no Campus Santo Antbénio, realizara CREDENCIAMENTO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de
2024, e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em prestar servi¢cos de)
clinicas de Psicologia (pessoa juridica) e psicdlogos autbnomos (pessoa fisica), para atendimento aos
estudantes em vulnerabilidade socioecondmica dos cursos de graduacdo presenciais dos Campi da
Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei na modalidade Terapia Breve ou Focal conforme condigbes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 39, inciso Il, do Decreto n® 11.878, de
2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf), ferramenta informatizada integrante do
Sistema de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora do credenciamento por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos Orgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorrecéo ou
agueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacéo.

2.5. N&o poderéo participar do credenciamento:
2.5.1. aquele que ndo atenda as condi¢cBes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administracéo
publica federal em decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
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funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condig8es analogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista;

2.55. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacao que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.2 serd também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢éo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.7. Em contratacdes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperacéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.8. A vedacao de que trata o item 2.5.5 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratacdo na
gualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENGCAO DE SE CREDENCIAR

3.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf e encaminhardo, exclusivamente
por meio eletrénico (e-mail, protocolo eletrdnico, portal do 6rgdo, entre outros), o requerimento de participacéo
com a indicagéo de sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacdo dos
servigcos, com as seguintes informacdes:

3.1.1. Descricdo detalhada do objeto contendo informacdes sobre marca, fabricante etc.

3.1.2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para atendimento psicologico aos
estudantes em vulnerabilidade socioeconémica dos cursos de graduacdo presenciais dos Campi da
Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei ha modalidade Terapia Breve ou Focal.

3.2. Todas as especificagBes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributéarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢éo do
objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se credenciar
implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o
credenciado o compromisso de executar 0 objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicacéo de sua intencdo de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragéo que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
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convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no instrumento convocatério;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacédo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execuc¢do do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaracéo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sancdes previstas na Lei
n®14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitacéo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

4.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéo
livre.

4.3. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

4.4, Quando permitida a participacdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

4.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo que contém assinatura manual deverdo ser
apresentados em cOpias autenticadas por cartério competente ou por servidor efetivo da UFSJ, mediante
apresentacéo dos originais.

4.6. O o6rgao credenciante terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para analisar a documentagéo apresentada
pelo interessado.
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4.7. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre
as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.8. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que o valor da
contratacéo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacéo do requerimento de participagéo.

4.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, em relagédo aos documentos por ele abrangidos.

4.9.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacédo dos documentos originais nao-digitais quando houver ddvida em relacdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.10. E deresponsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, & correcéo
ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢éo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.10.1. A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagcdo no momento
da habilitag&o.

4.11. A verificacdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletrbnicos oficiais de orgdos e entidades
emissores de certid6es constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

4.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do e-mail secol@ufsj.edu.br até a concluséo da fase de habilitacéo.

4.12. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.12.1. complementacéo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado;
e
4.12.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.13. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

4.14. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participagdo no
credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitagdo de interessados, a anulagdo ou
revogacao do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n°® 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo da deciséo.
5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitagcdo do interessado:
5.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada em 3 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusao;

5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razbes recursais serd iniciado na data de publicacdo da
deciséo.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail secol@ufsj.edu.br.

5.5. O recurso sera dirigido a comisséo de contratacao, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisédo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
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Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.
O recurso e o pedido de reconsideracédo nao terdo efeito suspensivo.
O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico

https://sipac.ufsj.edu.br/public/jsp/portal.jsf.

6.

6.1.

6.2
cre

6.3.

DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela comissdo de contratacéo;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar
amostra ou apresenta-la em desacordo com as especifica¢des do edital.

6.1.3. néo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

6.1.5. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;
6.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
denciados as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0S motivos

determinantes da punicéo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
6.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
6.3.2. as peculiaridades do caso concreto
6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

Pagina 5|9


https://sipac.ufsj.edu.br/public/jsp/portal.jsf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 81/2025

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

6.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato.

6.4.2. Para as infra¢des previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa serd de 15% a
30% do valor do contrato.

6.5. As sancgfes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimag&o.

6.7. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracbes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &dmbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo
méaximo de 3 (trés) anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responséavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da prética das infracdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9, bem como pelas
infracbes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sanc¢éo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracéo observara o prazo
previsto no art. 156, 8§5°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar 0 contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia em
favor do 6rgao ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢8es de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacéo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacéo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

6.14. A aplicacdo das sanc¢bes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacéo integral dos danos causados.
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7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos enguanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por meio do e-mail
secol@ufsj.edu.br.

7.3. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrénico no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnacéo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
- PNCP.

8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital,
sera publicado e estard permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apos divulgacéo da lista de credenciados, o 6rgéo ou a entidade podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou
outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. A administracao podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacéo, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s convocacao pela
administragdo, sera de 5 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que 0 motivo
apresentado seja aceito pela administragéo.

9.5. Previamente a emisséo de nota de empenho e a contratacéo, a administracéo devera realizar consulta
ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 12 meses, contado
da assinatura do termo de credenciamento, prorrogavel por até dez anos, observados o disposto nos artigos
105 a 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124
da Lei n° 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administracao.

10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

10.1. Na hipotese de contratacdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para
contratacdo garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos
seguintes critérios de distribuicdo da demanda:
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10.1.1. O critério de distribuicdo da demanda serd de acordo com a escolha dos profissionais
credenciados pelos discentes.

11. DA ANULAGCAO, DA REVOGAGCAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,
ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragéo.

11.2. Na hip6tese de anulagao do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo
sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.3. A revogacao do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, com a antecedéncia minima de 30 dias;

11.4.2. perda das condi¢Bes de habilitagéo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sanc¢édo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente

ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hip6teses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos seréo
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a
sua situacao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administragéo,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo ou da entidade contratante, ndo
sera rescindido o contrato em execu¢ao com empresa ou profissional que estiver irregular. 5°

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente edital tera prazo de vigéncia de 12 meses, a contar de sua publicacao.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na Administragao.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais néo essenciais ndo importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

13.3. Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Edital e de seus anexos ou demais pec¢as que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico https://ufsj.edu.br/dimap/contdireta-editaisdecredenciamento.php.

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
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13.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

13.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

13.5.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato
13.5.3. ANEXO Il - Modelo de Requerimento de Participacao
13.5.4. ANEXO IV - Modelos de Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos
Sao Joao del-Rei, 22 de janeiro de 2025
QUELMA Assinado de forma

APARECIDA DE fsnntemane

ARAUJOO4260 ARAUJO:04260852647
Dados: 2025.01.22

852647 14:33:04 -03'00"
Quelma Aparecida de Araujo

Agente de Contratacdo
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Termo de Referéncia 104/2024

Informacoées Basicas

Nu d
et UASG Editado por Atualizado em
artefato
104/2024 154069-FUNDACAO UNIV. FEDERAL DE SAO JOAO JOSE RICARDO 17/12/2024 17:30 (v
DEL-REI BRAGA 6.1)
Status
PUBLICADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23122.030088
continuado sem dedicacdo exclusiva de mao de obra /2024-99

1. 1. CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO
1 CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

1.1 Credenciamento de Clinicas de Psicologia (pessoa juridica) ou de profissional autdnomo (pessoa fisica) para atendimento aos
estudantes em vulnerabilidade socioecondmica dos cursos de graduacdo presenciais dos campi da Universidade Federal de So
Jodo del-Rei na modalidade Terapia Breve ou focal, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabel ecidas
neste instrumento.

Descricao/ especificagéo Quantitativo de Valor da Total Anual
consultas/anual Consulta
Item
01 Atendimento psicol6gico no municipio de Sao Jodo del Rei — 2000 R$ 120,00 R$ 240.000,00
CSA/CDB/CTAN
Atendimento psicol 6gico no municipio de Divinépolis -CCO
02 800 R$ 150,00 R$ 120.000,00
03 Atendimento psicol 6gico no municipio de Sete Lagoas - CSL 800 R$ 150,00
R$ 120.000,00
Atendimento psicol 6gico nos municipios de Ouro Branco, R$ 96,000,00
Congonhas e Conselheiro Lafaiete - CAP
04 800 R$ 120,00
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Total R$ 576.000,00

1.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses; contado da assinatura do termo de credenciamento prorrogavel por
até dez anos, observados o disposto nos artigos 105 a 107 daLei n° 14.133, de 2021.

1.3 O sarvico é enquadrado como continuado tendo em vista que ira contemplar todos os campi, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

1.3.1 O termo de credenciamento oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo avigéncia da contratagao.

2. 2FUNDAMENTACAO E DESCRICAO/NECESSIDADE

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DO CREDENCIAMENTO

2.1 A Fundamentagdo do Credenciamento e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir: 1) 1D
PCA no PNCP: 21186804000105-0-000001/2024;

11. Datade publicagéo no PNCP: 03/10/2024;

III. 1d doitem no PCA: 20
IV. Classe/Grupo: 931

V. ldentificador da Futura Contratagdo: 154069-81/2025

3. 3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CON
3 DESCRICAO DA SOLUC}AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1A descri¢8o da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia

4. 4. REQUISITOS DO CREDENCIAMENTO

4 REQUISITOS DO CREDENCIAMENTO

Sustentabilidade

4.1 N&o hé critérios de sustentabilidade pel os seguintes mativos:

4.1.10 servigo requerido € atendimento psicoterapéutico aos discentes dos cursos de graduacdo presenciais dos
campi da Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei na modalidade Terapia Breve, em situagéo de
vulnerabilidade socioecondmica.
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4.1.2 O servigo a ser contratado ndo possui especificidades que impliquem em transferéncia de conhecimentos,
tecnol ogia e técnicas empregadas a serem repassadas em transagdes contratuais. Nao ha especificagbes que
restrinjam a competitividade de mercado.

Subcontratagéo

N&o é admitida a subcontratag&o do objeto contratual .

5.5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execucgdo
5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dindmica:
Inicio da execugéo do objeto serd apds a assinatura do termo contrato de credenciamento;

5.1.1 Os servigos serdo executados conforme demanda esponténea de estudantes para modalidade de
atendimento psicolégico. Profissionais da equipe da DIAAF/PROAE também poderdo orientar cada estudante a
procurar esse recurso, a depender da avaliagdo do caso

5.1.2 Poderdo ser realizadas no méaximo 12 (doze) sessdes de atendimento psicoldgico individual a cada
estudante. Considerando-se essa regra, a duragéo (de umaa 12 sessdes) e a frequéncia (preferenciamente
semanal ou quinzenal) serdo definidas pelo profissional para atender a critérios clinicos. Sem prejuizo desse
aspecto, afrequénciatambém levara em conta fatores objetivos relatados por cada estudante, tais como, a
distancia, 0 acesso a meios de transporte, o horério das atividades académicas e aida a cidade onde afamilia
mora

5.1.3 Excetuam-se, a condicdo previstano Anexo |, casos especificos em que poderdo haver prorrogagdes do
numero de atendimentos, além das 12 iniciais, apos andlise e decisio emitida pela5.1.4 Equipe Técnica da
PROAE. Nesse interim, € fundamental ratificar o que esta disposto no item 4.1.1, acerca da necesséria atencdo
asfinalidades da Psicoterapia Breve. E dever de o psicdlogo credenciado avaliar, ja nas primeiras sessdes, se ha
adequagdo dessa modalidade de atendimento psicol 6gico ao caso em questdo. A prorrogacéo é facultada para
atender as finalidades do modelo de Psicoterapia Breve. Elando devera ocorrer pelainobservancia quanto a
adequacdo desse model o ao que cada caso exige. Poderd ser solicitada apenas pelo psicologo credenciado,
direcionada a equipe da DIAAF/PROAE, em até 60 dias apds a Ultima sessdo realizada, mediante o envio de
relatério psicol dgico contendo, necessariamente, respostas aos seguintes critérios clinicos, a saber:

5.1.4.1 O problemaja pode ser bem focalizado no processo psicoterapico, segundo parametros
daPsicoterapia Breve?
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5.1.4.2 Avancos jaforam al cangados do ponto de vista subjetivo e/ou em questdes da vida do estudante?
5.1.4.3 Em que medida a prorrogag&o contribuiria para a superagéo do problema?

5,1.4.4 Ha outras estratégias de intervengao psicossocial, além da psicoterapia em andamento,
guepoderiam ser incorporadas para gjudar nesse caso?

Cronograma de realizag¢do dos servigos:

5.3. Serdo realizadas 12 (doze) sessBes de atendimento psicolégico individual a cada estudante. Considerando-se essa
regra, a duragdo (de uma a 12 sessdes) e a frequéncia (preferencialmente semanalou quinzenal) seréo definidas pelo
profissional para atender acritérios clinicos.

5.4 O critério de distribui¢do da demanda sera de acordo com a escolha dos profissionais credenciados pel os discentes.
5.5 Tendo em vista a especificidade ndo havera critério de ordem de contratagdo de credenciados, uma vez podera se
credenciar diversos profissionais.

Local e horério da prestacdo dos servigos

5.6 A disponibilizagdo de equipamentos, espago fisico e outras ferramentas necessérias aos atendimentos sera deinteira
responsabilidade do profissional credenciado.

5.7 Os atendimentos serdo realizados no consultério do proprio e/ou em clinicas especiaizadas e se dardo de forma
presencia ou online acritério do proprio profissional e em comum acordo com o beneficiado.

5.8 A PROAE podera convocar os profissionais para reuni6es/avaliagdes, desde que apresentada justificativa e serd
responsavel por indicar tanto o fiscal titular quanto os suplentes para 0 acompanhamento do contrato4
5.9 Os servigos serdo prestados em horéario comercial de segunda a sexta-feira.

Rotinas a serem cumpridas

5.10 A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.11 As consultas deverdo ser realizadas em sessdes individuais, com duragdo minima de 45 minutos;

5.12 A consulta devera ser realizada em até 10 dias ap6s contato de discentes;

5,13 O discente deverd assinar a guia de atendimento ap6s o término de cada sessdo realizada;

5.14 O discente atendido nessa modalidade sé podera solicitar novo atendimento apés transcorridos 12 (doze) meses a
contar do término das sessdes.

5.15 O discente que ndo comparecer a 02 (duas) sessdes, sem justificativa, devera ser desvinculado do programa,sendo
de responsabilidade do profissional informar a PROAE os casos dos faltosos.

5.16 A contratada devera comprovar a existéncia do estabel ecimento em condigOes de prestar os servicos e regularidade
juridicae fiscal, ndo podendo as consultas serem realizadas em estabel ecimento diferente do informado.

5.17 Cabera exclusivamente ao discente a escolha do(a) profissional que ird atendé-lo, entre as credenciadas.

Materiais a serem disponibilizados

5.18 Para a execugéo dos servicos, ndo ha necessidade de disponibilizagdo de materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios pelo Credenciado.
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Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.19A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:
I — consolidar modelo de atencdo a saide mental aberto e de base comunitéria, com valorizagdo do convivio com a
familia e a comunidade, conforme os regramentos adotados na legislagéo vigente sobre Salide Mental; 11 — acolher e

acompanhar as pessoas em sofrimento psiquico ou com transtornos mentais, propiciando pertencimento institucional;

Il — fomentar mais informagdo e comunicagdo sobre o sofrimento psiquico e a saide mental; 1V —
construir uma culturainclusiva, acolhedora, antimanicomial, humanista e ndo violenta

Especificacdo da garantia do servigo (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n°® 14.133, de 2021)

5.20. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo
de Defesa do Consumidor).

6. 6. MODELO DE GESTAO DO CREDENCIAMENTO

6 MODELO DE GESTAO DO CREDENCIAMENTO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as hormas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pel as consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automati camente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o atoexigir tal
formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam sercumpridas de
imediato.

6.5 Apos a assinatura do termo de credenciamento, o 6rgéo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada
parareunido inicial, para apresentacdo do plano de fiscalizag8o, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizac8o, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

6.6 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pel os respectivos substitutos
(Lei n°14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizag&o técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracgo. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 22, V1);

6.8 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, com a descri¢éo do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, 81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1);
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6.9 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da
execucdo do contrato, determinando prazo paraa correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I11);

6.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que demandar
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decisfio ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnicodo contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.12 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagdo administrativa

6.13 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencéo das condicBes de habilitag8o da contratada, acompanhard o
empenho, 0 pagamento, as garantias e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | ell, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.14 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.15 Além do disposto acima, afiscalizag8o contratual obedecera as seguintes rotinas:

Gestor do credenciamento

6.16 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragBes e das prorrogactes contratuais, €laborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.17 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, I1).

6.18 gestor do contrato acompanhard a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa
e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag&o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 111).

1.19 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pel os fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.20 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacdo de sancles, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia paratal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,de 2022, art. 21, X).

6.21 O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratac&o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.22 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor competente para a formalizacéo dos procedimentos
de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.
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7. 7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7 CRITERIOS DE MEDIQAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard a quantidade de atendimentos realizados de acordo com o controle das guias de
atendimento expedidas pelo Setor de Assisténcia Estudantil.

7.2 Qualidade do atendimento psicoterdpico prestado aos discentes;
7.2.1 relacdo do nimero de discentes atendidos por cada profissional;
7.2.2.guia de encaminhamento assinada pelo discente a cada realizada;

7.2.3 pesquisa de satisfacdo, preenchida pelo discente termino do periodo das 12 (doze) liberadas pela Proae.

Do recebimento

7.3 ministrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, |, a, daLei n°® 14.133/2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.4 O prazo da disposi¢io acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovagdo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5 O fiscal técnico do contrato realizaré o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias de caréter técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6 O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove 0 cumprimento das exigéncias de caréter administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246,de 2022).

7.7 O fiscal setoria do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico eadministrativo.

7.8 Para efeito de recebimento provisorio, ao fina de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliagBes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.8.2 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medic¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.8.3 A fiscalizag8o ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sgjam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 dalei n°® 14133, de 2021)

7.8.4 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrucdes exigivels.

7.8.6 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
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especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.9 Quando afiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, aandliseea
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessérios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagéo
mediante termo detal hado, obedecendo aos seguintes procedi mentos:

7.10.1 Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, V111, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.10.2 Redlizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes,

7.10.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagBes apresentadas; e

7;10.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.10.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestéo.

7.11 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.12 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.13 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liguidagéo

7.14 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Utels para fins de liquidaco, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da I nstrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.15 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagédo, nos casos de
contratagBes decorrentes de despesas cujos va ores ndo ultrapassem o limite de que trataoinciso Il do art. 75 dalLei n°14.133, de
2021

7.16 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1 o prazo de validade;

7.16.2 adata da emissao;
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7.16.3 sdados do contrato e do 6rgéo contratante;

7.16.4 o periodo respectivo de execugéo do contrato;
716.5 o valor apagar; e

7.16.6 eventual destague do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.17 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo aps a comprovagdo da regularizagdo
da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.18 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, naimpossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 daLei n° 14.133/2021.

7.19 A Administracéo deveraredlizar consulta ao SICAF para: @) verificar a manutencéo das condi¢des de habilitaco exigidas;
b) identificar possivel razéo que impeca a contratagéo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢éo de contratar com a
Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.20 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, acritério do contratante.

7.21 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 0rgaos
responsaveis pela fiscalizac8o da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

76.22 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias & rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.23 Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pelarescisio do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.24 O pagamento sera efetuado no prazo méximo de até 15 (quinze) dias Utels, contados da finalizag8o da liquidago da despesa,
conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.25 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serfo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagéo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.26 O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicado pelo
contratado.
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7.27 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.28 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista nalegislagdo aplicavel.

7.28.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizac8o do pagamento, 0s percentuais estabel ecidos na legislacéo vigente.
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7. 29 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto nareferidaLei Complementar.

Cessdo de crédito

7.30 E admitida a sessBes fiduciaria de direitos crediticios com instituicio financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.31 As cessOes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, dependerdo de
prévia aprovacdo do contratante.

A eficécia da sessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a
Administracdo, esta condicionada a cel ebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.32 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigac&o contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitago por parte
do contratado (cedente), a celebragéo do aditamento de sessdes de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que 0 cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL- 01, de 18
de maio de 2020.

7.33 O crédito a ser pago a cessionéria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absol utamente incolumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagéo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragio. INSTRUCAO NORMATIVA N 53, DE 8 DE JULHO DE
2020 e Anexos)

7.35 A sessfes de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

8. 8 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de sele¢ao e critério de julgamento da proposta

8.1 O(s) contratado(s) serdo selecionado(s) por meio de edital de credenciamento, sendo o procedimento decredenciamento
fundamentado na hipétese do art. 74, inciso |V, daLei n° 14.133/2021.

Exigéncias de habilitagdo
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8.2 Previamente a celebragdo do credenciamento, a Administracdo verificar4 o eventual descumprimento das condi¢des para

contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais,
tais como:

a. SICAF;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria- Geral da Unido (www.
portal datransparencia.gov.br/ceis);

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https:.//www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
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d.Lista de Inidoneos, mantida pelo  Tribund de Contas da Unido - TCU(https://contas.tcu.
gov.br/ords/f2p=INABILI TADO:CERTIDAO:0:);

8.3 Paraaconsulta de licitantes pessoas juridica podera haver a substitui¢éo das consultas das alineas “b”, “c” e“d” acima pela
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

8.4 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritério, por for¢a do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢bes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a
proibicéo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica daqual seja sdcio mgjoritério.

8.5 Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciaréa
paraverificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorrénciasl mpeditivas Indiretas.

8.6 A tentativa de burla ser verificada por meio dos vincul os societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.7 O interessado sera convocado para manifestagéo previamente a uma eventual negativa de contratacdo.

8.8 Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do interessado serd verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.9 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentac&o constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administraggo, a respectiva documentaggo atualizada.

8.10 N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJYCPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for afilial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somenteem nome da matriz.

8.12 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND
e a0 CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizag@o do recolhimento dessas contribuicgdes.

8.13 Parafins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

Habilitagédo juridica

8.14 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.15 Empresério individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.16 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https.//www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;
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8.17 Sociedade empresaéria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficia
da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde selocalizar afilial,
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agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de margo de 2020.

8.18 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.19 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo dafilial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede amatriz

8.20. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da consolidacdo respectiva

Habilitag&o fiscal, social e trabalhista.

8.21 Provade inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme ocaso;

8.22 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive agueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora- Geral da Fazenda Nacional.

8.23 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.24 declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo e demais
declarages exigidas pelaLei n° 14.133/2021 (modelo disponivel em https://ufsj.edu.br/dimap/orientacoes-declaracoes.php);

8.25 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

8.26 Prova de inscrigéo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
a0 seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.27 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

828 Caso o fornecedor sgja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentagcdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seudomicilio ou sede, ou outra
equivalente, naformadalei.

Qualificag8o técnica

8.29 Registro ou inscri¢do da empresa na entidade profissional competente:

Pessoa Juridica:
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8.29.1. Certificado de Pessoa Juridica expedido pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP) indicando oresponsavel técnico;
829.2 Registro do responsavel técnico do Conselho Regional de Psicologia (CRP);
829.3 Certidao negativa de infragdes éticas emitidas pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP);

8.29.4 Relagdo dos profissionais que irdo prestar 0s servigos, assim como o Curriculum Vitae de cada um,com comprovagéo da
formagao académica e dp resistro no Conselho Regional de Psicologia.
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Pessoa Fisica:

8.29.5 Registro do psicélogo no Conselho Regional de Psicologia (CRP)
8.29.6 Certiddo negativa de infracfes éticas emitidas pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP);
8.29.7 Curriculum Vitae, com comprovagéo da formacdo académica.

9.9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
9 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da
Unido.

A contratagdo sera atendida pela dotagdo orgamentaria informada nos autos.

9.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentériarespectivae
liberag&o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10. ANEXO1
ANEXO|
ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO RELATORIO PSICOLOGICO BIMESTRAL

O relatdrio psicolbgico, elaborado conforme a Resolugdo CFP n° 06/2019, ndo tera mera finalidade de comprovar a
prestacdo do servico contratado. Ele é instrumento valioso para que se realize um trabalho em rede mais resol utivo.
E um texto compartilhado apenas entre o psicdlogo credenciado e uma equipe de intervencao psicossocial de
referéncia para o estudante na UFSJ, composta por psicologa e assistente social. Vae lembrar que o Artigo 12° da
Resolugdo acimaindica que até mesmo um relatério multiprofissional, com as mesmas caracteristicas do relatério
psicol 6gico, pode ser realizado. Por isso, ha prerrogativa legal para o compartilhamento de informagdes sigilosas,
guando o psicologo julgar que elas serdo Uteis para o desenvolvimento do trabalho integrado. A equipe destinatéria
deste relatério, por suavez, tem aresponsabilidade de preservar o sigilo. Logo, vale lembrar que a definigdo acima
atende também aos Artigos 6°, item b, e 12° do Cédigo de Etica do Psicologo.

O documento tem como finalidade comunicar como tem sido o processo de trabalho relativo a um determinado
caso, ao longo dos ultimos dois meses. O contelido e o formato sGo muito semelhantes ao relato verbal em
contextos de discussdo de caso. Assim, trata-se de uma exposi¢ao escrita, descritiva e circunstanciada, incluindo
condicionantes histéricos e sociais da pessoa atendida. E uma peca de natureza e valor técnico-cientifico,
devendo conter narrativa singularizada, detalhada e didética. Contém frases e paragrafos resultando em uma
articulagcdo de ideias e uma sequéncial 6gica de posicionamentos.

A estrutura do documento deve ser a seguinte;

I: Identificacso:
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Titulo: “Relatério Psicol6gico’;

Estudante: nome completo ou nome social completo da pessoa atendida, curso e campus na UFSJ;

Solicitante: “Equipe DIAAF/PROE/UFSY

Finalidade: “Comunicar o processo de trabalho para favorecer a construcdo de uma rede de cuidado para este
caso” (podendo incluir: “e solicitar prorrogacéo”);

e. Autor (a): nome completo ou nome social completo do(a) psicologo(a) e registro no CRP; 1I: Descricéo da
demanda

e n oo

Procedimento
IV: Andlise
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V: Concluséo.
Ositensacimadell aV sdo explicados e comentados na Resolucéo 06/2019 comentada

1 . Orienta-se retomar informacBes do relatério anterior de um mesmo caso apenas para relaciond-las com
alguma nova explicacdo, que é especifica desse relatério.

Neste caso, sugere-se escrever algo assim: “Conforme exposto no relatério anterior, portanto/entretanto/por isso
...". A retomada também pode ser Util quando se desgja frisar algo ja dito anteriormente, mas que vocé acredita
gue se trata de uma questdo que ainda precisa ser mais bem compartilhada com a equipe da DIAAF/PROAE
/UFSJ. N&o se deve retomar literalmente as sessdes, salvo quando for necessariofazer algum destague.

E importante informar qual foi o critério adotado na decis3o de disponibilizar ou ndo atendimento(s) online para
cada estudante atendido. Dessa forma, a DIAAF/PROAE acompanhara as modalidades de atendimento,
aperfeicoando as agles, visando a qualidade da permanéncia estudantil na UFSJ.

Este relatério devera informar cada auséncia sem justificativa. 1sso ocorrerd também na lista com os nomes de
estudantes atendidos e guias, entregue mensalmente na secretaria da Assisténcia Estudantil.

A prorrogacdo apenas podera acontecer em casos muito especificos, mediante anélise pela equipe técnica da
DIAAF/PROAE. A prorrogacdo € facultada para atender as finalidades da Psicoterapia Breve e ndo pela
inobservancia desse model o de tratamento.

Podera ser solicitada apenas por vocé, como Ultimo item do préprio relatério bimestral enviado a equipe da
DIAAF/PROAE, entre o dia da 102 sesséio e 0 30° dia depois da 122 sessao. O psicélogo credenciado ird inserir
um subtitulo ao final do seu texto, chamado “Solicitacdo de prorrogacdo”. Para isso, ird elaborar uma
argumentagcdo com 0s seguintes itens:

? Como esta o vincul o terapéutico com esta pessoa;

? Qual situacdo-problema ja foi focalizada junto com a pessoa atendida, para conduc&o clinica de acordo
comparémetros da Psicoterapia Breve;

? Se houve (ou ainda hd) necessidade de trabalhar inicialmente no alivio sintomético para estancar uma crise
aguda mais intensa;

? Que avancos ja foram alcangados dentro do modelo da Psicoterapia Breve;
? Por que a prorrogacéo iria atender as finalidades da Psicoterapia Breve;

? Que outras estratégias de intervencao psicossocial estdo sendo vislumbradas para ajudar nesse
caso. https://site.cfp.org.br/wp- content/upl oads/2019/09/Resol u%C3%A 7%C3%A 30-CFP-n-06-
2019- comentada.pdf

Ao fina do texto, o psicdlogo credenciado podera gerar ou receber posteriormente orientagdes, recomendacoes,
encaminhamentos (incluindo a decis&o sobre a prorrogagéo,
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guando for o caso) e outras intervences.

Logo, esse texto ndo tem como finalidade produzir psicodiagnéstico, ou diagndstico psicolégico, ndo se
confundindo com Atestado, nem Laudo psicol6gico (conferir Resolugéo 06/2019).

O texto deve ser datado, assinado, digitalizado e enviado em formato pdf, por email, ao NUcleo de Psicologiada
DIAAF/PROAE, em endereco e dias a serem estipulados

11. ANEXO II EPT

Estudo Técnico Preliminar

Numero do processo: 23122.030088/2024-99

Unidade Administrativa: Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis

2. Objetivo

Constitui objeto do presente procedimento administrativo para o credenciamento de Clinicas de
Psicologia (pessoa juridica) ou de profissional autbnomo (pessoa fisica), para atendimento aos

estudantes em vulnerabilidade socioeconémica dos cursos de graduagd@o presenciais dos
campi da Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei na modalidade Terapia Breve ou focal.

3. Area
requisitante Respon:
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis Julio Henrique

Cancado Braga

4. Descricdo dos Requisitos da Contratagéo.

O presente ETP vem propor o processo de credenciamento de profissionais de Psicologia na
UFSJ, de modo a compor um dos programas previstos na Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), a ser fortalecido pelas universidades: o Programa de Atengdo a Salde
Mental dos Estudantes.

Sao objetivos contidos na PNAES, no que se refere a saide mental:

L.

II.

I11.
Iv.

— consolidar modelo de atencdo a salde mental aberto e de base comunitaria, com valorizacéo
do convivio com a familia e a comunidade, conforme os regramentos adotados na legislacao
vigente sobre Saude Mental,

— acolher e acompanhar as pessoas em sofrimento psiquico ou com transtornos mentais,
propiciando pertencimento institucional,

— fomentar mais informagédo e comunicagédo sobre o sofrimento psiquico e a salide mental;

— construir uma cultura inclusiva, acolhedora, antimanicomial, humanista e n&do violenta. Cada
profissional de Psicologia credenciado por meio do presente Edital se tornara um ponto da rede
de atencdo a saude mental e atencéo psicossocial acessada por estudantes desta Universidade.
A rede é composta também por outras acdes e servigos internos e externos a UFSJ. A articulacdo
para fortalecimento das acfes de salde mental em rede é conduzida pela equipe multiprofissional
e interdisciplinar da Divisdo de Assisténcia e Ac¢des Afirmativas (DIAAF), na Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PROAE, integrada ainda por assistentes sociais, pedagogas e psicélogas
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da UFSJ). Portanto, além de realizar atendimento psicologico individual, na modalidade
“psicoterapia breve ou focal”, os profissionais de Psicologia credenciados atuardo em interlocucao
com a equipe da DIAAF, a fim de potencializar a qualidade da assisténcia a sallde mental, tendo

em vista a singularidade do caso e as demais acdes e servicos, visando a integralidade do
cuidado.

Paragrafo Unico: Por psicoterapia breve ou focal entende-se um conjunto de técnicas de atuagéo
psicoterapica com condicBes especificas, claramente determinadas pela literatura especializada.
N&o se trata de um simples encurtamento da duracdo do processo, pois 0 nimero reduzido de
sessdes é apenas
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uma de suas caracteristicas. E fundamental que psicélogos interessados neste Edital se atentem
para o fato de que ndo h& como simplesmente extrapolar o modelo de outras técnicas
psicoterapicas. Ha necessidades e limitagcGes que devem ser respeitadas. Autores filiados a
diferentes abordagens tedricas em Psicologia e Psicanalise orientam quanto a todos esses
aspectos teérico-metodoldgicos.

1. A delimitacdo do publico-alvo deste Edital se justifica pelo principio da equidade presente

na Lei n°® 14.914/2024, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES)
no ambito do Ministério da Educagdo. Os estudantes atendidos pelo Programa de
Avaliagdo Socioecondmica (PASE) da UFSJ fazem parte do publico-alvo prioritario da
PNAES. Dentre os seus objetivos, a PNAES visa democratizar e garantir as condigfes de
permanéncia de estudantes, além de minimizar os efeitos das desigualdades sociais. O
monitoramento realizado pela DIAAF/PROAE sinaliza que a psicoterapia tem sido grande
aliada dos estudantes e vem ao encontro desses objetivos. No entanto, a psicoterapia nao
pode ser vista pelos demais atores institucionais como mecanismo para individualizar os
problemas. Ela é definida pela DIAAF/ PROAE como parte de uma estratégia mais ampla
da instituicdo para a consecucédo dos objetivos acima.

1. Estudantes se deparam, durante a graduacao, com muitos fatores psicossociais que
podem causar sofrimento e adoecimento mental. A Rede de Aten¢éo Psicossocial
(RAPS) do Sistema Unico de Saude (SUS) vem enfrentando dificuldades para
ofertar atendimento em casos que nédo se configuram como transtorno mental grave,
ou mesmo como crises em saude mental. Dai a necessidade de estudantes em
vulnerabilidade socioeconémica contarem com psicélogos credenciados.

. Cabera a cada estudante, publico-alvo das acdes do presente, escolher com quem deseja

fazer terapia, dentre aqueles profissionais credenciados disponiveis. Este € um dos fatores
gue potencializam a construgao do vinculo terapéutico.

. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da

Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

. Os servigcos serdo executados conforme demanda espontanea de estudantes para essa

modalidade de atendimento psicologico. Profissionais da equipe da DIAAF/PROAE
também poderdo orientar cada estudante a procurar esse recurso, a depender da
avaliacdo do caso. O encaminhamento sera feito por profissional dessa equipe, com
explicacéo ao estudante quanto as regras e ao rol de profissionais credenciados.

. Poderédo ser realizadas no maximo 12 (doze) sessdes de atendimento psicoldgico

individual a cada estudante. Considerando-se essa regra, a duracdo (de uma a 12
sessfes) e a frequéncia (preferencialmente semanal ou quinzenal) serdo definidas pelo
profissional para atender a critérios clinicos. Sem prejuizo desse aspecto, a frequéncia
também levara em conta fatores objetivos relatados por cada estudante, tais como, a
distancia, o acesso a meios de transporte, o horario das atividades académicas e a ida a
cidade onde a familia mora.

. Excetuam-se, a condicao prevista no item 6.2, casos especificos em que poderdo haver

prorrogacdes do numero de atendimentos, além das 12 iniciais, apds andlise e decisao
emitida pela Equipe da DIAAF/PROAE. Nesse interim, € fundamental ratificar o que esta
disposto no item 4.2 deste Edital, acerca da necesséaria atencdo as finalidades da
Psicoterapia Breve. E dever de o psicélogo credenciado avaliar, ja nas primeiras sessoes,
se ha adequacado dessa modalidade de atendimento psicolégico ao caso em questao. A
prorrogacao é facultada para atender as finalidades do modelo de Psicoterapia Breve. Ela
nédo devera
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ocorrer pela inobservancia quanto a adequacdo desse modelo ao que cada caso exige. Podera
ser solicitada apenas pelo psicélogo credenciado, direcionada a equipe da DIAAF/PROAE, em
até 60 dias ap6s a ultima sessao realizada, mediante o envio de relatério psicolégico contendo,
necessariamente, respostas aos seguintes critérios clinicos, a saber:

1. O problema ja pbdde ser bem focalizado no processo psicoterapico, segundo
parametros da Psicoterapia Breve?
2. Avancos ja foram alcancados do ponto de vista subjetivo e/ou em questdes da vida
do estudante?
3. Em que medida a prorrogacdo contribuiria para a superacdo do problema?
4, Ha4 outras estratégias de intervencdo psicossocial, além da psicoterapia em
andamento, que poderiam ser incorporadas para ajudar nesse caso?
5.
2. Levantamento de Mercado
1. O custo estimado da contratagéo e os respectivos valores foram calculados com base na
média entre os trés orcamentos, em anexos, obtidos nas cidades onde a UFSJ esta
inserida.
2. Justifica-se o atendimento da presente demanda, a ndo existéncia de cédigos de vagas
para a contratacdo de psicdlogo, bem como a previsdo constante no artigo 45 da
Resolucao 024/2022 do Conselho Superior da UFSJ, que assim dispoe:

Art. 45 O Auxilio-Saude caracteriza-se por assisténcia
suplementar, oferecendo atendimento médico nas areas de
clinica médica, ginecologia, oftalmologia, exames laboratoriais
e também atendimentos na area da saude bucal e mental para
o(a) Estudante que se enquadrar nas categorias de
classificacdo de A a E conforme artigo 32.

Paragrafo Unico. O(A) Estudante deve solicitar a Proae a
emissdo da guia de atendimento desejada, sendo os pedidos
atendidos conforme ordem de solicitagdo e de acordo com
disponibilidade financeira. (UFSJ/2022)

3. Os seguintes Pregdes Eletrdnicos foram utilizados como fontes para este ETP:

a. PRF publica edital para credenciamento de psicologos e psiquiatras / Edital de Chamamento
Publico n°® 90182/2023;
b. Edital de Credenciamento n® 01/2024, do SASM — Marinha do Brasil Servigo de Assisténcia Social
da Marinha — Processo n° 63421.000896/2024-71.
c. Descrigcdo da solugdo como um todo
1. A solucdo escolhida e a ser adotada pela UFSJ é o credenciamento de profissionais de
psicologia, pessoas fisicas e/ou juridicas para atendimento dos alunos de graduacao
presencial dos campi de Sado Joao del — Rei, Ouro Branco, Sete Lagoas e Divindpolis da
UFSJ. Em cumprimento ao Decreto n° 7.234/2010, art. 3°, § 1°, inciso IV, a acéo visa dar
continuidade e ampliar o Programa de Assisténcia a Salde Mental, da Pr6- Reitoria de
Assuntos Estudantis.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
1. Os atendimentos psicoterapicos estdo estimados tem 2.000 atendimentos anuais para 0s
campi localizados em S&o Jodo del- Rei (CSA/CDB/CTAN) e 800 atendimentos anuais
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para os campi de Alto Paraopeba, Sete Lagoas e Centro Oeste Dona Lindu, perfazendo
um total de 4.400 atendimentos psicoterapicos. Esse nimeros foram calculados de acordo
levantamento dos atendimento dos ultimos 03
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(trés) ano, acrescida em 10% para atender a nova Lei 14.914/2024, caso haja orcamento para
atender a pos- graduacao.

2. O quantitativo apresentado foi estabelecido pela a média de atendimentos realizado nos

ultimos 03 (trés) anos, acrescidos de 20% como forma de seguranca devidos a entrada de

novos alunos nos proximos semestres letivos.

8. Estimativa do Valor da Contratagao

Item Descricao/ especificacdo Quantitativo Valor Total Anu
de consultas da
/anual Consulta
Atendimento psicoldgico no municipio de Sdo Joao del
Rei
01 2000 R$ 120,00 R$
— CSA/CDBI/CTAN 240.000,
Atendimento psicoldgico no municipio de
Divinépolis - CCO
02 800 R$ 150,00 R$
120.000,C
Atendimento psicol6gico no municipio de Sete
Lagoas - CSL
03 800 R$ 150,00 R$
120.000,C
Atendimento psicoldgico nos municipios de Ouro
Branco, Congonhas e Conselheiro Lafaiete - CAP
04 800 R$ 120,00 R$ 96.000,
Total R$ 576.
000,00

1. O valor estimado para a presente contratacdo é da ordem de R$ R$ R$ 576.000,00
(quinhentos e setenta e seis mil reais), cuja previsdo contratual é de 12 (doze) meses,
podendo ser renovado de acordo com interesse das partes até o limite permitido na

legislagéo vigente.
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2. Nao foram utilizados orgcamentos do Painel de Precos do Governo Federal, pois ndo havia
aquisicoes ou contratacdes firmadas no periodo de até 01 (um) ano anterior a data de
divulgacgédo do instrumento convocatério.

3. No custo estimado da contratacéo foi obtido a partir da média dos valores dos contidos nos
trés orcamentos, obtidos em pesquisa de precos, conforme 0s orgamentos anexos ao
processo. (inciso 1V, art. 5 da IN n 73, de 05 de agosto de 2020).

9. Justificativa para o Parcelamento ou n&o da Solugéo
1. Justificamos o parcelamento da solugéo, tendo em vista que, que cada campus ira fazer o
credenciamento de profissionais para atendimento psicoterapico, especifico para cada
cidade onde a UFSJ est4 inserida. Ja estdo inclusos os recursos humanos e materiais
necessarios para a prestacao dos servicos.

10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes
1. N&o se aplica.

11. Alinhamento entre a Contrata¢ao e o Planejamento
1. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme
detalhamento: 141/2024 — 154069 — Pré Reitoria de Assuntos Estudantis - Credenciamento
de Profissionais na area de
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Psicologia Pessoas Fisicas / Juridicas.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo

1. Pretende-se que sejam realizados 2000 (dois mil) atendimentos psicoterdpicos a
estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica nos campi localizados em Sé&o
Joédo del-Rei e 800 (oitocentos) atendimentos psicoterapicos nos Campus Alto Paraopeba,
Sete Lagoas e Centro Oeste Dona Lindu a fim de prover condigbes para garantir sua
manutenc¢éo e concluséo do curso.

2. A rapidez na execucdo do processo resulta ho menor tempo em que os estudantes em
situacdo de vulnerabilidade social ficam sem a assisténcia direta da Universidade e,
portanto, contribui decisivamente para a diminuicdo dos riscos de abandono da
Universidade.

15. Providéncias a serem Adotada

1. A disponibilizagdo de equipamentos, internet, espaco fisico e outras ferramentas

necessarias aos atendimentos sera de inteira responsabilidade do profissional credenciado.

2. Os atendimentos serdo realizados no consultério do préprio e/ou em clinicas
especializadas e se dardo de forma presencial ou online a critério do proprio profissional e
em comum acordo com o beneficiado.

3. A PROAE poderd convocar os profissionais para reunibes/avaliacbes, desde que
apresentada justificativa e sera responsavel por indicar tanto o fiscal titular quanto os
suplentes para o acompanhamento do contrato.

14. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas de tratamento.

A contratagdo ndo causara nenhum impacto ambiental, por tratar-se atendimento/acompanhamento
psicoterapico a estudantes em vulnerabilidade social da UFSJ.

José Ricardo Braga

Diretor de Assisténcia de Ac¢des Afirmativas

Julio Henrique Cancgado
Braga Pro-reitor de
Assuntos Estudantis
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12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JOSE RICARDO BRAGA

Responsavel pela contratacdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/12/2024 as 17:29:47.

JULIO HENRIQUE CANCADO BRAGA

Responsavel pela contratacdo direta
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Estudo Teécnico Preliminar 61/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23122.030088/2024-99

2. Descricao da necessidade

Constitui objeto do presente procedimento administrativo para o credenciamento de Clinicas de
Psicologia (pessoa juridica) ou de profissional autbnomo (pessoa fisica), para atendimento aos
estudantes em vulnerabilidade socioecondmica dos cursos de graduacdo presenciais dos
campi da Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei na modalidade Terapia Breve ou focal.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis Jdlio Henrique Cancado Braga

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

O presente ETP vem propor o processo de credenciamento de profissionais de Psicologia na
UFSJ, de modo a compor um dos programas previstos na Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), a ser fortalecido pelas universidades: o Programa de Aten¢do a Salde
Mental dos Estudantes.

S&o objetivos contidos ha PNAES, no que se refere a saide mental:

I. — consolidar modelo de atencédo a saude mental aberto e de base comunitaria, com valorizagcéo
do convivio com a familia e a comunidade, conforme os regramentos adotados na legislacao
vigente sobre Saude Mental,

II. — acolher e acompanhar as pessoas em sofrimento psiquico ou com transtornos mentais,
propiciando pertencimento institucional,

III. — fomentar mais informag&o e comunicacgao sobre o sofrimento psiquico e a salde mental;

IV. — construir uma cultura inclusiva, acolhedora, antimanicomial, humanista e ndo violenta. Cada
profissional de Psicologia credenciado por meio do presente Edital se tornara um ponto da rede
de atencdo a saude mental e atencéo psicossocial acessada por estudantes desta Universidade.
A rede é composta também por outras agdes e servigos internos e externos a UFSJ. A articulacdo
para fortalecimento das acfes de salde mental em rede é conduzida pela equipe multiprofissional
e interdisciplinar da Divisdo de Assisténcia e Ac¢des Afirmativas (DIAAF), na Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PROAE, integrada ainda por assistentes sociais, pedagogas e psicélogas
da UFSJ). Portanto, além de realizar atendimento psicologico individual, na modalidade
“psicoterapia breve ou focal”, os profissionais de Psicologia credenciados atuardo em interlocucao
com a equipe da DIAAF, a fim de potencializar a qualidade da assisténcia a salde mental, tendo
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em vista a singularidade do caso e as demais ac¢des e servigos, visando a integralidade do
cuidado.

Paragrafo Unico: Por psicoterapia breve ou focal entende-se um conjunto de técnicas de atuacgéo
psicoterapica com condi¢des especificas, claramente determinadas pela literatura especializada.
N&o se trata de um simples encurtamento da duracdo do processo, pois o numero reduzido de
sessdes é apenas uma de suas caracteristicas. E fundamental que psicélogos interessados
neste Edital se atentem para o fato de que ndo ha como simplesmente extrapolar o0 modelo de
outras técnicas psicoterapicas. Ha necessidades e limitagdes que devem ser respeitadas.
Autores filiados a diferentes abordagens teéricas em Psicologia e Psicandlise orientam quanto a
todos esses aspectos tedrico-metodoldgicos.

4.1 A delimitacdo do publico-alvo deste Edital se justifica pelo principio da equidade presente na Lei n°
14.914/2024, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) no ambito do Ministério
da Educacgédo. Os estudantes atendidos pelo Programa de Avaliagdo Socioeconémica (PASE) da UFSJ
fazem parte do publico-alvo prioritario da PNAES. Dentre os seus objetivos, a PNAES visa democratizar
e garantir as condi¢cdes de permanéncia de estudantes, além de minimizar os efeitos das desigualdades
sociais. O monitoramento realizado pela DIAAF/PROAE sinaliza que a psicoterapia tem sido grande
aliada dos estudantes e vem ao encontro desses objetivos. No entanto, a psicoterapia ndo pode ser
vista pelos demais atores institucionais como mecanismo para individualizar os problemas. Ela é
definida pela DIAAF/ PROAE como parte de uma estratégia mais ampla da instituicdo para a
consecucao dos objetivos acima.

4.1.1 Estudantes se deparam, durante a graduacao, com muitos fatores psicossociais que podem causar
sofrimento e adoecimento mental. A Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) do Sistema Unico de Saude
(SUS) vem enfrentando dificuldades para ofertar atendimento em casos que ndo se configuram como
transtorno mental grave, ou mesmo como crises em salde mental. Dai a necessidade de estudantes em
vulnerabilidade socioeconémica contarem com psicélogos credenciados.

4.2 Cabera a cada estudante, publico-alvo das ac6es do presente, escolher com quem deseja fazer
terapia, dentre aqueles profissionais credenciados disponiveis. Este € um dos fatores que potencializam
a construcdo do vinculo terapéutico.

4.3 A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relacéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta.

4.4 Os servigos serdo executados conforme demanda espontanea de estudantes para essa modalidade
de atendimento psicoldgico. Profissionais da equipe da DIAAF/PROAE também poderdo orientar cada
estudante a procurar esse recurso, a depender da avaliacdo do caso. O encaminhamento sera feito por
profissional dessa equipe, com explicacdo ao estudante quanto as regras e ao rol de profissionais
credenciados.

4.5 Poderéo ser realizadas no maximo 12 (doze) sessfes de atendimento psicolégico individual a cada
estudante. Considerando-se essa regra, a duracdo (de uma a 12 sessdes) e a frequéncia
(preferencialmente semanal ou quinzenal) serdo definidas pelo profissional para atender a critérios
clinicos. Sem prejuizo desse aspecto, a frequéncia também levara em conta fatores objetivos relatados
por cada estudante, tais como, a distancia, o acesso a meios de transporte, o horério das atividades
académicas e a ida a cidade onde a familia mora.

4.6 Excetuam-se, a condicdo prevista no item 6.2, casos especificos em que poderdo haver
prorrogacdes do nimero de atendimentos, além das 12 iniciais, ap6s analise e decisdo emitida pela
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Equipe da DIAAF/PROAE. Nesse interim, é fundamental ratificar o que esté disposto no item 4.2 deste
Edital, acerca da necessaria atencdo as finalidades da Psicoterapia Breve. E dever de o psicologo
credenciado avaliar, ja nas primeiras sessées, se ha adequacdo dessa modalidade de atendimento
psicologico ao caso em questdo. A prorrogacao é facultada para atender as finalidades do modelo de
Psicoterapia Breve. Ela ndo devera ocorrer pela inobservancia quanto a adequacéo desse modelo ao
que cada caso exige. Podera ser solicitada apenas pelo psicélogo credenciado, direcionada a equipe da
DIAAF/PROAE, em até 60 dias apds a Ultima sesséo realizada, mediante o envio de relatério psicoldgico
contendo, necessariamente, respostas aos seguintes critérios clinicos, a saber:

4.6.1 O problema ja pdde ser bem focalizado no processo psicoterapico, segundo parametros da
Psicoterapia Breve?

4.6.2 Avancos ja foram alcancados do ponto de vista subjetivo e/ou em questdes da vida do estudante?
4.6.3 Em que medida a prorrogacao contribuiria para a superacdo do problema?

4.6.4 Ha outras estratégias de intervencgédo psicossocial, além da psicoterapia em andamento, que
poderiam ser incorporadas para ajudar nesse caso?

5. Levantamento de Mercado

5.1 O custo estimado da contratacdo e os respectivos valores foram calculados com base na média
entre os trés orcamentos, em anexo ao processo, obtidos nas cidades onde a UFSJ esta inserida.

5.2 Justifica-se o0 atendimento da presente demanda, a nao existéncia de codigos de vagas para a
contratacdo de psicologo, bem como a previsdo constante no artigo 45 da Resolucdo 024/2022 do
Conselho Superior da UFSJ, que assim dispde:

Art. 45 O Auxilio-Saude caracteriza-se por assisténcia
suplementar, oferecendo atendimento médico nas areas de
clinica médica,
ginecologia, oftalmologia, exames laboratoriais e

também atendimentos na area da salde bucal e mental para o
(a) Estudante que se enquadrar nas categorias de classificagdo
de A a E conforme artigo 32.

Paragrafo unico. O(A) Estudante deve solicitar a Proae a
emissao da guia de atendimento desejada, sendo os pedidos
atendidos conforme ordem de solicitagdo e de acordo com
disponibilidade financeira. (UFSJ/2022)

5.3 Os seguintes Pregdes Eletrénicos foram utilizados como fontes para este ETP:
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a) PRF publica edital para credenciamento de psicélogos e psiquiatras / Edital de Chamamento Publico
n° 90182/2023;

b) Edital de Credenciamento n® 01/2024, do SASM — Marinha do Brasil Servigo de Assisténcia Social da
Marinha — Processo n° 63421.000896/2024-71.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 A solucéo escolhida e a ser adotada pela UFSJ é o credenciamento de profissionais de psicologia,
pessoas fisicas e/ou juridicas para atendimento dos alunos de graduacéo presencial dos campi de Séo
Jodo del — Rei, Ouro Branco, Sete Lagoas e Divinépolis da UFSJ. Em cumprimento ao Decreto n° 7.234
/2010, art. 3°, § 1°, inciso IV, a acado visa dar continuidade e ampliar o Programa de Assisténcia a Saude
Mental, da Pr6- Reitoria de Assuntos Estudantis.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 Os atendimentos psicoterdpicos foram estimados em 2.000 atendimentos anuais para 0s campi
localizados em S&o Joéo del- Rei (CSA/CDB/CTAN) e 800 atendimentos anuais para cada campi fora de
sede (CAP, CCO e CSL), perfazendo o total de 4.400 atendimentos. Esse numeros foram calculados de
acordo levantamento dos atendimento dos ultimos 03 (trés) anos, acrescida em 20% para atender a
nova Lei 14.914/2024, caso haja orcamento para atender a pds- graduacao.

7.2 O quantitativo apresentado foi estabelecido pela a média de atendimentos realizado nos ultimos 03
(trés) anos, acrescidos de 20% como forma de seguranca devidos a entrada de novos alunos nos
préximos semestres letivos.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 609.324,00

Quantitativo Valor
oL o de consultas da
Item Descri¢éo/ especificagédo Total Anual
/anual Consulta
Atendimento psicologico no municipio de Sao Joao
del Rei — CSA/CDB/CTAN
01 2000 R$ 123,33 R$
246.660,00
Atendimento psicoldgico no municipio de
Divinépolis - CCO
02 800 R$ 156,67 R$
125.336,00
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Atendimento psicologico no municipio de Sete

Lagoas - CSL
03 800 R$ 133,33 R$

106.664,00

Atendimento psicol6gico nos municipios de Ouro
Branco, Congonhas e Conselheiro Lafaiete - CAP

04 800 R$ 163,33 R$
130.664,00

Total R$
609.324,00

8.1 O valor estimado para a presente contratacdo é da ordem de R$ R$ 609.324,00 (seiscentos e nove
mil, trezentos e vinte e quatro reais), cuja previsdo contratual é de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado de acordo com interesse das partes até o limite permitido na legislacao vigente.

8.2 Nao foram utilizados orcamentos do Painel de Precos do Governo Federal, pois ndo havia
aquisicdes ou contratacdes firmadas no periodo de até 01 (um) ano anterior & data de divulgacdo do
instrumento convocatario.

8.3 No custo estimado da contratacdo foi obtido a partir da média dos valores dos contidos nos trés
or¢camentos, obtidos em pesquisa de precos, conforme os orgamentos anexos ao processo. (inciso IV,
art. 5 da IN n 73, de 05 de agosto de 2020).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 Justificamos o parcelamento da solugcdo, tendo em vista que, que cada campus ir4 fazer o
credenciamento de profissionais para atendimento psicoterdpico, especifico para cada cidade onde a
UFSJ esta inserida. Ja estao inclusos os recursos humanos e materiais necessarios para a prestacédo
dos servicos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 N&o se aplica.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratacbes Anual 2024, conforme
detalhamento: 141/2024 — 154069 — Pr6 Reitoria de Assuntos Estudantis - Credenciamento de
Profissionais na area de Psicologia Pessoas Fisicas / Juridicas.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1 Pretende-se que sejam realizados 2000 (dois mil) atendimentos psicoterapicos a estudantes em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica nos campi localizados em S&o Jodo del-Rei e 800
(oitocentos) atendimentos psicoterdpicos nos Campus Alto Paraopeba, Sete Lagoas e Centro Oeste
Dona Lindu a fim de prover condi¢des para garantir sua manutencdo e conclusao do curso.

12.2 A rapidez na execugdo do processo resulta no menor tempo em que o0s estudantes em situagéo de
vulnerabilidade social ficam sem a assisténcia direta da Universidade e, portanto, contribui
decisivamente para a diminui¢&o dos riscos de abandono da Universidade.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 A disponibilizacdo de equipamentos, internet, espaco fisico e outras ferramentas necessérias aos
atendimentos sera de inteira responsabilidade do profissional credenciado.

13.2 Os atendimentos serdo realizados no consultério do préprio e/ou em clinicas especializadas e se
dardo de forma presencial ou online a critério do préprio profissional e em comum acordo com o
beneficiado.

13.3 A PROAE podera convocar os profissionais para reuniées/avaliacfes, desde que apresentada
justificativa e sera responsavel por indicar tanto o fiscal titular quanto os suplentes para o
acompanhamento do contrato.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A contratacdo ndo causara nenhum impacto ambiental, por tratar-se atendimento/acompanhamento
psicoterapico a estudantes em vulnerabilidade social da UFSJ.
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15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A viabilidade da contratagdo se justifica pois foram cumpridos todos os requisitos presentes no ETP.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: De acordo com a contratagdo, conforme decisdo da Comissdo de Planejamento da Contratacao.

FABIO BRUNO DA SILVA

Membro da comissdo de contratagdo

b
&f Assinou eletronicamente em 14/10/2024 as 16:15:38.

Despacho: De acordo com a contratagdo, conforme decisdo da Comissdo de Planejamento da Contratacao.

VERA LUCIA DE OLIVEIRA MENEGHINI

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: De acordo com a contratagdo, conforme decisdo da Comissdo de Planejamento da Contratagdo.

WANESSA SOARES FOFANO CAPOBIANGO

Membro da comissdo de contratagdo
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Despacho: De acordo com a contratagdo, conforme decisdo da Comissdo de Planejamento da Contratagdo.

JOSE RICARDO BRAGA

Diretor de Assisténcia de A¢oes Afirmativas

Despacho: De acordo com a contratagdo, conforme decisdo da Comissdo de Planejamento da Contratagao.

JULIO HENRIQUE CANCADO BRAGA

Pro-reitor de Assuntos Estudantis
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI
SETOR DE CONTRATOS E CREDENCIAMENTOS

MINUTA N°595/2024 - SECOC (18.00.01.01)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Sao0 Jodo del-Rei-M G, 27 de dezembro de 2024.

Universidade Federal
de Sao Joao del-Rei

PROREITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO - PPLAN

SETOR DE CONTRATOSE CREDENCIAMENTOS - SECOC Mod. AGU

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° , QUE ENTRE SI, CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO
DEL REI - UFSJE A RAZAO SOCIAL PARA A REALIZACAO DE SERVICOS DE EXAMES PERIODICOS.

Pelo presente instrumento, de um lado como CREDENCIANTE a Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei - UFS], transformada
pelaLei n°. 10.425, de 19 de abril de 2002, publicada no DOU de 22 de abril de. 2002 sediada em Séo Jodo del-Rei/MG, a Praga
Frei Orlando, n°. 170, CNPJ n°. 21.186.804/0001 05, neste ato representada pelo portador da Matricula Funcional 1056, no uso de
suas atribui¢des, na formado que dispdem os artigos 24 e 26 e seus incisos do Estatuto aprovado pela Portaria MEC no 2.684, de 25
de setembro de 2003 - DOU de 26 de setembro de 2003, combinado com o Decreto de 22 de abril de 2024, DOU de 23 de abril de
2024 e de outro lado, como CREDENCIADA a Raz&o Social, sediado a , __, Bairro, Cidade, CEP:

, Tel.: (3) , inscrita no CNPJ sob o n° , neste ato representada pelo Sr.
, tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23122.0030088/2024-99, Autorizacdo-Reitoria anexa ao
processo, e em observancia as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133/2021, no Decreto n° 11.878/2024 e demais legislacdes
pertinentes, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Edital de Credenciamento n°® 081/2025, mediante as clausulas e
condicOes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Instrumento tem por objeto o credenciamento de Clinicas de Psicologia (pessoa juridica) e psicdlogos autbnomos
(pessoa fisica), para atendimento aos estudantes em vulnerabilidade socioecondmica dos cursos de graduacdo presenciais dos
Campi da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei na modalidade Terapia Breve ou Focal conforme condi¢8es, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

1.2 Objeto do credenciamento:

ITEM DESCRI (}AO/ESPECI FICA(;AO QUANTIDADE CONSULTAS/ANUAL VALOR CONSULTA VALOR ANUAL
01 Atendimento psicolégico Sao Jodo del Rei -

CSA/CDB/CTAN 2.000 R$120,00 R$240.000,00

02 Atendimento psicol 6gico Divindpolis -CCO 800 R$ 150,00 R$ 120.000,00

03 Atendimento psicol 6gico Sete Lagoas -CSL 800 R$150,00 R$120.000,00

04 Atendimento psicol 6gico Ouro Branco, Congonhas e Lafaiete -CAP 800 R$120,00 R$96.000,00

TOTAL R$576.000,00

1.3 - Este Termo de Credenciamento vincula-se ao Edital, identificado no predmbulo, independentemente de transcri¢éo. Descricdes
detalhadas dos materiais e servigos estéo contidas no Termo de Referéncia.
1.4 - Os quantitativos, especificacfes e valores, encontram-se na Planilha do Termo de Referéncia.

1.5 - Os exames serdo realizados conforme alegislacdo pertinente e detalhamento no Projeto Bésico.



1.6 - Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.6.1 - Termo de Referéncia;

1.6.2 - Edital daLicitacao;

1.6.3 - Proposta do credenciado;

1.6.4 - Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA EXECUCAO

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados da assinatura do termo de credenciamento, prorrogavel por até dez
anos, observados o disposto nos artigos 105 a 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2 - A CREDENCIADA néo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual .

2.3 - A prorrogacao da vigéncia devera ser promovida mediante celebrag8o de Termo Aditivo.

Parégrafo Unico

Dentro do prazo de vigéncia do credenciamento e mediante solicitagéo, os precos poderdo sofrer regjuste apos o interregno de 12
(doze) meses, aplicando-se o indice IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) como indice de referéncia para o
regjuste de precos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1- A CREDENCIANTE pagarda CREDENCIADA, pelos servigos prestados o valor total de
R$ ( ).

3.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contrataggo.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORGAMENTARIA

4.1 - As despesas decorrentes da presente contratago correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da
Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I) Gest&o/unidade: 15276/154069;

I1) Fonte de recursos: - A classificar

I11) Programa de trabal ho: ;

IV) Elemento de despesa: 3.3.90.39 - Servicos PJ; 3.3.90.36 - Servicos PF; 3.3.91.47 - Obrigactes

V) Plano interno: 21186804000105-0-000001/2024;

V1) Nota de emprenho: 2024NEQ0____;

4.2 A dotaco relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 - O prazo para pagamento a CREDENCIADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Edital e Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DOS REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

6.1 - O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela CREDENCIADA, os materiais que ser8o empregados e a
fiscalizagdo pela CREDENCIANTE s80 aqueles previstos no Termo de Referéncia e Edital.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 - Os credenciados, apds convocagdo para assinatura do instrumento contratual ou instrumento equivalente, estardo sujeitos as
sangdes administrativas previstas nos art. 155 a 162 da Lei n° 14.133, de 2021 e as demais cominagdes legais, conforme o caso,
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, X1 e XIV)

8.1. S&o obrigacbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber 0 objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecBes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 daLe n° 14.133, de 2021;



8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condicdes estabel ecidos
no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas nalei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo
do gjuste.

8.10.1. A Administrag8o tera o prazo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
méaximo de 30 (Trinta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de
clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipé6tese de posterior ateragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, 82°, da Lei n°
14.133, de 2021.

8.14. A Administracéo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados
a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

9.1.1. Inicio da execugdo do objeto a contar da data da assinatura do termo de credenciamento;

9.1.2. O credenciado deverarealizar o credenciamento de pessoa juridica para a prestagé@o de servigo especializado em realizacgo de
traslado funerario de cadaver com o servico de empréstimo de material de tanatopraxia para atender as exigéncias do edital;
9.1.3.Atender prontamente as solicitagdes da UFSJ relacionadas ao acompanhamento e controle dos servigos prestados, respeitando
0s preceitos éticos das profissoes;

9.1.4.Responsabilizar-se pelo comportamento moral, ético e profissional de seus empregados, cabendo-lhe responder,
integralmente, por todos os danos ou atos ilicitos resultantes de ag&o ou omissdo dos seus empregados,

9.1.5. Fornecer integralmente a méo-de-obra necesséria a execucdo dos servicos, responsabilizando- se pelo fiel cumprimento dos
deveres, dnus e exigéncias decorrentes da legislacdo tributaria, previdencidria e trabalhista, comprometendo-se a exibir, quando
solicitado pela UFSJ, os assentamentos rel ativos aquel as obrigagOes;

9.1.6. Responsabilizar-se exclusiva e integramente pelos encargos trabalhistas, revidenciarios, sociais, fiscais e comerciais
incidentes sobre o0s servicos ora gjustados, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hip6tese poderao ser transferidos paraa UFS],

9.1.7. Responsabilizar-se por qualquer dano que seus prepostos, empregados ou empresa venha provocar a terceiros, a UFSJ ou aos
seus funcionérios, em decorréncia da execucao dos servigos contratados;

9.1.8. O profissional credenciado ndo podera fazer uso das informacGes prestadas pela UFSJ que ndo sgjam em absoluto
cumprimento ao Contrato;

9.1.9. Nao transferir aterceiros, por qualgquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qual quer
das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condic¢fes autorizadas no Projeto Bésico ou na minuta de contrato;

9.2. O critério de distribuicdo da demanda é a partir de 6bitos dos doadores do programa de doacdo de corpos em vida e a
necessidade de traslado cadavérico.

9.3. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

9.3.1. Ao ser notificado do 6bito de algum de seus doadores, um dos responsaveis pelo Laboratério de Anatomia Clinica ira entrar
em contato com a Funeraria, com os dados do local, nome completo e telefone de contato de algum familiar que estejano local;
9.3.2. A Funer&ria entdo procedera a busca do cadéver no local de 6bito em carro funerério proprio e com urna prépria para
transporte;

9.3.3. E necessério a utilizagdio de Equipamentos de proteco individual, sendo que esta seré por conta do servico funerério, bem
como na necessidade de procurar auxilio para aguma das etapas;

9.3.4. O procedimento de ensacar e colocar o cadaver na urna sera por conta do servigo funerdrio;

9.3.5. A funerédria emprestara sem 6nus adicional material limpo para a realizacdo de tanatopraxia (Afastador de incisdo, Canula
arterial curta, Canula arterial longa, Conex&o para canula, Dissecador, Fixador de canula, Pinga de drenagem, Pinca de aproximacéo
para sutura e Bomba injetora para formol) por até 6h, sendo devolvido nas mesmas condi¢des, com os materiais higienizados,

9.3.6. Sera responsabilidade da funeréria de fora da cidade de S&o Jodo Del-Rei e/ou Divindpolis, esperar pelo término da utilizagdo
dos materiais da tanatopraxia para poder levar os materiais, ou buscar em outro momento;

9.3.7. As notas fiscais dos servicos prestados serdo encaminhadas ao Departamento de Medicina, logo apds efetuar o servigo, afim
de efetuar o pagamento;

9.3.8. As notas fiscais enviadas ao Departamento de Medicina devem, obrigatoriamente, ter valores e descricdo, conforme
discriminados no objeto de contratacdo.

9.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Credenciado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabel ecidas, promovendo sua substitui¢éo quando necessario:

9.4.1. Buscar o cadaver no loca de 6bito em carro funeréario proprio e com urna propria para transporte;

9.4.2. Ensacar e colocar o cadaver na urna sera por conta do servico funerario;

9.4.3. Emprestar e levar o material limpo de tanatopraxia até 6h (Afastador de incisdo, Canula arteria curta, Canula arterial longa,
Conex&o para canula, Dissecador, Fixador de canula, Pinca de drenagem, Pinga de aproximagéo para sutura e Bomba injetora para
formol), funeréria podera ficar a vontade para acompanhar os procedimentos se assim desgjar;

9.4.4. Sera responsabilidade da funeréria de fora da cidade de S&o Jodo Del-Rei e/ou Divindpolis, esperar pelo término da utilizagdo
dos materiais da tanatopraxia paralevar os materiais, ou buscar em outro momento;

9.5. Para a execugdo dos servicos, ha necessidade de disponibilizagdo de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios pelo
credenciado.

9.6. Os servicos referentes a esta contratag@o deverdo ser executados pelo fornecedor, de acordo com as especificagdes definidas na
contratagdo, sendo que a empresa devera assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na



legislacdo especifica sobre a qualidade e prestacdo do servico, de acordo com as normas técnicas em vigor, de boa qualidade e
aceitagcdo no mercado;

9.7. A Contratada devera assumir toda a responsabilidade pelos servigos executados, dando por eles total garantia.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as
obrigacOes de ambas as partes contraentes.

10.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 contratante, quando este ndo dispuser de créditos
orgamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

10.2.1. A extingdo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagéo do contratado
pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

10.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de
aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicacéo.

10.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigactes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos
motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavel mente, assegurados o contraditério e aampla defesa.
10.3.1.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 damesmalLei.

10.3.2. A alteracdo social ou a modificacédo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

10.3.3. Se a operacdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.
10.4. O termo de exting¢&o, sempre que possivel, sera precedido:

10.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcial mente cumpridos;

10.4.2. Relagdo dos pagamentos j& ef etuados e ainda devidos;

10.4.3. Indenizagdes e multas.

10.5. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que
serd concedidaindenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, daLei n.° 14.133, de 2021).

10.6.0 nédo pagamento dos sal&rios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢es sociais, previdenciérias e para
com o FGTS podera dar ensgjo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades
cabiveis.

10.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condicfes de
habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou aincapacidade de corregao.

10.8Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou 0s
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a
interrupcéo do contrato de trabal ho.

10.9 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante reter&:

10.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e
previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administrago,
nos termos da legislacdo que rege amatéria (art. 121, § 3%, 1, eart. 139, 111, b, daLe n.° 14.133/2021); e

10.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo segja
regularizada.

10.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias,
o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados que tenham participado da execucéo dos
servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, 83°, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021).

10.11. O contratante podera ainda:

10.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, I11, "c",
daLei n.° 14.133/2021), conforme legislacéo que rege a matéria; e

10.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do
art. 139 daLei n.°14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

10.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, daLei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGCOES CONTRATUAIS

11.1 - E vedado 2 CREDENCIADA:

a- Caucionar ou utilizar este Termo de Credenciamento para qual quer operacdo financeira;

b - Interromper a execucao dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da CREDENCIANTE, salvo nos casos previstos
emlei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. Eventuais alteragdes contratuai s reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

12.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da
consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 daLei n° 14.133, de 2021).

12.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragcdo de
termo aditivo, naformado art. 136 daLel n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS



13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

14.1 - Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma
previstano art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, daLe n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82°, daLei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

14.2 - Valor total da publicacdo: R$

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Séo Jodo del-Rei para dirimir os litigios que decorrerem da

execucdo deste Termo de Credenciamento que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, daLe n° 14.133
/21

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Credenciamento foi lavrado, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

S&0 Jodo del Rei.

CREDENCIANTE:
Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei

CREDENCIADA: Nome

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

O presente I nstrumento Contratual, ap6s todos os tramites administrativos, seré divulgado e exposto no enderego: www.ufsj.edu.br/se

(Assinado digitalmente em 27/12/2024 18:00)
CARLOS FERNANDO DOS SANTOS BRAGA
ADMINISTRADOR
SECOC (18.00.01.01)

Matricula: ####0051#2

Processo Associado: 23122.030088/2024-99


http://www.ufsj.edu.br/secoc

Visualize o documento original em https://sipac.ufsj.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 595, ano: 2024,
tipo: MINUTA, data de emissdo: 27/12/2024 e o cédigo de verificagdo: ca3f4d1fba



https://sipac.ufsj.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

ANEXO Il

Modelo de Requerimento de Participacao



REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO

XXXXKXXKXXXXXKXXXXXXXKXKXXK, XX AE XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXKXXXXX de 20XX

A Universidade Federal de Sd0 Jo&o del-Rei - UFSJ

Requeiro a minha participacéo no Credenciamento n® xx/xxxx, para prestar os seguintes servicos a UFSJ:

o . . Quantitativo de | Valor da Total
Item Descricdo/ especificacao A |
consultas/anual | Consulta nua

Total

Nome/Razao social: XXXOXXXXXXXXXXXXX CPE/CNPJ: XXXXXXXXXXXXXXXXX
Enderegco completo: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX CEP: XXXXXXXXXXXX
Telefone: (XX) XXXXXXXXXXXX  E-mail: XXXXXXXXXXXXXXXX

Nome do banco: xxxxxxxxxxxx N°do banco: xxxxxx Agéncia: xxxxxx Conta corrente: XxXxxxx

Declaro estar ciente e concordar com as condi¢bes contidas no edital seus anexos, bem como de que o valor da
contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério.

Declaro que ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

Declaro que ndo possuo empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos
[l e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Atenciosamente,
Assinatura do responsavel legal

Nome e CPF
Cargo



ANEXO IV

Modelos de Declaragao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos



DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

PESSOA JURIDICA

[Informar a Razédo Social da empresa], inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
XXXXXKXXKXXKXXXXKXXXXKXXXKXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade - RG n°

XXXXXXXXXXXXXX. € dOo CPF n® xxxxxxxxxxxxxxx, DECLARA que:

e ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de
14 (quatorze) anos (Lei n° 14.133, art. 68, VI);

e cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas (Lei n® 14.133, art. 63, IV);

e nado possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal;

e tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢bes locais para o

cumprimento das obrigagfes objeto da licitagdo (Lei n® 14.133/2021, art. 67, VI);
e atende aos requisitos de habilitacdo (Lei n® 14.133, art. 63, I);

e respondera pela veracidade das informagfes prestadas, na forma da lei (Lei n®
14.133, art. 63, I);

e esta ciente da obrigatoriedade de declarar a superveniéncia de fatos impeditivos
da contratacéo (Lei n® 14.133, art. 155, V).

XXXXKXXXXXXKXXXXXXXXXXXXKX, XX AE XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de 20xX

Assinatura do responsavel legal
Nome
Cargo

ATENCAO: Preencher esta declaracdo somente se o interessado for pessoa juridica.



DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

PESSOA FISICA

[Informar o nome do profissional], portador(a) da Carteira de ldentidade - RG n°

XXXXXXXXXXXXXX € dOo CPF N xoxxxxxxxxxxxxxx, DECLARA que:

ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de
14 (quatorze) anos (Lei n° 14.133, art. 68, VI);

ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da

Constituicdo Federal,

tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢cfes locais para o

cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo (Lei n® 14.133/2021, art. 67, VI);
atende aos requisitos de habilitacdo (Lei n® 14.133, art. 63, I);

responderd pela veracidade das informac6es prestadas, na forma da lei (Lei n°
14.133, art. 63, );

estd ciente da obrigatoriedade de declarar a superveniéncia de fatos impeditivos
da contratag&o (Lei n® 14.133, art. 155, V).

XXXXXKXXXXXKXXXXKXXKXKXXK, XX A8 XXXXXXXKXXXXXKXXXXXXXXXXXXX de 20XX

Assinatura do profissional
Nome

ATENCAO: Preencher esta declaragéo somente se o interessado for pessoa fisica.
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