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ATA N° 10 DA ASSEMBLEIA DEPARTAMENTAL DPSIC

Aos dezessete e um dias do mês de setembro de dois mil e vinte e seis, às dez

horas, por meio da plataforma do Google Meet, realizou-se a decima assembleia do

ano de dois mil e vinte e seis do Departamento de Psicologia (DPSIC), sob a

presidência do chefe de Departamento de Psicologia, Prof. Douglas Nunes Abreu.

Estiveram presentes os(as) seguintes servidores(as): Cláudia Márcia Miranda de

Paiva, Dener Luiz da Silva, Diogo Antônio Bloes Chagas, Fuad Kyrillos Neto, Isabela

Maria Magalhães Lima, Isabela Saraiva de Queiroz, Joelma Cristina Santos, Lucas

Cordeiro Freitas, Ludmila Garonce Murrer, Luiz Gonzaga Chiavegato Filho, Maria

Gláucia Pires Calzavara, Neyfsom Carlos Fernandes Matias e Walter Melo Júnior.

Justificaram ausência: Antonio Paulo Angélico e Matilde Agero Batista. A reunião

contou ainda com a participação da Profa. visitante Fabiana Nunes Merhy Silva e das

discentes Ana Carolina Vidal Costa, Júlia da Silva Oliveira e Sofia Siqueira Cruz,

representantes do Centro Acadêmico de Psicologia. 1. Aprovação das atas dos dias

20/08 e 03/09: Aprovada por unanimidade. 2. Informes: Prof. Douglas informou

que a professora substituta da área de Psicologia Escolar, Profa. Luiza, iniciou suas

atividades em 08/09, em substituição à Profa. Tatiana. Comunicou, ainda, que Profa.

Tassiana, professora substituta da área de Psicologia Social, deverá iniciar suas

atividades em outubro, em substituição à Profa. Jacqueline, que se encontra em

licença-maternidade. Continuando, informou que foi convocada a próxima candidata

da área de Psicologia Social, em razão do esgotamento dos candidatos do processo

seletivo da área Escolar. Seguindo, comunicou o encaminhamento da Portaria

referente ao encerramento da execução dos recursos orçamentários de 2026, que

estabelece os prazos para a conclusão dos procedimentos relativos ao uso dos



recursos financeiros. Solicitou que os professores que ainda tiverem demandas de

recursos orçamentários encaminhem seus pedidos ao Departamento até 21/09/2026,

de modo a garantir tempo hábil para análise e os devidos procedimentos. Em

seguida, informou que Ludmila elaborou uma resolução interna para o DPSIC

regulamentar as extensões realizadas pelo Departamento, bem como uma resolução

referente à distribuição do orçamento, com base no trabalho desenvolvido pela

Comissão de Orçamento, que será apresentada oportunamente. Passando para o

Prof. Dener, representante do DPSIC no CONSU, que comunicou que vem

elaborando sínteses das reuniões do Conselho, que estão sendo encaminhadas aos

docentes, com o objetivo de dar conhecimento dos assuntos discutidos nas reuniões.

Em seguida, a Profa. Cláudia, coordenadora da COPSI, informou que no dia 09/10,

será realizada uma mostra, das 8h30 às 14h30, no campus CTAN, com o objetivo de

apresentar os cursos de graduação e os projetos de pesquisa e extensão. Os

colegas foram incentivados a participar, destacando a importância do evento para dar

visibilidade à produção científica do Departamento. Solicitou que os interessados

entrem em contato com ela para alinhamento da participação. A Profa. Isabela

Saraiva de Queiroz, coordenadora do PPGPSI, informou que está em andamento a

efetivação das bolsas, cujo processo seletivo já foi concluído. Foram implementadas

duas bolsas de doutorado e duas de mestrado, e as outras dez bolsas serão

implantadas no início de outubro. Informou, ainda, que foi realizado processo seletivo

de discentes para participação em doutorado-sanduíche. Seguindo, a mesma relatou

a realização, em setembro, da aula inaugural do PPGPSI, ministrada pelo Prof.

Alejandro, do México, parceiro de pesquisa do Prof. Walter. A atividade foi gravada e

ficará disponível no canal do PPGPSI. Comunicou que estão sendo realizados os

procedimentos para distribuição dos recursos do PROAP e da taxa de bancada da

FAPEMIG. Informou ainda que o evento do Prof. Fuad, vinculado ao GIHPP, que será

realizado nos dias 19 e 20 de outubro, encontra-se em processo de organização,

contando com o apoio do PPGPSI. Em seguida, comunicou, que o edital de

credenciamento de professores colaboradores foi encerrado em 8 de setembro,

estando prevista a divulgação do resultado para 19 de outubro. Por fim, informou

que, em 2027, o PPGPSI completará 20 anos e que foi definida uma composição

inicial de uma comissão organizadora das atividades comemorativas. Posteriormente,



será aberta a participação a outros docentes do Programa interessados em colaborar

na definição do formato do evento. A discente Ana Carolina, representante do Centro

Acadêmico de Psicologia, informou sobre a proposta de regimento para a criação e o

funcionamento de ligas acadêmicas no curso de Psicologia, bem como sobre a

criação de um Conselho de Ligas Acadêmicas interno do curso, desvinculado do

curso de Medicina. Esclareceu que as duas ligas acadêmicas atualmente existentes

no curso de Psicologia estão vinculadas à Medicina e que a criação de um conselho

próprio possibilitaria a constituição de ligas acadêmicas vinculadas diretamente ao

curso. Informou, por fim, que a proposta de regimento está vinculada ao Centro

Acadêmico. 3. Ad referendum: Alteração do período de afastamento do Prof. Lucas

Cordeiro Freitas, de 09/09/2026 a 13/09/2026, para participação na 10th European

Network for Social and Emotional Competences Conference: Aprovada por

unanimidade. Aprovação dos RADOCs de 2023, 2024 e 2025 do Prof. Antonio

Paulo Angélico: Aprovada por unanimidade. 4. Apreciação de pareceristas: Prof.

Luiz Gonzaga Chiavegato Filho como parecerista do projeto de ICV: "A aprendizagem

estatística e o contexto linguístico no desenvolvimento da leitura e da escrita:

continuidade", da Profa. Tatiana Cury Pollo, com a discente Marina Costa Marques:

Aprovada por unanimidade. Profa. Matilde Agero Batista como parecerista do

projeto de ICV: "Um peixe fora d'água": a incerteza da duração da pena e seus

efeitos na elaboração subjetiva de mulheres privadas de liberdade na APAC, da

Profa. Magali Milene Silva, com a discente Giovanna Beatriz Rodrigues Silva:

Aprovada por unanimidade. Prof. Walter Melo Júnior como parecerista do projeto

de ICV: "Uma reflexão psicanalítica sobre os efeitos subjetivos da lógica neoliberal no

discurso religioso e na valorização do trabalho numa instituição prisional, da Profa.

Magali Milene Silva, com a discente Amanda de Lima Souza Vasconcellos Noronha

Menezes Dias: Aprovada por unanimidade. Prof. Douglas Nunes Abreu como

parecerista da proposta de criação do Laboratório de Políticas Públicas, Participação

Social e Subjetividade, vinculado ao DPSIC, de iniciativa dos professores Walter Melo

e Joelma Cristina Santos: Aprovada por unanimidade. 5. Apreciação dos projetos

iniciais de ICV: Projeto de ICV: "A aprendizagem estatística e o contexto linguístico

no desenvolvimento da leitura e da escrita: continuidade", da Profa. Tatiana Cury

Pollo, com a discente Marina Costa Marques. Relator: Prof. Luiz Gonzaga



Chiavegato Filho: Aprovada por unanimidade. Projeto de ICV: "Um peixe fora

d'água": a incerteza da duração da pena e seus efeitos na elaboração subjetiva de

mulheres privadas de liberdade na APAC, da Profa. Magali Milene Silva, com a

discente Giovanna Beatriz Rodrigues Silva. Relatora: Profa. Matilde Agero Batista:

Aprovada por unanimidade. Projeto de ICV: "Uma reflexão psicanalítica sobre os

efeitos subjetivos da lógica neoliberal no discurso religioso e na valorização do

trabalho numa instituição prisional, da Profa. Magali Milene Silva, com a discente

Amanda de Lima Souza Vasconcellos Noronha Menezes Dias. Relator: Prof. Walter

Melo Júnior: Aprovada por unanimidade. 6. Inclusão da Profa. Joelma Cristina

Santos como Coordenadora do projeto de extensão intitulado "Desenvolvimento de

intervenções em contexto real de trabalho na perspectiva da atividade de trabalho",

que passará a se chamar "Desenvolvimento de intervenções de Psicologia

Organizacional e do Trabalho em contexto real de trabalho": Aprovada por

unanimidade. 7. Solicitação de alteração do período de afastamento para pós-

doutorado da Profa. Isabela Saraiva de Queiroz, de 2027/2º para 2028/1º,

considerando o encerramento de seu mandato como coordenadora do PPGPSI em

setembro de 2027 e a importância de sua permanência no Programa por mais alguns

meses para contribuir com a transição da gestão e auxiliar o(a) próximo(a)

coordenador(a), na condição de membro do Colegiado: Aprovada por unanimidade.

8. Solicitação de alteração do período de afastamento para pós-doutorado do Prof.

Diogo Antônio Bloes Chagas, de 2027/1º para 2029/1º: Aprovada por unanimidade.

9. Participação do Prof. Walter Melo Júnior como docente no Curso de

Especialização em Psicologia Analítica (Pós-Graduação Lato Sensu). Considerando

que a criação do Curso de Especialização em Psicologia Analítica (Pós-Graduação

Lato Sensu) foi aprovada por unanimidade na Assembleia realizada em 26 de março

de 2026, foi apreciada a participação do Prof. Walter Melo Júnior como docente do

referido curso: Aprovada por unanimidade. 10. Proposta de criação do Laboratório

de Políticas Públicas, Participação Social e Subjetividade, vinculado ao DPSIC, de

iniciativa dos professores Walter Melo e Joelma Cristina Santos. Relator: Douglas

Nunes Abreu: Aprovada por unanimidade. 11. Ocupação de cargos, sorteio dos

NADs e elaboração da lista subsidiária dos docentes para os cargos

administrativos: Prof. Douglas recordou a todos que, na assembleia anterior, foi



aprovada a instrução normativa destinada a orientar a ocupação dos cargos

administrativos. Dessa forma, nesta reunião, seria realizado o sorteio dos NADs que

nortearam as próximas eleições para Chefia e Vice Chefia e a aprovação do modelo

da lista subsidiária, que auxiliará o mesmo processo. Nesse tópico, informou que, na

terça-feira anterior, ocorreu a eleição para a chefia do Departamento, para a qual se

candidatou, estabelecendo a chefia até julho de 2027, quando sairá para estágio pós-

doutoral. Contudo, ressaltou que permanece em aberto a vice chefia, posto para o

qual não houve candidatos. Relatou que conversou com a Profa. Cláudia sobre a

questão e, após ponderarem diferentes aspectos, ela se dispôs a permanecer na

coordenação do curso de Psicologia até julho de 2027. O Prof. Douglas destacou a

importância de garantir maior tranquilidade para a implantação da instrução

normativa e propôs que ela passe a vigorar a partir de agosto de 2027. Sugeriu,

ainda, que, preferencialmente no próximo semestre, os(as) docentes que assumirem

a chefia do Departamento ou a coordenação do curso também possam assumir a

respectiva vice chefia, no exercício anterior, possibilitando a realização de uma

transição e o repasse das informações necessárias. Propôs que seja realizada uma

eleição para a vice chefia em março ou abril, de modo que os(as) docentes

interessados(as) em se candidatar à chefia do Departamento ou à coordenação do

curso no segundo semestre, possam assumir previamente a vice chefia e receber as

informações necessárias para a transição. Antes do início do sorteio, o Prof. Douglas

esclareceu que o primeiro critério previsto na instrução normativa é o voluntariado.

Nesse sentido, o Prof. Marco Antônio manifestou interesse em assumir a

coordenação do PPGPSI no período de setembro de 2027 a setembro de 2029. Não

houve voluntários para assumir a chefia do Departamento e a coordenação da

COPSI no período de agosto de 2027 a agosto de 2028. Foi lembrado que o(a),

preferencialmente, (o)a vice de determinado período será o(a) futuro(a) titular do

período subsequente. Foi então realizado o sorteio dos NADs, considerando um ciclo

de dez anos para a chefia do DPSIC e para a coordenação da COPSI e de vinte anos

para a coordenação do PPGPSI. Para a chefia do DPSIC, o sorteio definiu:

agosto de 2027 a agosto de 2028 - Clínica; agosto de 2028 a agosto de 2029 -

Clínica; agosto de 2029 a agosto de 2030 - Trabalho; agosto de 2030 a agosto de

2031 - Clínica; agosto de 2031 a agosto de 2032 - Experimental; agosto de 2032 a



agosto de 2033 - Social; agosto de 2033 a agosto de 2034 - Escolar e Educacional;

agosto de 2034 a agosto de 2035 - Social; agosto de 2035 a agosto de 2036 -

Escolar e Educacional; agosto de 2036 a agosto de 2037 - Clínica. Para a vice-

chefia do DPSIC: agosto de 2027 a agosto de 2028 - Clínica; agosto de 2028 a

agosto de 2029 - Trabalho; agosto de 2029 a agosto de 2030 - Clínica; agosto de

2030 a agosto de 2031 - Experimental; agosto de 2031 a agosto de 2032 - Social;

agosto de 2032 a agosto de 2033 - Escolar e Educacional; agosto de 2033 a agosto

de 2034 - Social; agosto de 2034 a agosto de 2035 - Escolar e Educacional; agosto

de 2035 a agosto de 2036 - Clínica. Para a coordenação da COPSI: agosto de

2027 a agosto de 2028 - Escolar e Educacional; agosto de 2028 a agosto de 2029 -

Escolar e Educacional; agosto de 2029 a agosto de 2030 - Experimental; agosto de

2030 a agosto de 2031 - Clínica; agosto de 2031 a agosto de 2032 - Social; agosto

de 2032 a agosto de 2033 - Clínica; agosto de 2033 a agosto de 2034 - Clínica;

agosto de 2034 a agosto de 2035 - Social; agosto de 2035 a agosto de 2036 -

Trabalho; agosto de 2036 a agosto de 2037 - Clínica. Para a vice-coordenação da

COPSI: agosto de 2027 a agosto de 2028 - Escolar e Educacional; agosto de 2028 a

agosto de 2029 - Experimental; agosto de 2029 a agosto de 2030 - Clínica; agosto de

2030 a agosto de 2031 - Social; agosto de 2031 a agosto de 2032 - Clínica; agosto

de 2032 a agosto de 2033 - Clínica; agosto de 2033 a agosto de 2034 - Social;

agosto de 2034 a agosto de 2035 - Trabalho; agosto de 2035 a agosto de 2036 -

Clínica. Para a coordenação do PPGPSI: setembro de 2027 a setembro de 2029 -

Clínica; setembro de 2029 a setembro de 2031 - Trabalho; setembro de 2031 a

setembro de 2033 - Clínica; setembro de 2033 a setembro de 2035 - Clínica;

setembro de 2035 a setembro de 2037 - Social; setembro de 2037 a setembro de

2039 - Escolar e Educacional; setembro de 2039 a setembro de 2041 - Escolar e

Educacional; setembro de 2041 a setembro de 2043 - Clínica; setembro de 2043 a

setembro de 2045 - Social; setembro de 2045 a setembro de 2047 - Experimental.

Para a vice-coordenação do PPGPSI: setembro de 2027 a setembro de 2029 -

Trabalho; setembro de 2029 a setembro de 2031 - Clínica; setembro de 2031 a

setembro de 2033 - Clínica; setembro de 2033 a setembro de 2035 - Social; setembro

de 2035 a setembro de 2037 - Escolar e Educacional; setembro de 2037 a setembro

de 2039 - Escolar e Educacional; setembro de 2039 a setembro de 2041 - Clínica;



setembro de 2041 a setembro de 2043 - Social; setembro de 2043 a setembro de

2045 - Experimental. O sorteio para a chefia e vice-chefia do DPSIC,

coordenação e vice-coordenação da COPSI e coordenação e vice-coordenação

do PPGPSI foi aprovado por unanimidade. Na sequência, o Prof. Douglas reforçou

a solicitação de envio das informações necessárias para atualização da planilha de

ocupação de cargos pelos professores. Explicou que a tabela foi elaborada com

informações relativas aos seis cargos, seus respectivos ocupantes e aos períodos de

mandato, além de apresentar, por NAD, a relação dos docentes que já ocuparam ou

não cargos, em conformidade com a instrução normativa aprovada pela assembleia.

Esclareceu que, para fins de contabilização, serão considerados ciclos de ocupação

o mínimo de um ano, não sendo contabilizados períodos de férias ou pro tempore,

salvo quando esta tiver duração de um ano ou mais. A planilha também contempla a

situação atual de cada docente, indicando se está em afastamento, licença,

ocupando cargo ou disponível para assumir função administrativa, bem como as

informações referentes a períodos previstos de afastamento para pós-doutorado.

Também consta na tabela a data de ingresso dos docentes na UFSJ e, abaixo, a

relação daqueles que ocuparam cargos nos últimos anos, informação que servirá

como critério de desempate. A lista subsidiária foi organizada em quatro grupos:

Grupo 1: docentes disponíveis para ocupar cargo por, no mínimo, um ano e que

nunca exerceram cargo de gestão, ordenados de acordo com a data de ingresso na

Universidade. Grupo 2: docentes disponíveis para ocupar cargo por, no mínimo, um

ano e que já cumpriram ciclo de um ano em cargo de gestão, organizados dos que

exerceram cargo há mais tempo aos que o fizeram mais recentemente. Grupo 3:

docentes que não estarão disponíveis para ocupar cargo por, no mínimo, um ano em

razão de saída para pós-doutorado prevista para fevereiro de 2027. Grupo 4:

docentes que não estarão disponíveis para ocupar cargo por, no mínimo, um ano em

razão de saída para pós-doutorado prevista para janeiro de 2027. Foi apresentada a

composição da lista subsidiária referente ao momento atual e esclareceu-se que a

relação não contempla, neste momento, docentes em licença médica ou em pós-

doutorado, podendo sofrer alterações e devendo ser atualizada continuamente. Com

o retorno dos docentes atualmente afastados para pós-doutorado, os critérios

deverão ser novamente aplicados para atualização da lista. Foi reforçado que,



conforme a instrução normativa, a ordem dos critérios para ocupação dos cargos

será: primeiro, o voluntariado; segundo o planejamento por NAD; e, terceiro, a

consulta à lista subsidiária vigente no momento da necessidade de preenchimento do

cargo. Assim, caso em agosto do próximo ano não haja candidatos voluntários, serão

adotados os procedimentos previstos na Instrução Normativa aprovada. Inicialmente,

serão consultados os NADs e, posteriormente, será utilizada a lista subsidiária.

Estabeleceu-se que, nesta reunião, estava sendo aprovado o modelo da lista

subsidiária, elaborado de acordo com a instrução normativa. Submetido o modelo à

votação, foi aprovado por unanimidade. Para finalizar, o Prof. Douglas informou

que serão necessárias algumas alterações no texto da instrução normativa, que será

novamente apresentado na próxima assembleia para apreciação e conclusão da

versão final. As demais pautas foram adiadas para a Assembleia do mês de outubro.

Nada a mais havendo a tratar, eu, Danielle Fátima de Sousa, Secretária do DPSIC,

lavrei a presente ata que após lida e aprovada será assinada por todos os presentes

via SIPAC. São João del-Rei, dezessete de setembro de dois mil e vinte e seis.
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