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ANEXO III - PROGRAMA DE EXTENSÃO

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSÃO – PIBEX EDITAL N° 008/2023/UFSJ/PROEX

	Identificação da Ação


. Título do Programa:

. Coordenador/a:

. Unidade Organizacional:

	Caracterização da Ação


. Público alvo  

	(Descrever o público beneficiado pelo programa)




	Descrição da Ação


. Resumo 

	(Descrever a ideia principal do programa)



. Introdução 
	(Explicitar a proposta do programa, caracterizando a integração da atividade com os planos de trabalho do Departamento/Unidade Organizacional, destacando a sua relevância tanto da perspectiva acadêmica (interação ensino-pesquisa-extensão) quanto social e o público a que se destina)




. Justificativa 
	(Apresentar informações sobre a realidade social que indicam a necessidade de intervenção e a importância da realização do programa. Apresentar, se for o caso, os principais resultados já alcançados.)




. Fundamentação Teórica 
	(Explicitar os fundamentos conceituais que orientarão as atividades a serem desenvolvidas)




. Objetivos

- Geral: 

	


- Específicos: 

	


. Metodologia e procedimentos metodológicos 
	(Descrever a metodologia empregada para a execução do programa e como os objetivos e metas serão alcançados, incluindo a contribuição dos bolsistas, bem como outras informações consideradas relevantes e respectivas justificativas)




. Demandas de infraestrutura, materiais e recursos 
	(Descrever a infraestrutura necessária, como recursos materiais, laboratoriais, financeiros, logísticos e tecnológicos)




. Diretrizes da Extensão (Descrever como o programa irá nortear suas ações com base nas diretrizes implementadas pela Política Nacional de Extensão)

Interação Dialógica 
	


Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade 
	


Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extensão 
	


Impacto na Formação do Estudante 
	


Impacto e Transformação Social 
	


. Resultados Esperados 
	(Descrever os resultados esperados. Estimar a repercussão e/ou impactos sócio-econômicos, técnico-científicos e ambientais dos resultados esperados após a conclusão do programa)



	Bolsistas


Plano de Trabalho dos Bolsistas  

Bolsista 1 
	


Bolsista 2 
	


Bolsista 3 
	


	Acompanhamento e Avaliação


Dos bolsistas 
	(Descrever o processo de avaliação do(s) bolsista(s) – instrumentos, periodicidade, metodologia, outro)




Pela comunidade/público 
	(Neste item, é importante apurar os impactos do programa na comunidade envolvida. Como o público atingido avalia a atuação do programa)




Do programa 
	(Apresentar os indicadores que serão utilizados na análise e avaliação do programa, que permitirão acompanhar e comparar seu desenvolvimento e seus resultados. Os indicadores podem ser de duas categorias (quantitativos e qualitativos), podem se referir aos agentes do programa (corpo docente, corpo discente, corpo técnico, comunidade), bem como aos instrumentos e metodologias (entrevistas, análise documental, questionários, observação etc.). Indicar quais serão as fontes de informação, os instrumentos, a periodicidade e a metodologia, bem como quais os agentes participarão dessa avaliação)




	Cronograma de Execução


	CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO – PROGRAMA 2024/2025 – ANO I

	Atividades
	Mês

	
	abril
	maio
	jun
	jul
	ago
	set
	out
	nov
	dez
	jan
	fev
	mar

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO – PROGRAMA 2025/2026 – ANO II

	Atividades
	Mês

	
	abril
	maio
	jun
	jul
	ago
	set
	out
	nov
	dez
	jan
	fev
	mar

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


. Parcerias 
	(discriminar instituições partícipes)



. Referências 

	


