FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA
SELECAO DA RESIDENCIA PROFISSIONAL EM AREA DA SAUDE
— ENFERMAGEM NA ATENCAO BASICA/SAUDE DA FAMILIA — 2012
EDITAL N° 012, DE 30/11/2011.

O Presidente da Fundacao de Apoio a Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei — FAUF — e

a Comissdao de Residéncia Multiprofissional (COREMU/UFSJ), de acordo com o disposto na
Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009, faz saber, a todos quantos o presente
Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que fara realizar Processo Seletivo Publico, destinado a
selegdo de candidatos 3 RESIDENCIA EM ENFERMAGEM na Atengio Basica/Saude Familia
da Universidade Federal de Sdo Jodao Del Rei — Campus Centro Oeste Dona Lindu,
Divinépolis/MG, para o 1°. Semestre do ano de 2012, nos termos e condigdes estipulados no
presente Edital.

1 - Das Especificagdoes dos Cargos, Especialidades e Outros Dados:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO

CODIGO
TAXA DE
CAI;% o CARGO ESCOLARIDADE/REQUISITOS VAGAS BOLSA INSCRICAO
Residéncia em|e Superior completo em| 06 [R$2.384,82 | R$ 200,00
Enfermagem Enfermagem vagas
01 e Registro, como enfermeiro, no
Conselho Regional de
Enfermagem de Minas Gerais

2 Do local e horario de trabalho.

2.1 O Programa de Residéncia em Enfermagem na Atencao Basica/Saude da Familia sera
desenvolvido nas Unidades de Saude da Familia do municipio de Divindpolis credenciadas
para este fim. Terd duracdo de dois anos, em regime especial de ensino em servigo com
jornada de 60h (sessenta horas) semanais.

3 Dos requisitos basicos para a investidura no cargo

3.1 Ser aprovado no Processo Seletivo Publico.

3.2 Ser brasileiro.

33 Gozar dos direitos politicos.

3.4  Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.5 Estar quite com as obrigagdes militares, se for o caso.

3.6 Ter a escolaridade exigida no Quadro 1 deste Edital e documentagdo habil, a data da
realizagcdo do Processo Seletivo.

3.7  Ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito no o6rgdo fiscalizador da profissao.
Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais.

3.8  Ter idoneidade moral e social e ndo ter antecedentes criminais que o incompatibilize com a

carreira.




3.9  Ter sanidade fisica e mental compativeis com as atribuigdes do cargo.

3.10  Possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constantes deste Edital, com documentagdo
habil a data da realizagdo do Processo Seletivo.

3.11  Cumprir as determinagdes deste Edital.

Das inscri¢oes e procedimentos afins

4.1  Locais, horarios e procedimentos para inscri¢ao:

Periodo: de 27 de dezembro de 2011 a 03 de janeiro de 2012.

4.1.1

4.1.2 Local e horario das inscrigoes:

4.1.2.1

Pela internet no site http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php,
entre as 08 horas do dia 27/12/2011 e 20 horas do dia 03/01/2012.

4.1.2.1.1 Apds a confirmacao da inscri¢ao eletronica, via internet, que ocorrera ao
término da operacdo, o candidato devera imprimir o boleto bancério para
efetuar o pagamento da taxa de inscrigao.

4.1.2.1.2 O boleto bancario a que se refere o subitem 4.1.2.2.1 serd emitido em
nome do candidato e devera ser pago impreterivelmente, até o dia 03 de
janeiro de 2012. O candidato ndo devera realizar deposito bancario, e,
sim, o pagamento do respectivo boleto.

4.1.2.1.3 O boleto bancario poderd ser pago em qualquer agéncia da rede
bancaria, casas lotéricas e agéncias dos correios, obedecendo aos critérios
estabelecidos constantes no boleto bancario.

4.1.2.1.4 O recibo do pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o
candidato realizou sua inscrigdo neste Processo Seletivo Publico via
internet.

4.1.2.1.5 Nao sera valida a inscri¢do, via internet, cujo pagamento seja realizado
em desobediéncia ao determinado no subitem 4.1.2.1.2 e cujo pagamento
ndo seja por meio da quitagao do boleto bancario.

4.1.2.1.6 A inscri¢ao do candidato, via internet, somente sera concretizada apos a
confirmagdo do pagamento da taxa de inscricao.

4.1.2.1.7 A FAUF nao se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicag¢dao, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, quando
ficarem comprovadas que as falhas nao forem de responsabilidade da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico.

4.2 Taxa de inscrigdo: conforme disposto no Quadro 1, deste Edital.

4.3  Dos pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢ao:

43.1

O candidato poderd solicitar isencdo da taxa de inscricdo, desde que atenda aos
requisitos previstos no Decreto N° 6.593, de 02/10/2008, publicado no Didrio Oficial da
Unido, em 03/10/2008, Secao 1, Pag. 3, quais sejam: I - estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e II - for membro de
familia de baixa renda (aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos), nos termos
do Decreto n® 6.135, de 2007.


http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php

4.3.1.1 Sera disponibilizado no endereco eletronico
http://www.ufsj.edu.br/faut/residenciaenfermagem2012.php formuldrio proprio
de requerimento para isen¢do da referida taxa (Anexo I).

4.3.1.1.1 As informagdes prestadas no formulario serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer
falsidade.

43.1.2 E imprescindivel a indicagdo no requerimento, pelo candidato, do Numero de
Identificagdo Social — NIS —, atribuido pelo CadUnico.

4.3.1.3 A solicitagdo de isengdo devera ser protocolada na secretaria da COREMU, 3°
andar do prédio da Biblioteca, Campus Centro Oeste Dona Lindu, situada a
Avenida Sebastido Gongalves Coelho, n® 400, Bairro Chanadour, CEP: 35504-
296 - Divinopolis/MG, exclusivamente no periodo de 20 a 21/12/2011, em dias
uteis e no horario das 14 as 17h.

4.3.1.3.1 Solicitagdes encaminhadas fora do prazo referido no subitem 4.3.1.3
ndo serdo consideradas, bem como complementagdo da documentagao,
revisao e/ou recurso.

4.3.1.3.2 Nao serd aceita solicitagdo de isencdo de pagamento da taxa de
inscri¢do via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.3.1.4 A FAUF consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato da situacao disposta no item 4.1.5.

4.3.1.5 A divulgagdo do resultado das solicitagdes de isencdo sera no dia 23/12/2011, no
endereco eletronico http:/www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php.

4.3.1.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da
isengao.

4.3.1.7 O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida estard automaticamente
inscrito no Processo Seletivo Publico.

4.3.1.8 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isen¢do indeferida devera realizar a sua
inscri¢do e efetuar o pagamento da taxa nos termos do subitem 4.1.2.

4.3.1.9 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isencdo indeferida e que ndo realizar a
sua inscri¢do, bem como nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma
e no prazo estabelecido, conforme subitem 4.1.2 deste Edital estard
automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico.

4.4  Condigdes Gerais:

44.1
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4.43

4.4.4
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E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCUTSOS.

No caso de hipoteses inesperadas, inclusive em caso de nao realizagdo ou suspensao do
Processo Seletivo, o candidato terd direito a devolugdo do valor pago a titulo de
nscricao.

O comprovante de inscri¢do ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera
ser mantido em poder do candidato.

Ao confirmar sua inscri¢do, o candidato estara declarando que os dados estdo completos
e corretos, que atende as condigdes exigidas e que aceita todas as normas expressas neste
Edital.


http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php
http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php

4.4.6

4.4.7

As informagdes prestadas na inscri¢do, via internet ou via pedido de isencdo de
pagamento da taxa de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo
este conferir a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscri¢cdo. Observado
algum equivoco ou informacdo inexata em relacdo aos dados cadastrais, o candidato
devera procurar a FAUF para a devida correcdo, até o dia da realizagdo das provas,
desde que a informagdo prestada ndo comprometa a lisura do processo e ndo altere a
opcao do cargo escolhido.

A inscricdo s6 sera efetivada apds o pagamento do boleto bancério, respeitado o prazo
determinado para isso. Pagamentos efetuados apos o dia 03/01/2012 n3o serdo, em
hipotese alguma, considerados, o que implicara a ndo efetivagdo da inscri¢ao.

4.4.7.1 O candidato que efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢ao por cheque tera sua

inscri¢ao confirmada somente apos sua compensagao, ficando automaticamente
anulada a inscricdo do candidato cujo cheque tenha sido devolvido por
insuficiéncia de fundos ou outros motivos.

4.4.7.2 Apenas efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao nao significa que o candidato se

inscreveu. A inscricdo somente serd acatada apds a confirmagdo, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscrigao.

4.4.7.3 Agendamentos bancarios sem a devida efetivagdo do pagamento ndo
serdo considerados, o que implicara a ndo efetivagdo da inscrigao.

4.4.8 A constatagdo, em qualquer época, de irregularidade, inexatidao de dados ou declaragao
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falsa na inscricdo implicard a eliminagdo do candidato, com a anulacdo de todos os atos
dela decorrentes, inclusive resultados de provas ja efetuadas, garantindo ao candidato o
direito de impetrar recursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apds o recebimento da
notificagdo encaminhada pela FAUF e/ou pela COREMU/UFSJ, fins de garantir o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
encaminhar ao presidente da FAUF, diretamente ou por via postal, até o dia 05/01/2012,
impreterivelmente, solicitacdo especificando qual a necessidade demandada e laudo
médico (original ou copia autenticada), que justifique o atendimento especial, a Praga
Frei Orlando, n° 170, em Sao Jodo del-Rei — MG, CEP 36307-352.

4.4.9.1 No caso de postagem via Correios, com custos por conta do candidato, a data de

postagem deverd obedecer ao prazo estipulado no subitem 4.4.10.

4.49.2 Apbds o prazo definido no subitem 4.4.10, o candidato, que ndo fizer essa

solicitagdo, ndo tera a prova preparada sob qualquer alegacao.

4493 O fornecimento de laudo médico, por qualquer via, ¢ de responsabilidade

exclusiva do candidato. A FAUF ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

4.49.4 O respectivo laudo valera somente para este Processo Seletivo Publico, ndo sera

devolvido e ndo serdo fornecidas copias deste documento pela FAUF.

4.4.10 O Comprovante Definitivo de Inscricdo para todos os candidatos estard disponivel no

endereco eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem?2012.php a partir
do dia 05/01/2012 até a data da realizagao da prova objetiva.

4.4.10.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.


http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php

4.4.10.2 No Comprovante Definitivo de Inscricdo constardo, além dos dados do
candidato, os dados relativos ao dia, horario e local de realizagdo das provas do
Processo Seletivo Publico.

4.4.10.3 E obrigagio do candidato conferir as informagdes do Comprovante Definitivo de
Inscricdo, principalmente cargo, nome completo do candidato, nimero da cédula
de identidade, sigla do o6rgao expedidor, estado emitente, data de nascimento,
sexo do candidato e nimero de inscrigao.

4.4.10.4 O Comprovante Definitivo de Inscricdo devera ser apresentado para acesso ao
local de realizacdo das provas, juntamente com o documento de identidade
utilizado para a inscrigao.

4.5 Estao impedidos de participar do Processo Seletivo Publico:
4.5.1 os aposentados por invalidez;

4.5.2 os que tiverem sido condenados em processo criminal, cumprindo pena e com sentenca
transitada em julgado.

5 Das etapas do Processo Seletivo Publico

5.1 O Processo Seletivo Publico consistira de trés etapas.

5.2 Da Primeira Etapa - PROVA TEORICA OBJETIVA

5.2.1 A Primeira Etapa consistira na realizacdo de uma prova tedrica objetiva e abrangera os
contetidos dispostos no Anexo II.

5.2.1.1 Essa prova terd o valor de 100 (cem) pontos e sera constituida de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha (com quatro alternativas cada questdo).

5.2.1.2 Ser4 atribuido a cada uma das questdes desta prova o valor de 2,5 pontos.

5.2.2  Para ser aprovado, o candidato terd que obter, no minimo, 70% (setenta por cento) dos
pontos na prova.

53  DaSegunda Etapa - ANALISE DE CURRICULO

5.3.1 Participardo da Segunda Etapa os candidatos que obtiverem as melhores notas em
numero igual a trés vezes o nimero de vagas, ou seja, os dezoito primeiros colocados,
observada a classificagdo em ordem decrescente do total de pontos obtidos na Primeira
Etapa.

5.3.1.1 Ocorrendo empate na ultima classificagdo, nos quantitativos constantes no
subitem 5.3.1, serdo convocados para a Segunda Etapa todos os candidatos nessa
condigao.

5.3.2 A Segunda Etapa, de carater classificatério e eliminatorio, consistira de analise do
curriculum lattes para todos os candidatos convocados e terd pontuagdo entre zero e
cem. Sera eliminado o candidato que nao obtiver a pontuagao minima de 50 (cinqiienta)
pontos nessa etapa.

5.3.3 Para andlise do curriculum lattes serdo considerados: historico escolar, estagios nao-
curriculares, participagdo em projetos de pesquisas e extensdo, participacdo em eventos
cientificos e outras atividades, todas comprovadas com seus respectivos certificados,
conforme a pontuacgdo e critérios constantes no Anexo III.
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6

6.1.

5.3.4 Todos os candidatos convocados para a segunda fase deverdo entregar, 23 e 24 de
janeiro de 2012, na secretaria da COREMU/UFS]J, localizada na Universidade Federal
de Sao Jodo Del Rei — Campus Centro Oeste Dona Lindu (Prédio da biblioteca), situada
a Avenida Sebastido Gongalves Coelho, n° 400, Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 -
Divin6polis/MG, no horario de 8h30min as 17h30min, os seguintes documentos:

a) Trés copias do curriculum lattes, sendo uma contendo cédpia de todos os documentos
comprobatorios;

b) Copia autenticada do histérico escolar do curso de graduagao.

5.3.5 A ndo entrega dos documentos citados no item 5.3.4 e subitens, dentro do prazo
estabelecido, implicard na desclassificacao do candidato.

5.3.6 A analise do curriculum lattes serd feita mediante a avaliagcdo pela Banca Examinadora,
constituida para este fim, dos documentos apresentados pelos candidatos.

5.3.7 Nenhuma atividade podera ser pontuada mais de uma vez.

5.3.8 Os candidatos sdao responsaveis pela veracidade e autenticidade dos documentos
comprobatorios, € na eventual identificacdo da fraude, o candidato serd eliminado da
sele¢do, sem prejuizo e outras cominagdes legais.

Da Terceira Etapa - ENTREVISTA

54.1 A terceira fase, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira em entrevista do
candidato.

5.4.2 Participardo dessa etapa todos os candidatos convocados para a Segunda Etapa e que nao
foram desclassificados nessa etapa.

5.4.3 A entrevista versara sobre as atividades previstas nos quesitos do grupo II da anélise do
curriculum (Anexo III), sobre a utilidade futura da Residéncia Profissional em Saude e
sobre o perfil do candidato para o Programa pretendido.

5.4.4 Cada membro da Banca Examinadora atribuira aos candidatos nota entre zero e cem para
esta fase. A nota do candidato sera obtida pela média aritmética das pontuagdes dos trés
membros da Banca Examinadora.

5.4.5 Durante a entrevista, todos os candidatos deverdo portar os documentos originais que
comprovam as atividades registradas no curriculum lattes.

5.4.6 Serao automaticamente eliminados os candidatos que ndo comparecerem para a
entrevista ou obter menos de 70% da nota nesta fase.

5.4.7 As entrevistas serdo gravadas em dudio e video.

Das datas de realizacio das etapas e outras condicoes
Etapas
6.1.1 Prova Tedrico Objetiva:
. Data: 08 de janeiro de 2012.
. Horario: das 9 as 12h

* Local: a ser informado no Comprovante Definitivo de Inscri¢do, que devera ser
impresso pelo candidato conforme consta no item 4.4.13 deste Edital.



6.2

6.3

6.4

6.5

6.1.2.

Entrega dos Curriculos para Andlise:
e Data: 23 e 24 de janeiro de 2012.
* Horario: de 8h30min as 17h30min.

* Local: COREMU/UFS]J, localizada na Universidade Federal de Sao Joao Del Rei —
Campus Centro Oeste Dona Lindu (Prédio da biblioteca), situada a Avenida
Sebastido Gongalves Coelho, n® 400, Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 -
Divinépolis/MG.-

6.1.1 Entrevista:

* Data: 31 de janeiro e 01 de fevereiro de 2012.

* Local e Horario: a ser designado e divulgado, oportunamente, no endereco
eletronico: http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php.

O ingresso do candidato a sala onde devera realizar a Prova Objetiva s6 sera permitido
dentro do horério estabelecido, com a apresentacdo do comprovante definitivo de inscrigdo,
juntamente com o documento de identidade apresentado no ato da inscrigao.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo e o estrito cumprimento do
horario das provas e do seu local de realizacdo, definido no Comprovante Definitivo de
Inscrigao.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferografica
de tinta preta, lapis n® 2, borracha, Comprovante Definitivo de Inscricdo e documento de
identidade utilizado no ato da inscrigao.

6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

Os portdes de acesso as salas onde serdo aplicadas as provas serdo fechados,
impreterivelmente, no horario estabelecido para o inicio da aplicagdo das provas, nos
termos do item 6.1.

Sao considerados documentos de identidade para o preenchimento do requerimento de
inscrigdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico reconhecido por lei como identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97) e Carteira de Trabalho.

Naio serdo aceitos como documento de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, sendo automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato
que apresentar qualquer um desses documentos.

Na hipotese de perda, furto ou roubo do documento citado na inscri¢do, o candidato
devera apresentar registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 90
(noventa) dias, acompanhado de outro documento de identificagdo citado no item 6.4.1.

O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes tera vedada a sua entrada no local e
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

6.5.1

Em hipotese alguma a prova sera aplicada fora do local predeterminado e/ou em horério
diferente daquele constante no Comprovante Definitivo de Inscrigao.


http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php

6.6

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
solicitar atendimento especial no ato da inscricdo e levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera o responsavel pela guarda da crianga.

6.6.1 A candidata que nao levar acompanhante nao faré jus ao direito de amamentar durante a

6.7

6.8

6.9

realizacdo das provas.

O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas.
O preenchimento do cartdo de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e no
cartdo de respostas. Em hipotese alguma haverd substituicdo do cartdo de respostas por erro
do candidato.

O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dtica.

Na corregao do cartdo de respostas, sera atribuida nota zero a questdo que contiver mais de
uma ou nenhuma resposta assinalada, emendas ou rasuras.

6.9.1 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

nome, seu numero de inscri¢do, cargo pretendido e o niimero de seu documento de
identidade e CPF, contidos no cartdo de respostas.

Nao havera segunda chamada para a realizagdo de prova. O ndo comparecimento a qualquer
uma das provas implica a eliminagdo do candidato.

O candidato, ao encerrar a prova, entregara obrigatoriamente ao fiscal da sala o cartdo de
respostas devidamente assinado e preenchido e poderd, a seu critério, levar o caderno de
provas.

O candidato s6 podera se retirar da sala de aplicagao das provas apds 60 (sessenta)
minutos de seu inicio (periodo de sigilo), se assim lhe aprouver, ndo lhe sendo facultado,
porém, permanecer dentro do espago fisico reservado para aplicacdo do Processo Seletivo
Publico.

Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do
afastamento do candidato da sala de provas.

Nao sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacao.

Os 3 (trés) ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderdo entregar as
respectivas folhas de respostas e retirar-se do local simultaneamente.

Durante a realizacdo das provas, sera adotado o procedimento de identificagdo civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e coleta da assinatura e/ou das
impressdes digitais de cada um. O candidato que se negar a ser identificado terd sua prova
anulada e, com isso, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

Seré excluido, do certame, o candidato que:

6.17.1 Ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de incorre¢ao ou

descortesia para com qualquer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da
realizagdo das provas.

6.17.2  Utilizar-se de quaisquer fontes de consultas ndo autorizadas, como livros, maquinas de

calcular ou equipamento similar, dicionario, notas, impressos, entre outros.

6.17.3  For surpreendido em comunicagdo verbal, escrita ou gestual com outro candidato.



6.17.4

Nao devolver o cartdo de respostas devidamente assinado.

6.17.5 Utilizar processos ilicitos ou imorais na realizagdo das provas comprovados
posteriormente por meio visual ou grafotécnico.

6.17.6  Utilizar, no horario de aplicagdao das provas, aparelhos eletronicos, tais como telefone
celular, BIP, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, MP3, MP4, MPS5,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, ou quaisquer outros
meios que sugiram possibilidade de comunicagao.

6.17.7  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal.

6.17.8  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas.

6.17.9  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

6.17.10 Nao permitir a coleta de sua assinatura nos procedimentos inerentes a este Processo
Seletivo Publico.

6.18 O gabarito das provas objetivas sera divulgado no dia 09/01/2012, a partir das 09h, no

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

8.2

enderego eletronico http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem?2012.php.

Da Classificacao Final e Homologacio

A classificacdo final dos candidatos aos cargos sera calculada pela soma dos pontos obtidos
na segunda e terceira fases da selegcdo. A primeira etapa ¢ apenas classificatoria.

Serdao considerados aprovados os candidatos que obtiverem as maiores notas finais e
classificados em ordem decrescente até o nimero de vagas ofertadas.

Serdo considerados excedentes os candidatos que apds a segunda e terceira fases ndo
conseguiram classificagdo suficiente para estar entre os aprovados para preencher o numero
de vagas ofertadas.

Na ocorréncia da desisténcia ou impedimento de candidato aprovado serdo convocados
excedentes para preenchimento das vagas, na ordem de classificagao.

Em caso de empate serd classificado o candidato que:
7.5.1 possuir mais de sessenta anos;

7.5.2 obtiver maior numero de pontos na terceira fase;
7.5.3 obtiver maior numero de pontos na segunda fase;

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico ocorrera no dia 07 de
fevereiro de 2012.

Apurada a classificagdo, por meio dos resultados finais, o Processo Seletivo Publico sera
homologado pelo reitor da UFSJ.

Dos recursos

Fica assegurado aos candidatos o direito de impugnar os termos do presente Edital até 03
(trés) dias uteis antes da data fixada para o inicio das inscrigdes, conforme disposto no item
4.1.1 deste Edital.

Fica assegurado aos candidatos o direito de impetrarem recursos para as situacdes citadas no
subitem 4.4.8 constantes neste Edital, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apos o recebimento
da notificagao encaminhada pela FAUF, fins de garantir o direito ao contraditorio e a ampla
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8.4
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8.9

8.10

8.11
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8.13

9.1.

defesa.

Cabera interposi¢ao de recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
divulgagdo do gabarito ou dos resultados, excluindo-se da contagem o dia da divulgacao,
contra as seguintes situacoes:

a) elaboracdo de questdes e gabarito das provas objetivas, desde que devidamente
demonstrado o erro material;

b)  erros ou omissdes na atribuicdo de pontos ou na classificagdo.
Nao serdo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteragdo do gabarito oficial, por provimento de algum recurso, a prova sera
corrigida de acordo com o novo gabarito.

Na hipdtese de acontecer alteracdo em alguma questdo da prova em virtude de problemas de
digitacao, a questdo ndo serd anulada caso todos os candidatos sejam comunicados dentro do
periodo de sigilo, ndo cabendo recurso para tal.

Se do exame de algum recurso administrativo ou por decisdo judicial resultar anulagdao de
questdo de prova, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, ainda
que estes nao tenham recorrido ou ingressado em juizo.

O recurso devera ser apresentado:
digitado ou datilografado em duas vias;
dentro do prazo estipulado nos itens 8.1 e 8.2;
em folhas separadas para cada questao que o candidato venha a recorrer;

com indicagdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada pela coordenagao do Processo Seletivo Publico;

com argumentacdo ldégica, consistente e com citagdo da bibliografia consultada pelo
candidato;

sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

com capa que conste o nome, o numero de inscrigdo, o cargo, o endereco completo ¢ a
assinatura do candidato.

O recurso deverda ser encaminhado ao presidente da FAUF e protocolado na
COREMU/UFSJ, localizada na Universidade Federal de Sdo Jodao Del Rei — Campus Centro
Oeste Dona Lindu (Prédio da biblioteca), situada a Avenida Sebastido Gongalves Coelho, n°
400, Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 - Divin6polis/MG.

O recurso interposto em desacordo com o Edital ou fora do prazo estabelecido ndo sera
considerado.

O prazo para interposi¢ao de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

Nao serd aceito recurso via fax, via correio eletronico ou entregue em local diverso daquele
estipulado no item 8.9 ou, ainda, fora do prazo.

Os resultados da analise dos recursos serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias uteis
apés o prazo definido nos itens 8.1 e 8.2, no endereco eletronico
http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php.

Da matricula

Os candidatos aprovados deverao, obrigatoriamente, efetuar sua matricula, nos dias 08 e 09


http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php

de fevereiro de 2012 na COREMU/UFS]J situada na Universidade Federal de Sao Jodo Del
Rei — Campus Centro Oeste Dona Lindu (Prédio da biblioteca), situada a Avenida Sebastido
Gongalves Coelho, n® 400, Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 - Divin6polis/MG.

9.2 Caso haja desisténcia, os candidatos convocados como excedentes poderdo ser convocados.

9.2.1 O excedente convocado terd prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas a partir da hora
do telefonema e/ou emissao do telegrama registrado para efetivamente fazer sua
matricula. Caso ndo o faga dentro do prazo estabelecido, novo excedente serad
convocado, seguindo-se a ordem de classificacao e tendo o mesmo prazo equivalente ao
anterior para efetivar sua matricula.

93 A convocagao serd feita por contato telefonico, e-mail ou telegrama registrado e enviado
para o endereco constante na Ficha de Inscricao.

9.4 O candidato selecionado devera apresentar, quando convocado, os seguintes documentos,
autenticados em cartdério ou com apresentagdo dos originais e fotocOpias que serdo
conferidas e autenticadas pela COREMU:

9.4.1 Copia autenticada de diploma de graduacdo em Enfermagem (frente e verso) expedido
por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou documento que comprove ter
concluido o curso de graduacdo até a data de inscri¢ao;

9.4.2 Copia autenticada do registro no Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais.

9.4.3 Copia do CPF;

9.4.4 Copia do titulo de eleitor com comprovante de votacdo da ultima eleigdo;

9.4.5 Copia do certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino);

9.4.6 Copia do comprovante de residéncia.

10 Da Bolsa do Residente

10.1 O inicio das atividades para os residentes matriculados esta prevista para 13 de fevereiro de
2012 e estes terdo direito a:

10.1.1 Bolsa mensal de Estudo, do Ministério da Educacéo, no valor bruto de R$ 2.384,82 (dois
mil, trezentos e oitenta e quatro reais e oitenta e dois centavos), em regime especial de
treinamento em servico, de 60 (sessenta) horas semanais por 02 (dois) anos.

10.1.2 A Bolsa Trabalho esta sujeita aos descontos e retengdes tributarias e previdenciarias nos
termos da lei.

10.1.3 Férias de 30 (trinta) dias por ano (em meses estabelecidos pelo coordenador do
Programa e aprovado pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satde —
COREMU/UFS)).

10.1.4 O residente obrigatoriamente estara em regime de dedicagdo exclusiva a Residéncia, ndo
podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de realizacdo da mesma
(Lein® 11.129/2005 artigo 13, paragrafo segundo).

11 Das disposicoes finais

11.1 A FAUF reserva-se o direito de alterar o horério, o local ¢ a data de realizagdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela divulga¢do, com a devida antecedéncia.

11.1.1 Caso no dia da prova surja algum problema nao previsto no presente Edital, a FAUF
podera atrasar, em parte ou em todos os locais de provas, o inicio das provas, desde que
nao ultrapasse o periodo de sigilo.

11.2  Todas as publicacdes, convocagdes, avisos e resultados serdo afixados no quadro de aviso da
COREMU, da FAUF e disponibilizados no site da FAUF, no seguinte endereco:



11.3

11.4

11.5

http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem2012.php

As eventuais sugestdes de matérias constantes do Programa de Provas (Anexo I) deste
Edital, ndo constituem a Unica fonte para formulacio das questdes das provas objetivas, as
quais poderao basear-se em outras, observando-se, no entanto, a escolaridade exigida para o
cargo.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdao preclusivos, continuos ¢ comuns a todos os
candidatos, comegando a correr a partir da data de divulgacdo, excluindo-se da contagem o
dia do comego e incluindo-se o do vencimento.

Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo e/ou
notas no Processo Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a homologagao dos resultados.

11.5.1 Qualquer informacgdo apds a publicacdo da homologagdo dos resultados, o candidato

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

devera solicita-la 8 COREMU.

A COREMU e a FAUF nido se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a esse Processo Seletivo Publico.

Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo Publico, o candidato declara conhecer, aceitar
e obedecer plenamente os termos do presente Edital ¢ de possuir os documentos
comprobatdrios das condi¢des nele exigidas.

O candidato excedente serd considerado como tal somente para o processo seletivo em
questao.

O candidato ¢ obrigado a manter seus dados atualizados junto a FAUF, durante a realizagao
do Processo Seletivo Publico, e, ap6s a divulgacao dos resultados, junto 8 COREMU.

Outras informacdes poderao ser obtidas junto ao Setor de Concursos da FAUF, pelo telefone
(32) 3373-5391, no horario das 9 as 11h30min e das 14 as 17 horas, em dias uteis.

Os casos omissos serao resolvidos pela equipe de Coordenacdao do Processo Seletivo
Publico, composta por representantes da FAUF e da COREMU.

Sdo Joao del-Rei, 30 de novembro de 2011.

JUCELIO LUIZ DE PAULA SALES
Presidente
Fundagao de Apoio a Universidade Federal de Sao Joao del-Rei
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4 FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

ANEXO 1
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A
Fundacio de Apoio a Universidade Federal de Sao Joao del-Rei — FAUF

Eu, , RG n°
sigla do Orgdo Emissor/UF , data de emissdo / / CPF n°
, data de nascimento / / ,
nacionalidade , estado civil , SEX0 ,
nome da mae , residente a
n° ,
bairro , Cep , na cidade de
, estado , telefone residencial
() , telefone celular () , e-mail ,

cargo pretendido ,

solicito, nos termos do Decreto n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008, isencdo do valor da taxa de
inscri¢iio do Processo Seletivo Publico para sele¢io da Residéncia Profissional em Area da Saude
— Enfermagem na Atencao Basica/ Satde da Familia — 2011 regido pelo Edital n® 012/2011.

Para tanto, declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal,

com o Niumero de Identificacdo Social — NIS , € que atendo a condicao

estabelecida no inciso II do caput do art. 1° do Decreto acima referido (familia de baixa renda).

Canhoto: ~___ Sim ______Nao

Deficiéncias™: _ Auditiva _ Fisica _ Condutas tipicas
_ Visual _ Mental _Altas habilidades
____ Outras Necessidades

Detalhe a deficiéncia assinalada:

Declaro estar ciente de que as informacgdes que estou prestando sdo de minha inteira
responsabilidade. No caso de declaragdo falsa, declaro estar ciente de que estarei sujeito as sangdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo inico do art. 10 do Decreto n°® 83.936,
de 6 de setembro de 1979.

, de de 2011.

Assinatura



*Area

Descricao

AUDITIVA

Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz ¢ 3.000Hz.

VISUAL

- Cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo optica

- Baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo Optica

- Os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°

- A ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores

FisSicA

Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fung@o fisica, abrangendo, dentre outras
condigdes, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desenvolvimento de funcdes.

MENTAL

Caracteriza-se por limitagdes significativas, tanto no funcionamento intelectual
como na conduta adaptativa, na forma expressa em habilidades praticas, sociais e
conceituais.

CONDUTAS TIPICAS

Manifestagoes de comportamento tipicas de sindromes (exceto Sindrome de Down)
e quadros psicoldgicos, neuroldgicos ou psiquiatricos que ocasionam atrasos no
desenvolvimento e prejuizos no relacionamento social, em grau que requeira
atendimento educacional especializado.

Notavel desempenho e elevada potencialidade em qualquer dos aspectos isolados ou
combinados:

- Capacidade intelectual geral

- Aptiddo académica especifica

ALTAS HABILIDADES I .
- Pensamento criativo ou produtivo
- Capacidade de lideranca
- Talento especial para artes
- Capacidade psicomotora
OUTRAS NECESSIDADES Demais necessidades ndo relacionadas acima
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) ANEXO I1
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PRIMEIRA FASE

SUS/SAUDE COLETIVA

Politicas de Saude Ptblica no Brasil; Reforma Sanitaria; Sistema Unico de Satde; Atencdo Basica;
Estratégia de Satde da Familia; Sistemas de Informagdo em Saude; Epidemiologia; Promocao a
Saude.

CONHECIMENTOS DE ENFERMAGEM

Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem; Assisténcia de Enfermagem a Crianga, Adolescente,
Mulher, Adulto, Homem e Idoso na Aten¢ao Basica/Satde da Familia; Saude Mental; Educacdo em
Saude; Legislacao Profissional.
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ANEXO 11T
CRITERIOS E PONTUACAO DA SEGUNDA FASE

HISTORICO ESCOLAR Até 50
GRUPO | Calculo do indice de Rendimento Escolar (IRE) pontos

OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS
1. Monitoria e Projeto de Extensao

a. Monitoria 2,5 pontos por semestre
b. Projetos de Extensdo 5,0 pontos para projetos com mais de 100h
2,5 pontos para projetos de até 100h

2. Pesquisa
a. Iniciacdo Cientifica ou Participacdo em grupos de pesquisa

2,5 pontos até 50h

5,0 pontos acima de 51h Até 50
b. Publica¢des pontos

GRUPOII 5,0 pontos trabalho completo publicado

2,5 pontos apresentagdo de Poster/Tema Livre
3. Estagio Nao Obrigatoério
0,5 pontos por estagio com as seguintes caracteristicas:
- duracdo minima de 60h;
- em estabelecimentos de saude;
- estagios com carga hordria superior a 60h, poderdo ser pontuados
(1,0ponto) a cada 60h (ex.120h = 2,0 pontos; 180h = 3,0 pontos)
5. Eventos Cientificos, Outras
a. Eventos de Extensdo/Jornada 0,5 pontos
b. Congressos Internacional 3,0 pontos
c. Congressos nacional 2,0 pontos
d. Congressos regionais 1,0 pontos
c. Cursos (acima de 100h) 2,5 pontos
6. Participagao em Centros Académicos ou representagao discente
0,50 pontos (semestre)

1. Atribui-se ao curriculo nota entre zero e cem, pela somatdria das notas dos quesitos dos Grupos | e Il.

2. Para pontuacdo do quesito do Grupo | sera considerado o IRE que é calculado dividindo-se a média de
rendimento escolar por 2 (dois).

3. A média de rendimento escolar sera calculada utilizando-se de todas as notas das disciplinas constante no
histérico escolar do candidato, inclusive estagio curricular.

4. Na eventualidade do Histérico Escolar apontar como critério de desempenho do aluno conceitosde A a E,
sera adotado como nota para fins de cdlculo da média a seguinte tabela:

5. No grupo Il, a nota maxima que podera ser alcancada pelo candidato sera de 50 pontos.

Conceito Nota
A 85
B 75
C 65
D 55
E 50
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