FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PROCESSO SELETIVO FAUF N° 005/2011
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
PARA A CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O NUCLEO DE EDUCAGAO A
DISTANCIA - PROJETOS GERENCIADOS PELA FUNDAGAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - FAUF

A Fundacao de Apoio a Universidade Federal de Sao Joao del-Rei - FAUF torna
publica a abertura do processo seletivo para o preenchimento de vagas e para o quadro
de reserva para trabalharem no Nucleo de Educagéo a Distancia gerenciado pela FAUF,
conforme discriminado no Quadro | deste Edital, bem como das demais vagas que
porventura vierem a surgir durante o prazo da validade deste Processo Seletivo. As
contratagdes decorrentes deste Processo Seletivo visam o atendimento as necessidades
da FAUF, sob a égide da Consolidagao das Leis do Trabalho, com recursos oriundos de
Projetos.

1 — Da Inscrigao e Participagao:

1.1 — Poderdo participar do Processo Seletivo os candidatos que efetuarem suas
inscricdes na sede da FAUF, situada a Praga Frei Orlando, n°® 170 — Centro — Sdo Joao
del-Rei — MG — telefone: (32) 3373-5391, e-mail: faufconcursos@ufsj.edu.br, no periodo
de 17 a 19 de maio de 2011, das 14 as 17 horas, dentro do prazo indicado, mediante o
pagamento da taxa de inscrigdo, conforme Quadro |, o preenchimento de ficha de
inscricdo e entrega de curriculo constando o telefone, e-mail, endereco residencial e
experiéncia profissional.

1.2 — Os documentos discriminados no anexo | deste edital deverdo acompanhar o
Curriculo.

Quadro | - Das Especificacées dos Cargos, Especialidades e Outros
Dados:

PROCESSO SELETIVO FAUF

VENCIM

CODIGO TAXA DE
. ADR% N CARGO ESCOLARIDADE/REQUISITOS VAGAS MEESAL ggﬁiﬁg’: INSCII:SI;CAO
01 Suporte de Rede - Médio Completo 01 R$ 1.100,00 40 horas | R$ 50,00
02 Programador - Médio Completo 01 R$ 2.200,00 40 horas | R$ 50,00
Cadastr
03 Web Design - Médio Completo ode R$ 1.300,00 40 horas | R$ 50,00
Reserva

2 - Regime e Jornada de Trabalho:

2.1 — Os contratados desempenhardo suas atividades no Nucleo de Educacdo a
Distancia, em projetos cuja gestao financeira é responsabilidade da FAUF, de segunda a



mailto:faufconcursos@ufsj.edu.br

sexta-feira, no periodo de 08 as 12h e de 13h30min as 17h30min, ou em outro horario e
dia da semana, conforme acordado antecipadamente entre as partes, sob regime de
compensagao.

3- Salario:

3.1 - Pelos servigos prestados, a Fundagdo pagara aos contratados os valores
discriminados no Quadro |, a serem pagos na forma de depdsito em conta bancaria, até o
quinto dia util de cada més, deduzidos os encargos fiscais, sociais e previdenciarios
previstos e na forma da lei.

4 — Condigoes para participagao:

Ser brasileiro nato, naturalizado ou com visto permanente;
Ter completado 18 anos de idade;
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

a
b
c
d) Possuir os requisitos estabelecidos no item 1.2 do presente edital.

— =

4.1 - Sera assegurado aos portadores de necessidades especiais o direito de participar do
presente processo seletivo, devendo os mesmos, entregar juntamente com o curriculo,
atestado médico ou outro documento habil (inclusive subscrito pelo proprio candidato),
que ateste a deficiéncia da qual é portador, a fim de identificacdo dos recursos materiais
necessarios a serem disponibilizados por essa Fundacao para a realizacédo da prova.

5 — Realizacdo do Processo Seletivo e Procedimento de Avaliagao dos Candidatos:

5.1 — O processo seletivo dos candidatos ocorrera no dia 24 de maio de 2011, na sala
2.20 — Campus Santo Anténio — UFSJ, nesta cidade, a Praca Frei Orlando, 170, Centro,
de acordo com o cronograma de horario a ser publicado no enderego
www.ufsj.edu.br/fauf/concursos_2011.php, no dia 20 de maio 2011.

5.2 - O processo seletivo constara de prova escrita, prova pratica, entrevista e analise de
curriculo, conforme abaixo discriminado e de acordo com o Anexo | desse Edital.

5.3 — Etapa 1 — Prova Escrita: conhecimentos especificos para avaliar conhecimentos
compativeis com a funcao a ser preenchida.

5.3.1 - A prova escrita constara de 20 questdes objetivas. Sera atribuido peso 1,5 (um e
meio) para cada questao, perfazendo um total de 30 (trinta) pontos a esta etapa. Somente
sera considerado habilitado para a proxima etapa o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 18 (dezoito) pontos.

5.3.2 - Os 10 (dez) melhores candidatos que obtiverem aprovagdo na prova escrita
deverdo comparecer ao NEAD, em dia e horario a ser divulgado no enderego
www.ufsj.edu.br/fauf/concursos_2011.php, até o dia 27 de maio de 2011, para



participarem da prova pratica, que sera realizada por uma banca composta por dois
representantes do NEAD e por um representante da FAUF.

5.3.2.1 — Ocorrendo empate na ultima classificagcdo, nos quantitativos constantes no
subitem 5.3.2, serdo convocados para a prova pratica todos os candidatos nessa
condigdo.

5.4 — Etapa 2 — Prova Pratica: sera coletiva e constara de um problema pratico compativel
com as atividades que o candidato ira executar no seu dia-a-dia. Esta etapa possui um
carater classificatorio e eliminatério e tera a pontuagao total:

a) de 50 (cinquenta) pontos para os cargos de WEB Design e Programador
(Desenvolvedor para WEB); e

b) de 40 (quarenta) pontos para o cargo de Suporte de Rede.

5.4.1 — Sera considerado eliminado o candidato que nao atingir a pontuacao minima,
nessa etapa:

a) de 30 (trinta) pontos, para os cargos de WEB Design e Programador (Desenvolvedor
para WEB); e

b) de 24 (vinte e quatro) pontos para o cargo de Suporte de Rede.

5.4.2 — Os candidatos aprovados nessa etapa deverao comparecer ao NEAD, em dia e
horario a ser divulgado no endereco www.ufsj.edu.br/fauf/concursos_2011.php, para
participarem da entrevista.

5.5 — Etapa 3 — A Entrevista: sera individual e versara sobre as atividades do respectivo
cargo. Nesta etapa, também, sera analisado o curriculo do candidato, os documentos
comprobatérios de escolaridade fornecidos pelo candidato para avaliagdo de sua
conformidade com os requisitos minimos exigidos no item 1.2 do presente Edital. Esta
etapa, de carater classificatorio, obedecera a escala de acordo com o cargo pretendido:

a) de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, para os cargos de WEB Design e Programador
(Desenvolvedor para WEB); e

b) de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos, para o cargo de Suporte de Rede:

5.6 - A FAUF divulgara em seu site somente a relagédo dos candidatos aprovados, com
fins de preservar o nome dos nao aprovados.

5.7 - O processo seletivo sera homologado pelo Presidente da FAUF.

5.8 — Os candidatos habilitados serao classificados de acordo com a nota final e poderao
ser aproveitados futuramente, caso surjam novas vagas na FAUF, no mesmo cargo/area
ou em areas distintas, a critério da unidade interessada.

5.9 — A classificacao final dos candidatos sera elaborada na ordem decrescente do total
de pontos obtidos nas trés etapas do processo seletivo.

5.10 — Em caso de empate de classificagao final, tera preferéncia, sucessivamente, para a
contratagdo o candidato que:
5.9.1 — Tiver mais de 60 anos;



5.9.2 - Obtiver maior nota na primeira etapa;
5.9.3 — Obtiver maior nota na segunda etapa;
5.9.4 — Tiver maior idade.

6 - Da Convocacgao e Contratagao:

6.1 - A convocacgdo a contratacdo obedecera a rigorosa ordem de classificacdo dos
candidatos. Os candidatos aprovados atenderdo a projetos distintos do Nucleo de
Educacgao a Distancia e a vigéncia das contratagées dependera do repasse de recursos
do Projeto, sendo que o prazo minimo sera de 04 (quatro) meses, passiveis de
prorrogacéao, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria.

6.2 - Sao condi¢bes para a contratacao:

6.2.1 - Apresentar documentagdo completa, conforme relagdo a Ihe ser entregue por
ocasiao da convocacéo.

6.2.2 - Estar apto, sem qualquer restricdo, no exame médico admissional.

6.3 - O candidato que, no prazo de 03 (trés) dias uteis, ndo atender a convocagao de que
trata o item 6.1, sera considerado como desistente e eliminado da lista de chamada do
processo seletivo.

7 - Das Disposi¢coes Gerais:

7.1 - A aprovagao e convocagao do candidato no processo seletivo ndo Ihe assegura o
direito a contratacdo, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificagao.

7.2 - Cabe recurso administrativo, no prazo de dois (02) dias uteis a contar da data da
divulgacdo do resultado final do processo seletivo, somente quando a matéria versar
sobre irregularidade insanavel ou preterigao de formalidade essencial.

7.2.1 - O recurso sera dirigido ao Presidente da FAUF, que tera o prazo de 5 (cinco) dias
uteis para proferir a decisao final.

7.3 — Nao serao admitidos pedidos de revisao de provas.

7.4 — Este processo seletivo tera a validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério do Presidente da FAUF.

7.5 — Os candidatos deverao comparecer no local das provas com antecedéncia minima
de 15 (quinze) minutos da hora estabelecida, munidos de documento de identidade.

7.6 — O nao comparecimento a qualquer etapa implicara na exclusdo automatica do
candidato no processo seletivo.

7.7 — Somente sera admitido as provas o candidato que exibir, no ato, documento habil de
identidade.

7.8 — Durante a realizagao das provas nao sera permitido o uso de BIP de mensagens,
telefone celular, ou qualquer meio eletrdnico ou ndo de comunicagao.



7.9 — Sera excluido do processo seletivo o candidato que adotar conduta incompativel em
relacdo a prova, aos examinadores e seus auxiliares, ou for surpreendido, durante a
realizagdo da prova, comunicando-se com outro candidato ou utilizando-se de livros,
notas ou impressos nao permitidos.

7.10 — Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, seja qual for o motivo
alegado.

7.11 — E obrigagdo do candidato zelar pela fidelidade das informagdes prestadas, bem
como a atualizacao de dados relativos a endereco e telefone.

7.12 - A participacéo neste processo seletivo implicara no conhecimento das presentes
instrugcdes por parte dos candidatos e no compromisso tacito de aceitacdo das condi¢des
do processo seletivo tais como aqui se acham estabelecidas.

Assim, ficam todos os interessados de que estardo abertas as inscrigdes
para o aludido Processo Seletivo para o preenchimento de vagas e para o cadastro de
reserva, conforme Quadro |, de pessoal para trabalhar no Nucleo de Educagado a
Distancia, em projetos cuja gestado financeira € responsabilidade da FAUF, no periodo
anteriormente citado, expedindo-se o presente Edital que, para os devidos fins, sera
publicado no enderego www.ufsj.edu.br/fauf/concursos_2011.php.

Sa0 Joao del-Rei, 12 de maio de 2011.

Jucélio Luiz de Paula Sales
Presidente
Fundacéo de Apoio a Universidade Federal de Sao Joao del-Rei
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FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

ANEXO I DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FAUF N° 004/2011.

A Fundacao de Apoio a Universidade Federal de S&do Joao del-Rei — FAUF — admite:

Cargo 1
Funcgao: Suporte de Rede

Local de trabalho: Nucleo de Educacgéo a Distancia gerenciado pela FAUF.
Numero de vaga: 01 (uma) vaga

Carga Horaria: o contratado devera desempenhar suas atribuicbes no Nucleo de
Educagdao a Distancia da UFSJ, nos projetos gerenciados pela FAUF, de segunda a
sexta-feira, no periodo de 08 as 12h e de 13h30min as 17h30min, ou em outro horario e
dia da semana, conforme acordado antecipadamente entre as partes, sob a forma de
compensacao, totalizando 40 horas semanais.

Salario: Pelos servigos prestados, a Fundagao pagara aos contratados os valores abaixo
discriminados, a serem pagos na forma de depdsito em conta bancaria, até o dia 05 de
cada més, deduzidos os encargos fiscais, sociais e previdenciarios previstos e na forma
da lei:

. Suporte de rede: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)

Local de Trabalho: Nucleo de Educacao a Distancia da Universidade Federal de Sao
Joao del-Rei — UFSJ

Requisitos exigidos para participagao:

- Copia do curriculo atualizado;

- Copia dos documentos de identidade e CPF
- Comprovante de enderego

Principais atividades da funcgao:

SUPORTE DE REDE
* Manter a estrutura da rede de computadores;
» Dar suporte aos usuarios dos projetos do Nead;
* Realizar backup dos servidores de rede;
* Auxiliar a manutencao do portal;
* Manutencao do laboratorio.

Perfil do candidato:



- Postura proé-ativa;

- Habilidade para analisar problemas e propor solugoes;
- Facilidade para trabalho em equipe;

- Boa comunicacgao e redacado em escrita formal;

- Nocdes de redes;

- Nocbes de microinformatica.

Programa da prova:

Os temas a serem desenvolvidos na prova escrita sdo aqueles inerentes ao cargo

a que concorre o candidato e necessarios ao exercicio da profissao, quais sejam:

1.

Banco de Dados: Sistemas de gerenciamento de bancos de dados (SGBD):

arquitetura, seguranca, integridade, concorréncia, recuperagao apos falha, gerenciamento
de transagdes. Linguagens de consulta, SQL;

2. Sistemas Operacionais: Utilizagao (sistema operacional MS Windows XP, Vista,
Seven, Windows 2008 Server e Linux); Nog¢des basicas de sistemas de arquivos;
Compartilhamento de recursos (discos e impressoras);

3. Redes de computadores: Conceitos; Tipos e abrangéncia; Topologias légicas e
fisicas, Arquitetura TCP/IP, Utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet).

Bibliografia sugerida:

CHEN, Peter. Gerenciando banco de dados. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1990. 80

p.
SUEHRING, Steve. MySQL, a Biblia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2002. 674 p.
BATTISTI, Julio. SQL Server 2005 Administragdo & Desenvolvimento: Curso
Completo. Ed Axcel Books, 12Ed, 2005.

BATTISTI, Julio; SANTANA, Fabiano. Windows server 2008: guia de estudo
completo - implementacao, administragao e certificagdo. Rio de Janeiro: Nova
Terra, 2008. 1751 p.

NEMETH, Evi; SNYDER, Garth; HEIN, Trent R. Manual completo do Linux: guia
do administrador. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, c2007. xiv, 684 p.
TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 4.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2003. 945 p.

Cargo 2
Fungao: Programador (Desenvolvedor de WEB)

Local de trabalho: Nucleo de Educacgéo a Distancia gerenciado pela FAUF.

Numero de vaga: 01 (uma) vaga.



Carga Horaria: o contratado devera desempenhar suas atribuigbes no Nucleo de
Educagcao a Distancia da UFSJ, nos projetos gerenciados pela FAUF, de segunda a
sexta-feira, no periodo de 08 as 12h e de 13h30min as 17h30min, ou em outro horario e
dia da semana, conforme acordado antecipadamente entre as partes, sob a forma de
compensacgao, totalizando 40 hora semanais.

Salario: Pelos servigos prestados, a Fundagao pagara aos contratados os valores abaixo
discriminados, a serem pagos na forma de depdsito em conta bancaria, até o dia 05 de
cada més, deduzidos os encargos fiscais, sociais e previdenciarios previstos e na forma
da lei:

* Programador (Desenvolvedor de WEB): R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais)

Local de Trabalho: Nucleo de Educacao a Distancia da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei — UFSJ

Requisitos exigidos para participagao:

- Copia do curriculo atualizado;

- Copia dos documentos de identidade e CPF
- Comprovante de endereco

Principais atividades da funcgao:
Programador (Desenvolvedor de WEB)

» Criacdo e manutengao de bases de dados;

» Desenvolvimento de sistemas na linguagem PHP, integrando multiplas bases de
dados;

» Desenvolvimento de portais WEB;

* Integracado de médulos a plataforma Moodle;

* Quaisquer outras atividades que se fagam necessarias envolvendo
desenvolvimento para WEB.

Perfil do candidato:

- Postura proé-ativa;

- Habilidade para analisar problemas e propor solugoes;

- Facilidade para trabalho em equipe;

- Boa comunicacgao e redacado em escrita formal;

- Conhecimento amplo de SGBDs: MySql e MSSq;

- Conhecimento basico de Sistemas Operacionais;

- Conhecimento médio em redes (IP, DNS, DHCP, Gateway, Mascara de Rede,
equipamentos);

- Conhecimento amplo em programacéo web (PHP/ MySQL/MSSql);

Programa da prova:



Os temas a serem desenvolvidos na prova escrita sdo aqueles inerentes ao cargo
a que concorre o candidato e necessarios ao exercicio da profissdo, quais sejam:

1. Programacgao de Computadores: Algoritmos e estruturas de dados; Linguagem de
marcagao: HTML e XML; Linguagens de programacgao PHP;

2. Banco de Dados: Sistemas de gerenciamento de bancos de dados (SGBD):
arquitetura, seguranca, integridade, concorréncia, recuperacao apés falha, gerenciamento
de transagdes. Linguagens de consulta, SQL;

3. Sistemas Operacionais: Utilizacdo (sistema operacional MS Windows XP, Vista,
Seven, Windows 2008 Server e Linux); Nog¢des basicas de sistemas de arquivos;
Compartilhamento de recursos (discos e impressoras);

4. Redes de computadores: Conceitos; Tipos e abrangéncia; Topologias légicas e
fisicas, Arquitetura TCP/IP, Utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet).

Bibliografia sugerida:

« CORMEN, Thomas H.; et al. Algoritmos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier,
2002. 916 p.

* BABIN, Lee. AJAX com PHP: do iniciante ao profissional. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2007. 209 p.

* SILVA, Mauricio Samy. Criando sites com HTML.: sites de alta qualidade com
HTML e CSS. Sao Paulo: Novatec, 2010. 431 p.

* CHEN, Peter. Gerenciando banco de dados. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1990. 80
p.

 SUEHRING, Steve. MySQL, a Biblia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2002. 674 p.

* BATTISTI, Julio. SQL Server 2005 Administragcdo & Desenvolvimento: Curso
Completo. Ed Axcel Books, 12Ed, 2005.

« BATTISTI, Julio; SANTANA, Fabiano. Windows server 2008: guia de estudo
completo - implementacao, administracao e certificagdo. Rio de Janeiro: Nova
Terra, 2008. 1751 p.

* NEMETH, Evi; SNYDER, Garth; HEIN, Trent R. Manual completo do Linux: guia
do administrador. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, c2007. xiv, 684 p.

« TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 4.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2003. 945 p.

Cargo 3
Fungao: Web Design

Local de trabalho: Nucleo de Educacgao a Distancia gerenciado pela FAUF.



Numero de vaga: Cadastro de Reserva

Carga Horaria: o contratado devera desempenhar suas atribuigbes no Nucleo de
Educacao a Distancia da UFSJ, nos projetos gerenciados pela FAUF, de segunda a
sexta-feira, no periodo de 08 as 12h e de 13h30min as 17h30min, ou em outro horario e
dia da semana, conforme acordado antecipadamente entre as partes, sob a forma de
compensacao, totalizando 40 hora semanais.

Salario: Pelos servigos prestados, a Fundagao pagara aos contratados os valores abaixo
discriminados, a serem pagos na forma de depdsito em conta bancaria, até o dia 05 de
cada més, deduzidos os encargos fiscais, sociais e previdenciarios previstos e na forma
da lei:

. Web Design : R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos reais)

Local de Trabalho: Nucleo de Educagao a Distancia da Universidade Federal de Séo
Jodo del-Rei — UFSJ

Requisitos exigidos para participacao:

- Copia do curriculo atualizado;

- Copia dos documentos de identidade e CPF
- Comprovante de enderego

Principais atividades da fungao:

Web Design
* Manter o portal do Nead/UFSJ;
» Criar padrbes e temas para os ambientes virtuais de aprendizagem - AVA,;
* Manutencgao dos conteudos das disciplinas disponibilizadas nos AVA;
» Criacao de animacdes em flash ou similar;
» Edicao de imagens;
» Qutras atividades inerentes a fungao;

Perfil do candidato:

- Postura proé-ativa;

- Habilidade para analisar problemas e propor solugoes;

- Facilidade para trabalho em equipe;

- Boa comunicacgao e redacado em escrita formal;

- Nocdes de redes;

- Nogdes de microinformatica;

- Conhecimentos de programacgéao web (PHP/ MySQL);

- Conhecimentos de softwares de edigdo de edigdo de imagem;
- Conhecimentos de softwares de edigao de paginas / sites;
- Criacao de animacdes utilizando Adobe Flash;

- Conhecimento de CMS;

- Conhecimento profundo de HTML e CSS;



Programa da prova:
Os temas a serem desenvolvidos na prova escrita sdo aqueles inerentes ao cargo
a que concorre o candidato e necessarios ao exercicio da profissao, quais sejam:

1. Linguagens: linguagem de marcacdo: HTML, CSS e XML; Linguagens de
programagao PHP e Javascript;

2. Banco de Dados: linguagens de consulta, SQL;

4. Redes de Computadores: conceitos, utilizagado de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet, nogdes de configuragao de
servidores web.

5. Edicdo de Imagens e Animagdes: uso de ferramentas de edigdo de imagens (tais
como photoshop), criagdo de animagdes em flash.

Bibliografia sugerida:

* BABIN, Lee. AJAX com PHP: do iniciante ao profissional. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2007. 209 p.

* SILVA, Mauricio Samy. Criando sites com HTML.: sites de alta qualidade com
HTML e CSS. Sao Paulo: Novatec, 2010. 431 p.

* CHEN, Peter. Gerenciando banco de dados. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1990. 80
p.

« TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 4.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2003. 945 p.

*  MANZI, Fabricio. Flash CS3 Professional - Criando Além da Animacgao
Windows. 22 Ed. S&o Paulo: Erica, 2008. 424 p.



