
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICÍPIO DE 
RESENDE COSTA

EDITAL Nº 001, DE 06/01/2012.

ANEXO IV
CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS

FORMULÁRIO PARA PROVA DE TÍTULOS
(somente para os cargos de Nível Superior)

  Para  fins  de  pontuação  na  Prova  de  Títulos,  será  considerada  apenas  a  Formação 
Acadêmica do candidato,  podendo obter,  no máximo 10 pontos,  de acordo com os critérios 
mencionados a seguir:

CÓDIGO TÍTULOS PONTUAÇÃO 
POR TÍTULO

PONTUAÇÃO 
MÁXIMA

1. Curso de pós-graduação lato sensu concluído, com carga horária mínima de 360 horas

1.01 Curso de Especialização na área de 
Conhecimento/atuação/especialidade do cargo. 3,0 9,0

1.02 Curso de Especialização em outras áreas do 
conhecimento. 1,5 4,5

2. Curso de pós-graduação stricto sensu concluído – Mestrado

2.01 Curso de Mestrado na área de 
conhecimento/atuação/especialidade do cargo.

5,0 10,0

2.02
Curso de Mestrado em outras áreas do conhecimento. 2,5 5,0

3. Curso de pós-graduação stricto sensu concluído – Doutorado

3.01 Curso de Doutorado na área de 
conhecimento/atuação/especialidade do cargo. 10,0 10,0

3.02 Curso de Doutorado em outras áreas do 
conhecimento.

5,0 5,0
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IDENTIFICAÇÃO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: _______________________________________________________________
 
Nº de inscrição:_______________                                  CI:____________________

Cargo:_______________________________           Código Cargo:_______________

Título Pontuação 
Candidato(a)

Pontuação
Banca

Total de Pontos

OBS: caso seja necessário, o candidato poderá incluir novas linhas na tabela acima.

Os títulos acima relacionados estão comprovados mediantes os documentos anexos que totalizam 
_____ (nº de folhas) folhas.

_____________________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)


