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As treze horas do dia trinta de outubro de 2013, aconteceu na sala 3.22 do
Departamento de Ciéncias da Educacdo da Universidade Federal de S&o Joéo Del
Rei — Campus Dom Bosco, a andlise de curriculo da primeira etapa do PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACAO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA
TRABALHAR EM PROJETOS GERIDOS PELA FAUF - DECED EDITAL N°
003/2013 - Programa Mais Educacdo: Educagdo Integral na Regido das
Vertentes e Especializacdo em Docéncia na Educacdo Infantil. Estiveram
presentes os membros da Banca, Bruna Sola da Silva Ramos, Larissa Marinho
Medeiros e Levindo Diniz Carvalho. Foram analisados os curriculos de trinta e
quatro candidatos, sendo que dez candidatos foram aprovados na primeira fase.
Como critérios para selecdo os candidatos foram avaliados considerando: 1,0 para
ensino médio completo; até 5 pontos para formag¢do académica (3,0 pontos para
graduacdo em andamento qualquer &rea; 4,0 pontos para graduagdo em
andamento em Pedagogia ou Administracdo ou graduacdo concluida em qualquer
outra area; 5,0 para graduacéo concluida em Pedagogia ou Administragdo) e até 4,0
pontos para candidatos com experiéncias administrativas e/ou pedagdgicas (0,5
ponto para cada ano de experiéncia). As notas atribuidas estdo no quadro em
anexo. Sem mais para o0 momento, eu Levindo Diniz carvalho lavrei a presente ata
que apos lida e aprovada por todos sera assinada pelos membros da banca
avaliadora.
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