FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA SELECAO DA RESIDENCIA
PROFISSIONAL EM AREA DA SAUDE - ENFERMAGEM NA ATENCAO
BASICA/SAUDE DA FAMILIA -2014

EDITAL N° 002, DE 28/02/2014

O Presidente da Fundacéo de Apoio a Universidade Federal de Séo Jodo del Rei — FAUF - e
a Comisséo de Residéncia Multiprofissional (COREMU/UFSJ), no uso de suas atribuigdes legais e
considerando:
e A disponibilidade de 01 (uma) vaga no Programa de Residéncia Profissional em
Area da Salide — Enfermagem na Atengéo Basica/ Salde da Familia, proveniente do
ndo preenchimento da mesma, durante a matricula dos candidatos aprovados no
Processo Seletivo Publico anterior (Edital n°® 004/2013);
e A inexisténcia de candidato aprovado como excedente naquele edital;
e A necessidade do Programa de Residéncia, em selecionar, em tempo héabil, candidato
dentro do perfil académico e profissional para a vaga remanescente.

Decidem divulgar, a todos quantos o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que farg
realizar Processo Seletivo Publico, destinado & selecdo de candidatos & RESIDENCIA EM
ENFERMAGEM na Atengdo Bésica/Saude Familia da Universidade Federal de S&o Jodo Del Rei
— Campus Centro Oeste Dona Lindu, Divindpolis/MG, para o primeiro semestre do ano de 2014,
nos termos e condigdes estipulados no presente Edital.

1 - Das EspecificagOes dos Cargos, Especialidades e Outros Dados:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO

CODIGO CARGO ESCOLARIDADE/REQUISITOS | VAGAS | BOLSA TAXADE
DO INSCRICA
CARGO O
Residéncia | - Superior completo em
01 em Enfermagem 01 vaga R$ R$ 200,00
Enfermagem | - Registro, como enfermeiro, no 2.976,26
Conselho Regional de Enfermagem
de Minas Gerais

2 - Do local e horario de trabalho

2.1 O Programa de Residéncia em Enfermagem na Atencdo Baésica/Salde da Familia serd
desenvolvido em Unidades de Saude do municipio de Divindpolis credenciadas para este fim.
Ter& duragdo de dois anos, em regime especial de ensino em servigo com jornada de 60h

(sessenta horas) semanais.

3 - Dos requisitos basicos para a investidura no cargo

3.1 Ser aprovado no Processo Seletivo Pablico.



3.2 Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condigéo de igualdade de direitos com
0s brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢éo de igualdade e gozo dos direitos
politicos na forma do art. 12, § 1° da Constituicdo da Republica.

3.3 Gozar dos direitos politicos.

3.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.5 Estar quite com as obriga¢Ges militares, se for o caso.

3.6 Ter a escolaridade exigida no Quadro 1 deste Edital e documentacdo habil, & data do
encerramento das inscri¢des no Processo Seletivo.

3.7 Ter habilitagdo legal e estar devidamente inscrito no Conselho Regional de Enfermagem de
Minas Gerais.

3.8 Ter idoneidade moral e social e ndo ter antecedentes criminais que o incompatibilize com a
carreira.

3.9 Ter sanidades fisica e mental compativeis com as atribuicdes do cargo.

3.10 Possuir todos os requisitos exigidos para o cargo constantes deste Edital, com documentagdo
héabil & data da entrevista deste Processo Seletivo.

3.11 Cumprir as determinagOes deste Edital.

4 - Das inscrigdes e procedimentos afins
4.1 Locais, horéarios e procedimentos para inscrigao:
4.1.1 Periodo: de 06 a 10 de marco de 2014.
4.1.2 Local e horario das inscri¢des:
4121 Pela internet no site http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-
2014.php, entre as 08 horas do dia 06/03/2014 e 20 horas do dia 10/03/2014.

4.1.2.1.1 Apos a confirmacdo da inscrigdo eletronica, via internet, que ocorrera ao

término da operacéo, o candidato devera imprimir o boleto bancério para
efetuar o pagamento da taxa de inscrig&o.

4.1.2.1.2 O boleto bancério a que se refere o subitem 4.1.2.2.1 serd emitido em nome
do candidato e deverd ser pago impreterivelmente, até o dia 10 de margo
de 2014. O candidato ndo devera realizar depésito bancério, e, sim, o
pagamento do respectivo boleto.

4.1.2.1.3 O boleto bancario podera ser pago em qualquer agéncia da rede bancéria,
casas lotéricas e agéncias dos correios, obedecendo aos critérios
estabelecidos constantes no boleto bancério.

4.1.2.1.4 O recibo do pagamento do boleto bancéario serd o comprovante de que o

candidato realizou sua inscricdo neste Processo Seletivo Puablico via



internet. O candidato deverd scanear o recibo de pagamento e enviar a

FAUF, através do e-mail faufconcursos@ufsj.edu.br, devendo ainda

apresenta-lo no momento da entrevista a ser realizada no dia 12 e/ou
13 de mar¢o, em horario a ser divulgado oportunamente.
4.1.2.1.5 Nao sera valida a inscricéo, via internet, cujo pagamento seja realizado em
desobediéncia ao determinado no subitem 4.1.2.1.2 e cujo pagamento ndo
seja por meio da quitacéo do boleto bancario.
4.1.2.1.6 A inscricdo do candidato via internet, somente serd concretizada apds a
confirmacdo do pagamento da taxa de inscrig&o.
4.1.2.1.7 A FAUF ndo se responsabilizar por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados, quando ficarem comprovadas
que as falhas ndo forem de responsabilidade da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Publico.
4.2 Taxa de inscrigdo: conforme disposto no Quadro 1, deste Edital.
4.3 Condicdes Gerais:

4.3.1 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

4.3.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCUrSOS.

4.3.3 No caso de hipoteses inesperadas, inclusive em caso de ndo realizacdo ou suspensdo do
Processo Seletivo, o candidato tera direito & devolucdo do valor pago a titulo de inscrigéo.

4.3.4 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera
ser mantido em poder do candidato.

4.3.5 Ao confirmar sua inscri¢do, o candidato estara declarando que os dados estdo completos e
corretos, que atende as condicBes exigidas e que aceita todas as normas expressas neste
Edital.

4.3.6 As informagdes prestadas na inscri¢do, via internet, sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este conferir a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscricdo. Observado algum equivoco ou informagdo inexata em relagdo aos dados
cadastrais, o candidato devera procurar a FAUF para a devida correcdo, até o dia 11 de
marc¢o de 2014, desde que a informagéo prestada ndo comprometa a lisura do processo e

ndo altere a opgdo do cargo escolhido.



4.4.7 A inscricdo sO serd efetivada ap6s o pagamento do boleto bancério, respeitado o prazo
determinado para isso. Pagamentos efetuados apds o dia 10/03/2014 ndo serdo, em
hipotese alguma, considerados, o que implicara a ndo efetivagdo da inscricéo.

4.4.7.1 O candidato que efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo por cheque tera sua
inscricdo confirmada somente apGs sua compensagdo, ficando automaticamente
anulada a inscri¢éo do candidato cujo cheque tenha sido devolvido por insuficiéncia
de fundos ou outros motivos.

4.4.7.2 Apenas efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo néo significa que o candidato se
inscreveu. A inscricdo somente serd acatada ap6s a confirmacéo, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscrig&o.

4.4.7.3 Agendamentos bancérios sem a devida efetivacdo do pagamento ndo serdo
considerados, o que implicara a ndo efetivagdo da inscri¢éo.

4.4.8 A constatacdo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou declaracdo falsa na inscricdo
implicard a eliminacdo do candidato, com a anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
inclusive resultados, garantindo ao candidato o direito de impetrar recursos, no prazo de
02 (dois) dias uteis, apds o recebimento da notificagdo encaminhada pela FAUF e/ou pela
COREMU/UFSJ, fins de garantir o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

4.5 Estdo impedidos de participar do Processo Seletivo Publico:
a) 0s aposentados por invalidez;
b) os que tiverem sido condenados em processo criminal, cumprindo pena e com sentenga

transitada em julgado.

5 - Das etapas do Processo Seletivo Publico
5.1 O Processo Seletivo Publico consistira de etapa Unica.
5.2 ETAPA UNICA

5.2.1 A Etapa Unica, de caréter classificatorio e eliminatorio, consistira na realizacio da anélise

do curriculum lattes e da entrevista, para todos os candidatos inscritos.
5.2.1.1 A Etapa Unica tera o valor de 200 (duzentos) pontos, sendo 100 (cem) pontos da
analise do curriculum lattes e 100 (cem) pontos da entrevista.
5.2.1.2 Para ser aprovado, o candidato tera que obter, no minimo, 70% (setenta por cento)
dos pontos distribuidos entre a analise do curriculo e a entrevista.

5.2.2 Todos os candidatos deverdo entregar, nos dias 12 e/ou 13 de marco de 2014, conforme
convocagéo a ser divulgada no dia 11/03/2014, no site
http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php e na secretaria da
COREMUJ/UFS]J, localizada na Universidade Federal de Sdo Jodo Del Rei — Campus




Centro Oeste Dona Lindu, situada a Avenida Sebastido Gongalves Coelho, n° 400, Bloco
D, Sala 205, Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 - DivinépolissMG, no horério de
8h30min as 10h, os seguintes documentos:

a) Trés copias do curriculum lattes, sendo uma contendo copia de todos os documentos
comprobatdrios, autenticados em cartdrio ou com apresentagdo dos originais e fotocopias
que serdo conferidas e autenticadas pela COREMU no ato da entrega.

b) Copia autenticada do histdrico escolar do curso de graduagéo.

5.2.3 A entrega dos documentos podera ser efetuada por outra pessoa que ndo o proprio

candidato, sendo dispensavel o instrumento de procuracao.

524 A ndo entrega dos documentos citados no item 5.3.2 e subitens, bem como
complementacdo da documentacdo, dentro do prazo estabelecido, implicard na
desclassificagdo do candidato.

5.2.4.1 Nao serd aceita a entrega de documentacdo via postal, via fax ou via correio
eletronico.

5.2.5 A anélise do curriculum lattes serd feita mediante a avaliagdo pela Banca Examinadora,
constituida para este fim, dos documentos apresentados pelos candidatos.

5.2.6 Nenhuma atividade poderd ser pontuada mais de uma vez.

5.2.7 Os candidatos sdo responsaveis pela veracidade e autenticidade dos documentos
comprobatérios, e na eventual identificacdo da fraude, o candidato sera eliminado da
selecdo, sem prejuizo e outras cominacdes legais.

5.2.8 Para analise do curriculum Lattes serdo considerados: histérico escolar, estagios ndo
curriculares, participagcdo em projetos de pesquisas e extensdo, participacdo em eventos
cientificos e outras atividades, todas comprovadas com seus respectivos certificados,
conforme a pontuagdo e critérios constantes no Anexo |.

5.2.9 A entrevista versara sobre as atividades previstas nos quesitos do grupo Il da analise do
curriculum (Anexo 1), sobre a utilidade futura da Residéncia Profissional em Salde e
sobre o perfil do candidato para o Programa pretendido.

5.2.10 Durante a entrevista, todos os candidatos deverdo apresentar a Identidade Profissional ou
Protocolo do Conselho Regional de Enfermagem — COREN, bem como o comprovante
de pagamento da taxa de inscrigdo, sob pena de desclassificacdo.

5.2.11 As entrevistas serdo gravadas em audio e video.

5.2.10 Cada membro da Banca Examinadora atribuird aos candidatos nota entre 0 (zero) e 200
(duzentos). A nota do candidato seré obtida pela média aritmética das pontuacdes dos

trés membros da Banca Examinadora.



6 - Das datas de realizacio da etapa Unica e outras condicdes
6.1 Analise de curriculo

6.1.1 Entrega dos Curriculos para Analise:

e Data: 12 e/fou 13 de margo de 2014, conforme convocagdo a ser divulgada no dia
11/03/2014, no site http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php e na
secretaria da COREMU/UFS]J,

e Horério: de 8h30min as 10h.

e Local: COREMU/UFS], localizada na Universidade Federal de S&o Jodo Del Rei — Campus

Centro Oeste Dona Lindu situada a Avenida Sebastido Gongalves Coelho, n® 400, Bloco D,
sala 205, Bairro Chanadour, CEP: 35504-296 - Divindpolis/MG.
6.2 Entrevista:
e Data: 12 e/ou 13 de margo de 2014, conforme convocagdo a ser divulgada no dia
11/03/2014, no site http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php e na
secretaria da COREMU/UFS]J,

e Local e Horério: a ser designado e divulgado, oportunamente, no endereco eletronico:

http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php.

6.2.1 O ingresso do candidato a sala onde deveré realizar a Entrevista s6 sera permitido dentro
do horério estabelecido, com a apresentagdo do recibo de pagamento da taxa de inscricéo,
juntamente com o documento de identidade apresentado no ato da inscri¢do e o registro
no COREN.

6.2.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagio e o estrito cumprimento do
horario da entrevista e do seu local de realizacdo, definido no endereco eletronico

http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php

6.2.3 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da entrevista com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos.

6.2.4 S&o considerados documentos de identidade para o preenchimento do requerimento de
inscri¢do: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico reconhecido por lei como identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97) e Carteira de Trabalho.

6.2.5 Néo serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras

funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificiveis e/ou



danificados, sendo automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato
que apresentar qualquer um desses documentos.

6.2.6 Em hipotese alguma a prova serd aplicada fora do local predeterminado e/ou em horario
diferente daquele constante no enderego eletrénico

http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php.

7 - Da Classificacdo Final e Homologagéao
7.1 A classificacdo final dos candidatos serd obtida pela média aritmética das pontuagdes dos trés
membros da Banca Examinadora.
7.2 Seré considerado aprovado o candidato que obtiver a maior nota final.
7.3 Seré&o considerados excedentes os candidatos que ndo conseguiram classificagdo suficiente para
preencher a vaga ofertada.
7.4 Na ocorréncia da desisténcia ou impedimento de candidato aprovado serd convocado excedente
para preenchimento da vaga, na ordem de classificag&o.
7.5 Em caso de empate, sera classificado o candidato que:
7.5.1 possuir mais de sessenta anos;
7.5.2 obtiver maior nimero de pontos na entrevista;
7.6 A publicacéo do resultado parcial ocorrera até o dia 14 de marco de 2014 e o resultado final do
Processo Seletivo Publico ocorrera no dia 19 de margo de 2014.
7.7 Apurada a classificagdo, por meio do resultado final, o Processo Seletivo Publico sera

homologado pelo presidente da FAUF.

8 Dos recursos

81 Os recursos poderdo ser feitos pela internet, no enderego eletronico

http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php,  obedecido o0  prazo

estipulado no item 8.2.

8.1.1 Os recursos interpostos via internet serdo em formulario eletrénico préprio, devendo o
candidato preencher todas as informagdes solicitadas.
8.2 Caberd interposicéao de recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgagao
do resultado parcial, excluindo-se da contagem o dia da divulgagéo, contra erros ou omissoes
na atribuicéo de pontos ou na classificagéo.

8.3 Na&o serdo aceitos recursos coletivos.



8.4 O recurso interposto em desacordo com o Edital ou fora do prazo estabelecido ndo sera

considerado.

8.5 O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

8.6 N&o sera aceito recurso via fax, via correio eletronico ou entregue em local diverso daquele

8.12

8.13

8.14

estipulado no item 8.4 ou, ainda, fora do prazo.

A Banca Examinadora € soberana, tendo autonomia para pontuar e emitir pareceres, dentre
outros.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco

http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php, a divulgacdo dos

resultados, para fazer jus a interposicéo de recursos.
Os resultados da analise dos recursos serdo disponibilizados no endereco eletrnico

http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php.

9 - Da matricula

9.1 O candidato aprovado devera, obrigatoriamente, efetuar sua matricula, no dia 20 de marco de

2014 na COREMU/UFSJ, localizada na Universidade Federal de S&o Jodo Del Rei — Campus
Centro Oeste Dona Lindu, situada a Avenida Sebastido Goncalves Coelho, n® 400, Bairro
Chanadour, CEP: 35504-296 - Divinopolis/MG.

9.2 Caso haja desisténcia, o candidato aprovado como excedente podera ser convocado.

9.2.1 O excedente convocado terd prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da hora

do telefonema e/ou envio de e-mail para efetivamente fazer sua matricula. Caso ndo o
faca dentro do prazo estabelecido, novo excedente sera convocado, seguindo-se a ordem
de classificacdo e tendo o mesmo prazo equivalente ao anterior para efetivar sua

matricula.

9.3 A convocagdo ser feita por contato telefonico, e-mail ou telegrama registrado e enviado para

9.4

0 enderego constante na Ficha de Inscrigéo.

O candidato selecionado deverd apresentar, quando convocado, 0s seguintes documentos,

autenticados em cartorio ou com apresentagcdo dos originais e fotocopias que serdo conferidas
e autenticadas pela COREMU:

9.4.1 Codpia autenticada de diploma de graduacdo em Enfermagem (frente e verso) expedido

por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou documento que comprove ter

concluido o curso de graduacdo até a data de inscricéo;

9.4.2 Copia autenticada do registro no Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

com validade vigente.

9.4.3 Copiado CPF;



9.4.4 Copia do titulo de eleitor com comprovante de votagdo da Gltima eleicéo;
9.4.5 Copia do certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino);

9.4.6 Copia do comprovante de residéncia

10 - Da Bolsa do Residente e Atividades
10.1 O inicio das atividades para o residente matriculado esta prevista para 20 de marco de 2014 e
este tera direito a:

10.1.1 Bolsa mensal de Estudo, do Ministério da Educac&o, no valor bruto de R$ 2.976,26 (dois
mil, novecentos e setenta e seis reais e vinte e seis centavos), em regime especial de
treinamento em servico, de 60 (sessenta) horas semanais por 02 (dois) anos.

10.1.2 A Bolsa Trabalho esta sujeita aos descontos e retenc@es tributérias e previdenciarias nos

termos da lei.
10.1.3 O Profissional de Saude Residente fara jus a um dia de folga semanal.
10.1.4 Férias de 30 (trinta) dias por ano, que podem ser fracionados em dois periodos de 15
(quinze) dias (em meses estabelecidos pelo coordenador do Programa e aprovado pela
Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude - COREMU/UFS)).

10.1.5 O Profissional de Salde Residente obrigatoriamente estara em regime de dedicacdo
exclusiva & Residéncia, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no
periodo de realizacdo da mesma (Lei n® 11.129/2005 artigo 13, paragrafo segundo).

10.1.6 O Profissional de Salide Residente desenvolvera atividades nos turnos diurno e noturno.

11 - Das disposicdes finais

11.1 A FAUF reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizacdo da etapa Unica,
responsabilizando-se, contudo, pela divulgagéo, com a devida antecedéncia.

11.2 Todas as publicagdes, convocagdes, avisos e resultados serdo afixados no quadro de aviso da
COREMU, da FAUF e disponibilizados no site da FAUF, no seguinte enderego:
http://www.ufsj.edu.br/fauf/residenciaenfermagem02-2014.php

11.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, comegando a correr a partir da data de divulgagdo, excluindo-se da contagem o
dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

11.4 Na&o seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo e/ou
notas no Processo Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a homologag&o dos resultados.

11.4.1 Qualquer informacéo ap6s a publicacdo da homologacdo dos resultados, o candidato
deverd solicita-la 8 COREMU.



11,5 O candidato excedente serd considerado como tal somente para o processo seletivo em
questdo e nao podera ser alocado em outro processo seletivo.

11.6 Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo Publico, o candidato declara conhecer, aceitar
e obedecer plenamente os termos do presente Edital e de possuir os documentos
comprobatdrios das condicdes nele exigidas.

11.7 O candidato é obrigado a manter seus dados atualizados junto @ FAUF, durante a realizagao
do Processo Seletivo Publico, e, ap6s a divulgagdo dos resultados, junto a COREMU.

11.8 OQutras informacdes poderdo ser obtidas junto ao Setor de Concursos da FAUF, pelo telefone
(32) 3373-5391, no horério das 9 as 11h30min e das 14 as 17 horas, em dias Uteis.

11.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela equipe de Coordenagdo Processo Seletivo Publico,

composta por representantes da FAUF e da COREMU.

Sédo Jodo del-Rei, 28 de fevereiro de 2014.

JUCELIO LUIZ DE PAULA SALES
Presidente
Fundacédo de Apoio & Universidade Federal de Sdo Jo&o del-Rei



FAUF

FUNDACAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

~ ANEXOI )
CRITERIOS E PONTUACAO

GRUPO

HISTORICO ESCOLAR

Calculo do Indice de Rendimento Escolar (IRE)

Até 50
pontos

GRUPO
1

OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS

1. Monitoria e Projeto de Extensdo

a. Monitoria 2,5 pontos por semestre

b. Projetos de Extensdo 5,0 pontos para projetos com mais de 100h
2,5 pontos para projetos de até 100h

2. Pesquisa

a. Iniciacdo Cientifica ou Participacdo em grupos de pesquisa
2,5 pontos até 50h
5,0 pontos acima de 51h

b. Publicacdes
5,0 pontos trabalho completo publicado
2,5 pontos apresentacao de Pdster/Tema Livre

3. Estagio Nao Obrigatério

0,5 pontos por estagio com as seguintes caracteristicas:
- duracdo minima de 60h;
- em estabelecimentos de salide;
- estagios com carga horaria superior a 60h, poderdo ser pontuados
(1,0ponto) a cada 60h (ex.120h = 2,0 pontos; 180h = 3,0 pontos)

5. Eventos Cientificos, Outras

a. Eventos de Extensdo/Jornada 0,5 pontos
b. Congressos Internacional 3,0 pontos

c. Congressos nacional 2,0 pontos

d. Congressos regionais 1,0 pontos

c. Cursos (acima de 100h) 2,5 pontos

6. Participacdo em Centros Académicos ou representacéo discente

0,5 pontos (semestre)

Até 50
pontos

1. Atribui-se ao curriculo nota entre zero e cem, pela somatdria das notas dos quesitos dos Grupos | e

2. Para pontuagdo do quesito do Grupo | serd considerado o IRE que é calculado dividindo-se a média

de rendimento escolar por 2 (dois).
3. A média de rendimento escolar sera calculada utilizando-se de todas as notas das disciplinas
constante no histérico escolar do candidato, inclusive estagio curricular.

4. Na eventualidade do Histdrico Escolar apontar como critério de desempenho do aluno conceitos de
A a E, serd adotado como nota para fins de calculo da média a seguinte tabela:

5. No grupo Il, a nota maxima que podera ser alcangada pelo candidato serd de 50 pontos.

Conceito Nota
85
75
65
55
50
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