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72 horas
EMENTA

Histéria do pensamento psicolégico. Psicologia Social e 0 Homem Contemporaneo: A questao da Identidade num mundo em transformacéo.
/A natureza da Psicologia da Comunicagdo. Comunicagdo e desenvolvimento cognitivo: as mdltiplas inteligéncias e seus estimulos.
Comunicacdo e desenvolvimento emocional. As condicdes psicologicas e as questdes morais. Comunicagdo, desenvolvimento humano €|
lideranca. Psicologia e Meios de Comunicagao: papéis e atuagcao dos meios, formacgao dos esteredétipos e sua apreenséo pelos individuos.
Psicologia da Comunicagdo nos espacos grupais: a psicologia nas Relagdes Publicas. Psicologia da Comunicagdo e Publicidade. P sicologial
da Comunicagao nos espagos massivos. Psicologia da recepgédo dos produtos televisivos.

OBJETIVOS

lAo final do curso, o aluno devera:

- Ser capaz de identificar aspectos psicossociais, organizacionais e culturais presentes no processo comunicacional.

- Explicitar as dimensdes histéricas, politicas e sociais presentes na reapropriacéo subjetiva, nas relages organizacionais e do trabalho,
levitando a naturalizacdo desses processos.

- Refletir sobre a relag¢&@o entre a Psicologia e a Comunicagéo Social tanto para a manutencdo quanto para a transformagéo social.

CONTEUDO PROGRAMATICO /
CRONOGRAMA

Moédulo | — Aspectos psicossociais, organizacionais e culturais do processo comunicacional

lAulas 1 e 2 (15.08.2022) — Apresentacdo do Plano de Ensino e da Turma. A formagé&o do sujeito em sua dimensao biopsicossocial

lAulas 3 e 4 (22.08.2022) — Pressupostos psicossociais da Comunicacao

lAulas 5 e 6 (29.08.2022) — A cultura e seus atravessamentos nos processos psicossociais da comunicacao

lAulas 7 e 8 (05.09.2022) — As relagdes de retroalimentacdo entre 0s processos psicossociais da comunicagdo, a cultura e a gestao nas
lorganizacdes

Maodulo Il — ContribuigGes da Psicologia para o exercicio profissional do Jornalista — Entrevista, grupos e fendmenos de massa
lAulas 9 e 10 (12.09.2022) — Contribuicbes da Psicologia para a realizacdo de entrevistas

lAulas 11 e 12 (19.09.2022) — Fenémenos grupais

lAulas 13 e 14 (26.09.2022) — Conflito e mudanga nos grupos

lAulas 15 e 16 (03.10.2022) — Os papéis nos grupos e seus desdobramentos na comunicagao

lAulas 17 e 18 (10.10.2022) — Avaliagédo dos Médulos | e I

Maodulo Il — Diversidade e Preconceito e a Comunicagéo Social

lAulas 19 e 20 (17.10.2022) — Diversidade como fendmeno grupal

lAulas 21 e 22 (24.10.2022) — Estere6tipos, marcadores sociais e preconceito

lAulas 23 e 24 (31.10.2022) — Orientagdes para a realizagdo de seminarios avaliados

lAulas 25 e 26 (07.11.2022) — Impacto do preconceito racial na comunicagéo e na sociedade (seminario)

lAulas 27 e 28 (21.11.2022) — Impacto do preconceito de género na comunicagao e na sociedade (seminario)

lAulas 29 e 30 (22.11.2022) — Impacto do preconceito relacionado a orientagdo sexual na comunicagéo e na sociedade (seminario)
lAulas 31 e 32 (05.12.2022) — Impacto do preconceito relacionado ao etarismo na comunicacéo e na sociedade (seminério)

lAulas 33 e 34 (12.12.2022) - Reflexdes sobre as relagbes entre Psicologia e Comunicagdo Social

lAulas 35 e 36 —(19.12.2022) — Avaliagéo final
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lAula expositiva, dindmicas de grupo e seminarios

HORARIO(S) DE ISPONIBILIDADE PARA ATENDIMENTO E SUPORTE EXTRACLASSE

Devera ser agendado por e.mail, conforme necessidade dos alunos. E.mail: nivalda@ufsj.edu.br

CRITERIOS DE AVALIAGAO

Trés avaliagdes
Final do Médulo 2 — 40 pontos
Seminarios — 30 pontos
Final do Médulo 3 — 30 pontos

AVALIACAO SUBSTITUTIVA: os alunos teréo direito a uma avaliagio substitutiva no final do semestre, conforme resolugdo CONEP
012/2018, no valor de 45 pontos (em substituicao a avaliagdes perdidas).
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Outras referéncias serdo disponibilizadas no Portal Didatico
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