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EMENTA 

 

1) Análise de Cluster; 3) Análise discriminante; 4) Análise comparativa qualitativa (fsQCA); 5) Modelos 

para Dados em Painel: Modelo de Efeitos Aleatórios; 6) Modelo de Efeitos Fixos; 7) Pseudo Painel; 8) 

Análise de Coorte; 9) Painel Dinâmico. 

 

OBJETIVOS  

 

Apresentar e aplicar os mais tradicionais métodos de estatística multivariada, que permitem analisar e 

medir simultaneamente um grande conjunto de variáveis. Pretende-se fornecer ao aluno uma 

compreensão crítica e necessária da finalidade e potencialidade desses métodos. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

1. Análise de Cluster (AA) 

2. Análise discriminante (AD)  

3. Análise comparativa qualitativa (fsQCA). 

4. Modelos com Dados em Painel: Pooled 

5. Modelos com Dados em Painel: Efeitos Fixos 

6. Modelos com Dados em Painel: Efeitos Aleatórios 

7. Painel dinâmico 

8. Modelos com variável dependente qualitativa: Modelo de probabilidade linear 

9. Modelos com variável dependente qualitativa: Logit 

10. Modelos com variável dependente qualitativa: Probit 

 

 



METODOLOGIA E RECURSOS AUXILIARES 

 

Todas as aulas serão ofertadas no horário programado e as mesmas não serão gravadas. O professor usará 

uma plataforma para as aulas remotas. As atividades serão síncronas e assíncronas, conforme tratada 

pelo professor. 

 

AVALIAÇÃO 

 

A avaliação de desempenho na disciplina será feita mediante os seguintes critérios: 

 

 Trabalhos práticos para cada tópico do conteúdo programático (40 pontos) 

 Resolução de listas de exercícios (20 pontos) 

 Trabalho em grupo com apresentação que consistirá na utilização prática de algum dos métodos 

apresentados na disciplina em alguma situação socioeconômica (40 pontos) 
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