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MINISTERIO DA EDUCACAO
UFSJ — Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei
DEACE — Departamento de Artes da Cena
PPGAC — Programa de Pdos-Graduacdo em Artes Cénicas

RESOLUCAO N° 001/2020, DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS GRADUACAO EM
ARTES CENICAS — MESTRADO ACADEMICO DA UFSJ.

Fixa os critérios para credenciamento e recredenciamento de professores como membros do corpo
docente e como orientadores do Programa de Pds-Graduagdo em ARTES CENICAS - Mestrado
Académico do Departamento de Artes da Cena da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei.

O Colegiado do Programa de Pos-Graduagio em ARTES CENICAS - Mestrado Académico, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelas Normas Gerais de Pos-Graduagéo Stricto Sensu
da UFSJ e pelo Regimento do Programa de P6s Graduagdao em ARTES CENICAS;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas e critérios a serem observados no ambito
do referido Programa para o credenciamento e recredenciamento de professores e orientadores;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de atender as exigéncias regimentais da UFSJ e das
agéncias governamentais reguladoras e de fomento;

RESOLVE:

Art. 1°. O quadro docente do Programa de Pos-Graduagdo em Artes Cénicas: mestrado académico
¢ composto por professoras/es doutoras/es, ou equivalentes, distribuidas/os em 3 (trés)
categorias — Permanentes, Colaboradoras/es ou Visitantes — segundo a portaria n°® 081, de 03 de
junho de 2016, da CAPES .

Art. 2°. — Integram a categoria de docentes permanentes as/os docentes assim enquadradas/os pelo
programa e que atendam a todos os seguintes pré-requisitos:

I — desenvolvam atividades de ensino na pés-graduacao;

I — desenvolvam projeto de pesquisa docente enquadrado em uma das linhas de pesquisa do
Programa;

[T — orientem alunas/os do programa, sendo devidamente credenciadas/os como orientador/a pelo
Colegiado do Programa;

IV - Autorizagdo formal da instituicdo a qual estd vinculada/o para dedicag¢do de carga horaria ao
PPGAC/UFSJ

Art. 3°. — Integram a categoria de docentes visitantes as/os docentes ou pesquisadoras/es com
vinculo funcional com outras instituicdes que sejam liberados das atividades correspondentes a tal
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vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagdo integral,
em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como
orientadoras/es e em atividades de extensao.

Paragrafo unico - Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido neste
Regimento, no Regimento Geral desta IES e pela CAPES e tenham sua atuagdo no programa
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa
concedida, para esse fim, por essa institui¢do ou por agéncias de fomento.

Art. 4°. — Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente
do programa que ndo se enquadrem como docentes permanentes ou como visitantes, incluidos os
bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientagdo de estudantes,
independentemente de possuirem ou nao vinculo com a instituigao.

§ 1° considerando o numero limitado de vagas para professor colaborador, este deve ser entendido
como pesquisador/a de renome na area com contribuigdes especificas para o periodo ou como
docente pesquisador/a que pretenda em pouco tempo submeter proposta para credenciamento
como docente permanente.

§ 2° o Colegiado do Programa pode convidar pesquisadoras/es de renome para ingressar no
Programa na categoria de docente colaborador, respeitando o percentual méximo estabelecido
pelos critérios da area de Artes.

Art. 5°. Para ingressar no corpo docente do Programa em qualquer uma das categorias definidas
no Art. 1°. desta Resolugdo o requerente deve:

I — ter, no minimo, o titulo de Doutor por programa de pds-graduagdo reconhecido pela CAPES,
antes da data de ingresso no Programa;

I — formalizar seu interesse em compor o corpo docente do Programa junto ao Colegiado por
meio de formuldrio proprio, anexando copia de seu(s) projeto(s) de pesquisa aprovado(s) em
instancia cabivel na UFSJ — no caso de professor permanente — ou em demais instincias
cabiveis — para as demais categorias —, e seu curriculo LATTES;

I — o projeto de pesquisa apresentado deverd, no julgamento do Colegiado do Programa,
enquadrar-se na linha de pesquisa do Programa na qual o docente pretende atuar;

IV — ter experiéncia de ao menos duas orientagdes concluidas, sendo no minimo uma Iniciagao
Cientifica e outra orientagdo finalizada de outra natureza: Iniciagdo Cientifica, Trabalho de
Conclusao de Curso, Extensao Universitaria, Iniciagdo Artistica ou Iniciagdo a Docéncia; ou ter
experiéncia de a0 menos uma orientacao concluida em nivel de pos-graduacao stricto sensu — para
prof. Permanente;

V — apresentar produ¢do académica relevante nos ultimos 4 (quatro) anos condizendo com 0s
seguintes critérios minimos:

Para Professor Permanente: 3 (trés) producdes académicas condizentes com a trajetéria de
pesquisa apresentada no projeto docente, assim consideradas: publica¢des de artigo completo em
Anais de Eventos, publicagdo/organizagdo de livros, capitulos de livros, artigos completos em
periddicos com ISSN e/ou produgdo artistica na area de concentragdo do Programa; sendo ao
menos 1 (uma) produgdo a publicacdo de artigo completo em periddicos com ISSN.

Para Professor Colaborador: 2 (duas) producdes académicas condizentes com a trajetoria de
pesquisa apresentada no projeto docente, assim consideradas: publica¢des de artigo completo em
Anais de Eventos, publicagdo/organizagdo de livros, capitulos de livros, artigos completos em
periddicos com ISSN e/ou producio artistica na area de concentracdo do Programa;
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VI — estar envolvido em grupos de pesquisa (CNPq).

Art. 6°. Para continuar como docente permanente do Programa, o professor devera apresentar um
pedido de recredenciamento a cada 4 (quatro) anos (definidos pelo calendéario de avaliagao
quadrienal da CAPES), comprovando ter alcangado, ao final do quadriénio da avaliacdo da
CAPES, a produ¢do média minima definida previamente pelo Colegiado, atendendo aos seguintes
requisitos:

I — ter oferecido ao menos 2 (duas) disciplinas no Programa, a exce¢do de quando a/o docente
estiver afastada/o;

II — ter concluido no minimo 1 (uma) orientagdo de dissertacao;

IIT — ter oferecido vagas de orientacdo regularmente nos processos seletivos — minimo 1 (uma) por
processo, a excecao de quando a/o docente estiver afastada/o;

IV — apresentar, no quadriénio 6 (seis) produgdes académicas condizentes com a trajetoria de
pesquisa do docente, assim consideradas: publicagdes de artigo completo em Anais de Evento,
publicacdo/organizacdo de livros, publicagdo de capitulos de livros, publicacdo de artigos
completos em periddicos, produgdo artistica na area de concentragdo do Programa e/ou produgao
técnica; Sendo que:

- destas, haja ao menos 1 (uma) publicacao de artigo completo em periddicos com ISSN;

- ndo componham o conjunto da producio considerada mais do que 1/3 de producdes técnicas;

- considera-se que o conjunto de 6 (seis) producdes quadrienais como aqui descritas sdo 0 minimo
para permanéncia do docente no programa;

- ndo sera aprovado para recredenciamento de docente permanente aquele que apresentar por mais
de dois pedidos seguidos apenas a producdo minima;

V — participar de grupo de pesquisa (CNPq);

VI — ter concluido 1 (uma) orientagdo de iniciagdo cientifica;

VII — ter apresentado 1 (uma) proposta de bolsa docente ou fomento a pesquisa, referente a sua
pesquisa docente, seja como Coordenador ou como Colaborador, a Agéncia de Fomento ou
Institui¢do de Pesquisa;

VIII — participar das discussdes promovidas pela sua linha de pesquisa e pelo programa;

IX — participar das reunides cabiveis do Programa e de suas atividades administrativas;

X — cumprir solicitagdes e prazos regulamentares junto ao Programa.

§ 1°. O ndo cumprimento dos requisitos descritos neste artigo poderd implicar o enquadramento
docente como colaborador ou o seu descredenciamento do Programa.

§ 2°. Os professores do corpo permanente que ndo atendam aos requisitos indicados nos itens I, 11
ou III, deverdo apresentar justificativa a ser avaliada e aceita ou nao pelo Colegiado.

Art. 7° Para permanecer na categoria de professores colaboradores, os docentes deverdao
apresentar pedido de recredenciamento anual, comprovando o atendimento dos seguintes
requisitos minimos:

I — Apresentar plano de atuagdo do ano vindouro que atenda a pelo menos uma das 3 (trés)
funcdes basicas da atuacdo docente na pos-graduacdo: orientagdo, ensino ou pesquisa;

IT — estar envolvido em grupos de pesquisa ou projetos coletivos intra ou interinstitucionais.

IIT — participar das discussdes promovidas pela area de concentragao e linhas de pesquisa;

IV — cumprir solicitagdes e prazos regulamentares junto ao Programa.

Art. 8°. Casos omissos serdo analisados pelo Colegiado, podendo ser também considerados os
casos em que haja justificativa relevante para a permanéncia do professor no Programa.
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Art. 9° O credenciamento e o recredenciamento serdo realizados a partir de edital aprovado em
reunido de Colegiado.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sdo Jodo del-Rei, 28 de abril de 2020.

Prof. Dr. Alberto Ferreira da Rocha Jr (Alberto Tibaji)
Coordenador do Programa de Pos-graduacdo em Artes Cénicas
Mestrado Académico em Artes Cénicas do DEACE/UFSJ
Presidente do Colegiado do PPGAC — DEACE/UFSJ



