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e PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS AGRARIAS

INSTRUCAO NORMATIVA N° 010, DE 08 MAIO DE 2023.

Dispde sobre as diretrizes para concessao,
renovacdo e manutencdo de bolsas no
Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias
Agrarias (PPGCA), da Universidade Federal
de Sao Jodo del-Rei (UFSJ).

Art. 1° - As bolsas disponiveis no Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias Agrarias (PPGCA)
serdo distribuidas de acordo com os seguintes critérios:

I. As bolsas disponiveis serdo distribuidas em duas cotas: uma cota para discentes
ingressantes e uma cota para discentes ja matriculados(as) no PPGCA, com até 18 meses de vinculo
académico. Para cada cota, sera claborada uma lista com a classificacdo em ordem decrescente,
correspondente a ordem de prioridade no recebimento das bolsas;

II. Havendo uma tunica bolsa disponivel, ela sera alocada prioritariamente na cota de
discentes ja matriculados(as) no programa; sendo par, o nimero de bolsas disponiveis, o total de
bolsas serd dividido igualmente entre as duas cotas; sendo impar, a cota de discentes ja
matriculados(as) no programa, serad contemplada com uma bolsa a mais, que a cota de ingressantes;

III. Havendo captagdo de novas bolsas durante o semestre em curso, elas serao distribuidas
alternadamente entre as cotas de discentes cursando o segundo e o terceiro periodo, e discentes
cursando o primeiro periodo.

IV. Para a classificacdo dos(as) discentes, na cota de discentes ingressantes, serd respeitada a
ordem de classificacdo do resultado final do Processo Seletivo. Em caso de empate, serd adotado
como critério de desempate a maior nota na Analise do Curriculo. Permanecendo o empate, sera
adotado como critério a maior nota no Projeto de Pesquisa ou equivalente no edital vigente, do
Processo Seletivo do programa, projeto de pesquisa ou equivalente no edital vigente do processo de
selecdo do Programa,;

V. Para a classificacdo dos(as) discentes, na cota de discentes ja matriculados no programa,
terdo prioridade os(as) discentes com o maior tempo de matricula e com rendimento médio
acumulado superior a 7,5 (sete e meio) pontos. Havendo empate em relacdo ao tempo de matricula
no programa, tera prioridade na classificacdo, o(a) discente que apresentar o maior rendimento
médio acumulado.

VI. As bolsas serdo distribuidas prioritariamente para os(as) discentes sem vinculo
empregaticio. Havendo bolsas remanescentes, estas serdo distribuidas entre os(as) discentes
solicitantes, com vinculo empregaticio. A distribuicdo das bolsas entre os discentes com vinculo



empregaticio obedecera ao disposto no item V, observando-se diretrizes das fontes de fomento;

Art. 2° - Seguindo as normativas referentes a bolsas, descritas nas Resolugdes vigentes da UFSJ,
serdo usados os critérios descritos abaixo, para manutencdo das bolsas no PPGCA:

I. O rendimento médio acumulado do(a) discente deverd ser igual ou superior a 7,5 (sete e
meio) pontos, calculado pelo Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas - SIGAA.

II. Discentes bolsistas devem cumprir no minimo 8 (oito) créditos, por semestre, exceto em
caso de ja haver cursado todas as disciplinas obrigatorias e optativas, ou de ndo oferta de disciplinas
correlatas ao seu tema de trabalho, no periodo de vigéncia da bolsa;

II. A qualquer tempo a bolsa podera ser rescindida, se houver parecer favoravel do
Colegiado, a partir de relatorio encaminhado pelo orientador, em que se apresentem argumentos que
subsidiem a solicitagdo de rescisdo, apos serem ouvidas as partes.

Art. 3° - O periodo méximo de concessdo da bolsa obedecera as normas vigentes da Pds-graduagio
da UFSIJ.

Art. 4° - O ndo cumprimento das exigéncias do PPGCA, para finalizagdo do curso, implicard na
restituicao dos valores recebidos, conforme as normas vigentes das agéncias de fomento.

Art. 5° - O Programa institui como Comissao de Bolsas, o Colegiado do PPGCA.

Art. 6° - Compete ao Colegiado decidir, em primeira instincia, sobre os casos omissos a Instru¢do
Normativa, segundo as normas legais estatutarias e regimentais vigentes.

Sete Lagoas, 05 de maio de 2023.



