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Instrugdo Normativa N° 006, de 28 de Junho de 2016.

Dispée sobre o enquadramento docente e critérios de
credenciamento e descredenciamento de docentes do
Programa de Pos-Graduacdao em Tecnologias para o
Desenvolvimento  Sustentavel da Universidade

Federal de Sao Jodo Del-Rei.

O Colegiado do Curso de Pés-Graduacédo em Tecnologias para o Desenvolvimento
Sustentavel da Universidade Federal de Sao Jodo Del-Rei (PPGTDS/UFSJ), no uso de suas

atribuicbes e considerando:

e a Portaria n® 81, de 3 de junho de 2016 da Coordenacido de Aperfeicoamento Pessoal
de Nivel Superior (CAPES), que Define as categorias de docentes que compdem os
Programas de Pos-Graduacao (PPG's) Stricto Sensu;

e a Resolugdo/CONSU n° 007, de 17 de fevereiro de 2014, da Universidade Federal de
Sao Joao Del-Rei (UFSJ), que Aprova o Regimento Interno do Programa de Pés-
Graduagéo em Tecnologias para o Desenvolvimento Sustentavel (PPGTDS);

e a Resolugdo/CONSU n° 005, de 29 de fevereiro de 2016, que Modifica 0 Regulamento
dos Programas de Pés-Graduacéao Stricto Sensu da Universidade Federal de Sao Joao
Del-Rei (UFSJ), aprovado pela Resolucdo/CONSU n° 062, de 07 de novembro de
2011,

RESOLVE: Definir o enquadramento docente e critérios de credenciamento e
descredenciamento de docentes do Programa de Pos-Graduagdo em Tecnologias para o

Desenvolvimento Sustentavel da Universidade Federal de Sao Jodo Del-Rei.

CAPITULO |
DO ENQUADRAMENTO DOCENTE

Art. 1° Em consonancia com Plataforma Sucupira, e avaliagées realizadas pela CAPES, o

corpo docente do PPGTDS podera ser composto por 3 (trés) categorias de docentes:

I. docentes permanentes, constituindo o nucleo principal de docentes do programa;
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Il. A carga horaria dedicada a cada PPG do qual participe como docente permanente
devera ser estabelecida juntamente aos respectivos Coordenadores dos PPG's,
respeitando-se o regime juridico pelo qual sua relagéo trabalhista é regida, bem como

as orientacdes previstas nos Documentos de Area.

Art. 4° O limite maximo de orientados e co-orientados por docente permanente fica

condicionado a 10 alunos considerando-se todos os PPG's nos quais o docente participa.

Art. 5° Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicbes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo
continuo de tempo e em regime de dedicagao integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades

de ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores.

§1° Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput deste
artigo e tenham sua atuagdo no PPGTDS viabilizada por contrato de trabalho por tempo
determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicao ou

por agéncia de fomento.

§2° O numero orientagdes dos professores visitantes ndo podera exceder a dois discentes,
sendo que cada uma das orientagdes necessariamente devera estar atrelada a indicagdo de
um co-orientador do corpo docente permanente do PPGTDS. Essa indicagdo devera ser
encaminhada, por escrito, ao Colegiado do Curso, no maximo, apds seis meses a realizacéo

da matricula do discente.

Art. 6° Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do
programa, incluidos os bolsistas de pés-doutorado, que ndo atendam a todos os requisitos
para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes, mas que participem
de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensdo e/ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou néo

vinculo com a instituicao.

§1° O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de
exame ou co-autor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do corpo

docente do programa, ndo podendo o mesmo ser enquadrado como docente colaborador.
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docentes e pesquisadores visitantes;

docentes colaboradores.

Art. 2° Integram a categoria de permanentes os docentes enquadrados, declarados e relatados

anualmente pelo programa na Plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes pre-

reguisitos:

desenvolvam atividades de ensino na pos-graduagao e/ou graduagao;

participem de projetos de pesquisa do PPGTDS;

orientem alunos de mestrado do PPGTDS, sendo devidamente credenciados como
orientadores no programa;

mantenham vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou, em carater
excepcional, consideradas as especificidades de areas, instituicbes e regides, se

engquadrem em uma das seguintes condigdes em que:

a) recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou

estaduais de fomento;

b) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a

instituicdo termo de compromisso de participagdo como docente do PPGTDS;
¢) tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do PPGTDS;

d) a critério e decisdo do PPGTDS, devido a afastamentos mais longos para a
realizacdo de estagio pos-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em
Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo, o docente permanente ndo atenda ao
estabelecido pelos itens | e Il deste artigo, desde que atendidos todos os demais

requisitos fixados para tal enquadramento.

Art. 3° O docente permanente PPGTDS podera atuar em até dois outros programas de pos-

graduacéo, sendo que a soma de suas atuagdes contabilizardo no maximo 40 horas semanais.

O docente podera ser declarado permanente em qualquer combinacdo de Programas
de Pos-Graduacdo (PPG's), sejam eles programas académicos ou profissionais,
programas com composicdo tradicional, em redes ou outras formas associativas, de
quaisquer areas de avaliacdo de quaisquer instituicées desde que atue em no maximo
3 (trés) PPG's;
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§2° No caso do docente colaborador, o niumero de orientagcdes ndo podera exceder a dois
discentes, sendo que cada uma das orientagdes necessariamente devera estar atrelada &
indicacdo de um co-orientador do corpo docente permanente do PPGTDS. Essa indicagéo
devera ser encaminhada, por escrito, ao Colegiado do Curso, no maximo, apos seis meses a

realizacao da matricula do discente.

§3° O numero maximo de docentes colaboradores ndo devera ultrapassar 30% do total de

docentes, permanentes e colaboradores, credenciados no PPGTDS.

CAPITULO Il
DO CREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DOCENTE

Art. 7° E competéncia do Colegiado do Curso fixar normas e deliberar sobre o credenciamento
e descredenciamento de docentes junto ac PPGTDS.

§1° A solicitagdo de credenciamento de docente sera feita pelo interessado a Coordenacéo do

PPGTDS em qualquer época, acompanhada de:

l. Curriculum Vitae na versdo da Plataforma Lattes, referente aos quatro anos anteriores
a solicitagao;

1. Indicagdo das disciplinas do curso as quais o professor solicitante se dispbe a
lecionar, sendo pelo menos uma obrigatéria e uma optativa,

Ill.  Indicagéo da linha de pesquisa do Programa mais adequada a atuagao do solicitante,
na qual o solicitante sera inserido se credenciado;

IV. Justificativa por escrito do pedido de credenciamento;

V. Modalidade de enquadramento pretendida pelo solicitante, de acordo com o Art. 17,

§2° O(A) Coordenador(a) do Curso devera nomear uma comissao, composta por trés docentes
do quadro permanente, responsavel por emitir parecer sobre o pedido de credenciamento, o

qual sera submetido a deliberacdo e homologacéao do Colegiado do Curso.

§3° Os docentes do quadro permanente deverdo ser consultados quanto ao parecer emitido
pela comisséo e os argumentos apresentados nessa consulta poderdo embasar a deliberagéo

do Colegiado do Curso acerca do pedido de credenciamento em avaliagao.

§4° O credenciamento de docente(s) sera realizado de acordo com a demanda do Programa,

atentando, preferencialmente, as linhas de pesquisa ou disciplinas deficitarias.
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§5° O parecer emitido pela comissao devera basear-se nos critérios elencados no Art. 8°.

Art. 8° O credenciamento de docente(s) far-se-a com base nos seguintes critérios:

l. Publicagdo média anual de pelo menos um artigo em periédico Qualis A1, A2, B1, B2,
ou B3 na area Interdisciplinar. Patentes e publicagées de livros e capitulos de livros
também serdo consideradas no calculo da média de publicagdo, de acordo com as
regras vigentes no documento de area da CAPES;

Il.  Ser coordenador(a) ou colaborador(a) em projeto de pesquisa aprovado ou submetido
a agéncia(s) de fomento ou Instituicdo(6es) publicas ou privada(s) no ultimo biénio;

lll.  Possuir atuagdo cientifica a fim com a(s) linha(s) de pesquisa(s) do PPGTDS
selecionada(s);

IV. Possuir experiéncia de orientagdo concluida ou co-orientagdo académica em nivel de

graduacdo, mestrado ou doutorado.

Art. 9° O descredenciamento de docentes do PPGTDS podera ocorrer a qualquer tempo e se
iniciara por:

I.  Solicitacdo, por escrito, do docente e encaminhada ao Colegiado do Curso;

II.  Nao cumprimento dos requisitos estabelecidos no Regimento Interno do PPGTDS ou

no Regulamento dos Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu da UFSJ;
ll.  Nao cumprimento da Instrugdo Normativa N 006, de 28 de Junho de 2016.

CAPITULO Il
DA PERMANENCIA DOCENTE NO PROGRAMA

Art. 10° Quando da alteragdo de seu enquadramento de colaborador para permanente, o
docente do PPGTDS devera proceder de acordo com o especificado no Art. 7° §1°.

§1° Alteracdo de seu enquadramento de docente permanente para colaborador devera ser
realizada através de solicitagdo por escrito, de acordo com as normas vigentes, ao Colegiado
do Curso.

§2° Cabe ao Colegiado do Curso deliberar e aprovar as solicitacbes de alteracdo de
enguadramento dos docentes do PPGTDS.
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Art. 11° A permanéncia dos docentes no PPGTDS, independentemente de seu

enquadramento, sera avaliada quadrienalmente.

§1° A solicitacdo de permanéncia no PPGTDS ficara sob responsabilidade do docente, que
devera encaminhar, formulario devidamente preenchido (Anexo |) ao Colegiado de Curso, com

2 (dois) meses de antecedéncia do vencimento do periodo avaliado.

§2° Para a permanéncia como docente permanente do PPGTDS, sera considerado o seu
desempenho académico quadrienal, de acordo com a Tabela 1 bem como indice de
Produtividade Anual (INDPROD):

Tabela 1: Relagdo de critérios para avaliagdo da produtividade docente do PPGTDS no

quadriénio
Desempenho
Critérios avaliados
Regular Bom
1. Orientagdes Defesas de Dissertacdo sob sua orientagcao e/ou co- N .
: % : ao Sim
e orientacdo defendidas no prazo de 24 meses
Co-orientagoes Defesas de Dissertacdo sob sua orientagéo e/ou co- Sif Nao
Concluidas orientacdo defendidas acima de 24 meses
2 Ofientigoes & g)ofc;%%nte orientou pelo menos 1 (um) aluno do PPGTDS Nzo Sim
GG e Em O docente co-orientou pelo menos 1 (um) aluno do
Andamento PPGTDS por ano Nao Sim
O docente participou anualmente de Comissdes nomeadas No Sim
3. Participagao pelo PPGTDS
administrativa O docente foi frequente em pelo menos 75% das reunides N3o Sim
ordinarias e extraordinarias agendadas pelo PPGTDS
4. Carga horaria O docente ministrou, no minimo, 30 h/aula em disciplinas No Sim
lecionada do PPGTDS anualmente.
5. Atuagdo e O docente foi autor/co-autor em publicagbes com outro(s) NZo Sim
Produgio docente(s) do Programa.
Interdiacisiias O docente foi autor/co-autor em publicagdes com discentes Nio SifA
P no PPGTDS.
Projeto(s) de pesquisa aprovado(s) em instituicdo publico N3 .
; ao Sim
ou privada coordenado pelo docente.
s Projeto(s) de pesquisa submetido(s) em instituicdo publico 5 :
s Partlmpagqo ou privada coordenado pelo docente. e Sim
docente em Projetos - : e
de Pesquisa Projeto(s) de pesquisa aprovado(s) em instituicdo publico N3o Sim
ou privada cujo docente participa como colaborador
Projeto(s) de pesquisa submetido em instituicdo publico ou Nao Sim
privada cujo docente participa como colaborador

§3 ° No caso do critério orientacdes e co-orientagdes concluidas em que o docente tiver mais
de um aluno no periodo em avaliacdo, sera considerado um valor médio em relagao aos

diferentes prazos defesa desses alunos.
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§4° O docente que obtiver desempenho bom em pelo menos 5 (cinco) dos critérios elencados
na Tabela |, incluindo—se nesses obrigatoriamente os critérios 1, 2 4 e 5, tera nesse quesito,

sua permanéncia aprovada no PPGTDS

§5° O docente tera sua produtividade cientifica avaliada pela pontuacao obtida no indice de

produtividade anual por docente (INDPROD), conforme apresentado a seguir:

INDPROD = 1,0*A1 + 0,85*A2 +0,7*B1+ 0,55*B2 + 0,4*B3 + 0,25*B4 + 0,1*B5 +
0,7*CP, + 0,4*CPy + 0,25*CPy, + 1,4*Liv, + 1,1*Livy + 0,8*Livy

CP, = Numero de capitulos de livros internacionais, CPy = Numero de capitulos de livros
nacionais, CPy = Numero de capitulos de livros universitarios, Livy = Numero de livros
internacionais, Livy = Numero de livros nacionais, Livy = Numero de livros universitarios; A1:
Numero de artigos Qualis A1; A2: Numero de artigos Qualis A2 publicados; B1: Numero de
artigos Qualis B1 publicados; B2: Numero de artigos Qualis B2 publicados, B3: Numero de
artigos Qualis B3 publicados. B4: Numero de artigos Qualis B4 publicados.

Por meio do calculo do INDPROD e da classificacdo listada a seguir, sera atribuido um

conceito relativo a produtividade cientifica do docente naquele periodo.

INDPROD < 0,5 (Ruim)
INDPROD = 0,51 — 1,00 (Regular)
INDPROD = 1,01 — 1,5 (Bom)

INDPROD = 1,51 (Muito Bom)

Observacgées:

a) O limite de publicacdo de artigos nos estratos B4 e/ou B5 devera ser igual a 20% da média
final de INDPROD;
b) A pontuacéao total obtida em diferentes capitulos em um mesmo livro ndo podera ultrapassar

a pontuacéo referente a obra completa;

Art. 13° O docente permanente cujo desempenho de produtividade anual por docente
(INDPROD), for avaliado como regular na avaliagdo quadrienal, sera passivel de
descredenciamento do PPGTDS.
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§1° O Coordenador(a) do Curso devera nomear uma comissdo, composta por trés docentes do
quadro permanente, responsavel por emitir parecer relativo a permanéncia docente no

PPGTDS, que sera submetido a deliberagdo e homologagao do Colegiado do Curso.

§ 2° Se aprovada a permanéncia do docente no PPGTDS pelo Colegiado de Curso, essa sera
mantida até a proxima avaliagdo quadrienal. Nesse caso, o docente tera seu enquadramento

mantido.

Art. 14° O docente permanente que estiver orientando aluno(s) no PPGTDS e n&o tiver a sua
permanéncia aprovada, assumira automaticamente a condicdo de co-orientador do(s)

respectivo(s) aluno(s).

Paragrafo unico: E facultado & esse docente a indicagdo formal do(s) novos orientador(es),
desde que entre os docentes do corpo permanente do PPGTDS, em um prazo maximo de

1(Hum) més.

Art. 15° A manutencéo do docente no quadro de colaboradores do PPGTDS dar-se-a pelo

preenchimento dos critérios a seguir:

I. cumprir com as regras do Artigo 6, §2°;

Il. ministrar disciplina(s) perfazendo uma carga horaria fotal igual ou superior a 30
horas/anuais e/ou

Il. possuir produgdo bibliografica em conjunto com o discente de pelo menos 2 (dois)
artigos B2 no periodo em avaliagao.

Art. 16° O descredenciamento do docente colaborador dar-se-a pelo ndo atendimento dos

critérios descritos como requisitos apresentados no Art. 14°.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 17° Os casos omissos serdo analisados pelo Colegiado do PPGTDS.

Art. 18° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Colegiado do

Curso.
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Art. 19° Revoga-se a Instrug&o Normativa N° 01, de 18 de abril de 2013.

Quro Branco,

/ e

Prof. Boutros Sarrouh

Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Tecnologias para o Desenvolvimento
Sustentavel/CAP /UFSJ
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Anexo |
FICHA DE SOLICITAGCAO DE PERMANENCIA DOCENTE NO PPGTDS
Nome do docente:
Enquadramento:
Periodo de Avaliagao: a
Relagao de disciplinas lecionadas no periodo avaliado:
i e Cargas horarias Anos/Semestres
Disciplinas Ofertadas lecionadas das ofertas
Produtividade docente no quadriénio:
Desempenho
Critérios avaliad
ritérios avaliados Regula Bom

r

1. Orientagdes

Defesas de Dissertacdo sob sua orientagdo e/ou co- orientagéo

e defendidas no prazo de 24 meses
Co-orientagdes | Defesas de Dissertacdo sob sua orientagdo e/ou co-orientagao
Concluidas defendidas acima de 24 meses

2. Orientagodes e
Co-orientagoes
em Andamento

O docente orientou pelo menos 1 (um) aluno do PPGTDS por ano

O docente co-orientou pelo menos 1 (um) aluno do PPGTDS por ano

3. Participagao
administrativa

O docente participou anualmente de Comissées nomeadas pelo
PPGTDS

O docente foi frequente em pelo menos 75% das reunibes ordinarias e
extraordindrias agendadas pelo PPGTDS

4. Carga horaria

O docente ministrou, no minimo, 30 h/aula em disciplinas do PPGTDS

Interdisciplinar

lecionada anualmente.
5. Atuagio e O docente foi autor/co-autor em publicacdes com outro(s) docente(s)
Produgio do Programa.

O docente foi autor/co-autor em publicagdes com discentes no
PPGTDS.

6. Participagao

Projeto(s) de pesquisa aprovado(s) em instituicdo publico ou privada
coordenado pelo docente.

Projeto(s) de pesquisa submetido(s) em instituicao plblico ou privada

docente em coordenado pelo docente.
Projetos de Projeto(s) de pesquisa aprovado(s) em instituicdo publico ou privada
Pesquisa cujo docente participa como colaborador

Projeto(s) de pesquisa submetido em instituicdo publico ou privada cujo
docente participa como colaborador

Produtividade cientifica calculada de acordo com indice de produtividade anual por docente (INDPROD):

Desempenho docente anual no Quadriénio avaliado (Anos)

INDPROD

< 0,5 (Ruim)
0,51 — 1,00 (Regular)
1,01 — 1,5 (Bom)
= 1,51 (Muito Bom)

1 2 3 4

Quro Branco, de de

Assinatura do Solicitante:




