ATRIBUIÇÕES DO SETOR DE PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO
· PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA
1. Projetar as receitas diretamente arrecadadas para inclusão na Proposta Orçamentária do exercício seguinte;

2. Levantar as despesas de custeio para manutenção, locação de mão-de-obra, assistência estudantil e outras despesas para o exercício seguinte;

3. Elaborar a Proposta Orçamentária no Sistema Integrado de Planejamento e Orçamento do Governo Federal - SIOP, respeitando o teto orçamentário estabelecido pela Subsecretaria de Planejamento e Orçamento - SPO/MEC no Sistema Integrado de Monitoramento, Execução e Controle – SIMEC e em conformidade com a Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO;

4. Sugerir normas de execução da despesa para compor a Resolução que regulamentará o orçamento do ano subseqüente;

5. Encaminhar ao Conselho Diretor a Proposta Orçamentária para análise a aprovação.

· CRÉDITOS ADICIONAIS
1. Acompanhar as arrecadações efetuadas de recursos próprios para solicitação de crédito adicional no SIMEC quando houver excesso de arrecadação;

2. Acompanhar as despesas com Pessoal e Encargos Sociais para solicitação de créditos adicionais no SIMEC, quando for necessário;

3. Acompanhar as despesas com Benefícios aos Servidores para solicitação de créditos adicionais no SIMEC, quando for necessário.

· PPA - MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

1. Solicitar aos gerentes de recursos a informação mensal dos quantitativos executados como produtos das ações orçamentárias sob a sua responsabilidade;

2. Lançar os dados apurados das ações orçamentárias no módulo de PPA - Monitoramento e Avaliação do SIMEC.

· CONTROLE DE DESPESAS
1. Acompanhar as despesas fixas e de manutenção para realizar projeção de déficit ou superávit orçamentário durante o exercício
· DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA
1. Informar a disponibilidade orçamentária em todos os processos de compras e/ou de contratações de serviços.

