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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
EDITAL 10/2025 - RETIFICADO

SELEGAO DO GRUPO DE APRENDIZAGEM PARA O PROGRAMA NACIONAL DE APOIO
A PERMANENCIA, DIVERSIDADE E VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA AREA DA
SAUDE - AFIRMASUS

Projeto 1: O que a Saude (ndo) vé nos corpos Negros

Projeto 2: Projeto Caminhos da Saude

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE) da Universidade Federal de Sdo Joao del
Rei, convida estudantes dos Cursos de Graduagdao da UFSJ da area da saude e outras
areas de interesse para participarem da selecdo de estudantes bolsistas e voluntarios(as),
bem como docentes com formacdo na area da saude, para atuarem em grupos de
aprendizagem do Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade
para Discentes na Area da Satde - AFIRMASUS (https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-
n-4-de-22-de-agosto-de- 2025-650772042), observados os termos e condi¢gdes do presente
edital.

1. OBJETIVO

1.1 Este Edital regulamenta a selegdo de estudantes e docentes para o Programa
Nacional de Apoio & Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Discentes na Area da
Saude - AFIRMASUS, o qual objetiva desenvolver agbdes de ensino, pesquisa, extensao e
cultura com recorte interseccional, intercultural e interprofissional no ambito do Sistema
Unico de Saude - SUS, por meio da integracdo ensino-servico-comunidade, e
reorientacdo da formagao de estudantes socialmente vulnerabilizados. Os(as) estudantes
e docentes selecionados(as) atuardo nos projetos: “O que a Saude (ndo) vé nos corpos
Negros” ou “Projeto Caminhos da Saude”.

1.1.1 O Projeto “O que a Saude (ndo) vé nos corpos Negros” do Campus Centros
Oeste Dona Lindu (Divinépolis) constitui-se numa iniciativa de desenvolver agdes
afirmativas voltadas a equidade racial e ao combate ao racismo institucional, por meio
de estratégias educativas, formativas, intervencionistas e de conscientizagéo voltadas a
comunidade académica, as popula¢des quilombolas, aos espagos culturais negros, as
populagdes imigrantes africanas, a rede de saude publica e a rede de escolas publicas,
protagonizadas por estudantes da UFSJ que integram os coletivos de ac¢des afirmativas
da universidade.

1.1.2 O Projeto “Projeto Caminhos da Saude” é uma iniciativa que fortalece o SUS ao
integrar ensino, servico e comunidade em S&o Jodo del-Rei. Focado em levar a pratica
orientada e monitorada de exercicios fisicos para pessoas com doencgas crdnicas nao
transmissiveis, o projeto aborda as barreiras de acesso por meio de uma equipe
multiprofissional. A parceria com as Unidades Basicas de Saude e o uso dos Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) garantem que a iniciativa alcance populag¢des vulneraveis,
combatendo as desigualdades. Além disso, a abordagem interdisciplinar vai além do
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tratamento clinico, tratando barreiras psicologicas e sociais. Essa iniciativa representa um
esforgo para promover a saude de forma integral, inclusiva e equitativa.

2. VAGAS

2.1 Para os cursos da UFSJ serdo ofertadas para cada projeto:

e 10 (dez) vagas para estudantes que ingressaram por meio de agdes afirmativas
definidas pela Lei n.o 12.711/12 e suas alteracbes, sendo 7 (sete) vagas estudantes para
area da saude e 3 (trés) vagas para outras areas. Serdo ofertadas ainda 05 (cinco) vagas
para estudantes voluntarios(a s). Os voluntarios(as) precisam ser discentes de cursos de
graduacao presencial da IES publica, das areas da saude autorizados pelo MEC.

Para concorrer em qualquer modalidade das vagas € necessario:

a) Pertencer a um grupo vulnerabilizado social e historicamente (negros, indigenas,
quilombolas, pessoas trans e travestis, PCDs, migrantes, ciganos e refugiados).

b) Ter ingressado na universidade por meio de agdes afirmativas.
c) Ter disponibilidade para dedicar 12 horas semanais as atividades do AFIRMASUS.

2.1.1 Os(as) candidatos(as) as vagas de estudante bolsista de a¢des afirmativas descritas
no item 2.1 devem ser, necessariamente, estudantes da UFSJ regularmente
matriculados(os) em cursos de graduacgao presenciais.

2.1.2 Tendo em vista o Plano de Agdes Afirmativas (PAA) sera obrigatéria a implementacao
de reservas de vagas voltadas as pessoas fisicas e publicadas pelo Ministério da Saude,
observando o seguinte quantitativo:

a) Reserva de no minimo de 30% (trinta por cento) das vagas para pessoas
autodeclaradas negras.

b) Reserva de no minimo de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas indigenas.

¢) Reserva de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas quilombolas.

d) Reserva de no minimo de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia.
e) Reserva de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas trans.

2.2 Sera ofertada 1 (uma) vaga com bolsa, em cada projeto, com formacéo de nivel
superior, que atue na regido de desenvolvimento do projeto, que atuara como
orientador(a) de servigo.

2.3 Sera ofertada 1 (uma) vaga sem bolsa, em cada projeto, para docente com
formacao na area da saude, que atuara como co-tutor(a).

2.4 Sera ofertada 1 (uma) vaga sem bolsa, em cada projeto, para profissional da saude
ou estudante de pods-graduagao alocado em programa de residéncia em saude, que
atuara como preceptor(a).

2.2.1 Os(as) candidatos(as) para a vaga de orientador(a) de servicos devem atender aos
requisitos da PORTARIA GM/MS N° 5.803, de 28 de novembro de 2024, sendo responsavel
pela coordenacéo do grupo de aprendizagem.



2.3 Vagas por projeto:

Pré-Reitoria de Universidade Federal
suntos Estudantis de Sao Jodo del-Rei

Projeto 1: “O que a Saude (nao) vé nos corpos Negros”

Equipe Numero de Vagas Valor da bolsa Dedicagao
R$700,00 12h (d ] )
. . oze horas
Estudante Bolsista 10 (setecgr;tos semanais
reais
, . 12h (doze horas
Orientador de Servigos 1 R$770 (setecentos ,
¢ e setenta reais) semanais)
Estudante Voluntario 5 | 08h (oito horas)
semanais
10h (dez horas)
Co-tutor 1| e sormanaic
Preceptor 1 | e 08h (OitO horaS)

semanais

*Conforme disposto no topico 2.1 deste edital, serdo destinadas 7 vagas para estudantes
da area de saude e 3 vagas para estudantes de outras areas.

Projeto 2: “Projeto Caminhos da Saude”

Equipe Numero de Vagas Valor da bolsa Dedicacgao
R$700,00 12h (d o )
. . oze horas
Estudante Bolsista 10 (Setecentos semanais
reais)
Orientador de Servigos 1 770 (setecentos e 12h (doze horas
setenta reais) semanais)
Estudante Voluntario 5 | 08h (oito horas)

semanais
Co-tutor T — 10h (dez horas)

semanais
Preceptor 1| 08h (oito horas)

semanais
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*Conforme disposto no topico 2.1 deste edital, serdo destinadas 7 vagas para estudantes
da area de saude, conforme tabela abaixo e 3 vagas para estudantes de outras areas.

3. INSCRIGOES

3.1 Poderao inscrever-se estudantes regularmente matriculados(as) nos cursos de
graduacgao da UFSJ.

3.2 O(A) estudante deve ter disponibilidade para iniciar a sua participagao no programa a
partir do dia 19 de novembro de 2025, bem como cumprir a carga horaria semanal
dedicada as atividades presenciais em grupos tutoriais.

3.3 E desejavel que o(a) candidato(a) demonstre comprometimento com o programa e
interesse nas tematicas abordadas pelos projetos, de acordo com os itens 1.1.1 e 1.1.2.
Espera-se também que seja criativo(a), proativo(a) e que tenha sensibilidade para dialogar
com diferentes publicos, disposigado para trabalhar com grupos vulnerabilizados, como a
populacdo em situagcdo de rua, contribuir para a integracdo de saberes e praticas
tradicionais ao SUS, participando de pesquisas, a¢des educativas e produgao de materiais
formativos que incentivem o respeito a diversidade cultural no campo da saude.

3.4 As inscrigdes para selecdo deverao ser realizadas através de formulario online

a ser preenchido entre os dias 10 e 12 de novembro de 2025 no seguinte
endereco:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSenvoZZz-
KQCJq31ZSSNLIEXopheOPWIVDWaNYaZzqGR1-QEg/viewform?usp=header

O link também estara disponivel na pagina da PROAE:
https://ufsj.edu.br/proae/editais_afirmasus.php

No ato da inscricdo, os(as) candidatos(as) deverao anexar os documentos (a), (b), (c) e (e)
digitalizados em pdf no local indicado no formulario.

a) Histdrico escolar, (sera aceita a versao do histérico disponivel no SIGAA).
b) Autodeclaracéo preenchida e assinada, conforme anexos A.
c) Termo de disponibilidade preenchido e assinado, conforme anexo B.

d) No formulario de inscricdo o candidato devera escrever uma carta de intengao
apresentando sua motivagao, alinhamento com os objetivos do programa, experiéncias
relevantes (extensdo, coletivos, voluntariado), vivéncias sociais e seu comprometimento
com as atividades.descrever a sua trajetéria académica e social e sua motivagdo e
alinhamento com os principios que regem o Programa AFIRMASUS.

e) No formulario de inscricdo também deverao ser anexados documentos comprobatérios
dos requisitos constantes no item 4.2.

3.5 A auséncia de dados, o ndo preenchimento dos campos no formulario ou a ndo inclusao
dos documentos mencionados nos itens 3.4 acarretara o indeferimento da inscrigao.

3.6 Nao serao consideradas as inscricdbes encaminhadas apds o prazo final estabelecido.
4. SELECAO

4.1 As inscrigdes serao analisadas individualmente, pela comissdo local de
acompanhamento e avaliagdo (CLAA), a ser nomeada por meio de Portaria da Reitoria.

4.2 A CLAA procedera com a apreciagdo conjunta das informagdes fornecidas pelos
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candidatos no formulario de inscricdo, fundamentando sua decisdo nos seguintes
critérios:

CRITERIOS DE SELEGAO DOS ESTUDANTES (BOLSISTAS E NAO BOLSISTAS)

Requisitos obrigatorios
- Pertencer a grupo socialmente vulnerabilizado
(negros, indigenas, quilombolas, pessoas trans, PcD, migrantes, ciganos
e refugiados).
Ter ingressado na universidade por meio de agbes afirmativas, em
qualquer modalidade.
Estar regularmente matriculado em curso de graduagéao.
Ter disponibilidade de 12 horas semanais para as atividades do programa.

Critério Descricao Pontuagao

Maxima
Carta de Intencao + | Avalia motivagao, clareza, coeréncia comos | 4 pontos

Trajetoria Académica e | objetivos do AFIRMASUS, participagdao em

Social extensao/coletivos/voluntariado, vivéncias
sociais e engajamento.
Indicador de Pontuacéo de acordo com a tabela das 2 pontos
Vulnerabilidade (PASE) categorias A—F.
Entrevista Avalia postura ética, comunicacao, 3 pontos

disponibilidade, maturidade, alinhamento com
SUS/AFIRMASUS.

Envolvimento em agao Considera participacdo comprovada ou 1 ponto
social voltada a relatada em iniciativas comunitarias,
populagao negra e/ou coletivos, movimentos sociais, praticas
outros movimentos antirracistas ou grupos de base.
sociais
TOTAL 10 pontos

Indicador de Vulnerabilidade: Sera considerada a participagao e a pontuacdo no PASE
(Processo de Avaliagao Socioecondmica). Quanto maior o grau de vulnerabilidade maior
sera a pontuacgéo, conforme tabela a seguir:

CATEGORIA PONTUAGAO NO PASE* PONTUAGAO
A Até 6 2
B 7a9 1,75
C 10a12 1,5
13a15 1,25




Pré-Reitoria de Universidade Federal
suntos Estudantis de Sao Jodo del-Rei

E

16 a 20

1,00

F

> 21

0

* Serado considerados os editais PASE 2023/2, 2024/1, 2024/2 e 2025/1

CRITERIOS DE SELEGAO PARA CO-TUTOR(A), ORIENTADOR(A) DE
SERVIGOS E PREPCEPTOR(A)

Funcgao

Requisitos Obrigatérios

Avaliacao Complementar

Co-Tutor(a)

» Pertencer ao quadro permanente da
UFSJ com DE ou 40h;

» Graduagcdo ou pés-graduagao na
area da saude;

» comprovar 2 anos de atuacdo no
SUS.

Orientador(a)

> Trabalhador da saude;

» Carta de intencéo - 4 pts

* Entrevista - 4 pts

* Envolvimento em agao
social voltada a populagao

de Servico | Formacdo de nivel médio ou
superior;
» Atuacdo efetiva no territério por 1
ano.

Preceptor(a) |A) Profissional da saude:

» pertencer aos servigos de saude;

» 3 anos de SUS ou especializacao;

» Atuar em orientagao discente.

ou

B) Residente:

» Estudante de pos-graduagcdo em
residéncia;

» Termo de anuéncia do programa.

negra e/ou  movimentos
sociais — 2 pts

4.3 Adicionalmente aos critérios de avaliacdo, e conforme previsto nas normativas do
Programa, a CLAA podera adotar como diretrizes de selegao a promocgao da diversidade
étnico-racial, de género e de pessoas com deficiéncia (PCD) na composi¢cao das

equipes.

4.4 Havendo empate, sera levada em consideragdo a idade do(a) estudante, com
prioridade para o(a) estudante com maior idade.

4.5 A forma de classificacdo e chamada dos selecionados seguira as diretrizes para
Acdes Afirmativas de acordo com o EDITAL AFIRMASUS n° 4, de 22 de agosto de

2025.

46 A relacdo dos(as) estudantes selecionados(as)
disponibilizada no site da PROAE até o dia 17 de novembro de 2025.

e suas classificagdes sera
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5. PERFIL DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

5.1 Projeto 1: “O que a Saude (nao) vé nos corpos Negros”

a)

b)

d)

Estudante de graduagao: deve estar regularmente matriculado em curso de graduagao da
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (UFSJ), Campus Centro-Oeste Dona Lindu
(CCO), possuir disponibilidade para desenvolver atividades de campo, extensdo e
formagdo no ambito do programa AFIRMASUS, demonstrando sensibilidade para as
questdes étnico-raciais e territoriais, além de interesse em agdes voltadas a equidade em
saude, aos direitos humanos e a valorizagao da diversidade.

Co-tutor(a): ser docente ou servidor(a) da UFSJ/CCO, com sensibilidade para as
questdes étnico-raciais e territoriais, responsavel por apoiar o(a) tutor(a) na coordenacgao
das atividades do grupo e no acompanhamento pedagdgico e formativo dos discentes,
contribuindo para a articulagao entre ensino, servigco e comunidade.

Orientador(a) de servigo: profissional enfermeiro vinculado(a) a servigos publicos do
Sistema Unico de Saude (SUS) e atuante no municipio de Divinépoliss/MG, com
experiéncia territorial e sensibilidade para as questdes étnico-raciais, contribuindo com o
processo formativo por meio do dialogo com o territério e do fortalecimento de praticas
intersetoriais e inclusivas. E desejavel que possua experiéncia em movimentos sociais ou
em acgdes voltadas a promog¢ao da equidade racial e da saude da populagdo negra. A
vinculacdo ao SUS devera ser comprovada mediante declaracdo do servico ou
documento equivalente.

Preceptor(a): profissional de saude atuante em servigos publicos do Sistema Unico de
Saude (SUS) e lotado(a) no municipio de Divinépolis/MG, com experiéncia assistencial,
educativa ou comunitaria e sensibilidade para as questdes étnico-raciais e territoriais,
responsavel por orientar as praticas dos estudantes no campo e fortalecer a integracao
ensino-servico-comunidade. E desejavel que possua atuacdo ou experiéncia prévia em
iniciativas voltadas a equidade racial e territorial. A vinculagdo ao SUS devera ser
comprovada mediante declaragdo do servico ou documento equivalente.

5.2 Projeto 2: “Projeto Caminhos da Saude”

a)

Estudante de graduacédo: Estudantes de graduagdo que ingressaram por reserva de
vagas (Lei de Cotas), provenientes de povos e comunidades tradicionais de matriz
africana, indigenas, ribeirinhos, ciganos, entre outros), estar regularmente matriculado,
prioritariamente nos cursos de Educacao Fisica, medicina e psicologia da Universidade
Federal de Sao Joaodel-Rei - sede, possuir disponibilidade para desenvolver atividades
de campo, extensao e formagao no ambito do programa AFIRMASUS, demonstrando
sensibilidade para as questdes de saude publica, combate a desinformagao, combate ao
sedentarismo e promog¢ao da equidade no acesso aos programas de promogao da
saude.

Co-tutor(a): ser formado em curso da area de saude, ser docente ou servidor(a) da UFSJ
SEDE, prioritariamente nos cursos de Educagdo Fisica, medicina e psicologia da
Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei - sede, possuir disponibilidade para
desenvolver atividades de campo, extensdo e formagdo no ambito do programa
AFIRMASUS, demonstrando sensibilidade para as questdes de saude publica, combate
a desinformacao, combate ao sedentarismo e promog¢ao da equidade no acesso aos
programas de promogao da saude.

Orientador(a) de servigo: profissional da Educagéo Fisica ou Fisioterapia vinculado(a) a
servicos publicos do Sistema Unico de Saude (SUS) e atuante no municipio de S&o
Jodo del-Rei/MG, com experiéncia territorial e sensibilidade para as questdes de saude
publica, combate a desinformagao, combate ao sedentarismo e promog¢éo da equidade
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Nno acesso aos programas de promocado da saude vinculacdo ao SUS devera ser
comprovada mediante declaragao do servigo ou documento equivalente.

d) Preceptor(a): profissional de Educagdo Fisica ou Fisioterapia atuante em servigos
publicos do Sistema Unico de Saude (SUS) e lotado(a) no municipio de S&o Joaodel-
Rei/MG, com experiéncia assistencial, educativa ou comunitaria e sensibilidade para as
questdes de saude publica, combate a desinformagao, combate ao sedentarismo e
promocéo da equidade no acesso aos programas de promogao da saude. A vinculagéo
ao SUS devera ser comprovada mediante declaragdo do servico ou documento
equivalente.

6. DAS ATRIBUIGOES DO(A) ESTUDANTE

6.1 Exercer praticas e vivéncias na realidade do trabalho em saude e produzir conhecimento
relevante em areas prioritarias na produgcdo da saude, como na gestdo em saude e na
assisténcia a saude;

6.2 Participar de todas as atividades programadas, com dedicacdo de 12 horas semanais. As
atividades serao desenvolvidas de forma presencial e serdao planejadas nos grupos tutoriais de
acordo com as demandas das acbes, podendo ocorrer nos ambientes dos servicos e
equipamentos de saude publica e demais equipamentos da UFSJ;

6.3 Participar, durante a sua permanéncia no AFIRMASUS, de atividades de ensino, pesquisa
e extensao;

6.4 Manter rendimento no curso de graduacéo de acordo com as normativas da Instituicao;

6.5 Publicar e/ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao AFIRMASUS nas publicagcbes e nos
trabalhos apresentados;

6.6 Cumprir as exigéncias estabelecidas no AFIRMASUS aprovado pelos Ministérios da
Saude;

6.7 Preencher formularios e relatorios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando
solicitado.

7. DAS ATRIBUIGCOES DO ORIENTADOR(A) DE SERVIGCOS

7.1 O orientador de servigo exerce papel fundamental na integragdo entre ensino, servigo e
comunidade, contribuindo para o processo formativo dos discentes por meio do
compartilhamento de experiéncias territoriais e saberes comunitarios. Também € responsavel
por apoiar a articulagao entre o grupo AFIRMASUS e as comunidades locais, promovendo a
intersetorialidade, a inclusdo e o dialogo entre diferentes setores, além de colaborar com as
atividades pedagogicas, estratégicas e operacionais do projeto. Cabe ainda ao orientador
participar das reunides de monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas quando
convocado, garantindo a transparéncia e a continuidade das acgdes.

7.2 No caso especifico do projeto “O que a Saude (ndo) vé nos corpos Negros”, é desejavel
que o orientador de servigo possua experiéncia ou sensibilidade para questdes raciais, de
modo a contribuir para a promoc¢ado da equidade racial, o enfrentamento ao racismo
institucional e o fortalecimento das agdes voltadas a saude da populacéo negra.

7.3 No caso especifico do projeto “Caminhos da Saude, é desejavel que o orientador de
Servico possua experiéncia e insercao nas questdes de saude p’'ublica, combate as doencgas
crbnicas ndo transmissiveis, combate a desinformacdo, combate ao sedentarismo e
promog¢ao da equidade no acesso aos programas de promog¢ao da saude.
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8. DAS ATRIBUIGOES DO(a) CO-TUTOR(A)

8.1Pertencer ao quadro permanente da IES publica com dedicagdo exclusiva ou
regime de quarenta horas semanais de trabalho;

8.2 Ter graduacgao ou pés-graduagao na area de saude;
8.3 Comprovar atuacgao efetiva em atividades no ambito do SUS por dois anos.

8.4 O(a) co-tutor(a) orienta e acompanha as atividades dos estudantes, garantindo
alinhamento com os objetivos do AFIRMASUS. Atua no planejamento, supervisdo e
avaliacao das agdes, oferecendo suporte pedagogico, metodoldgico e ético e fortalecendo a
integrac@o entre universidade, servigcos de saude e comunidade.

9. DAS ATRIBUIGOES DO(A) PRECEPTOR(A)

9.1 Ser profissional pertencente aos servicos de saude, preferencialmente com
experiéncia minima de trés (3) anos no SUS ou titulagdo académica de especializacao,
que realizem orientagdo em servigco de estudantes participantes do Programa; ou,

9.2 Ser estudante de pos-graduagao alocados(as) em programas de residéncias em saude;

9.3 Para compor o grupo AFIRMASUS, o(a) estudante de pés-graduacdo devera
apresentar termo de anuéncia emitido pelo respectivo programa de residéncia em que
estiver vinculado.

9.4 O(a) preceptor(a) atua no campo, acompanhando as atividades externas dos
estudantes. Orienta praticas no territério, facilita a integragdo com os servigos de saude,
apoia a execucao das acgbes e participa do planejamento junto ao tutor, co-tutor e
orientador de servigo, garantindo alinhamento técnico e ético ao AFIRMASUS.

10. DA CONCESSAO DE BOLSA

10.1 Enquanto exercer as atividades no programa, o(a) estudante recebera mensalmente
uma bolsa de R$ 700,00 (setecentos reais). O valor sera pago no més subsequente a
execucao das atividades.

10.2 Os créditos mensais para pagamento das bolsas seréo efetuados a(ao) beneficiaria(o)
pela Coordenagdo-Geral de Planejamento e Orgamento da Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educacédo na Saude (CGPO/SGTES), do Ministério da Saude, por meio do
Sistema Integrado de Administracdo Financeira (Siafi), em conta bancaria especifica por
ela(e) informada.

10.3 O(a) candidato(a) selecionado(a) devera possuir conta corrente individual nos
bancos Bradesco ou Santander, sendo vedada a utilizagdao de conta conjunta, conta
salario ou conta de outros bancos.

10.4 Os(as) candidatos(as) que estiverem com restricdo na Receita Federal deveréo
regularizar a situagéo juntamente com o 6rgdo em questdo. A néo regularizagéo permitira a
participacdo somente na condi¢cao de voluntario(a).

10.5 Estudantes interessados(as) e selecionados(as) para atuar no programa na qualidade
de nao beneficiario de bolsa farao jus ao certificado/declaragao de participagao.

10.6 Nao é permitido o acumulo da bolsa referente ao programa AFIRMASUS com bolsas
académicas em nivel de graduagdo tendo como fonte pagadora a UFSJ e agéncias de
fomento, como p. ex. bolsas de extensao, iniciagao cientifica, PET ou similares.
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10.7 Durante o andamento do projeto, caso um(a) estudante bolsista seja desligado(a),
o(a) estudante voluntario(a) do mesmo grupo de aprendizagem tera prioridade para
passar a receber a bolsa.

11. DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUIGAO
11.1 O(a) estudante sera desligado(a) do programa AFIRMASUS nos seguintes casos:
a) Desisténcia;

b) Apresentar avaliacdo insatisfatéria de desempenho das atribuigcbes no
programa AFIRMASUS;

c) Praticar ou envolver-se em agdes ndo condizentes com os objetivos do AFIRMASUS ou
das instituicbes e cenarios envolvidos.

12. CRONOGRAMA

Periodos Etapas
10 de novembro de 2025 Publicagao do edital
10 a 12 de novembro de 2025 até as Envio das inscricoes
23h59
14 de novembro de 2025 Resultado preliminar
15 de novembro de 2025 Apresentacao de recursos
17 de novembro de 2025 Resultado final
18 de novembro de 2025 Cadastro na Plataforma

*O cronograma do presente edital atende as exigéncias do calendario de
implementacéo das bolsas estabelecido pelo Programa AFIRMASUS nesta edigao.

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implica na aceitacdo de todos os itens constantes
neste Edital.

13.2 Os recursos devem ser enviados para o e-mail proae@ufsj.edu.br informando
assunto AFIRMASUS UFSJ, de acordo com o prazo estabelecido no cronograma deste
edital.

Sao Joao del Rei, 10 de novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

b FABIO BRUNO DA SILVA
g » Data: 10/11/2025 22:53:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fabio Bruno da Silva
Pro-reitor de Assuntos Estudantis
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ANEXOS A
MODELO DE AUTODECLARAGAO POR ESCRITO
AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO: TRAVESTI, MULHER OU HOMEM
TRANS, TRANSMASCULINO OU PESSOA NAO BINARIA

Eu, : CIN/CPF
declaro que sou uma pessoa trans de identidade

(travesti, mulher ou homem trans, transmasculino ou pessoa
nao binaria), que atendo aos pronomes , com o fim especifico de atender
aos critérios estipulados para esta vaga reservada.

Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaragao, estarei sujeita/o/e a
minha eliminacdo do processo, e as penalidades previstas em lei. Afirmo ainda que o nome
utilizado no preenchimento acima e na ficha de inscricao € aquele que deve ser utilizado, mesmo
que seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra forma de identificagao.

: de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a/e candidato/a/e)
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MODELO DE AUTODECLARAGAO RACIAL

Eu,

(nome do/a candidato/a), portador da CIN/ CPF n° , declaro ser:
() Preto () Pardo

Para fins de ocupar vaga reservada para pessoa negra. Declaro ainda, estar ciente de que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de
pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndao sendo suficiente minha
identificacdo pessoal e subjetiva apenas;

2) As informacgbes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretara
a minha eliminagao do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive
de eliminagdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratacdo apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

, de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)
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DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - Indigena

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Povo Indigena
(nome do povo indigena), DECLARAM que (nome completo),
CIN/CPF n° , € reconhecida/o como membro do nosso povo e mantem vinculo
social, cultural, politico e familiar com este povo indigena, para fins de ocupar vaga reservada para
pessoa indigena. Por ser expresséo da verdade, firmamos e datamos a presente declaragao.

LIDERANCA 1

Nome completo:
CPF:
Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome completo:
CPF:
Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome completo:
CPF:
Assinatura:

, de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)
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DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do
Quilombo (nome do
Quilombo), DECLARAM que (nome completo),
CIN/CPF n° , e quilombola pertencente
ao Quilombo (nome do quilombo
ao qual pertence), cuja respectiva comunidade esta localizada no municipio de

Estado

para fins de ocupar vaga reservada para pessoa quilombola. Declaram ainda, que séo liderangas
reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o estudante quilombola mencionado acima.

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaragao

LIDERANCA 1

Nome completo:
CPF:
Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome completo:
CPF:
Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome completo:
CPF:
Assinatura:

, de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)
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TERMO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (nome
do/a candidato/a), portador da CIN/ CPF n° , para fins de ocupar vaga
reservada, declaro ser pessoa com deficiéncia de natureza:

( ) Deficiéncia fisica

( ) Deficiéncia Visual: baixa-visao

( ) Deficiéncia Visual: ( ) cegueira ( ) Visao monocular
( ) Deficiéncia Mental/Intelectual

( ) Deficiéncias Multiplas

( ) Deficiéncia Auditiva

( ) Surdez (usuario da LIBRAS)

( ) Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Declaro estar ciente de que:

1) Esse termo esta de acordo com o documento de avaliagao biopsicossocial ou relatério médico
devidamente anexado a essa declaragao.

2) As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretara a
minha eliminagédo do processo, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaragao, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de
eliminacao desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratagdo apos procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

; de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)
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ANEXO B

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu , estudante
vinculado(a) ao curso de graduagéo em da Universidade
Federal de Sao Joao del Rei,campus , Mmatricula

, declaro para fins de participacdo no processo seletivo para o Programa
AFIRMASUS, ter disponibilidade de 12h/semanais e inteiro comprometimento para atuar e
desenvolver as atribuicbes como estudante, durante o periodo de 24 meses de vigéncia do
Programa conforme edital AFIRMASUS https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-4-de-22-de-
agosto-de-2025-650772042

: de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-4-de-22-de-agosto-de-2025-650772042
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-4-de-22-de-agosto-de-2025-650772042
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