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 Unidade Servidor Classe/Denominação/Nível Última 
Progressão/ 
Promoção 

Interstício mínimo para a 
próxima 

progressão/promoção*  

DFIME ADELMO JOSE DA SILVA D/ASSOCIADO/3 29/06/2013 29/06/2015 

DAUAP ANA CRISTINA REIS FARIA B/ASSISTENTE/2 14/06/2013 14/06/2015 

 BRUNO DE GUIMARAENS AMARANTE B/ASSISTENTE/1 11/06/2013 11/06/2015 

CCO ANA PAULA SOUTO MELO C/ADJUNTO/2 22/06/2013 22/06/2015 

DETEM ARMANDO ALVES NETO A/ADJUNTO A/1 07/06/2013 07/06/2015 

 JOAO PEDRO HALLACK SANSAO B/ASSISTENTE/2 14/06/2013 14/06/2015 

 MARIO CUPERTINO DA SILVA JUNIOR C/ADJUNTO/2 14/06/2013 14/06/2015 

DQBIO BRENER MAGNOBOSCO MARRA C/ADJUNTO/3 29/06/2013 29/06/2015 

DTECH CASSIO CORREA BENJAMIN C/ADJUNTO/2 08/07/2013 08/07/2015 

 MARIANA ARRUDA PEREIRA B/ASSISTENTE/2 14/06/2013 14/06/2015 

DEPCA IRAN DIAS BORGES C/ADJUNTO/2 28/06/2013 28/06/2015 

DEGEO IVAIR GOMES C/ADJUNTO/2 14/06/2013 14/06/2015 

DCNAT KEYLLER BASTOS BORGES C/ADJUNTO/2 17/06/2013 17/06/2015 

 PAULO CESAR PINHEIRO C/ADJUNTO/4 26/06/2013 26/06/2015 

DEPEL LUIZ ANTONIO DA FONSECA MANSO D/ASSOCIADO/4 07/07/2013 07/07/2015 

 MARCO AURELIO DE OLIVEIRA 
SCHROEDER 

D/ASSOCIADO/2 18/06/2013 18/06/2015 

DECAC PAULO HENRIQUE DE LIMA SIQUEIRA C/ADJUNTO A/1 07/06/2013 07/06/2015 

DEZOO RAQUEL MOREIRA PIRES DOS SANTOS 
MELO 

C/ADJUNTO/2 02/07/2013 02/07/2015 

DCECO SIMONE DE FARIA NARCISO SHIKI C/ADJUNTO/3 10/06/2013 10/06/2015 

DECEB WELER WALACE DOS SANTOS A/ASSISTENTE A/1 07/06/2013 07/06/2015 

 
 

*O interstício poderá ser alterado em virtude de licenças e afastamentos, não considerados como efetivo exercício, concedidos durante o período, conforme a RES. 
CONSU 034/2014. 
 
Obs.: Estas informações não substituem o documento comprobatório do cumprimento de interstício do docente, fornecido pela DIPES/PROGP. 


