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PREVISAO DE INTERSTICIO PARA PROMOCAO/PROGRESSAO - FEVEREIRO/2016

Unidade Servidor Classe/Denominacao/Nivel Ultima Intersticio minimo para a
Progresséao/ préxima
Promocéao progressdo/promogao*
CCO ALEXSANDRO SOBREIRA GALDINO C/Adjunto/lll 10/02/2014 10/02/2016
DCIAG RENATO DA SILVA VIEIRA C/Adjunto/lll 02/02/2014 02/02/2016
DCNAT MARCO ANTONIO SCHIAVON D/Associado/ll 18/02/2014 18/02/2016
DEALI ALINE CRISTINA ARRUDA C/Adjunto/Ill 10/02/2014 10/02/2016
GONCALVES
DECAC DENISE CARNEIRO DOS REIS C/Adjunto/Ill 01/02/2014 01/02/2016
BERNARDO
DECED ECIO ANTONIO PORTES D/Associado/ll 23/02/2014 23/02/2016
LAERTHE DE MORAES ABREU D/Associadol/l 07/02/2014 07/02/2016
JUNIOR
DEFIM ROSANGELA DE PAIVA C/Adjunto/lll 02/02/2014 02/02/2016
DEMAT REJANE CORREA DA ROCHA C/Adjunto/Ill 01/02/2014 01/02/2016
PAULO CEZAR MONTEIRO LAMIM C/Adjunto/Ill 10/02/2014 10/02/2016
DEMEC FILHO
JORGE NEI BRITO D/Associado/Ill 26/02/2014 26/02/2016
ANDRE LUIZ ROCHA MENDES AlAuxiliar/l 12/02/2014 12/02/2016
CHAVES
SERGIO GERALDO VELOSO AlAssistente A/l 12/02/2014 12/02/2016
DEMED
TATIANA LOPES SALES AlAuxiliar/l 12/02/2014 12/02/2016
VIVIANNE APARECIDA ACCARINO AlAssistente A/l 12/02/2014 12/02/2016
GROBERIO
DEPEL HUMBERTO MENDES MAZZINI D/Associado/ll 13/02/2014 13/02/2016
DEQUE JORGE DAVID ALGUIAR BELLIDO C/Adjunto/Ill 02/02/2014 02/02/2016
DEZOO HEWERSON ZANSAVIO TEIXEIRA D/Associado/I 07/02/2014 07/02/2016
DMUSI LILIANA PEREIRA BOTELHO B/Assistente/Il 01/02/2014 01/02/2016
LARISSA MEDEIROS MARINHO DOS C/Adjunto/lll 08/02/2014 08/02/2016
SANTOS
DPSIC MARIA GLAUCIA PIRES CALZAVARA C/Adjunto/ll 28/02/2014 28/02/2016
ROBERTO PIRES CALAZANS MATOS D/Associado/ll 22/02/2014 22/02/2016
DQBIO DANIELA LEITE FABRINO C/Adjunto/lll 12/02/14 12/02/16

*O intersticio podera ser alterado em virtude de licencas e afastamentos, nédo considerados como efetivo exercicio, concedidos durante o
periodo, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.: Essas informag6es nédo substituem o documento comprobatério do cumprimento de intersticio do docente, fornecido pela DIPES/PROGP.




