UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 269/UFSJ/PROGP, DE 03 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a homologacdo do resultado da avaliagdo a que foi
submetido(a) o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), durante o estagio probatério, nos
termos do art. 20 da Lei n° 8.112/1990, publicada no DOU de 12.12.1990, do art. 24 da
Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU de 31.12.2012, da Emenda Constitucional n°
19/1998, publicada no DOU de 05.06.1998 e da Nota Técnica n° 118/2015/CGNOR,
publicada no DOU de 04.08.2015:

SERVIDOR PROCESSO A PARTIR DE | RESULTADO
Adalberto Nunes Pereira Filho 23122.005722/2015-64 29/04/2017 APROVADO
Américo Calzavara Neto 23122.012670/2015-82 29/04/2017 APROVADO
Andreia de Souza Pereira 23122.005718/2015-04 29/04/2017 APROVADO
Cassia Beatriz Batista e Silva 23122.023839/2016-19 30/04/2017 APROVADO
Cristiane Aparecida da Silva 23122.005712/2015-29 29/04/2017 APROVADO
Maria Clara Oliveira Santos 23122.007770/2015-97 29/04/2017 APROVADO
Rafael Belitzck Ferreira 23122.007768/2015-18 29/04/2017 APROVADO
Rodrigo Russo 23122.012672/2015-71 29/04/2017 APROVADO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 270/UFSJ/PROGP, DE 03 DE MAIO DE 2017

AA PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder promocao/progressao aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugdo

CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

AT | DACLASSEl | PARACLASSEl | o . EFEITOS

PROFESSOR S|AP'E DENOMlNACAO/ DENOMlNACAO/ DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE

Enoi Miranda Barbosa | 4449396 | c/adjuntolll C/Adjunto/lll 01/03/2017 | 01/03/2017 | 23122.003445/2017-17

Mendes (DELAC)

(FSES[‘J‘I’)L“'Z Naves | 1985765 | B/Assistente/ll | C/Adjuntol] 1112/2016 | 11/12/2016 | 23122.004513/2017-65

(FSE”SES)O Lessa Tofoli | 4557578 | c/Adjunto/lV | D/Associado/l | 28/01/2017 | 28/01/2017 | 23122.002591/2017-25

Flavia Cristina

Figueiredo Coura 1567519 | C/Adjuntol] C/AdjuntolIl 28/01/2017 | 28/01/2017 | 23122.004949/2017-54

(DEMAT)

'(SE'SR?;)Fat'ma Tofoli 1 41504130 | c/Adjuntort C/Adjunto/ll 01/03/2017 | 01/03/2017 | 23122.004504/2017-74

Marilia de Carvalho

Caetano Oliveira 1674078 | C/Adjunto/lV | D/Associado/l | 03/02/2017 | 03/02/2017 | 23122.002217/2017-20

(DELAC)

fgg&%‘;z Martins 2490057 | C/Adjunto/l C/Adjunto/Il 16/01/2017 | 16/01/2017 | 23122.002392/2017-17

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 271/UFSJ/PROGP, DE 04 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da
competéncia que |he foi delegada pela Magnifica Reitora, conforme
Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a
Portaria/Reitoria n® 667, de 05 de julho de 2012 - DOU de 09 de julho de 2012,
e em atengdo aos artigos 14, 15 e 16 da ORIENTACAO NORMATIVA N°
04/SEGRT/MPOG, 14/02/2017 — DOU de 23/02/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Suspender o Adicional de Insalubridade do servidor EDUARDO
PRADO BASTON, Professor do Magistério Superior, Siape 1863340, Laudo
2014038, Processo 23122.000783/2016-16, lotado no Departamento de
Engenharia Quimica e Estatistica.

Art. 2° Fixar, para efeitos financeiros, a data de 01 de maio de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 272/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Da Para
Documentagao apresentada/ Classe/ | Classe A partir
Instituicdo/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De
Padrdao | Padrao

Cargo/Ambiente

Nome do o .
rganizacional

. Processo
Servidor

Revisor de Certificado de Concluséo do
Textos Curso “Montagem de Projetos”

Adalberto Imazon Cursos
Nunes Pereira E202 E302 29/04/2017 | 23122.016999/2015-12

. Belém/PA
Filho (SEDIT) Administrativo

150 horas

Certificados de Conclusdo dos
cursos “Comunicagao Escrita”,
“Sistema Eletrénico de
Informacdes — SEI'USAR”,
“Gestao Estratégica com Foco
na Administragéo Publica”.

Administrador

Cristiane
Aparecida da E202 E302 29/04/2017 | 23122.019038/2015-60
Silva (NOPES) Fundagéo Bradesco —

Osasco/SP
ENAP — Brasilia/DF
Administrativo Instituto Legislativo Brasileiro
Brasilia/DF

151 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAQ DEL-REI

PORTARIA 273/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos

termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

. Documentagao P
Cargo/Ambiente . - Incentivo a .
Nome do Organizacional e Qualificagao e Processo
Servidor Adquirida/lnstituiciao/ Ano De
de Conclusao De % Para %
Técnico de .
Laboratério Diploma
Juliana da -
Silva Pinto Mestrado em Ensino de 0% 52% | 04/05/2017 | 23122.007518/2017-40
(DEPEL) Ciéncias Exatas e Fisica
da Natureza UFLA
Lavras/MG 2017

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 274/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo aos servidores abaixo relacionados,

nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente e FEIE
Nome do Oraanizacional Documentagao apresentada/ Classe/ | Classe A partir Processo
Servidor g Instituicao/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De
Padrao Padrao
Técnico de Certificado de Concluséo do
Karen Cipriano Laboratério curso “Inglés para Servidores”.
da Silva (CCO) UFSJ D203 D303 26/04/2017 | 23122.016085/2015-51
Ciéncia Biologicas Sé&o Jodo del-Rei/MG
120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 275/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

16,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente e e
Nome do Oraanizacional Documentagao apresentada/ Classe/ | Classe A partir Processo
Servidor 9 Instituicao/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De
Padrao Padrao
. Certificados de Conclusdo do
Assistente em B o
s . curso “Assédio Moral no
Renata Dornelas Administracao Trabalho”
de Siqueira Ed d D203 D303 13/04/2017 23122.018087/2015-85
(SEMAS) . . ducamundo
Administrativo Sao Paulo/SP
120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REIl

PORTARIA N° 276/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe | Classel de
INivell | Nivell

Padra | Padrao
0

Adalberto Nunes Pereira

Filho (SEDIT) 2428 | 2115933 Revisor de Textos E302 E303 29/04/2017 23122.002087/2015-63

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 277/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe | Classe/ de
INivell | Nivel/
Padra | Padrao
0
Celene Aparecida de Auxiliar em
Resende (DPSIC) 365 434656 Administragao C415 C416 29/04/2017 23122001964/2012-38

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 278/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art.

1° Conceder Progressdao por Mérito Profissional aos servidores abaixo

relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao | Padrao
Celsimara Martins do Bibliotecario-
Carmo Guimaries 1203 | 1479394 . E406 E407 17/04/2017 23122003314/2012-29
Documentalista
(SEPRO)
(cggg;ma Rabelo Flor | 4150 | 1616084 Enfermeiro E406 E407 | 11/04/2017 23122002941/2012-47
Geovane Edson da Assistente em
Silva (SRE_CCO) 1861 | 1734558 Administracéo D405 D406 23/04/2017 23122003304/2012-92
Helbert Ignacio Silva Auxiliar em
(PROEN) 2272 | 1975504 Administraggo C403 C404 22/04/2017 23122.101056/2014-11
:g'éah:aA%"’es daSilva | o698 | 2256244 Bislogo E101 E102 | 13/04/2017 |  23122.018110/2016-12
Jacqueline Almeida Assistente em
Silva (PPGENF) 1165 | 1617174 Administracéo D406 D407 22/04/2017 23122003523/2012-74
Marcos Oliveira Analista de
1207 | 1623219 Tecnologia da E406 E407 14/04/2017 23122003315/2012-74
Santos (SEDSI) ~
Informagéao
Rodrigo Resende de Assistente em
Oliveira (SEMAS) 1200 | 1623227 Administracéo D206 D207 16/04/2017 23122003549/2012-10
Vitor Domingos dos Técnico de
g 1210 | 1624549 Seguranga do D406 D407 30/04/2017 23122003550/2012-47
Santos (SEPAG) Trabalho

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 279/UFSJ/PROGP, DE 05 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolucdo n° 011, de 23 de marco de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao Padrao

Julio Henrique Cancado Assistente em :
Braga (DEQUI) 1199 | 1623211 Administracsio D406 D407 16/04/2017 23122003375/2012-92

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REIl

PORTARIA N° 280/UFSJ/PROGP, DE 08 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolucdo n° 011, de 23 de marco de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe | Classe/ de
INivell Nivell
Padra | Padrdo
(o]
Claudete do Carmo e Silva | 0,5 | o5a5066 Assistenteem | nans | pags | 220412016 23122.001312/2013-83
(PPMEC) Administracdo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 281/UFSJ/PROGP, DE 08 DE MAIO DE 2017

PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

16,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente = vz Ha .
Nome do Organizacional Documentagao apresentada/ Classe/ | Classe A partir Processo
Servidor Instituicao/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De
Padrdo | Padrao
Certificados de Conclusdo dos
Técni cursos “Seguranca da
écnico de % noa =
Marcius Vinicius Laboratério J Infornja%aﬁ)ll, IntrijugaS ao
Barcelos a"as‘g'p.tf.’ “s”a‘\?,‘\a,%g,, °S9N | D205 | D305 | 05/05/2017 | 23122.020973/2015-79
DELAC) réfico para .
( Artes, Fundacao Bradesco
Comunicagéo e Osasco/SP
Difuséo 120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 282/UFSJ/PROGP, DE 08 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a homologagcdo do resultado da avaliagdo a que foi
submetido(a) o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), durante o estagio probatério, nos
termos do art. 20 da Lei n° 8.112/1990, publicada no DOU de 12.12.1990, do art. 24 da
Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU de 31.12.2012, da Emenda Constitucional n°
19/1998, publicada no DOU de 05.06.1998 e da Nota Técnica n° 118/2015/CGNOR,
publicada no DOU de 04.08.2015:

SERVIDOR PROCESSO A PARTIR DE | RESULTADO

Janaina Miranda Barbosa 23122.010152/2015-24 08/05/2017 APROVADA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 283/UFSJ/PROGP, DE 09 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
1° Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Art.

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao Padrao
Cristiane _Aparecida  da | ),)\ | »616000 |  Administrador | E302 E303 | 29/04/2017 23122.005335/2015-28
Silva (NOPES)
Eduardo  Lara  Coelho | g9/ | 4049808 Historiador E413 E414 | 07/05/2017 23122003679/2012-56

(DECIS)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 284/UFSJ/PROGP, DE 09 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de

Nivel/ Nivel/

Padrao | Padrdo

Mauro Garcia Lovatto
(PROEX)

495 434791 Jornalista E415 E416 02/05/2017 23122003956/2012-29

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 285/UFSJ/PROGP, DE 09 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar a Portaria n°® 0677, de 11 de maio de 2015, emitida pela Reitoria do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, que concedeu o
Incentivo a Qualificagdo de 52% ao servidor Paulo Ricardo Teixeira, por ter concluido o
curso de Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 286/UFSJ/PROGP, DE 10 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n°® 53/2017 — DPSIC bem como o despacho favoravel exarado pelo

Reitor Sérgio Augusto Araujo da Gama Cerqueira,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias do servidor, Lucas Cordeiro Freitas, a partir

do dia 08/05/2017, e reprograma-las a partir do dia 07/07/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 287/UFSJ/PROGP, DE 12 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a homologagcdo do resultado da avaliagdo a que foi
submetido(a) o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), durante o estagio probatério, nos
termos do art. 20 da Lei n° 8.112/1990, publicada no DOU de 12.12.1990, do art. 24 da
Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU de 31.12.2012, da Emenda Constitucional n°
19/1998, publicada no DOU de 05.06.1998 e da Nota Técnica n° 118/2015/CGNOR,
publicada no DOU de 04.08.2015:

SERVIDOR PROCESSO A PARTIR DE | RESULTADO
Alessandro Damasio Trani Gomes 23122.008344/2015-71 12/05/2017 APROVADO
Emerson Neri de Santana 23122.013196/2015-14 12/05/2017 APROVADO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 288/UFSJ/PROGP, DE 12 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder promogao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugao

CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

MAT DA CLASSE__I PARA CLAS§E/ A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SIAP.E DENOMINA(}AO/ DENOMINA(}AO/ DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
(D[f‘:l'ffp’)'\b”“a Cota 1849176 | C/Adjunto/Ill C/Adjunto/IV 01/03/2017 | 01/03/2017 23122.004179/2017-40
Luiz Gustavo de Lima | 475757g | c/adjunto/ll C/Adjunto/IV 27/02/2017 | 27/02/2017 23122.004791/2017-12
Guimaraes (DCNAT)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 289/UFSJ/PROGP, DE 15 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aceleracdo de promocéao, a partir de 12 de maio de 2017, ao(a)
professor(a) Alessandro Damasio Trani Gomes, lotado(a) no Departamento de Ciéncias
Naturais, da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei — UFSJ, passando para a Classe
C, Denominagao Adjunto, Nivel I, por término de seu estagio probatdério, conforme
Portaria 287/UFSJ/PROGP, de 12 de maio de 2017, e por ter apresentado diploma de
Doutorado em Educacao pela Universidade Federal de Minas Gerais.

Art. 2° Fixar, para efeitos financeiros, a data de 12 de maio de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 290/UFSJ/PROGP, DE 15 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar o percentual de 15% de Incentivo a Qualificacédo concedido a
servidora Natalia Vicenta Cota Céspedes, em virtude da apresentagcdo do diploma do
curso de graduacado em Engenharia Quimica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REl

PORTARIA N° 291/UFSJ/PROGP, DE 15 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Reitoria, conforme Portaria/Reitoria n°
925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392, de
02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os (as) professores (as) ARNALDO CESAR PEREIRA
(UFSJ), PATRICIA BENEDINI MARTELLI (UFSJ) e LUCAS FRANCO
FERREIRA (UFVJM) para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a), comporem a
Banca Examinadora do concurso publico para provimento de cargo do
Magistério Superior — CPD 019/2017, na area de Quimica Analitica, para o
Departamento de Ciéncias Naturais (DCNAT) da Universidade Federal de Séo
Jodo del-Rei — UFSJ.

Art. 2° Nos casos de impedimento do Presidente fica nomeado (a) seu (a)
suplente o (a) professor (a) PATRICIA BENEDINI MARTELLI (UFSJ).

Art. 3° Para substituicdo de outro membro da Banca fica nomeado (a) o
(a) professor (a) LUIZ GUSTAVO DE LIMA GUIMARAES (UFSJ).

Art. 4° Estabelecer que a consulta aos curriculos dos membros que
compde a Banca Examinadora seja realizada por meio da Plataforma Lattes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 292/UFSJ/PROGP, DE 16 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n° 55/2017 — VICE-CCO bem como o despacho favoravel exarado

pelo Reitor Sérgio Augusto Araujo da Gama Cerqueira,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias do servidor, Eduardo Sérgio da Silva, a partir

do dia 26/05/2017, e reprograma-las a partir do dia 09/10/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 293/UFSJ/PROGP, DE 16 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder promogao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos

termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

EFEITOS

DA CLASSE/ | PARA CLASSE/
PROFESSOR MAT. \hENOMINAGAO! | DENOMINAGAO/ | A PARTIR | FINANCEIRO PROCESSO
SIAPE Y Y DE S A PARTIR
NIVEL NIVEL A
2’5,'\732:36”9 Braga 2718220 | A/Auxiliar/ll B/Assistente/l | 09/08/2016 | 09/08/2016 | 23122.022324/2016-93

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.

o g (Aﬁ"LC—(___ >
ICE TINOCO SCOLA

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas



UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 294/UFSJ/PROGP, DE 17 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos

termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente SN EED Incentivo a :
. apresentada/ Titulagao Qualificaca A partir
Nome do Organizacional Adquirida/instituiciol A ualificagao D Processo
Servidor quirida nstltuugao no e
de Conclusao De % Para %
Assistente Social Certificado
Especializagdo em Analise
Flavia Oliveira da Criminalidade, Violéncia
Santos . e Seguranga Publica do 0% 30% 31/03/2017 23122.007339/2017-11
(PROAE) | “iencias Humanas, Norte de Minas
Econdmicas

Unimontes
Montes Claros/MG 2014

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 295/UFSJ/PROGP, DE 17 DE MAIO DE 2017

PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente = 2 HEE .
Nome do Organizacional Documentagao apresentada/ Classe/ | Classe A partir Processo
Servidor Instituicao/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De
Padrdao | Padrao
Certificado de Conclusdo do
Técnico de curso “Descartes de Residuos
Alessandra Laboratério em Laboratérios — Nogdes
Resende Gomes Gerais”. D203 D303 10/05/2017 | 23122.020783/2015-51
(DTECH) Ciéncias Exatas e Educamundo
Sao Paulo/SP
da Natureza
120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 296/UFSJ/PROGP, DE 17 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe | Classe/ de
INivell Nivel
Padra | Padrao
o)
‘(‘g}gﬂj deSouzaPereifa | o3¢ | 2623185 |  Administador | E202 | E203 | 2000412017 |  23122.001353/2015-31
Carmen Maria da Silva 725 | 121925 Auxiliar de C412 | Ca13 | 11052017 |  23122003872/2012-92
(SEAPS) Enfermagem
Emerson Neri de Santana | g7 | q121125 | ASSSEeNeEm fponp | D203 | 12052017 | 23122.021366/2015-26
(SETES) Administrac&o
Maria Auxiliadora de Assis Auxiliar de
Resends (SEAPY) 726 | 121911 Enfomagom | CH12 | G413 | 11052017 | 2312200367012012-00
Maria do Carmo Filomena Assistente em
Campos Farnese (Vice- odd | 1454528 tente er D308 | D309 | 130052017 |  23122003884/2012-10
o Administragéo
Reitoria)
Marly Cristina da Silva 727 | 121921 Auxiliar de C412 | C#13 | 110052017 |  23122003869/2012-74
(SEAPS) Enfermagem
E;’g;g? JoséMendonga | 1oy | 434835 Porteiro ca15 | c416 | 100052017 23122004041/2012-38

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 297/UFSJ/PROGP, DE 17 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
1° Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Art.

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/Nivel/ Classe/ de
Padrao Nivel/
Padrao
Reinaldo dos ~ Reis | ¢,3 | 1040584 | Eletricista | C313 C314 | 2410312017 23122000664/2013-10

Nolasco (SESEG)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

UNICE TIN
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 298/UFSJ/PROGP, DE 17 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao | Padrao
Vantuir Ferreira Junior | ;55 | 461798 Tecnico de D406 D407 | 30032017 | 23122002930/2012-65
(CCO) Laboratorio

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 299/UFSJ/PROGP, DE 18 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Reitoria, conforme Portaria/Reitoria n°
925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de
02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os (as) professores (as) JOAO MARCOS ARANTES
SOARES (UFSJ), FERNANDA ELIAS FERREIRA RABELO (UFSJ) e FABIO
HENRIQUE DE OLIVEIRA (UFSJ) para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a),
comporem a Banca Examinadora do concurso publico para provimento de cargo
do Magistério Superior — CPD 014/2017, na area de Cirurgia, para o Campus
Centro Oeste Dona Lindu (CCO) da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei —
UFSJ.

Art. 2° Nos casos de impedimento do Presidente fica nomeado (a) seu (a)
suplente o (a) professor (a) FERNANDA ELIAS FERREIRA RABELO (UFSJ).

Art. 3° Para substituicdo de outro membro da Banca fica nomeado (a) o
(a) professor (a) DENNY FABRICIO MAGALHAES VELOSO (UFSJ).

Art. 4° Estabelecer que a consulta aos curriculos dos membros que
compde a Banca Examinadora seja realizada por meio da Plataforma Lattes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 300/UFSJ/PROGP, DE 22 DE MAIO DE 2017

PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitacdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente Le eI
Nome do . Documentagao apresentada/ Classe/ | Classe A partir
Servidor Rlosicee end Instituicdo/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De HIE D
Padrdo | Padrao
Certificado de Concluséo do
Andréia de Administrador curso “Planejamento
Souza Estratégico”
Pereira Educamundo E203 E303 18/05/2017 | 23122.020877/2015-21
(DIPAP) Administrativo Séo Paulo/SP
150 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 301/UFSJ/PROGP, DE 22 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolucdo n° 011, de 23 de marco de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe | Classe/ de
INivell Nivel/
Padra | Padrao
o)
Glaucia Mara Campos | /5 | 1454531 Assistente em D408 D409 | 13/05/2017 23122004042/2012-83
(NEAD) Administracdo
Ricardo Alex de Oliveira | 1405 | 1go3g53 |  ASSSIeteem | paos | p3gr | 28032017 | 23122002994/2012-65
(SPPG) Administracéo
Roosevelt Mairink dos Analista de
v 947 | 1454543 Tecnologia da E408 E409 | 13/052017 23122003959/2012-65
Santos Junior (SEDSI) Informacao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 302 /JUFSJ/PROGP, DE 25 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a homologacdo do resultado da avaliacdo a que foi
submetido(a) o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), durante o estagio probatoério, nos
termos do art. 20 da Lei n°® 8.112/1990, publicada no DOU de 12.12.1990, do art. 24 da
Lei n°® 12.772/2012, publicada no DOU de 31.12.2012, da Emenda Constitucional n°
19/1998, publicada no DOU de 05.06.1998 e da Nota Técnica n° 118/2015/CGNOR,
publicada no DOU de 04.08.2015:

SERVIDOR PROCESSO A PARTIR DE | RESULTADO

Rodrigo Azevedo dos Santos Gouvea | 23122.007967/2015-26 20/05/2017 APROVADA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 303/UFSJ/PROGP, DE 25 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n® 67/2017 — DIAAF bem como o despacho favoravel exarado pelo

Reitor Sérgio Augusto Araujo da Gama Cerqueira,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias da servidora, Cristina Pereira, a partir do dia

23/05/2017, e reprograma-las a partir do dia 19/06/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 304/UFSJ/PROGP, DE 29 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aceleracdo de promocéao, a partir de 08 de maio de 2017, ao(a)
professor(a) Janaina Miranda Barbosa, lotado(a) no Departamento de Engenharia de
Alimentos, da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei — UFSJ, passando para a Classe
B, Denominagdo Assistente, Nivel I, por término de seu estagio probatério, conforme
Portaria 282/UFSJ/PROGP, de 08 de maio de 2017, e por ter apresentado diploma de
Mestrado em Engenharia de Alimentos pela Universidade Estadual de Campinas.

Art. 2° Fixar, para efeitos financeiros, a data de 08 de maio de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 305/UFSJ/PROGP, DE 29 DE MAIO DE 2017

PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo aos servidores abaixo relacionados,

nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente o FEE
Nome do Oraanizacional Documentagao apresentada/ Classe/ | Classe A partir Processo
Servidor 9 Instituicdo/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De
Padrdao | Padrao
Administrador Certificado de Concluséo do
Wellington curso de Formacédo de Tutores
Stroppa NEAD/UFSJ E101 E201 27/05/2017 23122.010019/2017-30
(DPLAG) Administrativo S&o Jogo del-Rei/MG
150 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 306/UFSJ/PROGP, DE 29 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Paraa A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe | Classe/ de
INivell Nivel/
Padra | Padrao
0
Natalia Cristina de Oliveira Assistente em
Gongalves (SEPCE) 2130 | 1980799 Administragdio D403 D404 26/05/2017 23122.101530/2014-05
Patricia Palma Santos Assistente em
(CMUSI) 2132 | 1981160 Administragéio D403 D404 26/05/2017 23122.101527/2014-83
Ygﬂ:_':‘g)"" Stroppa o718 | 1260852 |  Administrador | E201 | E202 | 2700512017 | 23122.023440/2016-20

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REIl

PORTARIA N° 307/UFSJ/PROGP, DE 29 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n°® 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao Padrao
Conceigao Teixeira Servente de
Carvalh Lima (SREDB) 449 | 434664 ors Ad15 A416 | 300012017 23122002614/2012-92
Felipe José Geromimdos | 559 | 9953345 Auxiliar em 201 c202 | 01/0422017 23122.017290/2016-15
Reis (DIBIB) Administragao
Luciana AngélicadaSilva | 70 | 4655465 Bibliotecario- | 4 E407 | 24/03/2017 23122.014381/2016-07
Leal (DIBIB) Documentalista
Mara Nogueira Souto Bibliotecario-
ISEPRO) 374 | 434765 | oo | Eq15 E16 | 24/01/2017 23122002578/2012-65
Reinaldo Zivianida Silva | 119 | 4ggpgp7 |  Assistenteem | p,; D404 | 2610512017 23122.101531/2014-41

(SREDB)

Administragao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 308/UFSJ/PROGP, DE 30 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n° 128/2017 — DIPES bem como o despacho favoravel exarado pelo

Reitor em exercicio Marcelo Pereira de Andrade,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias da servidora, Daniele de Santana, a partir do

dia 31/05/2017, e reprograma-las a partir do dia 12/06/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REl

PORTARIA N° 309/UFSJ/PROGP, DE 31 DE MAIO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Reitoria, conforme Portaria/Reitoria n°
925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de
02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os (as) professores (as) MARIA APARECIDA ARRUDA
(UFSJ), PAULA CRISTINA DAVID GUIMARAES (UFSJ) e MONICA AVILA
TODARO (UFSJ) para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a), comporem a Banca
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para contratacao de Professor
Substituto — CPD 023/2017, na area de Histéria da Educacdo, para o
Departamento de Ciéncias da Educagao (DECED) da Universidade Federal de
Sao Joao del-Rei — UFSJ.

Art. 2° Nos casos de impedimento do Presidente fica nomeado (a) seu (a)
suplente o (a) professor (a) PAULA CRISTINA DAVID GUIMARAES (UFSJ).

Art. 3° Para substituicdo de outro membro da Banca fica nomeado (a) o
(a) professor (a) MARIA EMANUELA ESTEVES DOS SANTOS (UFSJ).

Art. 4° Estabelecer que a consulta aos curriculos dos membros que
compde a Banca Examinadora seja realizada por meio da Plataforma Lattes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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