UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA 548/UFSJ/IPROGP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugéao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

MAT. DA CLASSE_I PARA CLAS%EI A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SlAP.E DENOMlNACAOI DENOMlNAQAOI DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
g‘glfg') Gomes da Silva | 1490041 | D/Associado/ll | DiAssociado/lll | 22/03/2017 | 22/03/2017 | 23122.007265/2017-12
?I")aég‘E’l*)garec'da Arruda | 159075 | c/adjuntoriil C/Adjunto/lV | 25/03/2017 | 25/03/2017 | 23122.007143/2017-18
Marcio Roberto de Lima | ,56003, | c/adjuntoll C/Adjunto/ll | 06/07/2017 | 06/07/2017 | 23122.016371/2017-89

(DECED)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 549/UFSJ/IPROGP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolucao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

MAT.

DA CLASSE/

PARA CLASSE/

A PARTIR

EFEITOS

PROFESSOR SIAPE DENOMINAC;\OI DENOMlNACi\OI DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
Emerson Zumpichiatti Arruda. | 155915 | pjassociado/l | D/Associado/ll | 04/07/2017 | 04/07/2017 | 23122.016737/2017-10

(DEZOO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 550/UFSJ/PROGP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada pela Magnifica Reitora, conforme Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de
setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n° 667, de 05 de julho de 2012 —
DOU de 09 de julho de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitacdo aos servidores abaixo relacionados,

nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente = 2L PRI .
Nome do Organizacional Documentacao apresentadal Classel | Classe A partir Processo
Servidor Instituicaol Carga Horaria Nivell INivell De
Padrdao | Padrao
Certificado de conclusdo dos
Nilo César dos cursos “Modalidades, tipos e
Santos Assistente em fases da licitagdo”, “Etica e
(SSEGI) Administracdo Administracdo Publica”, “Gestdo
e estratégia com foco na D203 D303 29/09/2017 23122.005759/2016-73
Matricula Administracéo Publica
SIAPE: Instituto Legislativo Brasileiro
2140627 Administrativo

120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 551/UFSJ/IPROGP, DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

. Documentacao Incentivo a
Cargol{-\ml:flente apresentadal Titulacao lificaca A partir
Nome do Organizacional - o Qualificacéo Processo
- Adquiridalinstituicaol Ano De
Servidor %
de Conclusao De % Para %
Thallysson :
Assistente em .
AIve_s Administraco Diploma de Mestrado
Ferreira
Eliseu Mestrado em Letras
(SEPES) 25% 52% 29/09/2017 23122.021077/2017-99
. Administrativo UFSJ
Matricula S&0 Jodo del- 2017
SIAPE: Rei/MG
2141064

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-RE

PORTARIA N° 552/UFSJ/PROGP, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores abaixo
relacionados, nos termos do art. 43 da Resolugdo n° 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrdao | Padrao

Ludmila Abritta Assistente em

Garonce (COART) 1640 | 1754587 Administrago D405 D406 01/08/2017 23122000015/2013-10

Maria Inés Charbel Assistente em

225 434815 D415 D416 01/10/2017 23122000754/2013-19

Zerlotini (SEPOS) Administragao
Marla Perpétua Assistente em
Oliveira Natividade 1550 1742420 Admini = D405 D406 12/06/2017 23122.004045/2012-10
(CCO) dministragéo
Meira Auxiliadora Assistente em
do Nascimento 1306 1671842 Administracs D404 D405 28/07/2016 23122.013585/2017-01
(CEPES) ministragdo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 553/UFSJ/PROGP, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promogao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolucido
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014

MAT DA CLASSEJ PARA CLAS%E/ A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SIAP.E DENOMINAQAO/ DENOMINA(}AOI DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE

'(‘;‘;':‘g:flf‘m 2503509 C/Adjunto/! C/Adjunto/ll | 05/08/2017 | 05/08/2017 | 23122.016647/2017-29
Nazareth (DECAC)

Mylvia David 2239656 A/Auxiliar/l AAuxiliar/ll | 14/07/2017 | 14/07/2017 | 23122.014603/2017-64
Chiaradia de uxihar, uxilar, . -
Resende (DEMED)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 554/UFSJ/PROGP, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promogao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014

MAT. DA CLASSEI PARA CLASS~EI A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SIAP.E DENOMINAQAO/ DENOMINA(}AOI DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
Gustavo Leal 1716250 | C/Adjunto/lV | D/Associado/l | 06/08/2017 | 06/08/2017 | 23122.016890/2017-47
Toledo (DFIME)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 555/UFSJ/PROGP, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n® 464/2017 — CCO bem como o despacho favoravel exarado pelo

Reitor Sérgio Augusto Araujo da Gama Cerqueira,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias do servidor, Juliano Teixeira Moraes, a partir

do dia 03/10/2017, e reprograma-las a partir do dia 31/12/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS]

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 556, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso
da competéncia que lhe fora delegada pela Portaria/Reitoria n° 638, de 15 de
setembro de 2017, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392/2016, publicada no
DOU de 03 de junho de 2016, e considerando o que consta do Processo n°
23122.013855/2017-76,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a contratacdo, a contar da assinatura do contrato, de
FRANCISCO ALESSANDRI GONCALVES DE ANDRADE, na qualidade de
Professor Substituto, aprovado em 1° lugar no Processo Seletivo Simplificado - CPD
032/2017, edital publicado no DOU de 03.07.2017, homologagao publicada no DOU
de 19.09.2017, na area de Formulacao e Aplicacdo de Esmaltes Ceramicos; Moldes
de gesso para conformacédo com barbotina; Formulacdo e producado de barbotinas;
Modelagem em tornos elétricos, para o Departamento de Arquitetura, Urbanismo e
Artes Aplicadas, da Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei.

Art. 2° Estabelecer que a docente referida no artigo 1° percebera,
durante o prazo contratual, vencimento equivalente ao que é pago ao Professor
Auxiliar, nivel I, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 557/UFSJ/PROGP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolugédo n° 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao Padrao
Tulio Marcus
Trevisan Borges 2268 | 1892290 Psicélogo E404 E405 04/10/2017 23122.104082/2014-93
(SEAPS)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 558/UFSJ/PROGP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder promocao/progressao aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolucio
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

MAT. DA CLASSE/ PARA CLASSE/ A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SiApe | DENOMINAGAO/ | DENOMINAGAO! bE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE

Gilcélio Amaral da | 155145 C/Adjunto/IlV | D/Associado/l | 22/05/2017 | 22/05/2017 | 23122.014468/2017-57
Silveira (DEPEB)

Lane Maria Rabelo | 134974 | pjassociado/ll | D/Associado/lll | 14/07/2017 | 14/07/2017 | 23122.015341/2017-55
Baccarini (DEPEL)

Lizardo Henrique

Cerqueira Moreira | 1672479 C/Adjunto/Il C/Adjunto/lll | 27/04/2013 | 01/08/2016 | 23122.015547/2017-85

Nunes (DCNAT)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacgéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 559/UFSJ/PROGP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocao/progressao aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

MAT DA CLASSE/ PARA CLASSE/ APARTIR EFEITOS
PROFESSOR AT, |DENOMINAGAO/ | DENOMINAGAO! AR FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
(Aglfl'l\’jl‘g)mse da Silva 434875 | DIAssociado/lV E/Titular 20/06/2017 | 29/06/2017 | 23122.014330/2017-58

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 560/UFSJ/PROGP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promogao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014

MAT DA CLASSE~I PARA CLAS§EI A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SIAP.E DENOMINA(}AOI DENOMINA(}AOI DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
Céssio Corréa 1278382 | C/Adjunto/Ill C/Adjunto/lV | 08/07/2017 | 08/07/2017 | 23122.017175/2017-21
Benjamin (DFIME)
Shirley Dau (DFIME) | 2218975 | C/Adjunto/Il C/Adjunto/lll | 30/08/2017 | 30/08/2017 | 23122.019020/2017-20

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 561/UFSJ/PROGP, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo

relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolugdo n° 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao Padrao
Leticia Gongalves Técnico de
Resende Ferreira 1751 | 1672922 Laboratori D405 D406 05/10/2017 | 23122000842/2013-19
(CCO) aboratério

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 562/UFSJ/IPROGP, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servico n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n° 37/2017 — SEPCE bem como o despacho favoravel exarado pelo

Reitor Sérgio Augusto Aratjo da Gama Cerqueira,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias da servidora, Natalia Cristina de Oliveira

Goncalves, a partir do dia 07/10/2017, e reprograma-las a partir do dia
18/12/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 563/UFSJ/IPROGP, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a homologacdo do resultado da avaliacdo a que foi
submetido(a) o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), durante o estagio probatério, nos
termos do art. 20 da Lei n°® 8.112/1990, publicada no DOU de 12.12.1990, do art. 24 da
Lei n° 12.772/2012, publicada no DOU de 31.12.2012, da Emenda Constitucional n°
19/1998, publicada no DOU de 05.06.1998 e da Nota Técnica n° 118/2015/CGNOR,
publicada no DOU de 04.08.2015:

SERVIDOR MAT. SIAPE PROCESSO A PADETIR RESULTADO
Sandra Rinco Dutra (SAACI) 2164098 23122.018799/2015-02 06/10/2017 APROVADA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REl

PORTARIA N° 564/UFSJ/IPROGP, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Reitoria, conforme Portaria/Reitoria n°
925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de
02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os (as) professores (as) ANTONIO PAULO ANGELICO
(UFSJ), LUCAS CORDEIRO FREITAS (UFSJ) e LAISA MARCORELA
ANDREOLI SARTES (UFJF) para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a),
comporem a Banca Examinadora do concurso publico para provimento de cargo
do Magistério Superior — CPD 045/2017, na area de Psicologia Experimental,
para o Departamento de Psicologia (DPSIC) da Universidade Federal de Séo
Joéo del-Rei — UFSJ.

Art. 2° Nos casos de impedimento do Presidente fica nomeado (a) seu (a)
suplente o (a) professor (a) LUCAS CORDEIRO FREITAS (UFSJ).

Art. 3° Para substituicdo de outro membro da Banca fica nomeado (a) o
(a) professor (a) TATIANA CURY POLLO (UFSJ).

Art. 4° Estabelecer que a consulta aos curriculos dos membros que
compdem a Banca Examinadora seja realizada por meio da Plataforma Lattes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 565/UFSJ/PROGP, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolugéo n° 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao Padrao

Aline Maira da Assistente em

Silva Souza 1750 1773154 - ~ D405 D406 06/10/2017 23122000756/2013-00
Silveira (SEAAP) Administragéo
Sandra Rinco Assistente em
Dutra (SAACI) 2571 2164098 Administracso D202 D203 06/10/2017 23122.014582/2015-15

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 566/UFSJ/PROGP, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n° 356/2017 — DIPRE bem como o despacho favoravel exarado pelo

Reitor Sérgio Augusto Araujo da Gama Cerqueira,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias do servidor, Denilson Fonseca, a partir do dia

17/10/2017, e reprograma-las a partir do dia 16/11/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 567/UFSJ/PROGP, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n°® 07/2017 — REITORIA,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias do Reitor, Sérgio Augusto Araujo da Gama

Cerqueira, a partir do dia 08/11/2017, e reprograma-las a partir do dia
29/11/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 568/UFSJ/IPROGP, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
gue Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocgéao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolucao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

VAT DACLASSEl | PARACLASSEl | , .. EFEITOS
PROFESSOR SIAP.E DENOMINAC’AOI DENOMINAQAOI DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
Mucio do Amaral 1729282 | C/Adjunto/lll C/Adjunto/lV | 23/10/2015 | 23/10/2015 | 23122.020255/2015-01

Figueiredo (DEGEO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

WLG&L— N
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 569, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no
uso da competéncia que lhe fora delegada pela Portaria/Reitoria n°® 638, de 15
de setembro de 2017, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392/2016, publicada
no DOU de 03 de junho de 2016, e considerando o que consta do Processo n°
23122.023292/2016-43,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a contratacdo, a contar da assinatura do contrato,

de LARISSA FERNANDES COSTA, na qualidade de Professora Substituta,
aprovada em 1° lugar no Processo Seletivo Simplificado - CPD 088/2016, edital
publicado no DOU de 25.11.2016, homologacdo publicada no DOU de
09.01.2017, na é&rea de Fisica Geral, para o Departamento de Fisica e
Matematica, da Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei.

Art. 2° Estabelecer que a docente referida no artigo 1° percebera,
durante o prazo contratual, vencimento equivalente ao que € pago ao Professor
Auxiliar, nivel I, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 570, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no
uso da competéncia que lhe fora delegada pela Portaria/Reitoria n° 638, de 15
de setembro de 2017, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392/2016, publicada
no DOU de 03 de junho de 2016, e considerando o que consta do Processo n°
23122.012384/2016-06,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a contratacéo, a contar da assinatura do contrato,

de ISABEL RODRIGUES BRANDAO, na qualidade de Professora Substituta,
aprovada em 1° lugar no Processo Seletivo Simplificado - CPD 056/2016, edital
publicado no DOU de 01.08.2016, homologagdo publicada no DOU de
05.09.2016, na area de Humanidades - subarea: Meio Ambiente e Gestdo para
sustentabilidade, para o Departamento de Tecnologia em Engenharia Civil,
Computacdo e Humanidades, da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei.

Art. 2° Estabelecer que a docente referida no artigo 1° percebera,
durante o prazo contratual, vencimento equivalente ao que é pago ao Professor
Auxiliar, nivel I, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 571/UFSJ/IPROGP, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo

relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolucdo n° 011, de 23 de marco de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classel | Classel de
Nivel/ Nivell
Padrao | Padrao
Rogério Almeida . . )
Alvarenga (ASCOM) 1728 | 1765827 Editor de Publicacdes E405 E406 08/09/2017 23122000807/2013-92
Warlen Pontes de Assistente em
Freitas (SEGSL) 2574 | 2169508 Administracio D202 D203 13/10/2017 23122.015342/2015-38

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

UNICE TIN

wle . .

OCO SCOLA
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 572/UFSJ/PROGP, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a homologagcdo do resultado da avaliacdo a que foi
submetido(a) o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), durante o estagio probatério, nos
termos do art. 20 da Lei n° 8.112/1990, publicada no DOU de 12.12.1990, do art. 24 da
Lei n° 12.772/2012, publicada no DOU de 31.12.2012, da Emenda Constitucional n°
19/1998, publicada no DOU de 05.06.1998 e da Nota Técnica n° 118/2015/CGNOR,
publicada no DOU de 04.08.2015:

MAT. A PARTIR
SERVIDOR SIAPE PROCESSO DE RESULTADO
Paulo Jorge Procépio Junior 2169603 23122.018782/2015-47 16/10/2017 | APROVADO
Warlen Pontes de Freitas 2169508 23122.018791/2015-38 13/10/2017 | APROVADO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

UNICE TIN

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 573, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no
uso da competéncia que lhe fora delegada pela Portaria/Reitoria n°® 638, de 15
de setembro de 2017, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392/2016, publicada
no DOU de 03 de junho de 2016, e considerando o que consta do Processo n°
23122.15384/2017-31,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a contratacdo, a contar da assinatura do contrato,

de DEBORAH FRANSCIELLE DA FONSECA, na qualidade de Professora
Substituta, aprovada em 5° lugar no Processo Seletivo Simplificado - CPD
038/2017, edital publicado no DOU de 19.07.2017, homologacéo publicada no
DOU de 18.08.2017, na area de Enfermagem em Fundamenta¢édo Basica/Saude
do Adulto/ldoso, para o Campus Centro Oeste Dona Lindu, da Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei.

Art. 2° Estabelecer que a docente referida no artigo 1° percebera,
durante o prazo contratual, vencimento equivalente ao que € pago ao Professor
Auxiliar, nivel I, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ch‘u—c__ N
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 574/UFSJ/IPROGP, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada pela Magnifica Reitora, conforme Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de
setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 667, de 05 de julho de 2012 —

DOU de 09 de julho de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitacdo aos servidores abaixo relacionados,

nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente o PRI
Nome do or ganizacional Documentacao apresentadal | Classe/ | Classel A partir SRR
Servidor 9 Instituicao/ Carga Horaria Nivell Nivell De
Padrao Padrao
Raphaela Certificado de conclusédo do
Mendes . . curso de aperfeicoamento
. Assistente Social i 1o S P

Teixeira Politicas publicas para saude
(SAESL) ______mental" E203 E303 | 09/10/2017 | 23122.001442/2016-68

A Universidade Candido Mendes

. Ciéncias Humanas,
Matricula -
. Juridicas e
SIAPE: Econdmi 180 h

2140763 condmicas oras

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 575/UFSJIPROGP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que Ihe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugéao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

MAT.

DA CLASSE/

PARA CLASSE/

A PARTIR

EFEITOS

PROFESSOR Siape  |[DPENOMINAGAO | DENOMINAGA vk FINANCEIROS PROCESSO
| NIVEL OINIVEL A PARTIR DE
Alex Sander Chaves da | 3307547 | cjadjunto/lv | D/Associado/l | 06/08/2017 | 06/08/2017 | 23122.014243/2015-39
Silva (DEMEC)
Marcio Eduardo Silveira | ;716349 | c/adiunto/lv | DiAssociado/l | 06/08/2017 | 06/08/2017 | 23122.014241/2015-40

(DEMEC)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 576/UFSJ/PROGP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI - UFSJ, através da Ordem
de Servigco n° 062, de 21 de agosto de 2014, e considerando o Memorando
Eletrénico n® 474/2017 — CCO bem como o despacho favoravel exarado pelo

Reitor em Exercicio Marcelo Pereira de Andrade,

RESOLVE:
Art. 1° Interromper as férias do servidor, Eduardo Sérgio da Silva, a partir

do dia 23/10/2017, e reprograma-las a partir do dia 13/12/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 577/UFSJ/PROGP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada pela Magnifica Reitora, conforme Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de
setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 667, de 05 de julho de 2012 —

DOU de 09 de julho de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitagdo aos servidores abaixo relacionados,

nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

. Da Para
Nome do (‘é)arrg:r:»i:r:gf:atf Documentagao apresentadal Classe/ | Classe A partir Processo
Servidor g Instituicao/ Carga Horaria Nivel/ INivel/ De
Padrao Padrao

Amanda Certificado de conclusédo dos

: - cursos “Deveres, proibigdes e

M"::::ade Eaetc):gll'g(t)é(r’ice) responsabilidades do servidor
(DECEB) publico federal” e “Primeiros
Socorros” D203 D303 06/10/2017 23122.002488/2016-02

Matricul Instituto Legislativo Brasileiro e

atricula

SIAPE: Ciéncias Bioldgicas Educa
2126791 120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 578/UFSJ/IPROGP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Reitoria, conforme Portaria/Reitoria n°®
925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de
02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os (as) professores (as) SERGIO GUALBERTO
MARTINS (UFSJ), BJORN GUCKER (UFSJ) E GABRIEL PEREIRA (UFSJ)
para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a), comporem a Banca Examinadora do
concurso publico para provimento de cargo do Magistério Superior — CPD
043/2017, na area de Geografia Fisica, para o Departamento de Geociéncias
(DEGEO) da Universidade Federal de Sao Joéo del-Rei — UFSJ.

Art. 2° Nos casos de impedimento do Presidente fica nomeado (a) seu (a)
suplente o (a) professor (a) BJORN GUCKER (UFSJ).

Art. 3° Para substituicdo de outro membro da Banca fica nomeado (a) o
(a) professor (a) IOLA GONCALVES BOECHAT (UFSJ).

Art. 4° Estabelecer que a consulta aos curriculos dos membros que
compdem a Banca Examinadora seja realizada por meio da Plataforma Lattes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAQ DEL-REI

PORTARIA N° 579/UFSJ/PROGP, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos

termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

. Documentagao Incentivo a
Cargol;_t\mb_lente apresentadal Titulagao Qualificacio A partir
Nome do Organizacional Adauirida/instituiciol A G D Processo
Servidor quirida/Instituicao/ Ano e
de Conclusao De % Para %
Rogério Assistente em Certificado de
Neves da Administragao Especializacéo
Silva (SETES) —— —
Especializagao em Direito 25% 30% | 11/10/2017 | 23122.022172/2017-18
Matricula o . Administrativo e Contratos
Administrativo . .
SIAPE: Universidade 2017
2140801 Candido Mendes

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 580/UFSJ/PROGP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Meérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolugao n° 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ Classe/ de
Nivel/ Nivel/

Padrao Padrao

Adriana Cassia
Teixeira de 259 434618 Aucxiliar em Administragao C315 C316 15/10/2016 23122.000845/2012-65
Carvalho (DIBIB)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 581/UFSJ/IPROGP, DE 19 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n°® 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolucdo n° 011, de 23 de marco de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classel/ | Classel de
Nivell Nivell
Padrao Padrao

André Felipe Assistente em
Morcatti dos 2190 | 2017741 D403 D404 15/10/2017 23122.101190/2014-12

Santos (COPSI) Administracéo

Paulo Jorge
Procépio Junior 2575 | 2169603
(SECON)

Técnico em

Contabilidade D202 D203 16/10/2017 23122.015345/2015-71

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 582/UFSJ/IPROGP, DE 19 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aceleracdo de promocdo, ao professor Fabio Henrique de
Oliveira, lotado no Campus Centro Oeste Dona Lindu, da Universidade Federal de Séo
Jodo del-Rei — UFSJ, passando para a Classe B, Denominacao Assistente, Nivel |, por ter
concluido, no dia 06 de junho de 2016, o curso de Mestrado em Ciéncias Aplicadas a
Cirurgia e a Oftalmologia pela Universidade Federal de Minas Gerais.

Art. 2° Fixar, para efeitos financeiros, a data de 09 de outubro de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 583/UFSJ/IPROGP, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Reitoria, conforme Portaria/Reitoria n°®
925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de
02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os (as) professores (as) GABRIEL DE CASTRO
FONSECA (UFSJ), FABIANO LUIZ NAVES (UFSJ) e IGOR JOSE BOGGIONE
SANTOS (UFSJ) para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a), comporem a
Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
Professor Substituto — CPD 042/2017, na area de Engenharia Quimica para o
Departamento de Quimica, Biotecnologia e Engenharia de Bioprocessos
(DQBIO) da Universidade Federal de Sao Joédo del-Rei — UFSJ.

Art. 2° Nos casos de impedimento do Presidente fica homeado (a) seu (a)
suplente o (a) professor (a) FABIANO LUIZ NAVES (UFSJ).

Art. 3° Para substituicao de outro membro da Banca fica nomeado (a) o
(a) professor (a) MARILIA MAGALHAES GONCALVES (UFSJ).

Art. 4° Estabelecer que a consulta aos curriculos dos membros que
compde a Banca Examinadora seja realizada por meio da Plataforma Lattes

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n® 525/UFSJ/PROGP, de 15 de setembro
de 2017.
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 584/UFSJ/PROGP, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada pela Magnifica Reitora, conforme Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de
setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 667, de 05 de julho de 2012 —
DOU de 09 de julho de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitacdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente = o AU .
Nome do Organizacional Documentacao apresentadal Classel | Classel A partir Processo
Servidor Instituicao/ Carga Horaria Nivel/ Nivell De
Padrdo | Padrao
Certificado de concluséo dos
cursos “Basico em orgamento
publico”; “Gestéo da Informacéo
Sandra Rinco Assistente em e Documentagéo”; Conhecendo
Dutra Administracdo 0 novo acordo ortogréafico”;
(SAACI) “Deveres, proibigbes e
responsabilidades do servidor D203 D303 18/10/2017 | 23122.007066/2016-15
Matricula publico federal”.
SIAPE: Escola Nacional de
2164098 Administra¢é@o Publica — ENAP;
Administrativo Instituto Legislativo Brasileiro
120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 585/UFSJ/PROGP, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder promogao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolugao
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014

MAT. DA CLASSI§I PARA CLAS§EI A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SIAPiE DENOMINA(}AO/ DENOMINA(}AO/ DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
Bernadete Oliveira
Sidney Viana Dias | 2277225 B/Assistente/ll C/Adjunto/I 01/03/2013 01/08/2016 23122.013015/2017-11
(DECAC)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 586/UFSJ/PROGP, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promogao/progressdo aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolucido
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014

MAT. DA CLASSE/ PARA CLAS%E/ A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SlAP.E DENOMlNA(}AO/ DENOMlNAQAO/ DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
Eduardo Bento 1802989 |  C/Adjuntol] C/Adiunto/ll | 13/12/2015 | 01/08/2016 | 23122.014109/2017-08

Pereira (DEPEL)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 587/UFSJ/IPROGP, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Reitoria, conforme Portaria/Reitoria n°®
925, de 06 de setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de
02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os (as) professores (as) EDILSON ASSUNCAO ROCHA
(UFSJ), PEDRO FRANCISCO MOTA JUNIOR (UFSJ) E LEONARDO
BARRETO LINHARES (UFSJ) para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a),
comporem a Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de Professor Substituto — CPD 044/2017, na area de Canto Popular
e Educacdo Musical, para o Departamento de Musica (DMUSI) da Universidade
Federal de Sao Joéo del-Rei — UFSJ.

Art. 2° Nos casos de impedimento do Presidente fica nomeado (a) seu (a)
suplente o (a) professor (a) PEDRO FRANCISCO MOTA JUNIOR (UFSJ).

Art. 3° Para substituicdo de outro membro da Banca fica nomeado (a) o
(a) professor (a) BRUNO SOARES SANTOS (UFSJ).

Art. 4° Estabelecer que a consulta aos curriculos dos membros que
compdem a Banca Examinadora seja realizada por meio da Plataforma Lattes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 588/UFSJ/PROGP, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso
da competéncia que lhe fora delegada pela Portaria/Reitoria n° 638, de 15 de
setembro de 2017, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 392/2016, publicada no
DOU de 03 de junho de 2016, e considerando o que consta do Processo n°
23122.012384/2016-06,

RESOLVE:

Art. 1° Rescindir, a pedido e a partir de 20 de outubro de 2017, o
contrato n°027/2017, celebrado entre a professora temporaria MARCIA REIMOL DE
ANDRADE e a Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei - UFSJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 589/UFSJ/PROGP, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n° 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, nos

termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

. Documentagao o 3
Cargo/Ambiente . - Incentivo a .

Nome do Organizacional A:prgs_zn;ladat{tﬁ_tl{laf;o Qualificagéo 2 %artnr Processo
Servidor quirida/Instituicéo/ Ano e

de Conclusao De % Para %
CB_r utr_1a Assistente em Certificado de
c';::v'::: Administracao Especializagéo
(PROAD) Especializagdo em Direito

Processual Givil 25% 30% 25/10/2017 23122.102795/2014-12
Matricula Administrativo Universidade
SIAPE: Candido Mendes | 2017
2139479

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 590/UFSJ/IPROGP, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada pela Magnifica Reitora, conforme Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de
setembro de 2013, combinada com a Portaria/Reitoria n°® 667, de 05 de julho de 2012 —
DOU de 09 de julho de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao por Capacitacdo aos servidores abaixo relacionados,
nos termos da Lei 11.091, de 12.01.2005 e do Decreto 5.824, de 29.06.2006:

Cargo/Ambiente = o PR .
Nome do Organizacional Documentacao apresentadal Classel | Classel A partir Processo
Servidor Instituicaol Carga Horaria Nivell Nivell De
Padrdao | Padrao
Certificado de conclusdo dos
Juliana de Jornalista cursos “Marketing digital” e
Castro Millen “Comunicacéo e Marketing”
(ASCOM)
. E203 E303 24/10/2017 | 23122.008975/2015-90
SIAPE: Comunicagéo e
1923953 Difuséo

200 horas

Certificado de concluséo dos
cursos “Introducédo ao
Orcamento Publico”; “Gestao

SECON Publica”; “Departamento

( ) Pessoal” D203 D303 16/10/2017 | 23122.007006/2016-01

Instituto Legislativo Brasileiro e
Cursos 24 horas

Paulo Jorge
Procépio Técnico em
Junior contabilidade

Matricula
SIAPE: Administrativo
2169603

120 horas

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

WLG&L— N
ICE TINOCO SCOLA

Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas




UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 591/UFSJ/IPROGP, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao por Mérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolucdo n° 011, de 23 de marco de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classel | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrdo | Padrdo
Lidia Ferreira Assistente em
Mariano da Paz 1173 | 1617194 - ~ D406 D407 30/03/2017 23122003290/2012-19
(SRE-CAP) Administracdo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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UFS)

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 592/UFSJ/PROGP, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia que
lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho

de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo por Meérito Profissional ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s), nos termos do art. 43 da Resolugédo n° 011, de 23 de margo de 2009, do
Conselho Universitario e do art. 15 da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008:

Nome do MAT. MAT. Cargo Da Para a A Partir Processo n°
Servidor UFSJ SIAPE Classe/ | Classe/ de
Nivel/ Nivel/
Padrao | Padrao
ﬁrun?m nt Técnico em
c:f:po: ° 1268 | 1568993 Assuntos E407 E408 | 09/10/2017 | 23122000898/2013-65
(NOPES) Educacionais

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 593 UFSJ/PROGP, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-RElI — UFSJ, no uso da
competéncia que lhe fora delegada pela Portaria/Reitoria n® 638, de 15 de setembro de
2017, combinada com a Portaria/Reitoria n° 392/2016, publicada no DOU de 03 de
junho de 2016, e considerando o que consta do Processo n°® 23122.004120/2017-51,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a contratagdo, a contar da assinatura do contrato, de
JULIO CESAR AMARAL TEIXEIRA, na qualidade de Professor Temporario, aprovado
em 2° lugar no Processo Seletivo Simplificado - CPD 012/2017, edital publicado no
DOU de 09/03/2017, homologacédo publicada no DOU de 24/04/2017, na area de
Clinica Médica, para o Departamento de Medicina, da Universidade Federal de Sao
Joao del-Rei.

Art. 2° Estabelecer que a docente referida no artigo 1° percebera, durante
0 prazo contratual, vencimento equivalente ao que é pago ao Professor Auxiliar, nivel
|, com Retribuicdo por Titulagdo de Especialista, em regime de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
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UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO JOAO DEL-REI

PORTARIA N° 594/UFSJ/IPROGP, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS em exercicio
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI-UFSJ, no uso da competéncia
que lhe foi delegada através da Portaria/Reitoria n° 925, de 06 de setembro de 2013,
combinada com a Portaria/Reitoria n® 392, de 02 de junho de 2016 — DOU de 03 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocao/progressao aos servidores abaixo relacionados, nos
termos do Art. 12 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Resolucéo
CONSU/UFSJ 034/2014, de 13 de outubro de 2014:

MAT DA CLASSE/ PARA CLASSE/ A PARTIR EFEITOS
PROFESSOR SIAPiE DENOMINACAO/ | DENOMINACAO/ DE FINANCEIROS PROCESSO
NIVEL NIVEL A PARTIR DE
Ivair Gomes (DEGEO) 1870878 C/Adjunto/Ill C/Adjunto/IV 14/06/2017 14/06/2017 23122.011518/2017-44

Kurt Strecker (DEMEC) 1507262 D/Associado/ll D/Associado/Ill | 23/08/2017 23/08/2017 23122.015282/2015-53

Ricardo Ducatti Colpas

(DCEFS) 1716547 C/Adjunto/I C/Adjunto/Il 06/08/2017 06/08/2017 23122.017162/2017-52

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
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