
RESULTADO EDITAL PQUALIS Nº 001/2021

A Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas divulga o resultado da seleção
dos  servidores  contemplados  com  o  auxílio  financeiro  conforme  Edital  PQUALIS  n°
001/2021.

ESPECIALIZAÇÃO ESCOLA PÚBLICA  LOCALIZADA NO MUNICÍPIO DO LOCAL 
DE TRABALHO OU DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR–  até o limite de 10% do 
salário mínimo vigente

SERVIDOR SITUAÇÃO

01- TATIANA CARLA MAGALHÃES INDEFERIDO

ESPECIALIZAÇÃO ESCOLA PRIVADA  - MODALIDADE À DISTÂNCIA - até o 
limite de 15% do salário mínimo vigente

SERVIDOR SITUAÇÃO

01- KARINE GOMES CANAAN DEFERIDO

MESTRADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA  NO MUNICÍPIO DO LOCAL DE 
TRABALHO OU DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR– até o limite de 15% da bolsa 
correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01- ALINE ISABEL DIAS DINALLI DEFERIDO

02- CARLOS REINALDO CAMPOS CORRÊA DEFERIDO

03- DENILSON RONAN DE CARVALHO DEFERIDO

04- EVERTON HENRIQUE JAQUES DEFERIDO

05- FLÁVIA CRISTINA DA SILVA TIBÚRCIO DEFERIDO

06- JOSÉ ARIMATÉA DE ALELUIA JÚNIOR DEFERIDO

07- PAULO MÁRCIO LARA DEFERIDO

08- RAFAEL SANTOS SILVA DEFERIDO

09- TIAGO REZENDE NASCIMENTO DEFERIDO

10- UBIRAJARA CESÁRIO INDEFERIDO

MESTRADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA EM MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite 
de 22,5% da bolsa

CLASSIFICAÇÃO SITUAÇÃO

01- ALISON DE ANDRADE COUTO DEFERIDO

02- ANA LÚCIA DA SILVA ARAÚJO INDEFERIDO



03- ANDERSON MACEDO RODRIGUES DEFERIDO

04- ANDRÉIA DA CONCEIÇÃO DE FARIA DEFERIDO

05- JÚLIO HENRIQUE CANÇADO BRAGA INDEFERIDO

06- LÍDIA FERREIRA MARIANO DA PAZ INDEFERIDO

07- MÍRIA APARECIDA DO ESPÍRITO 
SANTO E SANTOS

INDEFERIDO

08- PEDRO ERNESTO SANTOS NEVES INDEFERIDO

MESTRADO ESCOLA PRIVADA LOCALIZADA  EM  MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite de 45% 
da bolsa correspondente à da CAPES

CLASSIFICAÇÃO SITUAÇÃO

01- MÔNICA MARIA JAQUES DEFERIDO

DOUTORADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA NO MUNICÍPIO DO LOCAL DE 
TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite de 15% 
da bolsa correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01- FLÁVIO NAPOLITANO INDEFERIDO

02- LUDMILA MARIA GONÇALVES GODOI 
DE CAMARGOS

DEFERIDO

DOUTORADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA EM MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite 
de 22,5% da bolsa correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01- CRISTIANE APARECIDA DA SILVA DEFERIDO

São João del-Rei, 21 de junho de 2021.

CONCEIÇÃO ASSIS DE SOUZA SANTOS
Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 


