
RESULTADO EDITAL PQUALIS Nº 001/2022

A Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas divulga o resultado da seleção
dos  servidores  contemplados  com  o  auxílio  financeiro  conforme  Edital  PQUALIS  n°
001/2022.

MESTRADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA  NO MUNICÍPIO DO LOCAL DE 
TRABALHO OU DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR– até o limite de 15% da bolsa 
correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01 – AGOSTINHO JOÃO DE SOUZA DEFERIDO

02 – ÉRIKA APARECIDA CORRÊA INDEFERIDO

03 – GILMAR CÂNDIDO RODRIGUES DEFERIDO

04 – GLÊDES DE CASTRO INDEFERIDO

05 – ISABEL MARIA ANDRADE BORGES 
RODRIGUES PACHECO

INDEFERIDO

06 – JANAÍNA DE ARAÚJO BRAGA DEFERIDO

07 – JOSIANE NOGUEIRA DEFERIDO

MESTRADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA EM MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite 
de 22,5% da bolsa

CLASSIFICAÇÃO SITUAÇÃO

01- LUCIANA MARTINS RODRIGUES DEFERIDO

02- MAURINÉIA DE LOURDES FERREIRA 
NASCIMENTO

DEFERIDO

03- PEDRO ERNESTO SANTOS NEVES DEFERIDO

DOUTORADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA NO MUNICÍPIO DO LOCAL DE 
TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite de 15% 
da bolsa correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01 – FLÁVIO NAPOLITANO DEFERIDO

02 – GUILHERME GERMANO BRAGA DEFERIDO

03 – LEONARDO ALVARENGA LOPES 
SANTOS

DEFERIDO



DOUTORADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA EM MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite 
de 22,5% da bolsa correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01- NATHÁLIA NASCIMENTO 
VASCONCELOS

INDEFERIDO

02- PALOMA BIANCA LOPES DE ASSIS DEFERIDO

03- SOFIA LEANDRO FERREIRA DEFERIDO

São João del-Rei, 24 de março de 2022.

LUCAS RESENDE AARÃO
Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 


