
RESULTADO EDITAL PQUALIS Nº 002/2022

A Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas divulga o resultado da seleção
dos  servidores  contemplados  com  o  auxílio  financeiro  conforme  Edital  PQUALIS  n°
002/2022.

MESTRADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA  NO MUNICÍPIO DO LOCAL DE 
TRABALHO OU DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR– até o limite de 15% da bolsa 
correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01 – ADRIANO MELO DANTAS DEFERIDO

02 – ÉRIKA APARECIDA CORREA DEFERIDO

03 – FÁBIO SOARES DOS REIS INDEFERIDO

04 - GLÊDES DE CASTRO DEFERIDO

05 – JOANA D’ARC LONGATTI SILVA DEFERIDO

06 – LAURA ELISA NASCIMENTO VIEIRA DEFERIDO

07 – MATHEUS PEREIRA  MODESTO DEFERIDO

08 – MURILO CÉSAR RABELO SOARES DEFERIDO

09 – RÁFEL DIOSINAY MACIEL DE ARAÚJO
RIBEIRO

DEFERIDO

10 – VERA LÚCIA MENEGHINI VALE DEFERIDO

MESTRADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA EM MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite 
de 22,5% da bolsa

CLASSIFICAÇÃO SITUAÇÃO

01 – CONCEIÇÃO ASSIS DE SOUZA 
SANTOS

DEFERIDO

DOUTORADO ESCOLA PÚBLICA LOCALIZADA EM MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite 
de 22,5% da bolsa correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01 – NATHÁLIA NASCIMENTO 
VASCONCELOS

DEFERIDO

02 – VANESSA REGINA GONÇALVES 
NOGUEIRA

DEFERIDO



03 – EDUARDO LARA COELHO INDEFERIDO

DOUTORADO ESCOLA PRIVADA LOCALIZADA EM MUNICÍPIO DISTINTO DO 
LOCAL DE TRABALHO E TAMBÉM DE RESIDÊNCIA DO SERVIDOR – até o limite 
de 45% da bolsa correspondente à da CAPES

SERVIDOR SITUAÇÃO

01 – ADILSON OLIVEIRA SILVA DEFERIDO

São João del-Rei, 24 de agosto de 2022.

LUCAS RESENDE AARÃO
Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 


