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Unidade Servidor
Classe/

Denominação/Nível
atual

Última
Progressão/
Promoção

Interstício mínimo para
a próxima

progressão/promoção*

CCO
Alisson Araújo D/Associado/I 25/06/2020 25/06/2022
Daniel Nogueira Cortez C/Adjunto/III 10/06/2020 10/06/2022

DCEFS Marise Botti C/Adjunto/III 23/06/2020 23/06/2022

DCOMP
Vinicius Humberto Serapilha 
Durelli

C/Adjunto/I 09/06/2020 09/06/2022

DCTEF Rafael Romão da Silva Melo A/Adjunto A/I 01/06/2020 01/06/2022

DECAC
Gustavo Melo Silva D/Associado/II 14/06/2020 14/06/2022
Paulo Henrique de Lima 
Siqueira

C/Adjunto/III 07/06/2020 07/06/2022

DECEB

Júlio Onésio Ferreira Melo D/Associado/IV 04/06/2020 04/06/2022
Weler Walace dos Santos C/Adjunto/III 07/06/2020 07/06/2022
Paulo Sérgio Minatel Gonella 
Silva

A/Adjunto A/I 01/06/2020 01/06/2022

DEGEO Silvia Elena Ventorini D/Associado/I 26/06/2020 26/06/2022

DEMAT
Ivana de Vasconcellos 
Latosinski

D/Associado/I 27/06/2020 27/06/2022

DEPEB Daniel Bonoto Gonçalves C/Adjunto/IV 24/06/2020 24/06/2022

DPSIC
Cláudia Márcia Miranda de 
Paiva

D/Associado/II 08/06/2020 08/06/2022

*O interstício poderá ser alterado em virtude de licenças e afastamentos, não considerados como efetivo
exercício, concedidos durante o período, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.: Essas informações não substituem o documento comprobatório do cumprimento de interstício do
docente, fornecido pela DIPES/PROGP.


