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. . Classe/Denominacgao/Nivel Ultima~ Intersticio I’nl"nimo para
Unidade Servidor atual Progress:‘:\o/ aproxima
Promocéao progressao/promocao*
CCO | Marco Aurélio Lobdo Mendes B/Assistente/I| 16/11/2015 16/11/2017
DCNAT | Tatiana Garabini Cornelissen C/Adjunto/IV 28/11/2015 28/11/2017
DECED | Rosangela Branca do Carmo C/Adjunto/lll 30/11/2015 30/11/2017
Ivan Vasconcelos Figueiredo C/Adjunto/Il 04/11/2015 04/11/2017
DELAC Suely da Fonseca do Quintana D/Associado/IV 21/11/2015 21/11/2017
Luciane Teixeira Passos C/Adjunto/IV 19/11/2015 19/11/2017
DEMAT | Giarola
Marcos Santos Oliveira C/Adjunto/IV 06/11/2015 06/11/2017
DMUSI | Marcos Edson Cardoso Filho C/Adjunto/Il 26/11/2015 26/11/2017
DTECH | Fernando Augusto Teixeira C/Adjunto/I 19/11/2015 19/11/2017

*O intersticio podera ser alterado em virtude de licengas e afastamentos, ndo considerados como efetivo
exercicio, concedidos durante o periodo, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.: Essas informacdes n&o substituem o documento comprobatério do cumprimento de intersticio do
docente, fornecido pela DIPES/PROGP.




