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PREVISAO DE INTERSTICIO PARA PROMOGAO/PROGRESSAO OUTUBRO0/2020

Classe/Denominacs Ultima Intersticio minimo para
Unidade Servidor . ¢ Progressao/ a proxima
o/Nivel atual ~ ~ = %
Promocdo | progressao/promocao
Andre de Oliveira Baldoni C/Adjunto/Il 25/10/2018 25/10/2020
Frank Pereira de Andrade C/Adjunto/IV 02/10/2018 02/10/2020
Helen Cristiny Teodoro Couto C/Adjuntoll 01/10/2018 01/10/2020
Ribeiro
CCo Mariana Campos da Paz
mp C/Adjunto/Il 03/10/2018 03/10/2020
Lopes Galdino
Patricia Peres de Oliveira C/Adjunto/IV 01/10/2018 01/10/2020
Vinicius Silva Belo C/Adjunto/ll 29/10/2018 29/10/2020
DCECO | Norberto Martins Vieira D/Associado/l 08/10/2018 08/10/2020
DCIAG | Amilton Ferreira da Silva C/Adjunto/I 01/10/2018 01/10/2020
DCNAT | Maira Nicolau de Almeida C/Adjunto/I 01/10/2018 01/10/2020
DEACE | Juliana Alves Mota C/Adjunto/lV 03/10/2018 03/10/2020
Drummond
DEALI | Cintia Nanci Kobori C/Adjunto/ll 16/10/2018 16/10/2020
DECAC | gonedio Anselmo Martins de D/Associado/l 01/10/2018 01/10/2020
DECEB B?;’;ardo Lucas Carnevall C/Adjunto/lV 11/10/2018 11/10/2020
DEFIM | Mauricio Reis e Silva Junior D/Associado/l 15/10/2018 15/10/2020
Karen Helaine Mendes A/Auxiliar/I 20/10/2018 20/10/2020
Bertolin
DEMED Yana Brasileiro Oliveir:
G‘Z u?a " asfielro Lllveira A/Auxiliar/ 28/10/2018 28/10/2020
Cristiane Geralda Taroco C/Adjunto/Il 25/10/2018 25/10/2020
DEPEL odolfo Antonio Ribeiro de C/Adjuntol] 01/10/2018 01/10/2020
DETEM | Sandro Rogério Zang C/Adjunto/ll 11/10/2018 11/10/2020
DEZOO | Renata de Souza Reis C/Adjunto/ll 25/10/2018 25/10/2020
pMus! | Elenis Aparecida Sabino C/Adjunto/Il 29/10/2018 29/10/2020
Guimaraes
DQBIO Igor José Boggione Santos C/Adjunto/I 06/10/2018 06/10/2020
Vagner Fernandes Knupp D/Associado/l 13/10/2018 13/10/2020
DTECH | Erivelto Luis de Souza C/Adjunto/ll 25/10/2018 25/10/2020

*O intersticio podera ser alterado em virtude de licengcas e afastamentos, ndo considerados como efetivo
exercicio, concedidos durante o periodo, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.: Essas informacbes n&o substituem o documento comprobatdrio do cumprimento de intersticio do
docente, fornecido pela DIPES/PROGP.




