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PREVISAO DE INTERSTICIO PARA PROMOGAO/PROGRESSAO — OUTUBRO/2017

. . Classe/Denominacgao/Nivel Ultima~ Intersticio r’ni'nimo para
Unidade Servidor atual Progress:‘m/ aproxima
Promocéao progressao/promocao*
Eduardo Dias Chula C/Adjunto/I 03/10/2015 03/10/2017
CCO | Helen Cristiny Teodoro Couto A/Assistente A/l 01/10/2015 01/10/2017
Ribeiro
DCIAG | Amilton Ferreira da Silva A/Adjunto A/l 01/10/2015 01/10/2017
Aparecida Célia Paula dos D/Associado/lll 05/10/2015 05/10/2017
Santos
DCNAT Jefferson Luis Ferrari C/Adjunto/Ill 03/10/2015 03/10/2017
Maira Nicolau de Almeida A/Adjunto A/l 01/10/2015 01/10/2017
DECAC Caroline Miria Fontes Martins C/Adjunto/IV 05/10/2015 05/10/2017
DECIS | Danilo José Zioni Ferretti D/Associado/I 02/10/2015 02/10/2017
DELAC | Cristiano Otaviano C/Adjunto/I 02/10/2015 02/10/2017
Gilcelia Regiane de Souza C/Adjunto/Il 14/10/2015 14/10/2017
DEFIM Marcelo Oliveira Veloso C/Adjunto/IV 19/10/2015 19/10/2017
DEGEO | Marcio Roberto Toledo C/Adjunto/lll 11/10/2015 11/10/2017
Gleison Fransoares D/Associado/I 26/10/2015 26/10/2017
DEPEL Vasconcel_os_ Amaral _
Teresa Cristina Bessa D/Associado/I 17/10/2015 17/10/2017
Nogueira Assuncéo
DETEM | Leonardo Carneiro de Araujo C/Adjunto/Il 29/10/2015 29/10/2017
Jodo Bosco Batista D/Associado/IV 07/10/2015 07/10/2017
DFIME José Luiz de Oliveira D/Associado/I 30/10/2015 30/10/2017
DQBIO | Igor José Boggione Santos A/Adjunto A/l 06/10/2015 06/10/2017
Julio Eduardo de Castro D/Associado/IV 20/10/2015 20/10/2017
DPSIC | Rosangela Maria de Aimeida D/Associado/IV 20/10/2015 20/10/2017
Camarano Leal

*O intersticio podera ser alterado em virtude de licengas e afastamentos, ndo considerados como efetivo
exercicio, concedidos durante o periodo, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.: Essas informagdes ndo substituem o documento comprobatério do cumprimento de intersticio do
docente, fornecido pela DIPES/PROGP.




