
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR ACOMPANHAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

          
  

                     PREVISÃO DE INTERSTÍCIO PARA PROMOÇÃO/PROGRESSÃO – OUTUBRO/2017

Unidade Servidor
Classe/Denominação/Nível

atual

Última
Progressão/
Promoção

Interstício mínimo para
a próxima

progressão/promoção* 

CCO
Eduardo Dias Chula C/Adjunto/I 03/10/2015 03/10/2017

Helen Cristiny Teodoro Couto 
Ribeiro

A/Assistente A/I 01/10/2015 01/10/2017

DCIAG Amilton Ferreira da Silva A/Adjunto A/I 01/10/2015 01/10/2017

DCNAT

Aparecida Célia Paula dos 
Santos

D/Associado/III 05/10/2015 05/10/2017

Jefferson Luis Ferrari C/Adjunto/III 03/10/2015 03/10/2017

Maíra Nicolau de Almeida A/Adjunto A/I 01/10/2015 01/10/2017

DECAC Caroline Miria Fontes Martins C/Adjunto/IV 05/10/2015 05/10/2017

DECIS Danilo José Zioni Ferretti D/Associado/I 02/10/2015 02/10/2017

 DELAC Cristiano Otaviano C/Adjunto/I 02/10/2015 02/10/2017

DEFIM
Gilcelia Regiane de Souza C/Adjunto/II 14/10/2015 14/10/2017

Marcelo Oliveira Veloso C/Adjunto/IV 19/10/2015 19/10/2017

DEGEO Márcio Roberto Toledo C/Adjunto/III 11/10/2015 11/10/2017

DEPEL

Gleison Fransoares 
Vasconcelos Amaral

D/Associado/I 26/10/2015 26/10/2017

Teresa Cristina Bessa 
Nogueira Assunção 

D/Associado/I 17/10/2015 17/10/2017

DETEM Leonardo Carneiro de Araújo C/Adjunto/II 29/10/2015 29/10/2017

DFIME
João Bosco Batista D/Associado/IV 07/10/2015 07/10/2017

José Luiz de Oliveira D/Associado/I 30/10/2015 30/10/2017

DQBIO Igor José Boggione Santos A/Adjunto A/I 06/10/2015 06/10/2017

DPSIC
Júlio Eduardo de Castro D/Associado/IV 20/10/2015 20/10/2017

Rosângela Maria de Almeida 
Camarano Leal

D/Associado/IV 20/10/2015 20/10/2017

*O interstício poderá ser alterado em virtude de licenças e afastamentos,  não considerados como efetivo
exercício, concedidos durante o período, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.:  Essas  informações  não  substituem  o  documento  comprobatório  do  cumprimento  de  interstício  do
docente, fornecido pela DIPES/PROGP.


