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PREVISAO DE INTERSTICIO PARA PROMOCAO/PROGRESSAO - ABRIL/2016

Unidade Servidor Classe/Denominacao/Nivel Ultima Intersticio minimo para a
Progresséao/ préxima
Promocéao progressdo/promogao*

CCO Carlos Alberto Pegolo da Gama C/Adjunto/Il 04/04/2014 04/04/2016
Fabio Henrique de Oliveira AlAuxiliar/l 29/04/2014 29/04/2016
Pablo Anténio Oliveira AlAuxiliar/l 29/04/2014 29/04/2016
DCECO Daniela Almeida Raposo Torres C/Adjunto/Ill 05/04/2014 05/04/2016
Luiz Eduardo de Vasconcelos Rocha D/Associado/IV 15/04/2014 15/04/2016
Talles Girardi de Mendonca C/Adjunto/ll 13/04/2014 13/04/2016
DCIAG Cidalia Gabriela Santos Marinho C/Adjunto/IV 17/04/2014 17/04/2016
Renato Vinicius Oliveira Castro A/Adjunto A/l 10/04/2014 10/04/2016
DPSIC Cassia Beatriz Batista e Silva AlAuxiliar/l 30/04/2014 30/04/2016
DTECH Alexandre da Silva Galvéo D/Associadol/l 12/04/2014 12/04/2016
Jackson de Oliveira Pereira C/Adjunto/Il 11/04/2014 11/04/2016
DEALI Christiano Vieira Pires D/Associado/I 10/04/2014 10/04/2016
Rui Carlos Castro Domingues B/Assistente/ll 04/04/2014 04/04/2016
DECAC Bezamat de Souza Neto D/Associadol/ll 01/04/2014 01/04/2016
DECED Maria Licia Monteiro Guimaraes C/Adjunto/I 04/04/2014 04/04/2016
DECIS Maria Clara Oliveira Santos AlAssistente All 29/04/2014 29/04/2016
Rafael Belitzck Ferreira AlAssistente All 29/04/2014 29/04/2016
DEGEO Leonardo Cristian Rocha C/Adjunto/ll 10/04/2014 10/04/2016
DELAC Anderson Bastos Martins C/Adjunto/Il 02/04/2014 02/04/2016
Claudia Mariza Braga D/Associado/IV 12/04/2014 12/04/2016
DEMED Américo Calzavara Neto A/Auxiliar/l 29/04/2014 29/04/2016
Rodrigo Russo AlAuxiliar/l 29/04/2014 29/04/2016
DEPEL Erivelton Geraldo Nepomuceno D/Associado/l 27/04/2014 27/04/2016
Jorgeson Oliveira Rodrigues dos Santos D/Associado/IV 20/04/2014 20/04/2016
DETEM Leonardo Adolpho Rodrigues da Silva C/Adjunto/I 30/04/2014 30/04/2016

*O intersticio podera ser alterado em virtude de licencas e afastamentos, ndo considerados como efetivo exercicio, concedidos durante o
periodo, conforme a RES. CONSU 034/2014.

Obs.: Essas informag6es nédo substituem o documento comprobatério do cumprimento de intersticio do docente, fornecido pela DIPES/PROGP.




