A Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas divulga o resultado da selecdo dos

servidores contemplados com o auxilio financeiro conforme Edital PROSER N° 001/2013.

GRADUACAO ESCOLA PRIVADA - até o limite de 60% do saldrio minimo vigente

ORDEM DE CLASSIFICACAO:

SITUACAO
01 — CARLOS ROBERTO DA SILVA DEFERIDO
02 — DORALICE TAROCO CAMPOS DEFERIDO
03 — JAIR ALVES DE LIMA DEFERIDO
04 — MARIA MARTA FAUSTINO DIAS DEFERIDO
05 — PEDRO PAULO VELOSO DEFERIDO

GRADUACAO ESCOLA PUBLICA - até o limite de 30% do valor do salario minimo

vigente

01 — MARCIUS VINICIUS BARCELOS

| DEFERIDO

POS-GRADUACAO LATO SENSU ESCOLA PRIVADA - até o limite de 60% do

salario minimo vigente

01 — ALFREDO DA COSTA BASTOS DEFERIDO
02 — ANDERSON RESENDE G. DA SILVA | DEFERIDO
03 — EDUARDO JOSE LOPES DEFERIDO
04 — FABIO DIAS DOS SANTOS DEFERIDO
05 — MARIA LUCIA DA SILVA CARVALHO |DEFERIDO
06 — ROBERTA CHAYANE C. RIBEIRO DEFERIDO
07 — SARA WANELLE DA SILVA RIBEIRO |DEFERIDO
08 — SINVAL JOSE DA SILVA JUNIOR DEFERIDO

MESTRADO ESCOLA PUBLICA - até o limite de 25% da bolsa correspondente da

CAPES

01 — DENILSON ALVES DE ARAUJO DEFERIDO
02 — PATRICIA PALMA SANTOS DEFERIDO
03 — VITOR DOMINGOS DOS SANTOS DEFERIDO

04 — EMERSON LOPES FROEDE

INDEFERIDO, com base no inciso V do art. 12 da
Resolucao/UFSJ/CONDI/001/2013.

MESTRADO ESCOLA PRIVADA - até o limite de 50% da bolsa correspondente da

CAPES

01 — ARLEM DANIEL PENA DE CASTRO

| DEFERIDO

DOUTORADO ESCOLA PUBLICA - até o limite de 25% da bolsa correspondente da

CAPES

01 — ALESSANDRO DE OLIVEIRA DEFERIDO
02 — ANA CRISTINA MARTINS DIAS DEFERIDO
03 — CARLOS ALBERTO DA SILVA JR DEFERIDO
04 — CRISTIANE CHAVES DE SOUZA DEFERIDO
05 — DANIEL LUIZ ALVES MADEIRA DEFERIDO
06 — DANIEL NOGUEIRA CORTEZ DEFERIDO
07 — ELEN SORAIA DE M. CABRAL DEFERIDO
08 —JACQUELINE SIMONE A. MACHADO |DEFERIDO
09 — LUCIENE FATIMA TOFOLI DEFERIDO
10 - MARCELO EDUARDO R. DE GASPERI | DEFERIDO




11 —NATA GOULART DA SILVA DEFERIDO

12 — VELCIMIRO INACIO MAIA DEFERIDO
13 — TATIANE PRETTE KUZNIER DEFERIDO
INDEFERIDO, com base no inciso V do art. 12 da
14 — CRISTIANO OTAVIANO Resolucdo/UFSJ/CONDI/001/2013.
15 —= KLEBER JOSE DA SILVA INDEFERIDO, com base no inciso V do art. 12 da

Resolucao/UFSJ/CONDI/001/2013.

INDEFERIDO, com base no inciso V do art. 12 da
16 - MARIANA ALVINA DOS SANTOS Resolucio/UFSJ/CONDI/001/2013.

’ INDEFERIDO, com base no inciso V do art. 12 da
17— MURILO CESAR DO NASCIMENTO Resolucido/UFSJ/CONDI/001/2013.

DOUTORADO ESCOLA PRIVADA - até o limite de 50% da bolsa correspondente da
CAPES
01 — ANDRE LUIS BERTASSI | DEFERIDO

POS-DOUTORADO ESCOLA PUBLICA - até o limite de 13% da bolsa
correspondente da CAPES

01 — ADELMO JOSE DA SILVA DEFERIDO

02 — MARIA CECILIA DE M. ABRAS DEFERIDO

Aproveitamos para relembrar que os servidores contemplados deverdo encaminhar em
formulario préprio, até o 5° dia util de cada més, comprovantes com seus gastos que justifiquem o

pagamento do auxilio (art. 6° da Resolu¢do/UFSJ/CONDI/001/2013).

Informamos que este edital contemplara as despesas realizadas a partir de 1° de fevereiro de
2013; para tanto, ¢ imprescindivel a apresentacdo dos comprovantes supracitados desde o més de
fevereiro de 2013.

Informamos ainda que, caso exista orcamento disponivel, serd aberto um novo edital do
PROSER no més de maio de 2013, conforme previsto no art. 10 da
Resolugao/UFSJ/CONDI/001/2013).

Sao Joao del-Rei, 21 de marco de 2013

ADRIANA AMORIM DA SILVA
Pro-Reitora de Gestido € Desenvolvimento de Pessoas


http://www.ufsj.edu.br/portal2-repositorio/File/progp/proser/formulariocomprovantedepagamentoproser_1_.pdf

