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Curso: Pós-Graduação Stricto Sensu Mestrado em Enfermagem 

Nível: Mestrado Acadêmico em Enfermagem 

Disciplina: Avaliação e Gestão de Serviços de Saúde 

Professores Responsáveis: Dr. Ricardo Bezerra Cavalcante 

                                             Dra. Eliete Albano de Azevedo Guimarães 

 

INFORMAÇÕES BÁSICAS 

 

Unidade curricular 

 

Departamento 

CCO Dona Lindu 

Carga Horária Código 

CONTAC 

Preenchido pela 

secretaria 

Teórica 

45 horas 

Prática 

- 

Total  

45 horas 

Créditos 

03 

Tipo 

Optativa 

Habilitação / Modalidade 

Mestre em Enfermagem 

Pré-requisito 

Não 

Área de Concentração: Enfermagem  

 

EMENTA 

Entender o processo de gerenciar e de trabalho nos serviços de saúde. Estudar os conceitos e 

terminologias aplicadas na avaliação em saúde, discutindo as principais abordagens e a 

articulação com as políticas de saúde. Analisa as propostas já existentes, buscando contribuir 

para a realização autônoma de propostas de avaliação necessárias aos sistemas, programas e 

serviços de saúde. 

OBJETIVOS 

 

Desenvolver junto ao aluno competências e habilidades técnicas e científicas para as situações 

relacionadas ao processo gestão e avaliação de serviços de saúde e enfermagem. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

1. Gerência em saúde e enfermagem 

2. Processo de trabalho gerencial em saúde e enfermagem 

3. Conceitos e definições de avaliação em saúde 

4. Terminologias e tipologia de avaliação em saúde 

5. Modelo teóricos de avaliação 

6. Desenhos de avaliação 
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CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

 

- Participação e envolvimento das atividades da disciplina (20 pontos) 

- Elaboração de resenhas de textos complementares (20 pontos) 

- Seminário (60 pontos) 
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de trabalho no Programa Saúde da Família: Atravessamentos e transversalidades. Revista da 

Escola de Enfermagem da USP (Impresso), v. 43, p. 937-944, 2009. 

 

http://www.abiaids.org.br/media/colecao%20fundamentos%20avaliacao%20N1.pdf
http://www.abiaids.org.br/media/colecao%20fundamentos%20avaliacao%20N1.pdf
http://www.scielo.br/pdf/rsp/v34n5/3227.pdf
http://lattes.cnpq.br/4910962111735003
http://lattes.cnpq.br/4791895880178214
http://lattes.cnpq.br/1186164957794552
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